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Preddiplomski studij:  EKONOMIJA   *Ne izvodi se u akademskoj 2019./2020. 

Službena bilješka: 

Prva godina preddiplomskog studija „Ekonomija“ ne izvodi se u akademskoj godini 2019./2020. budući nije bilo upisanih 
studenata u prvu godinu studija. 
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Preddiplomski studij:  POSLOVNA  EKONOMIJA  (svi studijski smjerovi) 

 

POPIS NASTAVNIKA I KOLEGIJA 

I. godina studija 

        

  Zimski semestar (I. sem.)  

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  prof. dr. sc. Đuro Benić 

doc. dr. sc. Stjepan Srhoj 

Uvod u ekonomiju 30 

0 

0 

30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Branka Marasović 

Ana Mimica,  mag. math., asist. 

Matematika 30 

0 

0 

30 

6 

3.  prof. dr. sc. Mirjana Čižmešija 

mr. sc. Mihovil Račić 

Statistika 30 

0 

0 

30 

6 

4.  izv. prof. dr. sc. Božidar Jaković 

Ana Mimica, mag. math., asist. 

Toni Besjedica, mag. ing., asist. 

Informatika 30 

0 

 

0 

30 

5 

5.  doc. dr. sc. Saša Selmanović 

doc. dr. sc. Dean Kontić  

Đivo Ban, prof., pred. 

Tjelesna i zdravstvena kultura 

Physical and Health Education 

0 

 

30 

 

1 

  IZBORNI KOLEGIJ    
6.  prof. dr. sc. Branka Milošević 

Pujo 
Trgovačko pravo 30 30 5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A1 
Njemački jezik 

30 30 2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A1 
Talijanski jezik 

30 30 2,5 

9.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A1 
Francuski jezik 

30 30 2,5 

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., 
v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A1 
Španjolski jezik 

30 30 2,5 
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11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. 
pred.; Martina Hrnić, univ. spec. 
konf. prev.; v. pred.  

POSLOVNI STRANI JEZIK B1 
Engleski jezik 

30 30 2,5 

  Ljetni semestar (II. sem.)    

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  prof. dr. sc. Mirjana Čižmešija 

Marko Giljača, mag.oec. 

Osnove ekonometrije 30 

0 

0 

30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Marija 
Martinović 
dr. sc. Goran Vučur 

Organizacija poduzeća 
30 
0 

0 
30 

6 

3.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos; 

doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Osnove financija 30 

 

30 6 

4.  doc. dr. sc. Saša Selmanović 

doc. dr. sc. Dean Kontić 

Đivo Ban, prof., pred. 

Tjelesna i zdravstvena kultura 

Physical and Health Education 

0 

 

30 

 

1 

  IZBORNI KOLEGIJ    
5.  izv. prof. dr. sc. Marija Benić 

Penava 

Daniel Dujmić, mag. oec. 

Gospodarska povijest Hrvatske 30 

0 

0 

30 

5 

6.  doc. dr. sc. Stijepo Letunić Gospodarstvo Hrvatske 30 30 5 
7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A2 
Njemački jezik 

30 30 2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A2 
Talijanski jezik 

30 30 2,5 

9.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A2 
Francuski jezik 

30 30 2,5 

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., 
v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A2 
Španjolski jezik 

30 30 2,5 

11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. 
pred.; Martina Hrnić, univ. spec. 
konf. prev.; v. pred.  

POSLOVNI STRANI JEZIK B2 
Engleski jezik 

30 30 2,5 
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Preddiplomski studij:  EKONOMIJA 

II. godina studija 

   Zimski semestar (III. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić 

Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Mikroekonomija 

 

30+0 

0+30 

7 

2.  prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah; doc. 
doc. dr. sc. Iris Mihajlović 

Osnove marketinga 30+30 

 

6 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović Basics of Marketing 

3.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Osnove menadžmenta 

  

30+0 

0+30 

6 

prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž Basics of Management 

4.  izv. prof. dr. sc. Perica Vojinić 

Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Makroekonomija 30+0 

0+30 

7 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

Ana Pušić, mag. oec., asist. 

Poslovna ekonomija u 
međunarodnom okruženju 

30+0 

0+30 

5 

izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

 

Business Economics in 
International Environment 

6.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

doc. dr. sc. Stijepo Letunić 

Robne burze *ne izvodi se u 
2019./2020. 

30+0 

0+30 

5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Francuski jezik 

30+15 2,5 

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. POSLOVNI STRANI JEZIK A3 30+15 2,5 
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pred. Španjolski jezik  
11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B3 

Engleski jezik   
30+15 

 

2,5 

   Ljetni semestar (IV. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić 

Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Ekonomska politika 30+0 

0+30 

6 

2.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec. , asist. 

Računovodstvo 

Accounting 
30+0 

0+30 

7 

3.  doc. dr. sc. Perica Vojinić  

Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Ekonomija za menadžere 

 
30+0 

0+30 

6 

izv. prof. dr. sc. Perica Vojinić Managerial Economics 

IZBORNI KOLEGIJ 
4.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

 

Financijske institucije i tržišta 

Financial Institutions and 
Markets 

30+30 5 

5.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž  

Antonija Šarić, dipl. iur. 

Menadžment ljudskih 
potencijala 

30+0 

0+30 

5 

6.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Njemački jezik 

30+15 2,5 

7.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Francuski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Španjolski jezik 

30+15 2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B4 
Engleski jezik 

30+15 2,5 
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Preddiplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA  

Studijski smjer:   TURIZAM  

 

II. godina studija 

 

   Zimski semestar (III. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  prof. dr. sc. Đuro Benić 

mr. sc. Zrinka Golemac, pred. 

Mikroekonomija  30+0 

0+30 

7 

2.  prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah; doc. 
dr. sc. Iris Mihajlović 

Osnove marketinga 30+30 6 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović Basics of Marketing 

3.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Osnove menadžmenta 

  

30+0 

0+30 

6 

prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž Basics of Management 

4.  doc. dr. sc. Ana Portolan Uvod u turizam 30+30 6 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

Ana Pušić, mag. oec., asist. 

Poslovna ekonomija u 
međunarodnom okruženju 

30+0 

0+30 

5 

izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

 

Business Economics in 
International Environment 

6.  izv. prof. dr. sc. Marija Benić 
Penava  

Daniel Dujmić, mag. oec. 

Povijest hrvatskog turizma *ne 
izvodi se u 2019./2020. 

30+0 

0+30 

5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 
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9.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Francuski jezik 

30+15 2,5 

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B3 
Engleski jezik   

30+15 

 

2,5 

 

   Ljetni semestar (IV. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  prof. dr. sc. Đuro Benić  

doc. dr. sc. Stjepan Srhoj 

Makroekonomija  30+0 

0+30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec. , asist. 

Računovodstvo 

Accounting 
30+0 

0+30 

7 

3.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić  

Ljubica Mišković, mag. oec., asist. 

Ekonomika turizma 30+0 

0+30 

6 

4.  prof. dr. sc. Mario Spremić; izv. prof. 
dr. sc. Božidar Jaković 

Ana Mimica, mag. math., asist. 

Elektroničko poslovanje 30+0 

 

0+30 

6 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

 

Financijske institucije i tržišta 

Financial Institutions and 
Markets 

30+30 5 

6.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž  

Antonija Šarić, dipl. iur. 

Menadžment ljudskih 
potencijala 

30+0 

0+30 

5 

7.  doc. dr. sc. Ana Portolan Posebni oblici turizma 30+30 5 
8.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 
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10.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Francuski jezik 

30+15 

 

2,5 

11.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

12.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B4 
Engleski jezik 

30+15 

 

2,5 
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Preddiplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA  

Studijski smjer:   MARKETING  

 

II. godina studija 

 

Zimski semestar (III. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  prof. dr. sc. Đuro Benić 

mr. sc. Zrinka Golemac, pred. 

Mikroekonomija  30+0 

0+30 

7 

2.  prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah; doc. 
dr. sc. Iris Mihajlović 

Osnove marketinga 30+30 6 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović Basics of Marketing 

3.  izv. prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak 
Raguž 

doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Osnove menadžmenta 

  

30+0 

0+30 

6 

prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž Basics of  Management 

4.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. 
sc. Barbara Puh 

Ponašanje potrošača 30+30 6 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

Ana Pušić, mag. oec., asist. 

Poslovna ekonomija u 
međunarodnom okruženju 

30+0 

0+30 

5 

izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

 

Business Economics in 
International Environment 

6.  izv. prof. dr. sc. Marija Benić 
Penava  

Daniel Dujmić, mag. oec. 

Povijest hrvatskog turizma *ne 
izvodi se u 2019./2020. 

30+0 

0+30 

5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. POSLOVNI STRANI JEZIK A3 30+15 2,5 

15 
 



   

 

Sveučilište u Dubrovniku 
Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 

Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik, 
tel: 020 445-901, e-mail: ekonomija@unidu.hr 

Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

pred. Talijanski jezik  
9.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Francuski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Španjolski jezik 

30+15 2,5 

11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B3 
Engleski jezik   

30+15 

 

2,5 

 

   Ljetni semestar (IV. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  prof. dr. sc. Đuro Benić  

doc. dr. sc. Stjepan Srhoj 

Makroekonomija  30+0 

0+30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec. , asist. 

Računovodstvo 

Accounting 
30+0 

0+30 

7 

3.  prof. dr. sc. Mario Spremić; izv. prof. 
dr. sc. Božidar Jaković 

Ana Mimica, mag. math., asist. 

Elektroničko poslovanje 30+0 

 

0+30+ 

6 

IZBORNI KOLEGIJ 
4.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž  

Antonija Šarić, dipl. iur. 

Menadžment ljudskih 
potencijala 

30+0 

0+30 

5 

5.  doc. dr. sc. Ana Portolan Posebni oblici turizma 30+30 5 
6.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

 

Financijske institucije i tržišta 

Financial Institutions and 
Markets 

30+30 5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Njemački jezik 

30+15 2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Francuski jezik 

30+15 2,5 
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IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

prof., v. pred.  

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B4 
Engleski jezik 

30+15 

 

2,5 
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Sveučilište u Dubrovniku 
Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 

Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik, 
tel: 020 445-901, e-mail: ekonomija@unidu.hr 

Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Preddiplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA         

Studijski smjer:  MEĐUNARODNA TRGOVINA  *Ne izvodi se u akademskoj 2019./2020. 
 

Službena bilješka: 

Druga godina preddiplomskog studijskog smjera „Međunarodna trgovina“ ne izvodi se u akademskoj godini 
2019./2020. budući u akademskoj 2018./2019., nije bilo upisanih studenata u prvu godinu preddiplomskog 
studijskog smjera „Međunarodna trgovina“.  

 

           

18 
 



   

 

Sveučilište u Dubrovniku 
Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 

Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik, 
tel: 020 445-901, e-mail: ekonomija@unidu.hr 

Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 
 

 

 

Preddiplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA  

Studijski smjer:   IT MENADŽMENT 

 

II. godina studija 

        Zimski semestar (III. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  prof. dr. sc. Đuro Benić 

mr. sc. Zrinka Golemac, pred. 

Mikroekonomija  30+0 

0+30 

7 

2.  prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah; doc. 
dr. sc. Iris Mihajlović 

Osnove marketinga 30+30 

 

6 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović Basics of Marketing 

3.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Osnove menadžmenta 

  

30+0 

0+30 

6 

prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž Basics of  Management 

4.  prof. dr. sc. Nikola Knego 

Jasna Bagović Mostahinić, mag. inf. et 
math. 

Uvod u informacijske sustave 30+0 

0+30 

6 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

Ana Pušić, mag. oec., asist. 

Poslovna ekonomija u 
međunarodnom okruženju 

30+0 

0+30 

5 

izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

 

Business Economics in 
International Environment 

6.  doc. dr. sc. Ivana Palunko 

 

Uvod u programiranje *ne 
izvodi se u 2019./2020. 30+30 5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Talijanski jezik 

30+15 2,5 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

 
9.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Francuski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B3 
Engleski jezik   

30+15 

 

2,5 

         

        Ljetni semestar (IV. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  prof. dr. sc. Đuro Benić  

doc. dr. sc. Stjepan Srhoj 

Makroekonomija  30+0 

0+30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec. , asist. 

Računovodstvo 

Accounting 
30+0 

0+30 

7 

3.  izv. prof. dr. sc. Marko Perić 

dr. sc. Nikola Butigan 

Projektni menadžment 

 

30+0 

0+30 

5 

4.  prof. dr. sc. Mario Spremić; izv. prof. 
dr. sc. Božidar Jaković 

Ana Mimica, mag. math., asist. 

Elektroničko poslovanje 30+0 

 

0+30 

6 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž  

Antonija Šarić, dipl. iur. 

Menadžment ljudskih 
potencijala 

30+0 

0+30 

5 

6.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

 

Financijske institucije i tržišta 

Financial Institutions and 
Markets 

30+30 5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Njemački jezik 

30+15 2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Talijanski jezik 

30+15 2,5 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

9.  dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Francuski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B4 
Engleski jezik 

30+15 

 

2,5 
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III. godina  
preddiplomskih studija
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Sveučilište u Dubrovniku 
Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 

Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik, 
tel: 020 445-901, e-mail: ekonomija@unidu.hr 

Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Preddiplomski studij:  EKONOMIJA   

 

III. godina studija 

  Zimski semestar (V. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  doc. dr. sc. Marija Bečić 

 

Mikroekonomija II 

Microeconomics II 

30+30 6 

2.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Javne financije 

Public Finance 

30+30 7 

3.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos Monetarna ekonomija 

Monetary Economics 
30+30 7 

IZBORNI KOLEGIJ 
4.  izv. prof. dr. sc. Marija 

Martinović 
Operacijski menadžment 30+30 5 

5.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

 

Poslovne financije 

Business Finance 

30+30+0 5 

6.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Procjena vrijednosti poduzeća 30+30 5 
7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., 
v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Španjolski jezik 

30+15 2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK B5 
Engleski jezik   

30+15 2,5 

 

Ljetni semestar (VI. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  doc. dr. sc. Marija Bečić Makroekonomija II 30+30 6 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Macroeconomics II 
2.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

doc. dr. sc. Stijepo Letunić 

Međunarodna ekonomija 30+0 

0+30 

7 

3.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Financijski menadžment 30+30 7 
4.   Završni rad  5 

IZBORNI KOLEGIJ 

5.  
izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

 

Burze vrijednosnica*ne izvodi se 
u 2019./2020. 

Equity Markets 

30+30 5 

6.  
doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

 

Porezni sustav RH*ne izvodi se u 
2019./2020. 

Croatian tax system 

30+30 5 

7.  doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

dr. sc. Dasen Jasprica 

Menadžment malih poduzeća 

 
30+0 

0+30 

5 

8.  
doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Lokalne javne financije 

Intergovermental Fiscal 
Relations 

30+30 5 

9.  
mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  
dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

11.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Španjolski jezik 

30+15 2,5 

12.  
Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B6 

Engleski jezik 
30+15 

 

2,5 
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IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

 

Preddiplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer:  TURIZAM  

 

III. godina studija 

Zimski semestar (V. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Javne financije 

Public finance 

30+30 

 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos Monetarna ekonomija 

Monetary Economics 
30+30+0 7 

3.  doc. dr. sc. Iris Mihajlović  

Lucija Raguž, mag. oec. 

Menadžment turističkih 
agencija 

30+0 

0+30 

6 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović  Management of Tourist 
Agencies 

IZBORNI KOLEGIJ 
4.  izv. prof. dr. sc. Marija Martinović Operacijski menadžment 30+30 5 
5.  izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić 

Ana Pušić, mag. oec., asist. 

Nautički turizam 

 

30+0 

0+30 

5 

6.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Procjena vrijednosti poduzeća 30+30 5 
7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Talijanski jezik 

30+15 2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Španjolski jezik    

30+15 2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B5 
Engleski jezik   

30+15 

 

2,5 
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IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Ljetni semestar (VI. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

doc. dr. sc. Stijepo Letunić 

Međunarodna ekonomija 30+0 

0+30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Financijski menadžment 30+30 7 
3.  prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah 

Joško Pulić, mag. oec. univ. spec. oec. 

Menadžment ugostiteljskih 
poduzeća 

30+0 

0+30 

6 

4.   Završni rad  5 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah; doc. 

dr. sc. Iris Mihajlović  
Marketing u turizmu 

 

30+30 5 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović Tourism Marketing 
6.  doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

dr. sc. Dasen Jasprica 

Menadžment malih poduzeća 

 
30+0 

0+30 

5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Njemački jezik 

30+15 2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B6 
Engleski jezik 

30+15 

 

2,5 
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tel: 020 445-901, e-mail: ekonomija@unidu.hr 

Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Preddiplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer:  MARKETING  

 

III. godina studija 

        

Zimski semestar (V. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Javne financije 

Public Finance 

30+30 7 

2.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos Monetarna ekonomija 

Monetary Economics 
30+30 7 

3.  izv. prof. dr. sc. Matea Matić Šošić Internetski marketing 30+30 6 

IZBORNI KOLEGIJ 
4.  izv. prof. dr. sc. Marija Martinović Operacijski menadžment 30+30 5 
5.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

 

Poslovne financije 

Business Finance 

30+30 5 

6.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Procjena vrijednosti poduzeća 30+30 5 
7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Španjolski jezik 

30+15 2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B5 
Engleski jezik   

30+15 

 

2,5 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Ljetni semestar (VI. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

doc. dr. sc. Stijepo Letunić 

Međunarodna ekonomija 30+0 

0+30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Financijski menadžment 30+30 7 
3.  izv. prof. dr. sc. Marija Martinović Međunarodni marketing 

International Marketing 

30+30 6 

4.   Završni rad  5 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah; doc. 

dr. sc. Iris Mihajlović  
Marketing u turizmu 

 

30+30 5 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović Tourism Marketing 
6.  doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

dr. sc. Dasen Jasprica 

Menadžment malih poduzeća 

 
30+0 

0+30 

5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B6 
Engleski jezik 

30+15 

 

2,5 
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IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

 

Preddiplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer:  MEĐUNARODNA TRGOVINA  

 

III. godina studija 

 

Zimski semestar (V. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Javne financije 

Public finance 

30+30 

 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos Monetarna ekonomija 

Monetary Economics 
30+30 7 

3.  prof. dr. sc. Heri Bezić 

dr. sc. Goran Vučur 

Vanjskotrgovinsko poslovanje 30+30 6 

IZBORNI KOLEGIJ 
4.  izv. prof. dr. sc. Marija Martinović Operacijski menadžment 30+30 5 
5.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar  

 

Poslovne financije 

Business Finance 

30+30 5 

6.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Procjena vrijednosti poduzeća 30+30 5 
7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., 
v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B5 
Engleski jezik   

30+15 

 

2,5 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Ljetni semestar (VI. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

doc. dr. sc. Stijepo Letunuć 

Međunarodna ekonomija 30+0 

0+30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Financijski menadžment 30+30 7 
3.  izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić Transport i osiguranje 30+30 6 
4.   Završni rad  5 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

 

Burze vrijednosnica*ne izvodi se 
u 2019./2020. 

Equity Markets 

30+30 5 

6.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

 

Porezni sustav RH*ne izvodi se u 
2019./2020. 

Croatian Tax System 

30+30 5 

7.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Lokalne javne financije 

Intergovermental Fiscal 
Relations 

30+30 5 

8.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

11.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B6 
Engleski jezik 

30+15 

 

2,5 
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IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

 

 

 

Preddiplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer:  IT MENADŽMENT  

 

III. godina studija 

Zimski semestar (V. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Javne financije 

Public Finance 

30+30 

 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos Monetarna ekonomija 

Monetary Economics 
30+30 7 

3.  izv. prof. dr. sc. Marija Martinović Upravljaje promjenama 30+30 6 

IZBORNI KOLEGIJ 
4.  izv. prof. dr. sc. Marija Martinović Operacijski menadžment 30+30 5 
5.  doc. dr. sc. Iris Lončar  

 

Poslovne financije 

Business Finance 

30+30 5 

6.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Procjena vrijednosti poduzeća 30+30 5 
7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 

prof., v. pred. 
POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 
Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK B5 
Engleski jezik   

30+15 

 

2,5 
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L
jetni semestar (VI. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

OBVEZNI KOLEGIJ 
1.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

doc. dr. sc. Stijepo Letunuć 

Međunarodna ekonomija 30+0 

0+30 

7 

2.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda Financijski menadžment 30+30 7 
3.  prof. dr. sc. Mario Spremić; izv. prof. 

dr. sc. Božidar Jaković 

Ana Mimica, mag. math., asist. 

ERP sustavi 30+0 

 

0+30 

6 

4.   Završni rad  5 

IZBORNI KOLEGIJ 
5.  doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

dr. sc. Dasen Jasprica 

Menadžment malih 
poduzeća 

 

30+0 

0+30 

5 

6.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

 

Porezni sustav RH*ne izvodi se 
u 2019./2020. 
Croatian Tax System 

30+30 5 

7.  mr. sc. Sandra Didović Baranac, 
prof., v. pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK 
A6 Njemački jezik 

30+15 

 

2,5 

8.  dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK 
A6 Talijanski jezik 

30+15 

 

2,5 

9.  Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. 
pred. 

POSLOVNI STRANI JEZIK 
A6 Španjolski jezik 

30+15 

 

2,5 

10.  Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. POSLOVNI STRANI JEZIK 
B6 Engleski jezik 

30+15 

 

2,5 
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I
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AKADEMSKA GODINA 2019./2020. 
 

 

DIPLOMSKI SVEUČILIŠNI STUDIJI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

EKONOMIJA 
 

 

 

 

 

 

POSLOVNA 
EKONOMIJA 
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  MARKETING 

  IT MENADŽMENT 
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TUMAČ: 
 
Kolegiji koji su ponuđeni za izvođenje na engleskom jeziku za dolazne studente na mobilnosti. 
 
Kolegiji koji se izvode na engleskom jeziku za studente iz Double Degree programa. 
 
Kolegiji koji su ponuđeni za izvođenje na engleskom jeziku za dolazne studente na mobilnosti, kao i 
za studente iz Double Degree programa.. 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. GODINU F04-12 

 
Diplomski studij: EKONOMIJA   
 

                                                         I. godina studija    

  Zimski semestar (I. sem.)    

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  doc. dr. sc. Marija Bečić Teorija poduzeća 20 20 7 
2.  izv. prof. dr. sc. Marija Benić 

Penava 

Daniel Dujmić, mag. oec. 

Gospodarska povijest 
svijeta 

Economic History of  the 
World 

20 

0 

0 

20 

6 

3.  izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda 

 

Upravljanje rizicima 

Risk Management 

20 20 7 

  IZBORNI KOLEGIJ    
4.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Budžetiranje kapitala 20 20 5 
5.  *kolegij u mirovanju u 2019./2020. Financijsko 

računovodstvo 
20 20 5 

6.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos; 
doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Financijsko modeliranje 

 

20 

 

20 5 

7.  izv. prof. dr. sc. Matea Matić Šošić Upravljanje cijenama 20 20 5 

  Ljetni semestar (II. sem.)    

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić 

prof. dr. sc. Josip Tica 

Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Primijenjena 
makroekonomija 

20 

 

 

 

20 

7 

izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić 
Applied Macroeconomics 

20 

 

20 

2.  izv. prof. dr. sc. Perica Vojinić 

 

Primijenjena 
mikroekonomija 

Applied Microeconomics 

20 

 

20 7 
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2019./2020. 

F04-12 

3.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos 

 

Kvantitativne metode 
poslovnog odlučivanja 

Quantitative Methods in 
Business Decision-Making 

20 20 6 

  IZBORNI KOLEGIJ    
4.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Miho Balija, dipl. oec. 

Strategijski menadžment 

 
20 

0 

 

0 

20 

6 

prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž Strategic Management 

5.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec., asist. 

Menadžersko 
računovodstvo 

Managerial Accounting 

20 

0 

0 

20 

5 

izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 
6.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec., asist. 

Financijsko izvještavanje i 
revizija *ne izvodi se u 
2019./2020. 

Financial Reporting and 
Auditing 

20 

0 

0 

20 

5 

7.  izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić Međunarodno 
pregovaranje 

International Business 
Negotiations 

20 20 5 

8.  doc. dr. sc. Marija Bečić 

 

Makroekonomija 
otvorenog gospodarstva  

Open Economy 
Macroeconomics 

 

20 20 5 
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Obrazac 
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2019./2020. GODINU F04-12 

Diplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer:  TURIZAM 

I. godina studija 

        

  Zimski semestar (I. sem.)    

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak 

Raguž 

Miho Balija, dipl. oec. 

Korporativno upravljanje 20 

0 

 

0 

20 

7 

2.  doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Klara Vojvodić mag. oec. 

Ekonomika poduzetništva 20 

0 

0 

20 

6 

3.  doc. dr. sc. Iris Mihajlović 

Lucija Raguž, mag. oec. 

Menadžment turoperatora 

 

20 

0 

0 

20 

7 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović Management of 
Touroperators 

  IZBORNI KOLEGIJ    
4.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Budžetiranje kapitala 20 20 5 
5.  *kolegij u mirovanju u 2019./2020. Financijsko računovodstvo 20 20 5 
6.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos; 

doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Financijsko modeliranje 

 

20 

 

20 5 

7.  izv. prof. dr. sc. Matea Matić 
Šošić 

Upravljanje cijenama 20 20 5 

  Ljetni semestar (II. sem.)    

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc.  dr. 

sc. Barbara Puh 
Istraživanje turističkih tržišta 

Market Research in Tourism 

20 

 

20 7 

2.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos Kvantitativne metode 20 0 6 

39 
 



  
  

 

Sveučilište u Dubrovniku 
Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 

Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik, 
tel: 020 445-901, e-mail: ekonomija@unidu.hr 

Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

 poslovnog odlučivanja 

Quantitative Methods in 
Business Decision-Making 

0 20 

3.  doc. dr. sc. Ana Portolan 

Ljubica Mišković, mag. oec., asist. 

Održivi turizam 

Sustainable Tourism 

20 

0 

0 

20 

7 

  IZBORNI KOLEGIJ    
4.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić  

Barbara Lakić, mag. oec. 

Integrirana marketinška 
komunikacija 

 

20 

0 

0 

20 

5 

prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. 
sc. Barbara Puh 

Integrated Marketing 
Communications 

5.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Miho Balija, dipl. oec. 

Strategijski menadžment 

 
20 

0 

 

0 

20 

6 

prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž Strategic Management 

6.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec., asist. 
Menadžersko računovodstvo 

Managerial Accounting 

20 20 5 

izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 
7.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec., asist. 

Financijsko izvještavanje i 
revizija*ne izvodi se u 2019./2020. 

Financial Reporting and 
Auditing 

20 

0 

0 

20 

5 

8.  izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić Međunarodno pregovaranje 

International Business 
Negotiations 

20 20 5 
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Diplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer:  MARKETING 

I. godina studija 

        

  Zimski semestar (I. sem.)     

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Miho Balija, dipl. oec. 

Korporativno upravljanje 20 

0 

 

0 

20 

7 

2.  doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Klara Vojvodić mag. oec. 

Ekonomika poduzetništva 20 

0 

0 

20 
6 

3.  prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah 

doc. dr. sc. Iris Mihajlović 

Marketing menadžment 20 

 

20 

7 
doc. dr. sc. Iris Mihajlović Marketing Management 

  IZBORNI KOLEGIJ     
4.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Budžetiranje kapitala 20 20 5 
5.  *kolegij u mirovanju u 2019./2020. Financijsko računovodstvo 20 20 5 
6.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos; 

doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Financijsko modeliranje 

 

20 

 

20 5 

7.  izv. prof. dr. sc. Matea Matić 
Šošić 

Upravljanje cijenama 20 20 5 

  Ljetni semestar (II. sem.)     

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ     
1.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc.. dr. 

sc. Barbara Puh 
Marketinško istraživanje 

Marketing Research 

20 

 

20 7 

2.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos 

 

Kvantitativne metode 
poslovnog odlučivanja 

Quantitative Methods in 

20 

0 

0 

20 

6 
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F04-12 

Business Decision-Making 
3.  prof. dr. sc. Jurica Pavičić 

Lucija Raguž, mag. oec. 

Upravljanje strateškim 
marketingom 

20 20 7 

doc. dr. sc. Barbara Puh Strategic Marketing 
Management 

  IZBORNI KOLEGIJ    
4.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić 

Barbara Lakić, mag. oec. 

Integrirana marketinška 
komunikacija 

20 

0 

0 

20 

5 

prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. 
sc. Barbara Puh 

Integrated Marketing 
Communications 

5.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Miho Balija, dipl. oec. 

Strategijski menadžment 

 
20 

0 

 

0 

20 

6 

prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž Strategic Management 

6.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec., asist. 

Menadžersko 
računovodstvo 

Managerial Accounting 

20 

0 

0 

20 

5 

izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 
7.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec., asist. 

Financijsko izvještavanje i 
revizija *ne izvodi se u 
2019./2020. 

Financial Reporting and 
Auditing 

20 

0 

0 

20 

5 

8.  izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić Međunarodno pregovaranje 

International Business 
Negotiations 

20 20 5 
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2019./2020. GODINU F04-12 

Diplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer: MEĐUNARODNA TRGOVINA    *Ne izvodi se u akademskoj 
2019./2020. 

Službena bilješka: 

Prva godina diplomskog studijskog smjera „Međunarodna trgovina“ ne izvodi se u akademskoj godini 
2019./2020., nije bilo upisanih studenata u prvu godinu diplomskog studijskog smjera  
„Međunarodna trgovina“. 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. GODINU F04-12 

Diplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer:  IT MENADŽMENT 

I. godina studija 

        

  Zimski semestar (I. sem.)    

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Miho Balija, dipl. oec. 

Korporativno upravljanje 20 

0 

 

0 

20 

7 

2.  doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Klara Vojvodić mag. oec. 

Ekonomika poduzetništva 20 

0 

0 

20 
6 

3.  izv. prof. dr. sc. Božidar Jaković Informatički menadžment 20 20 7 

  IZBORNI KOLEGIJ    
4.  doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić Budžetiranje kapitala 20 20 5 
5.  *kolegij u mirovanju u 2019./2020. Financijsko računovodstvo 20 20 5 
6.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos; 

doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Financijsko modeliranje 

 

20 

 

20 5 

7.  izv. prof. dr. sc. Matea Matić 
Šošić 

Upravljanje cijenama 20 20 5 

  Ljetni semestar (II. sem.)    

Br. Nastavnik Kolegij P V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ    
1.  izv. prof. dr. sc. Božidar Jaković Analiza i dizajn poslovnog 

informacijskog sustava 
20 

 

20 7 

2.  prof. dr. sc. Jurica Pavičić 

Lucija Raguž, mag. oec. 

Upravljanje strateškim 
marketingom 

20 20 7 

doc. dr. sc. Barbara Puh Strategic Marketing 
Management 

3.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos Kvantitativne metode 20 0 6 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

 poslovnog odlučivanja 

Quantitative Methods in 
Business Decision-Making 

0 20 

  IZBORNI KOLEGIJ    
4.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić 

Barbara Lakić, mag. oec. 

Integrirana marketinška 
komunikacija 

20 

0 

0 

20 

5 

prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. 
sc. Barbara Puh 

Integrated Marketing 
Communications 

5.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak 
Raguž 

Miho Balija, dipl. oec. 

Strategijski menadžment 

 

20 

0 

 

0 

20 

6 

prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak 
Raguž 

Strategic Management 

6.  izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Amila Sarić, mag. oec., asist. 

Menadžersko 
računovodstvo 

Managerial Accounting 

20 

0 

0 

20 

5 

izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 
7.  izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić Međunarodno pregovaranje 

International Business 
Negotiations 

20 20 5 
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II. godina  
diplomskih studija 
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Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Diplomski studij: EKONOMIJA    

II. godina studija 

Zimski semestar (III. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ   
1.  doc. dr. sc. Marija Bečić Gospodarski sustav EU 20+20 7 
2.  izv. prof. dr. sc. Perica Vojinić Ekonomija rada 

Labour Economics 

20+20 7 

3.  izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos 

 

Međunarodni financijski 
menadžment 

International Financial 
Management 

20+20 

 

7 

  IZBORNI KOLEGIJ   
4.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž  

mr. sc. Ivan Jelčić, pred. 

Poslovno vođenje 20+0 

0+20 

6 

5.  izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić 

Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Konkurentnost suvremenih 
gospodarstava 

Competitiveness of Modern  
Economies 

20+0 

0+20 

5 

izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić 

6.  doc. dr. sc. Marija Bečić 

 

Ekonomske integracije i 
regionalna politika*ne izvodi se u 
2019./2020. 

Economic integrations and 
regional policy 

20+20 5 

Ljetni semestar (IV. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ   
1.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević Upravljanje kvalitetom 

Quality Management 

20+20 7 

2.  izv. prof. dr. sc. Marija Martinović 

 

Uvod u znanstveno-
istraživački rad 

20+20 7 

  DIPLOMSKI RAD / 15 

 
47 

 



  
  

 

Sveučilište u Dubrovniku 
Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 

Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik, 
tel: 020 445-901, e-mail: ekonomija@unidu.hr 

Obrazac 

IZVEDBENI PLAN NASTAVE ZA AKADEMSKU 
2019./2020. 

F04-12 

Diplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer: TURIZAM 

II. godina studija 

Zimski semestar (III. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ   
1.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. 

sc. Barbara Puh 
Strategije marketinga u 
turizmu 

20+20 7 

2.  doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Klara Vojvodić, mag. oec. 
Strategijsko upravljanje u 
hotelijerstvu 

20+0 

0+20 

7 

3.  prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. 
sc. Ana Portolan 

Ljubica Mišković, mag. oec., asist. 

Turizam, razvoj i turistička 
politika 

20+0 

0+20 

7 

  IZBORNI KOLEGIJ   
4.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž  

mr. sc. Ivan Jelčić, pred. 

Poslovno vođenje 20+0 

0+20 

6 

5.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

Ljubica Mišković, mag. oec., asist. 
Upravljanje kvalitetom 
procesa i audit u hotelijerstvu 

20+0 

0+20 

5 

izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

 

Process Quality and Audit 
Management in Hospitality 
Industry 

6.  doc. dr. sc. Iris Mihajlović Upravljanje manifestacijama 

Event Management 

20+20 5 

Ljetni semestar (IV. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ   
1.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević Upravljanje kvalitetom 

Quality Management 

20+20 7 

2.  izv. prof. dr. sc. Marija Martinović 

 

Uvod u znanstveno-
istraživački rad 

20+20 7 
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Studijski smjer: MARKETING 

II. godina studija 

Zimski semestar (III. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ   
1.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević Marketing usluga 

Service Marketing 

20+20 7 

2.  izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  

Ana Pušić, mag. oec., asist. 

Marketinški kanali 

 
20+0 

0+20 

7 

izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević  Marketing Channels 

3.  doc. dr. sc. Barbara Puh 

Ana Pušić, mag. oec., asist. 

Upravljanje markom 20+0 

0+20 

7 

  IZBORNI KOLEGIJ   
4.  prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž  

mr. sc. Ivan Jelčić, pred. 

Poslovno vođenje 20+0 

0+20 

6 

5.  izv. prof.  dr. sc. Nebojša Stojčić 

Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Konkurentnost suvremenih 
gospodarstava 

Competitiveness of Modern  
Economies 

20+0 

0+20 

5 

izv. prof.  dr. sc. Nebojša Stojčić 

6.  doc. dr. sc. Iris Mihajlović Upravljanje manifestacijama 

Event Management 

20+20 5 

 

Ljetni semestar (IV. sem.) 

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS 

  OBVEZNI KOLEGIJ   
1.  izv. prof.  dr. sc. Marija Dragičević Upravljanje kvalitetom 

Quality Management 

20+20 7 

2.  
izv. prof. dr. sc. Marija Martinović 

Uvod u znanstveno-
istraživački rad 

20+20 7 
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Diplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer: MEĐUNARODNA TRGOVINA    *Ne izvodi se u akademskoj 2019./2020. 

Službena bilješka: 

Druga godina diplomskog studijskog smjera „Međunarodna trgovina“ ne izvodi se u akademskoj godini 2019./2020., 
budući u akademskoj 2018./201., nije bilo upisanih studenata u prvu godinu diplomskog studijskog smjera  
„Međunarodna trgovina“. 
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Diplomski studij:  POSLOVNA EKONOMIJA 

Studijski smjer: IT MENADŽMENT         *Ne izvodi se u akademskoj 2019./2020. 

Službena bilješka: 

Druga godina diplomskog studijskog smjera „IT menadžment“ ne izvodi se u akademskoj godini 2019./2020., 
budući u akademskoj 2018./201., nije bilo upisanih studenata u prvu godinu diplomskog studijskog smjera  „IT 
menadžment“. 
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Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UVOD U EKONOMIJU   (za studij Ekonomija) 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Perica Vojinić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik   C6 
Telefon +38520445933 

e-mail perica.vojinic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet DK1 
Telefon 020 445 937 

e-mail ante.zdilar@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Temeljni problemi ekonomske organizacije; Tržišta i država u modernom gospodarstvu; Ponuda i 
potražnja na pojedinačnim tržištima; Potražnja i ponašanje potrošača; Proizvodnja i organizacija 
poduzeća; Analiza troškova; Tržišne strukture; Pregled makroekonomije, Mjerenje BDP-a,; 
Potrošnja i Investicije, Agregatna ponuda i agregatna potražnja; Tržište novca; Tržište rada, 
Međunarodna trgovina; Gospodarski rast. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija studenti će moći: definirati i povezivati temeljne mikroekonomske i 
makroekonomske pojmove i interpretirati  ekonomske modele; provesti analizu tržišnog 
mehanizma te utjecaja makroekonomskog na mikroekonomski sustav; upotrijebiti osnovne alate 
ekonomske teorije u proučavanju tržišta, ponašanja potrošača, ponašanja poduzeća i čitavog 
gospodarstva  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 
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1.  Benić, Đ., Uvod u ekonomiju, II. izdanje, Školska knjiga, Zagreb, 2014. 
2.  Mankiw, N. G., Osnove ekonomije, III. izdanje, MATE, Zagreb 2006. 

Izborna literatura 
1.  Begg, D., Foundations of Economics, Fourth Edition, McGraw-Hill, London, 2010. 
2.  Benić, Đ., Osnove ekonomije, IV. izdanje, Školska knjiga, Zagreb, 2004. 
3.  Samuelson, P. A., Nordhaus, W. D., Ekonomija, XIX. izdanje, MATE, Zagreb, 2011. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Ekonomija, makroekonomija, mikroekonomija. 2 2 

2.  Kako se donose odluke. 2 2 

3.  Rijetkost i izbor. 2 2 

4.  
Temeljna ekonomska pitanja, ekonomski sustavi, ciljevi i 
funkcije države. 2 2 

5.  Tehničko-ekonomska struktura tržišnog gospodarstva. 2 2 

6.  Potražnja, ponuda i tržišna ravnoteža. 2 2 

7.  Ponašanje potrošača: različiti pristupi. 2 2 

8.  Teorija proizvodnje 2 2 

9.  Teorija troškova 2 2 

10.  Tržišne strukture 2 2 

11.  Mjerenje ekonomske aktivnosti gospodarstva. 2 2 

12.  
Agregatna potražnja i agregatna ponuda, makroekonomska 
ravnoteža 2 2 
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13.  Novac: potražnja, ponuda i kamatna stopa.  2 2 

14.  Nezaposlenost, inflacija i makroekonomska politika 2 2 

15.  Međunarodna trgovina i gospodarski rast 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UVOD U EKONOMIJU (za studij Poslovna ekonomija) 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Đuro Benić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20 000 Dubrovnik 
Telefon +38520445927; +38520445901 

e-mail dbenic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju mr. sc. Zrinka Golemac; doc. dr. sc. Stjepan Srhoj 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20 000 Dubrovnik 
Telefon  

e-mail zrinka.golemac@unidu.hr; stjepan.srhoj@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uvodno predavanje. Kratki pregled povijesti ekonomske misli. Definiranje ekonomije. 
Mikroekonomija i makroekonomija. Kako se donose odluke. Metodologija ekonomije. Jezik 
ekonomije. Grafičko prikazivanje. Modelski pristup. Zakon rijetkosti. Granica proizvodnih 
mogućnosti. Temeljna ekonomska pitanja. Alternativni ekonomski sustavi. Ekonomski ciljevi i 
ekonomske funkcije države. Tijek dobara i tijek novčanih dohodaka. Tržište. Savršena i nesavršena 
konkurencija. Potražnja, ponuda i parcijalna ravnoteža. Različiti pristupi problemu ponašanja 
potrošača. Proizvodna funkcija i ravnoteža poduzeća. Troškovi proizvodnje u SR i LR. Elastičnost 
ukupnih troškova. Izvođenje krivulje ponude poduzeća. Određenost cijene i opsega proizvodnje u 
različitim tržišnim stanjima. Formiranje cijena na tržištu činitelja proizvodnje. Mjerenje ekonomske 
aktivnosti gospodarstva. Potrošnja, štednja i investicije. Agregatna potražnja i agregatna ponuda. 
Makroekonomska ravnoteža. Klasični i kejnzijanski pristup ravnoteži. Dvo-, tro- i četverosktorski 
model gospodarstva. Multiplikator. Deflacijski i inflacijski jaz. Novac: potražnja, ponuda i kamatna 
stopa. Nezaposlenost, inflacija i makroekonomska politika. Međunarodna trgovina. Gospodarski 
rast i razvoj. Završno predavanje. Odgovori na pitanja. 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti će biti sposobni suočiti se s temeljnim 
problemima i pitanjima iz područja teorijske ekonomije i dati na njih odgovore.  
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
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☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Benić. Đ., Uvod u ekonomiju, II. izdanje, Školska knjiga, Zagreb, 2014.  
Izborna literatura 

1.  Begg, D., Foundations of Economics, Fifth Edition, McGraw-Hill, London, 2013 
2.  Benić, Đ. Osnove ekonomije, IV. izdanje, Školska knjiga, Zagreb, 2004. 
3.  Mankiw, N.G., Osnove ekonomije, III. izdanje, MATE, Zagreb, 2006. 
4.  Samuelson, P.A., Nordhaus, W.D., Ekonomija, XIX. izdanje, MATE, Zagreb, 2011. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno predavanje. Kratki pregled povijesti ekonomske 
misli. Definiranje ekonomije. 2 2 

2.  Mikroekonomija i makroekonomija. Kako se donose odluke. 
Metodologija ekonomije. Jezik ekonomije.  2 2 

3.  
Grafičko prikazivanje. Modelski pristup. Zakon rijetkosti. 
Granica proizvodnih mogućnosti.  2 2 

4.  
Temeljna ekonomska pitanja. Alternativni ekonomski 
sustavi. Ekonomski ciljevi i ekonomske funkcije države. 
Tijek dobara i tijek novčanih dohodaka. 

2 2 

5.  
Tržište. Savršena i nesavršena konkurencija. 
Potražnja,ponuda i parcijalna ravnoteža.  2 2 

6.  
Različiti pristupi problemu ponašanja potrošača. 
Proizvodna funkcija i ravnoteža poduzeća.  2 2 

7.  
Troškovi proizvodnje u SR i LR. Elastičnost ukupnih 
troškova. Izvođenje krivulje ponude poduzeća. 2 2 

8.  Određenost cijene i opsega proizvodnje u različitim tržišnim 
stanjima.  2 2 

9.  Formiranje cijena na tržištu činitelja proizvodnje. 2 2 
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10.  
Mjerenje ekonomske aktivnosti gospodarstva. Potrošnja, 
štednja i investicije. Agregatna potražnja i ponuda. 2 2 

11.  
Makroekonomska ravnoteža. Klasični i keynesijanski 
pristup ravnoteži. Dvo-, tro- i četverosektorski model 
gospodarstva. Multiplikator. Deflacijski i inflacijski jaz.  

2 2 

12.  
Novac: potražnja, pnuda i kamatna stopa. Nezaposlenost, 
inflacija i makroekonomska politika. 2 2 

13.  Međunarodna trgovina. 2 2 

14.  Gospodarski rast i razvoj. 2 2 

15.  Završno predavanje. Odgovori na pitanja. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit 
će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane načine, a 
sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopažanje, analize i 
korekcije.  

7 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MATEMATIKA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Branka Marasović 

Zgrada, kabinet Ekonomski fakultet u Splitu 
Telefon 0914430697 

e-mail branka.marasovic@efst.hr 
Suradnik na kolegiju Ana Mimica, mag. math. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, DK2 
Telefon +38520445934 

e-mail amimica@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
I.  SKUPOVI I FUNKCIJE (1. Skupovi  Pojam skupa. Univerzalni skup. Komplement skupa. 
Partitivni skup . Booleove (algebarske) operacije sa skupovima. Particija skupova. Kartezijev 
ili direktni produkt skupova. Princip matematičke indukcije. 2. Funkcije ili preslikavanja.   
       Pojam i osnovna svojstva funkcije. Kompozicija funkcija. Inverzna funkcija. Pregled 
elementarnih funkcija. Algebarske funkcije. Transcendentne funkcije. 3. Nizovi.  Osnovni pojmovi. 
Konvergencija niza. Aritmetički i geometrijski niz.)                                      
II.  DIFERENCIJALNI RAČUN (1. Granična vrijednost i neprekidnost. Granična vrijednost ili 
limes funkcije. Neprekidnost funkcije. 2. Derivacija. Definicija i geometrijska interpretacija 
derivacije. Pravila deriviranja. Tangenta i normala. Derivacije višeg reda. Neodređeni oblici i 
L'Hospitalovo pravilo. 3. Tok i graf funkcija jedne varijable. Ekstremi funkcija jedne varijable. 
Konkavnost, konveksnost i točke infleksije. Asimptote funkcije jedne varijable. Grafički prikaz 
funkcije jedne varijable.)                                                                                              
III.  FINANCIJSKA MATEMATIKA (1. Složeni kamatni račun. Kamate i kamatna stopa. 
Dekurzivno i anticipativno ukamaćivanje. Konačne i početne vrijednosti jedne svote. Vrste 
kamatnjaka. Relativni i konformni kamatnjak. Konačne i sadašnje vrijednosti više periodičnih 
uplata. Vječna renta. Kontinuirana kapitalizacija. 2.  Zajam  Otplata zajma jednakim 
anuitetima uz dekurzivni obračun kamata. Krnji ili nepotpuni anuitet. Interkalarne kamate. Model 
zajma s konstantnom otplatnom kvotom. Amortizacija zajma uz anticipativni obračun kamata. 
Potrošački kredit.                                                                                                                                   
IV.  MATRIČNI RAČUN (Pojam i vrste matrica. Algebarske operacije s matricama. Determinante. 
Inverzna matrica. Sustavi linearnih jednadžbi.) 
Ishodi učenja kolegija 
 
1. Primijeniti skupovne operacije i njihova svojstva; 2. Demonstrirati razumijevanje pojma niza i 
analizirati njegova svojstva; 3. Demonstrirati razumijevanje pojma diferencijalnog računa i 
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analizirati njegova svojstva; 4. Demonstrirati razumijevanje definicije funkcije i analizirati svojstva 
funkcije, grafički i analitički, primjenom elementarne matematike i tehnika diferencijalnog računa; 
5. Demonstrirati razumijevanje razlike između jednostavnog i složenog kamatnog računa i 
dekurzivnog i anticipativnog načina obračuna; 6. Računati i interpretirati sadašnju i konačnu 
vrijednost kapitala primjenom zadanog načina  kapitalizacije (npr. jednostavni ili složeni); 7. 
Demonstrirati razumijevanje razlike između  nominalne i efektivne kamatne stope; 8. Izračunati 
anuitete i otplatnu osnovu zajmova i kredita po specificiranim  uvjetima; 9. Demonstrirati 
razumijevanje osnovnih pojmova linearne algebre kao što su npr. vektori i matrice te algebarske 
operacije s matricama; 10. Primijeniti matrični račun u rješavanju sustava linearnih jednadžbi i 
diskutirati rješenja. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Z. Babić, N. Tomić-Plazibat, Z. Aljinović: Matematika, Ekonomski fakultet u Splitu, 
2008. 

2.  Z. Babić, N. Tomić-Plazibat, Z. Aljinović: Matematika u ekonomiji, Ekonomski fakultet 
u Splitu, 2009. 

3.  Z. Babić, G. Lucin: Zbirka riješenih zadataka iz matematike za ekonomiste, Sveučilište u 
Dubrovniku, 2016.  

Izborna literatura 
1.  L. Neralić, B. Šego: Matematika (drugo izdanje), Element, Zagreb, 2013. 
2.  T. Perić: Matematika u ekonomskoj analizi, Alka script, Zagreb, 2016. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Skupovi. Matematička indukcija.  2 2 

2.  
Pojam funkcije.  Injekcija, surjekcija, bijekcija.  Karakteristična, 
konstanta, identiteta. Jednakost funkcija. Restrikcija. 
Kompozicija, Inverzna.   

2 2 
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3.  
Elementarne funkcije. Polinomi, razlomljene racionalne 
funkcije, iracionalne funkcije, eksponencijalne i logaritamske 
funkcije. Područje definicije funkcije. 

2 2 

4.  Nizovi. Granične vrijednosti funkcija. 2 2 

5.  Neprekidnost. Definiranje derivacije. 2 2 

6.  
Geometrijska interpretacija derivacije. Pravila deriviranja. 
Derivacije višeg reda. 2 2 

7.  L'Hospitalovo pravilo. Tangenta i normala. 2 2 

8.  Ekstremi, točke infleksije, asimptote. 2 2 

9.  Tok i graf funkcije. 2 2 

10.  
Složeni kamatni račun. Konačne i sadašnje vrijednosti jedne 
svote. Dekurzivno i anticipativno ukamaćivanje. Jednostavno 
i složeno ukamaćivanje. 

2 2 

11.  
Vrste kamatnjaka - nominalni, relativni i konformni 
kamatnjak. Konačna i početna vrijednost više periodičkih 
uplata (isplata). 

2 2 

12.  
Vječna renta. Kontinuirano ukamaćivanje. Modeli otplate 
zajma uz dekurzivni obračun kamata. 2 2 

13.  Konverzija zajma. Interkalarne kamate. 2 2 

14.  Anticipativni zajam. Potrošački kredit. 2 2 

15.  
Matrični račun – Zbrajanje, množenje matrica. Determinanta. 
Inverzna matrica. Sustavi linearnih jednadžbi. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

Studenti su dužni prisustvovati nastavi. U slučaju nedolaženja na nastavu (maksimalni dopušteni 
izostanak 25%) studentu će se uskratiti potpis. Uvjet za pristupanje ispitu je potpis. 
Pisani dio ispita, položen preko kolokvija ili u redovitim ispitnim rokovima, vrijedi cijelu 
akademsku godinu. 
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Pozitivno ocijenjen pisani ispit uvjet je za pristupanje usmenom dijelu ispita. 
U toku semestra održat će se 2 kolokvija. Svaki kolokvij nosi 50 bodova. Studenti koji od mogućih 
100 bodova ostvare 50 bodova (uz uvjet da u svakom od 2 kolokvija imaju minimalno 20 bodova) 
oslobođeni su u tekućoj akademskoj godini polaganja pisanog dijela ispita te mogu direktno izaći 
na usmeni ispit u redovitim ispitnim rokovima. 
 
Usmeni dio ispita započinje izvlačenjem tri pitanja (vidjeti popis pitanja na Merlin-u). Potrebno je 
točno odgovoriti na sva tri pitanja. Po potrebi, moguća su i dodatna pitanja i potpitanja kako bi se 
ispitali svi ishodi učenja. Na usmenom se u prvom redu potvrđuje ocjena s pismenog. 
 
 
 
 
Bodovni pragovi i odgovarajuće ocjene za pisane provjere znanja: 
 
0-49      nedovoljan (1) 
50-62    dovoljan (2) 
63-75    dobar (3) 
76-85    vrlo dobar (4) 
86-100  izvrstan (5) 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

STATISTIKA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Mirjana Čižmešija 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik, Trg J. F. Kennedya 6, Zagreb 
Telefon 01 238 3304 

e-mail mcizmesija@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju Zdenka Obuljen Zoričić, univ. spec. oec. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, DK2 
Telefon +38520445936 

e-mail zobuljen@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Osnovni statitički pojmovi. Statistički nizovi kvalitativnih podataka. Numerički nizovi. Srednje 
vrijednosti numeričkog niza. Mjere disperzije. Standardizirano obilježje. Mjere asimetrije. Mjera 
zaobljenosti. Linearna korelacija. Spearmanov koeficijent korelacije ranga. Deskriptivno-statistička 
analiza modela jednostavne linearne regresije. Analiza varijance. Osnovna grafička i numerička 
analiza vremenskih nizova. Individualni i skupni indeksi. Model linearnog trenda. Asimptotski 
trend-modeli. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita moći: definirati osnovne statitičke 
pojmove, razlikovati statističke varijable, odabrati odgovarajuće metode grafičke i numeričke 
analize prema vrsti varijable koja se obrađuje, izračunati srednje vrijednosti, mjere disperzije, mjere 
asimetrije i mjeru zaobljenosti, analizirati i valorizirati stupanj disperzije i reprezentativnosti 
aritmetičke sredine, izmjeriti i protumačiti stupanj i smjer linearne povezanosti između varijabli, 
nacrtati dijagram rasipanja i odabrati adekvatan regresijski model, provesti deskriptivno statističku 
analizu modela jednostavne linearne regresije (procijeniti i protumačiti paramtetre), ocijeniti 
reprezentativnost procijenjenog regresijskog modela, provesti osnovu grafičku i numeričku analizu 
vremenskih nizova.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
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☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Bahovec, V.,Erjavec N. (Urednici). (2016). Statistika. Zagreb: Element (odabrana 
poglavlja) 

2.  Bahovec, V., Erjavec N. (Urednici). (2016). Pregled formula iz statistike. Zagreb: Element 
(odabrana poglavlja) 

3.  Čižmešija, M. , Kurnoga, N. (2015). Uvod u gospodrsku statistiku. Zagreb: Element 
Izborna literatura 

1.  
Šošić, I. (2006). Primijenjena statistika. II. izdanje. Zagreb: Školska knjiga (odabrana 
poglavlja). 

2.  
McClave T.J. et al. (2014). Statistics for Business and Economics. 12th Ed. Upper Saddle 
River: Pearson (odabrana poglavlja). 

3.  
Newbold P. et al. (2013). Statistics for Business and Economics. 8th Ed. Upper Saddle 
River:  Pearson (odabrana poglavlja). 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvod u statistiku: deskriptivna i inferencijalna statistika. 
Statistički softver za osnovnu statističku analizu. 2 2 

2.  
Osnovni statistički pojmovi: statistički skup, statističko 
obilježje, mjerne skale, vrste obilježja.  2 2 

3.  

Kvalitativni podaci (statistički nizovi kvalitativnih podatak): 
grupiranje, grafičko prikazivanje, analiza relativnim 
brojevima (struktura, indeksni brojevi, relativni broj 
koordinacije). 

2 2 

4.  
Analiza relativnim brojevima (struktura, indeksni brojevi, 
relativni broj koordinacije). Indeksi kvalitativnih nizova. 2 2 

5.  
Numerički nizovi: grupiranje, grafički prikaz. Srednje 
vrijednosti numeričkog niza (aritmetička sredina, mod, 
medijan, kvartili). 

2 2 

6.  
Mjere disperzije: raspon varijacije, interkvartil, koeficijent 
kvartilne devijacije, varijanca, standardna devijacija, 
koeficijent varijacije. Standardizirano obilježje. 

2 2 

7.  Mjere asimetrije. Mjera zaobljenosti. 2 2 
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8.  
Pearsonov koeficijent linearne korelacije. Spearmanov 
koeficijent korelacije ranga. Dijagram rasipanja. 2 2 

9.  
Deskriptivno-statistička analiza modela jednostavne linearne 
regresije. 2 2 

10.  
Analiza varijance. Ocjena reprezentativnosti procijenjenog 
regresijskog modela. 2 2 

11.  
Osnovna analiza vremenskih nizova: grafički prikaz i osnovni 
pokazatelji dinamike vremenskih nizova. 2 2 

12.  Individualni i skupni indeksi. Odabrani ekonomski inedksi. 2 2 

13.  
Model linearnog trenda: procjena parametra, interpretacija, 
ocjena reprezentativnosti procijenjenog modela. 
Prognoziranje.  

2 2 

14.  Asimptotski trend-modeli. 2 2 

15.  Programska potpora za statističku analizu podataka. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

INFORMATIKA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Božidar Jaković 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail bjakovic@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju Ana Mimica, mag. math., asist.; Toni Besjedica, mag.ing. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala, DK2 
Telefon 020 445 934 

e-mail ana.mimica@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Pojam informatike. 2. Sustavski pristup i informatika. 3. Odnos informatike i menadžmenta. 4. 
Informacijski sustavi. 5. Razvitak načina obrade podataka i građa elektroničkih računala. 6. Osobna 
računala. 7. Hardware. 8. Software. 9. Programska potpora. 10. Osnove programiranja. 11. 
Operacijski sustavi.12. Okružja za korištenje osobnih računala. 13. Osnovni programski alati za 
računala. 14. Baze podataka. 15. Telematika. 16. Podaci. Informacije. 17. Organizacija podataka. 18. 
Elektronička obrada podataka (tradicionalni i suvremeni načini obrade). 19. Perspektive 
informatike.  
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita imati opća znanja o primjeni 
informacijske tehnologije u poslovanju. Upoznati će se s funkcijom informacijske tehnologije u 
procesu odlučivanja i njezinom strateškom ulogom u uvjetima elektroničkog poslovanja i 
globalizacije. Studenti također stječu i specifične kompetencije koje se očituju u korištenju 
specifičnih programskih alata, gotovih programskih rješenja i načina njihovog korištenja u 
rješavanju poslovnih problema  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☒Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
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Obvezna literatura 

1.  Bosilj Vukšić, V., Panian, Ž., Poslovna informatika, Element, Zagreb, 2009. 
2.  Markić, B., Poslovna informatika, HKD Napredak, Mostar, 2002. 
Izborna literatura 
1.  Garača, Ž., Informatičke tehnologije, Ekonomski fakultet Split, Split, 2007. 
2.  Panian, Ž., Poslovna informatika, Informator, Zagreb,1999. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno o kolegiju, načinu polaganja ispita, konzultacije, 
literatura 2 2 

2.  Primjena računala - Uvod  2 2 

3.  Matematičko-logičke osnove rada računala - 1. dio Brojevni 
sustavi 2 2 

4.  
Matematičko-logičke osnove rada računala - 2. dio Logički 
sklopovi 2 2 

5.  Kodovi i kodiranje 2 2 

6.  Osnovna građa računala 2 2 

7.  Ulazni uređaji 2 2 

8.  Izlazni uređaji 2 2 

9.  Uređaji za pohranu 2 2 

10.  Mrežni sustavi 2 2 

11.  Računalni programi 2 2 

12.  Zaštita računala i korisnika 2 2 

16 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 

13.  Programiranje  2 2 

14.  Baze podataka - Uvod 2 2 

15.  Baze podataka 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

TJELESNA I ZDRAVSTVENA KULTURA  
Semestar zimski i ljetni 
Broj ECTS bodova 1 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Aleksandar Selmanović 

Zgrada, kabinet Čira Carića 4, B29 
Telefon +38520445737 

e-mail sasa.selmanovic@unidu.hr  
Suradnik doc. dr. sc. Dean Kontić; Đivo Ban, prof. 

Zgrada, kabinet Čira Carića 4, B29 
Telefon +38520445737 

e-mail dkontic11@hotmail.com; djivo.ban@unidu.hr  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Redovitom primjenom kinezioloških aktivnosti kvalitetno održavati i nadgraditi zdravstveni status 
studenata (pozitivno utjecati na antropološka obilježja). Kolegij je sastavljen planom i programom 
11 sportskih aktivnosti koje studenti svojevoljno odabiru. Aktivnosti su: mali nogomet, košarka, 
odbojka, stolni tenis, badminton, plivanje, veslanje, jedrenje, planinarenje, aerobik i fitnes. 
Redovitim pohađanjem i praćenjem dodatnih oblika nastave (teoretska predavanja, seminari), 
studenti ispunjavaju obveze kolegija 
Ishodi učenja kolegija 
Pozitivan utjecaj na antropološka obilježja studenata (antropometrijske karakteristike, motoričke i 
funkcionalne sposobnosti). Primjena stečenih znanja i vještina u svakodnevnom životu i urgentnim 
situacijama. Stečena znanja se kontinuirano izvode u cilju razvoja i održavanja zdravlja. Dugoročno 
- stvaranje trajnih navika i potrebe bavljenja kineziološkim aktivnostima u svakodnevnom životu 
kojim će se pospješiti kapaciteti savladavanja napora u budućoj profesiji i prevenirale fizikalne 
tegobe. Kratkoročno – pozitivan utjecaj na lakše svladavanje intelektualnog napora studenata. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 
 Sudjelovanje na nastavi – evidencija/norma 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 
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1.   

Izborna literatura 

1.  Kineziološka metodika u visokoškolskom obrazovanju (2012.) Neljak, B., Caput-Jogunica, 
R. Zagreb 

2.  Bartoluci, M. (2003.). Ekonomika i menadžment sporta. Zagreb 

3.  
Nutrition and Diet Therapy (2000), Mahan LK, Escott-Stump S., ured., 10 izd. Saunders 
Company, Philadelphia 

4.  Tomić, M. Sportski menadžment. Beograd 
POPIS TEMA 

Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  Košarka – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

2.  Nogomet – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

3.  Aerobic – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

4.  Fitness – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

5.  Odbojka – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

6.  Plivanje – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

7.  Veslanje – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

8.  Badminton – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

9.  Stolni tenis – izborna kineziološka aktivnost 0 2 

10.  Planinarenje – izvannastavna kineziološka aktivnost 0 2 

11.  Jedrenje – izvannastavna kineziološka aktivnost 0 2 

12.  Pravilna prehrana – teoretska predavanja 0 2 

13.  Prevencija pretilosti – teoretska predavanja 0 2 

14.  Prevencija različitih oblika ovisnosti – teoretska predavanja 0 2 

15.  Mentalno zdravlje i prevencija stresa – teoretska predavanja 0 2 

                                       UKUPNO SATI 0 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

Predmet obuhvaća repertoar različitih kinezioloških aktivnosti s komplementarnim teoretskim 
predavanjima i izvannastavnim aktivnostima. Svaka kineziološka aktivnost sadrži specifičan plan i 
program.                                                                                                                                        Sudjelovanje 
u izvannastavnim aktivnostima prema dogovoru na uvodnom predavanju. Zdravstvena 
opravdanja, opravdanja aktivnih sportaša – modificirani oblik izvođenja nastave – prema 
dogovoru za vrijeme konzultacija 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

TRGOVAČKO PRAVO 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Branka Milošević Pujo 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7 
Telefon  

e-mail branka@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Trgovačka društva; Vrijednosni papiri;  Izabrani ugovori obveznog prava 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Stjecanje znanja o ustroju trgovačkih društava, načinu poslovanja i temeljnim obveznim ugovorima 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☐Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☐ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Ljerka Mintas Hodak: Osnove trgovačkog prava 
2.  Vilim Gorenc: Trgovačko pravo-ugovori 
3.  Vilim Gorenc: Trgovačko pravo-društva 

Izborna literatura 
1.  Zakon o trgovačkim društvima NN 111/93 
2.  Zakon o obveznim odnosima NN 35/05 
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                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  Uvod u pravo, pravna norma, pravni sustav 2 2 

2.  
Uvod u trgovačko pravo, opće odredbe za sva trgovačka 
društva 2 2 

3.  Društva kapitala, dioničko društvo i društvo sa 
ograničenom odgovornošću 2 2 

4.  
Društva osoba, javno trgovačko društvo i komanditno 
društvo 2 2 

5.  Stečaj dioničkog društva i likvidacija društva 2 2 

6.  Opće odredbe o vrijednosnim papirima 2 2 

7.  Mjenica, obveznica, kreditno pismo 2 2 

8.  Legitimcijski papiri, kreditna kartica, voucher 2 2 

9.  Pojam i podjela ugovora u obveznom pravu 2 2 

10.  
Zaključivanje ugovora, valjanost ugovora, načini prestanka 
ugovora 2 2 

11.  Ugovor o prodaji 2 2 

12.  Bankarski ugovori 2 2 

13.  Poduzetnički ugovori 2 2 

14.  Ugovor o zakupu, ugovor o najmu 2 2 
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15.  Ugovor o djelu, ugovor o licenciji 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A1 - Njemački jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija mr. sc. Sandra Didović Baranac, v. pred. 

Zgrada, kabinet Centar za jezike, Ć. Carića 4, kabinet A30 
Telefon  

e-mail sandra.didovic-baranac@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Begrüßen und (sich) vorstellen; Gäste begrüßen. Grußformeln. Berufe. Zeitplanung, Tageszeiten, 
Uhrzeiten. Persönliche Daten und Adressen; Visitenkarten. Familie. Stundenplan, Wochentage. 
Farben Materialien. Formen. Im Büro. Im Hotelzimmer.  Lebensmittel und Speisen. 
Freizetiaktivitäten. Hotelservice. Verkehrsmittel. Privatreise & Dienstreise. Preisangaben.  
Warenbestellung. Kommunikationsarten: Mail, Telefon, Fax, Brief. Alltagsaktivitäten. 
Sehenswürdigkeiten. Im Resaturant. Wegbeschreibung und Orientierung.  
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na njemačkom jeziku. Teme 
su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života.                                                                                                                     
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje znanja,vještina i kompetencija njemačkog jezika na razini A1/1.                          
Razumijevanje-slušanje A1: Student može razumjeti poznate riječi i osnovne fraze koje se odnose 
na njega, njegovu obitelj, te neposrednu radnu okolinu; kolege s posla, suradnike i poslovne 
partnere, ako sugovornik govori polako i razgovijetno.                                                  
ČitanjeA1: Student može prepoznati poznata imena, riječi i vrlo jednostavne rečenice, npr. na 
oglasima postavljenim na javnim mjestima, plakatima ili u katalozima.                                     
Govor-Govorna interakcija A1: Student može voditi jednostavan razgovor uz uvjet da je 
sugovornik spreman sporije ponoviti ili preformulirati svoje rečenice te da mu je spreman pomoći 
izraziti ono što želi reći. Može postavljati i odgovarati na jednostavna pitanja o dobro poznatim 
svakodnevnim ili poslovnim temama ili da bi zadovoljio svoje neposredne potrebe.                               
Govor-Govorna produkcija A1: Student može koristiti jednostavne fraze i rečenice da bi opisao 
gdje živi i osobe koje poznaje ili s kojima surađuje.                                                                           
Pisanje A1: Student može napisati kratku, jednostavnu razglednicu, npr. poslati pozdrave s 
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putovanja. Može ispuniti formulare s osobnim podacima, npr. unijeti svoje ime, državljanstvo i 
adresu u hotelsku ili konferencijsku prijavnicu. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
2 kolokvija ili pismeni ispit 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Evans, S., Pude, A., Specht F., Menschen A 1, Hueber Verlag, Ismaning, 2012. (izbor 
tekstova)  

2.  Becker, N., Braunert, N. J., Alltag, Beruf & Co. 1, Max Hueber Verlag, 2009. (izbor 
tekstova) 

3.  Cohen, U., Grandi N., Zimmer frei – Aktuelle Ausgabe: Deutsch im Hotel, Lehr- und 
Arbeitsbuch. Langenscheidt bei Klett, 2012. (izbor tekstova) 

Izborna literatura 

1.  
Izbor didaktički prilagođenog materijala s internet stranica: 
https://www.goethe.de/de/index.htmlhttp://www.dw.de/i dr. 

2.  Marčetić, T., Pregled gramatike njemačkog jezika, Školska knjiga, Zagreb, 1999 

3.  
Hering, A., Matussek, M., Perlmann-Balme, M., em Übungsgrammatik, Max Hueber 
Verlag, Ismaning,2002 

4.  
Uroić, M., Hurm, A., Njemačko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb.                  
Jakić, B., Hurm, A., Hrvatsko-njemački rječnik, Školska knjiga, Zagreb 

5.  Fandrych, Tallowitz, Klipp und Klar, Klett, Stuttgart, 2008. – zbirka vježbi iz gramatike. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Begrüßen und (sich) vorstellen; Grußformeln.  Vorname, 
Familienname, Stadt, Land.                                                2 2 

2.  
Begrüßen und (sich) vorstellen; Grußformeln. Angaben zur 
Person. Berufe.                                                                        2 2 

3.  Zeitplanung, Tageszeiten, Uhrzeiten. Familie.                                                       2 2 
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4.  Persönliche Daten und Adressen; Visitenkarten.  Im Hotel 1.                                             2 2 

5.  
Stundenplan, Wochentage; Freizetaktivitäten. Möbel. Im 
Hotel 2.                                                                                                                                  2 2 

6.  
Einträge im Terminkalender; Tagesordnung.  Farben. 
Materialien. Formen.                                                                 2 2 

7.  
Geschäftsschilder- Terminsuche.  Im Büro.                                      
TEST 1.                                       2 2 

8.  
Lebensmittel und Speisen. Zimmerreservierung. 
Freizeitaktivitäten.                                                              2 2 

9.  Essen in der Kantine. Speiseplan – Vorlieben/Abneigungen. 
Lebensmittel und Speisen.                                                                              2 2 

10.  Verkehrsmittel. Privatreise.  Hotelumgebung.                                                2 2 

11.  Verkehrsmittel. Dienstreise.  2 2 

12.  Lebensmittel: Bestellungen im Restaurant. Speisekarten.  2 2 

13.  Warenbestellung. Alltagsaktivitäten. 2 2 

14.  
Wegbeschreibung. Ziele in der Großstadt.  
Sehenswürdigkeiten.                 2 2 

15.  Orientierung und Wegbeschreibung im Firmengebäude. 
Jahreszeiten und Monate. TEST 2.  2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A1- Talijanski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Kampus – 128 
Telefon +38520446048 

e-mail zrinka.rezic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Campus Italia                                                                                                                                                 Per 
iniziare - saluti: formali ed informali. Alfabeto italiano.                                                                          1 - 
Cosa studi? - Identificazione personale: provenienza, nazionalità, residenza, indirizzo, età. Azioni 
quotidiane. Presente, l'articolo indeterminativo, frase affermativa, negativa ed interrogativa.                           
2 - A tavola - Comunicazione nel ristorante, alimentazione. Azioni quotidiane. Esprimere 
un'opinione.    L' articolo determinativo e partitivo. Numeri. C'è e ci sono. Verbi in –isc. Si 
impersonale.                                             
3 - Vita quotidiana - Abitudini, azioni quotidiane. Lavoro e professioni. Indicazioni stradali. 
Presente dei verbi modali, particolari ed irregolari. Avverbi di frequenza.                                                                                 
4 - In giro per uffici - Luoghi. Indicazioni di tempo (ora, data). Fare una richiesta (Vorrei...). Dare 
consiglio. Pronomi diretti. Preposizioni con i verbi di moto.                                                                                                                  
Entriamo nel mondo degli affari 1 (a scelta del docente) 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje osnovnih pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na talijanskom 
jeziku. Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života: pozdravljanje i predstavljanje, 
svakodnevne aktivnosti, društveni odnosi, komunikacija, posao i zanimanja.                                                                         
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje vještina i kompetencija talijanskog jezika na razini A1.                                                                 
Razumijevanje / Slušanje A 1: Student može razumjeti poznate riječi i osnovne fraze koje se odnose 
na njega i njegovu obitelj, te neposrednu buduću radnu okolinu - kolege s posla (suradnike) i 
poslovne partnere, ako sugovornik govori polako i razgovijetno.                                                                                     
Čitanje A 1: Student može prepoznati poznata imena, riječi i vrlo jednostavne rečenice, npr. na 
oglasima postavljenim na javnim mjestima, plakatima ili u katalozima.                                                                        
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Govor i govorna interakcija A 1: Student može voditi jednostavan razgovor uz uvjet da je 
sugovornik spreman pomoći mu izraziti ono što želi reći. Može postavljati i odgovarati na 
jednostavna pitanja o dobro poznatim svakodnevnim ili poslovnim temama ili da bi zadovoljio 
svoje neposredne potrebe.                          
Govor i govorna produkcija A 1: Student zna koristiti jednostavne fraze i rečenice da bi opisao gdje 
živi i govorio o osobama koje poznaje.                                                                                                                
Pisanje A 1: Može napisati kratku, jednostavnu razglednicu ili ispuniti formulare s osobnim 
podacima. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒ Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒ Vježbe 
☒ Samostalni zadaci 
☒ Multimedija  i Internet 
☒ Obrazovanje na daljinu 

☒ Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒ Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒  Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Errico,R., Esposito, M. A., Grandi, N., Campus Italia 1, Guerra edizioni, Perugia, 2008. 
2.  Golac,V., Entriamo nel mondo degli affari 1, Mikrorad, Zagreb, 2008. (prema izboru 

nastavnika). 
3.  Manella,C., Ecco! Grammatica italiana, Progetto lingua, Firenze, 1998.-2000. 
4.  Spikic, A., Dizionario compatto Croato-Italiano / Italiano-Croato, Zanichelli, 2001. 

Izborna literatura 
1.  Jernej, J., Talijanska gramatika za svakoga, Školska knjiga, Zagreb, 2005.  

2.  
Razni aktualni stručni tekstovi i drugi interaktivni, edukativni (audiovizualni) 
materijali (koje su kreirali izvorni govornici) dostupni na Internetu, prema izboru 
nastavnika. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  

Presentazione del corso e del web corso (su Merlin).              
Regole in generale (diritti e doveri). Valutazione.                        
Campus Italia - Per iniziare - saluti: formali ed informali. 
Alfabeto italiano.  

2 2 

2.  

Alfabeto italiano.                                                                         1 
Cosa studi? - Identificazione personale: provenienza, 
nazionalità, residenza, indirizzo, età.  Verbi ausiliari: essere 
e avere. 

2 2 
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3.  
1 Cosa studi? - Articolo in generale, articolo 
indeterminativo. 2 2 

4.  
1 Cosa studi? - Azioni quotidiane. Presente dei verbi 
regolari. Frase affermativa, negativa ed interrogativa. 2 2 

5.  
2 A tavola - Comunicazione nel ristorante. Presente dei 
verbi regolari + il gruppo in -isc-.  L' articolo determinativo.  2 2 

6.  
2 A tavola - Alimentazione. L' articolo partitivo. Numeri. C'è 
e ci sono. Preparazione per il colloquio. 2 2 

7.  Il primo colloquio 2 2 

8.  Commento del colloquio con la ripetizione del precedente.       
2 A tavola - Cultura alimentare italiana. Si impersonale. 2 2 

9.  
3 Vita quotidiana - Abitudini, azioni quotidiane. Verbi 
regolari, particolari e irregolari. Avverbi di frequenza. 2 2 

10.  
3 Vita quotidiana - Abitudini, azioni quotidiane. Lavoro e 
professioni.  Verbi modali. Avverbi di frequenza. 2 2 

11.  
3 Vita quotidiana - Indicazioni stradali. Presente dei verbi 
modali, particolari ed irregolari. 2 2 

12.  
4 In giro per uffici - Luoghi. Preposizioni con i verbi di 
moto.  2 2 

13.  
4 In giro per uffici - Luoghi. Preposizioni. Indicazioni di 
tempo (ora, data).   2 2 

14.  4 In giro per uffici - Fare una richiesta (Vorrei...). Dare 
consiglio. Pronomi diretti. Preparazione per il colloquio. 2 2 

15.  Il secondo colloquio 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A1-Francuski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr. sc.  Ariana Violić-Koprivec, v.pred. 

Zgrada, kabinet Branitelja Dubrovnika 41, Kampus-soba 124 
Telefon 446-047 

e-mail ariana.violic-koprivec@unidu.hr 
Suradnik / 

Zgrada, kabinet / 
Telefon / 

e-mail / 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Entrez en contact! – saluer, se présenter, présenter quelqu’un, demander/donner 
l’information sur l’état civil, la professsion, l’adresse, remplir un formulaire, faire des 
démarches simples pour obtenir un document                                                                           
Faites connaissances! – aborder une personne pour obtenir quelque chose ou pour bavarder, 
faire connaissance, dire sa profession avec précission, exprimer ses goûts, parler de sa 
famille, demander/dire l’âge, parler de soi, de ses activités, du temps qu’il fait                      
Communiquer en ligne! – avoir une conversation téléphonique simple, laisser un message 
simple sur un répondeur 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Po završetku kolegija studenti će biti sposobni razumjeti stručni tekst iz područja navedenih 
u sadržaju kolegija, razlučiti bitne elemente u složenom stručnom tekstu, te se  koristiti 
odgovarajućim stručnim nazivljem i frazama. Studenti će, prema Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike, postići znanja, vještine i kompetencije znanja francuskog jezika 
prema razini A1. Bit će sposobni:                                                                                                   
Razumijevanje / Slušanje A1: Razumjeti poznate riječi i osnovne fraze koje se odnose na njih, 
njihovu obitelj, te neposrednu buduću radnu okolinu - njihove kolege s posla (suradnike) i 
poslovne partnere, ako sugovornik govori polako i razgovijetno.                                                         
Čitanje A1: Prepoznati poznata imena, riječi i vrlo jednostavne rečenice, npr. na oglasima 
postavljenim na javnim mjestima, plakatima ili u katalozima.                                                  
Govor & Govorna interakcija A1: Voditi jednostavan razgovor uz uvjet da je sugovornik 
spreman sporije ponoviti ili preformulirati svoje rečenice, te da im je spreman pomoći izraziti 
ono što žele reći.  Postavljati i odgovarati na jednostavna pitanja o dobro poznatim 
svakodnevim ili poslovnim temama ili da bi zadovoljili svoje neposredne potrebe.                                                                                                         
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Govor & Govorna produkcija A1: Koristiti jednostavne fraze i rečenice da bih opisali gdje 
žive i osobe koje poznaju.                                                                                                                        
Pisanje A1: Napisati kratku, jednostavnu razglednicu, npr. poslati pozdrave s ljetovanja. 
Ispuniti formulare s osobnim podatcima, npr. unijeti svoje ime, državljanstvo i adresu u 
hotelsku ili konferencijsku prijavnicu. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Dubois, A-L., Tauzin, B.: Objectif Express 1, Hachette FLE, Paris, 2005. (do str. 45). 
2.  Razni aktualni materijali s interneta, kreirani i korišteni od izvornih govornika, 

prema izboru nastavnika 
3.  Putanec, V.: Francusko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2003.  

Izborna literatura 

1.  
Grégoire, M., Kostucki, A.: Grammaire progressive du français - niveau débutant, 
CLE International, Paris, 2004. 

2.  
Corsain, M., Grandet, E., Parizet, M.L.: Activités pour le Cadre commun - niveau 
A1, CLE International, Paris, 2005. 

3.  Horetzky, E.: Précis pratiques de grammaire français, Školska knjiga, Zagreb, 1989. 
POPIS TEMA 

Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  Écoutez, c'est du français 2 2 

2.  Coopération internationale 2 2 

3.  Enchanté 2 2 

4.  Voici un formulaire 2 2 

5.  Une demande de stage 2 2 

6.  Les salutations, au travail: tu ou vous 2 2 

7.  Bilan: leçon 1-6 2 2 

8.  Savoir faire: un bilan actionel composé de quelques tâches 2 2 
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concrètes à réaliser qui mettent en oeuvre les connaissances 
acquises 

9.  Vous travaillez dans quoi 2 2 

10.  En vol 2 2 

11.  Bienvenue à Paris 2 2 

12.  Les entreprises françaises 2 2 

13.  Ne quittez pas 2 2 

14.  Je te rappelle 2 2 

15.  Bilan: leçon 9-14 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A1- Španjolski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Ćira Carića 4, Centar za jezike A30 
Telefon  

e-mail daniela.falkoni-mjehovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. En clase de espanol - saludar y presentarse, preguntar por el nombre y la nacionalidad, presentar 
a los compañeros de clase, expresar una opinión, hacer preguntas en clase.                   2. Datos 
personales – preguntar y dar datos personales, pedir la dirección, el número de teléfono y el e-mail, 
informar sobre la profesión, los estudios y el trabajo, preguntar por algo que no conocemos, 
rellenar fichas con datos personales, hacer base de datos de clientes.                          3. El mundo de 
la empresa – expresar ubicación, solicitar y dar información sobre empresas: tipo de empresa, 
número de empleados, expresar cantidades aproximadas, expresar cierta inseguridad o duda ante 
una información, expresar acuerdo y desacuerdo                                                         4. Le presento al 
director general – preguntar por la presencia de alguien, hablar del carácter, hablar del cargo y de 
la función de alguien en una empresa, hablar de gestos y saludos en diferentes culturas.                                                                                                                             
5. De gestiones – pedir y dar la hora, hablar de horarios, preguntar por el precio, ubicar en el 
espacio, moverse por la ciudad con un plano 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na španjolskom jeziku. 
Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života; predstavljanje i opisivanje sebe i drugih 
osoba, zanimanja, vrste poslova i tvrtki, broj zaposlenih u nekoj tvrtki i njeno područje djelovanja, 
podružnice, popunjavanje obrazaca s osobnim podacima, snalaženje u gradu i sl. Ishod učenja 
podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, postizanje znanja, 
vještina i kompetencija znanja španjolskog jezika na razini A1. Razumijevanje / Slušanje A 1: 
Student može razumjeti poznate riječi i osnovne fraze koje se odnose na sebe, svoju obitelj, te 
neposrednu buduću radnu okolinu - svoje kolege s posla (suradnike) i poslovne partnere, ako 
sugovornik govori polako i razgovijetno. Čitanje A 1: Student može prepoznati poznata imena, 
riječi i vrlo jednostavne rečenice, npr. na oglasima postavljenim na javnim mjestima, plakatima ili u 
katalozima. Govor i govorna interakcija A 1: Student može voditi jednostavan razgovor uz uvjet da 
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je sugovornik spreman sporije ponoviti ili preformulirati svoje rečenice te da mu je spreman 
pomoći izraziti ono što želi reći. Može postavljati i odgovarati na jednostavna pitanja o dobro 
poznatim svakodnevnim ili poslovnim temama ili da bi zadovoljio svoje neposredne potrebe. 
Govor i govorna produkcija A 1: Student može koristiti jednostavne fraze i rečenice da bi opisao 
gdje živi i osobe koje poznaje. Pisanje A 1: Student može napisati kratku, jednostavnu razglednicu, 
npr. poslati pozdrave s ljetovanja. Može ispuniti formulare s osobnim podacima, npr. unijeti svoje 
ime, državljanstvo i adresu u hotelsku ili konferencijsku prijavnicu 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  González, M., Martín, F., Rodrigo, C. y Verdía, E., Socios nueva edición 1 -Libro del 
alumno, Difusión, Barcelona, 2007. 

2.  Rodríguez, J.R., García M.A., Meta ELE Final 1- Libro del alumno + Cuaderno de 
ejercicios, Edelsa, Madrid, 2012. 

3.  Materijali na www.moodle.srce.hr 
Izborna literatura 

1.  
Corpas, J., Martínez, L., Socios nueva edición 1 – Cuaderno de ejercicios, Difusión, 
Barcelona, 2007. 

2.  
Robles Ávila, S., Cardenas Bernal, F., Hierro Montosa, Método de español 1 – Libro del 
alumno, Anaya, Madrid, 2012. 

3.  
Vinja,V., Španjolsko – hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005.            
Božanić, C., Hrvatsko – španjolski praktični rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

4.  Castro, F., Uso de la Gramática Española – elemental, Edelsa, Madrid, 2011. 

5.  
Romero Dueñas, C., Hermoso, A. G., Vélez, A. C., Competencia gramatical en Uso A1, 
Edelsa, Madrid, 2007. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Introducción a la asignatura. 2 2 
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2.  El mundo del español. 2 2 

3.  Hola, ¿ qué tal? 2 2 

4.  Datos personales. 2 2 

5.  En Internet café. 2 2 

6.  Hablamos de nosotros. 2 2 

7.  El mundo de la empresa. 2 2 

8.  Una marca internacional. 2 2 

9.  Repaso. 2 2 

10.  Y tú, ¿ con quién vives? 2 2 

11.  Le presento al director general. 2 2 

12.  Gestos y saludos. Empresas familiares. 2 2 

13.  Mi piso nuevo. 2 2 

14.  De gestiones.. 2 2 

15.  Repaso. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK B1 - Engleski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Tereza Matić Ivušić, prof., viša predavačica 

Martina Hrnić, spec.konf.prev., predavačica 
Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije,Lapadska obala 7;                                                                                       

zgrada Sveučilišta, Ćira Carića 4, kabineti A32 i A30 
Telefon +38520445 873; +38520445856 

e-mail tereza.matic-ivusic@unidu.hr 
martina.hrnic@unidu.hr 

Suradnik  
Zgrada, kabinet  

Telefon  
e-mail  

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
1. Pregled gramatike - glagolska vremena, pasiv, gerund i infinitiv, brojive i nebrojive imenice, 
određeni član ispred akronima, modalni glagoli, kondicionalne rečenice,slaganje vremena  
2. Gramatičke specifičnosti u poslovnim situacijama  
3. Nazivi institucija i organizacija  
4. Komunikacijske vježbe (konkretne poslovne situacije s osvrtom na kulturološke razlike) 
5. Kulturološke razlike (važan preduvjet uspješnog poslovanja)  
6.Vježbe čitanja i razumijevanja teksta (lekcije iz udžbenika, slušanje CD-a)  
7.Obogaćivanje vokabulara(vježbe u kojimase traže istoznačnice određenih pojmova) 8.DVD-ROM 
(zapažanje, popunjavanje teksta na osnovu odslušanog dijela lekcije) 
Ishodi učenja kolegija 
Svladavanje gramatičkih normi s naglaskom na posebnosti uporabe određenih jedinica u 
poslovnome jeziku. Praktična primjena u pisanome i govornome jeziku. Obogaćivanje vokabulara 
stručnog jezika iz područja ekonomije, financija, gastronomije, hotelijerstva, menadžmenta, 
marketinga, restoraterstva, trgovine i turizma. 
Ishodi učenja podrazumijevaju, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje znanja, vještina i kompetencija engleskog jezika prema razini B1. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒ Vježbe 
☒ Samostalni zadaci 
☒ Multimedija  i Internet 
☒ Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☒Laboratorij 

Terenska nastava 
Mentorski rad 

☒Provjere znanja 
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NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☒Usmeni                                                             
☒Pismeni                         
☒Kolokvij                      

Ostalo:                                                           Pozitivna 
ocjena iz 2 kolokvija oslobađa studente pismenoga 
dijela ispita. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Harding, K., Lane, A.,INTERNATIONAL EXPRESS, Intermediate Student`s Book with 
pocket book and DVD-ROM, Oxford University Press, Oxford, 2018. (izbor didaktičkog 
materijala) 

2.  Dubicka, I. & O'Keeffe, M., English for International Tourism Pre-intermediate, Pearson 
ELT, London, 2013. (izbor didaktičkog materijala) 

3.  Ivir,V., Hravtsko-engleski poslovno-upravni rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2007 
4.  ww.unidu.hr/Merlin/Poslovni engleksi jezik B1 Izborna literatura 
5.  Izbor didaktički prilagođenog materijala s internet stranica: World Tourism 

Organization UNWTO http://www2.unwto.org/, World Travel & Tourism Council 
http://www.wt i sl.  

Izborna literatura 
1.  Password English Dictionary for Speakers of Croatian, Školska knjiga, Zagreb, 2002 
2.  www.askoxford.com/Betterwriting  
3.  Špiljak,V., Ivir,V., Englesko-hrvatski poslovni rječnik  

4.  
Zwier, J. & Caplan., N., Everyday English for Hospitality Professionals, Compass 
Publishing, 2007. (izbor tekstova) 

5.  
Gillespie, C., European Gastronomy into the 21st Century, Routledge, London and 
New York, 2001. (izbor tekstova)  

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 

1.  

BusinessCommunication-Makingconnections,Culture variations, Social 
networks. 
World tourism. 
Gramatika: Present Simple, Present Continuous,  

2 2 

2.  
Prednosti učenja stranih jezika  
Gramatika: razlika u uporabi - Past Tense-Present Perfect,Past Perfect 2 2 

3.  
International design- Starting a new business 
Jobs in tourism. 
Gramatika: Frazeološki glagoli i definicije u poslovnome jeziku 

2 2 

4.  
Future lifestyles- the speed of change, describing cause and effect 
Gramatika : Future tense 

2 2 

5.  
Heritage – City descriptions 
Visitor centres. 
Gramatika: Komparacija , -ing vs -ed 

2 2 

6.  Fashion and function–idiomi  2 
2 
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7.  
Fashion and function 
Gramatika : Modalni glagoli i prefiksi 

2 2 

8.  I.. kolokvij 2 2 

9.  Using Innovation – Vocabulary:Noun Formation 2 2 

10.  
Work Styles and Careers 
Vocabulary: Money and Finance 
Package tours. 

2 2 

11.  
Work Styles and Careers  (nast.) 
Gramatika: I. i II. kondicional 2 2 

12.  
Processes – Checking and Understanding 
Hotels. 

2 2 

13.  
Processes (nast.) 
Gramatika : The Passive Voice 2 2 

14.  Ponavljanje i priprema za II. kolokvij 2 2 

15.  II. kolokvij 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30  
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

Uvjet polaganja ispita - upisan kolegij i ispunjene sve obveze . 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

OSNOVE EKONOMETRIJE 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Mirjana Čižmešija 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik, Trg J. F. Kennedya 6, Zagreb 
Telefon 01 238 3304 

e-mail mcizmesija@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju Marko Giljača, mag. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail marko.giljaca@gmail.com 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Vjerojatnost. Slučajne varijable i distribucije vjerojatnosti. Teorijske distribucije vjerojatnosti. 
Osnovni pojmovi inferencijalne statistike. Procjene parametara populacije. Testiranje hipoteza o 
pretpostavljenim vrijednostima parametara populacije. Inferencijalno statistička analize modela 
jednostavne linearne regresije. Inferencijalno statistička analiza modela višestruke linearne 
regresije. Nelinearni regresijski modeli. Regresijska dijagnostika. Ekonometrijska analiza 
vremenskih nizova: osnovni koncept i prognoziranje. Analiza nestacionarnosti (UR test). 
Kointegracija. VAR model. Statistička programska potpora.  
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita moći:  procijeniti parametre populacije 
brojem i intervalom, testirati statističke pretpostavke o parametrima populacije, odabrati 
varijable i definirati njihov status te postaviti model jednostavne i višestruke linearne regresije, 
ispitati pretpostavke primjene modela višestruke linearne regresije, ocijeniti reprezentativnost 
procijenjenog regresijskog modela, valorizirati njegovu upotrebljivost u prognostičke svrhe, 
analizirati i kritički valorizirati rezultate regresijske analize vremenskog niza, ispravno se služiti 
statističkim softverom i tumačiti dobivene rezultate računalne obrade.  
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

38 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Bahovec, V., Erjavec N. (2009). Uvod u ekonometrijsku analizu. Zagreb. Element. 
2.  Bahovec, V.,Erjavec N. (Urednici). (2019). Statistika, III izdanje. Zagreb. Element 

(odabrana poglavlja) 
3.  Bahovec, V., Erjavec N. (Urednici). (2019). Pregled formula iz Statistike, III izdanje 

Zagreb: Element. 
Izborna literatura 

1.  
Maddala, G. S., Lahiri, K. (2009). Introduction to Econometrics, 4th Edition. New York. 
John Wiley and Sons. 

2.  
Newbold P. et al. (2012). Statistics for Business and Economics. 8th Ed. Upper Saddle 
River.  Pearson (odabrana poglavlja). 

3.  
Wooldridge, J. M. (2016). Introductory Econometrics, A Modern Approach, 6th Ed. 
Thomson. 

4.  
Šošić I. (2006). Primijenjena statistika, II. Izdanje. Zagreb. Školska knjiga (odabrana 
poglavlja) 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  

Vjerojatnost. Pojam slučajnog eksperimenta i pojam 
slučajnog događaja. Definicije vjerojatnosti. Klasična i 
statistička definicija vjerojatnosti. Subjektivna 
vjerojatnost. Aditivni zakon vjerojatnosti. Uvjetna 
vjerojatnost. Multiplikativni zakon vjerojatnosti. 

2 2 

2.  
Slučajne varijable i distribucije vjerojatnosti. Očekivana 
vrijednost i varijanca slučajne varijable. 2 2 

3.  

Teorijske distribucije diskretnih slučajnih varijabli: 
Binomna distribucija. Poissonova distribucija. Diskretna 
uniformna distribucija. Teorijske distribucije kontinuirane 
slučajne variajble: Normalna distribucija, Studentova 
distribucija. Hi-kvadrat distribucija. F. Distribucija. 

2 2 

4.  
Osnovni pojmovi inferencijalne statistike. Definicija 
uzorka. Procjene parametara populacije. 2 2 

5.  
Testiranje statističkih hipoteza. Tipovi pogrešaka pri 
testiranju statističkih hipoteza. 2 2 
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6.  

Model jednostavne i višestruke linearne regresije. Polazne 
pretpostavke o modelu. Procjenjivanje parametara u 
modelu višestruke linearne regresije. Intervalna procjena 
parametra. 

2 2 

7.  

Analiza varijance. Pokazatelji reprezentativnosti modela. 
Testiranje značajnosti parametara (regresorskih varijabli) 
u regresijskom modelu. Test o značajnosti jedne 
regresorske varijable. Test o značajnosti regresije (skupni 
test). 

2 2 

8.  
Prognostička vrijednost zavisne varijable u regresijskom 
modelu. Prognostički interval. 2 2 

9.  
Nelinearni regresijski modeli. Regresijski modeli s 
kvalitativnim regresorskim varijablama. 2 2 

10.  
Narušavanje pretpostavki u modelu višestruke linearne 
regresije. Problem autokorelacije grešaka relacije. Durbin 
Watsonov test. 

2 2 

11.  Problem multikolinearnosti. Korelacijska matrica. 
Kleinovi kriteriji. Pokazatelji VIF i TOL. 2 2 

12.  
Problem heteroskedastičnosti. Test o normalnosti grešaka 
relacije. 2 2 

13.  

Ekonometrijski modeli na temelju podataka vremenskih 
nizova. Ekonometrijski model sa sezonskim dummy 
varijablama. Problem autokorelacije. Nestacionarni 
vremenski nizovi. Test jediničnog korijena. Kointegracija. 

2 2 

14.  
VAR modeli bez i s ograničenjima. Grangerov test 
uzročnosti. Funkcija impulsnog odaziva i dekompozicija 
varijance. 

2 2 

15.  
Programska potpora za statističku analizu podataka i 
modela. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

ORGANIZACIJA PODUZEĆA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Martinović 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet C8 
Telefon +38520445938 

e-mail marija.martinovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju dr. sc. Goran Vučur 

Zgrada, kabinet  
Telefon +38520445701 

e-mail goran.vucur@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
U kolegiju se analiziraju teorije organizacije, čimbenici koji utječu na formiranje organizacije, vrste 
organizacijskih struktura, promjene u organizaciji, organizacijska kultura, sukobi u organizaciji, 
učenje u organizaciji te razvoj organizacije. 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Kolegij omogućava razvoj specifičnih i općih kompetencija, znanja i vještina. Cilj nastave iz ovog 
kolegija je upoznavanje studenata s osnovnim pojmovima iz organizacijske teorije kao i sa 
suvremenim trendovima u organizaciji. Polazeći od čimbenika koji utječu na oblikovanje 
organizacije, studenti će se upoznati i s načinom oblikovanja organizacijskih struktura, kao i sa 
svim ključnim elementima za izgradnju organizacije. Kako je organizacija dinamična i u stalnom 
kretanju, određena pažnja se posvećuje i promjenama kao i razvoju organizacije i organizaciji koja 
uči. Znanje koje će očekuje da će studenti steći nakon odslušanog kolegija i položenog ispita mogu 
se univerzalno koristiti za organizaciju bilo kojeg poduzeća, banke, ustanove, profitnog ili 
neprofitnog sektora. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                              Ostalo: 
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☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Sikavica, P., Organizacija, Školska knjiga, Zagreb, 2011. 
2.  Galetić, L., (ur.)., Organizacija velikih poduzeća, Sinergija, Zagreb, 2011. 

Izborna literatura 

1.  Daft, R. L., Understanding the Theory and Design of Organizations, Thompson South-
Western, Mason, 2007. 

2.  
Jones, G. R., Organizational Theory, Design, and Change, Fifth Edition, Pearson 
Prentice Hall, Upper Saddle River, New Jersey, 2009. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Osnove organizacije 2 2 

2.  Teorije organizacije 2 2 

3.  Čimbenici organizacije 2 2 

4.  Oblikovanje organizacijske srukture 2 2 

5.  Organizacija materijalnih resursa 2 2 

6.  Organizacija ljudskih resursa 2 2 

7.  Organizacija raščlanjivanja i grupiranja zadataka 2 2 

8.  Organizacija upravljanja i menadžmenta 2 2 

9.  Organizacija vremenskog redoslijeda poslova 2 2 

10.  Promjene u organizaciji 2 2 
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11.  Kultura organizacije 2 2 

12.  Sukobi u organizaciji 2 2 

13.  Organizacija koja uči 2 2 

14.  Razvoj organizacije 2 2 

15.  Prikazivanje organizacije 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

OSNOVE FINANCIJA 
Semestar ljetni  
Broj ECTS bodova 6 ETCS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos; doc.dr.sc. Meri Šuman Tolić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet E-k10; C-8 
Telefon +38520445929; +38520445938 

e-mail tonci.svilokos@unidu.hr; mstolic@unidu.hr   
Suradnik  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
UVOD – Što su to financije?; Vrste financija; Odnos financija i drugih znanstvenih grana; 
Pojednostavnjeni model gospodarstva – kružni tok; ULOGA NOVCA U FINANCIJSKOM 
SUSTAVU - Definicija novca; Nastanak novca; Vrijednost fiat novca (Devizni tečaj, Promjena 
kupovne moći novca, Vremenska vrijednost novca, Ravnoteža na tržištu novca); Kreiranje novca i 
multiplikatori (Bilanca stanja poslovne i središnje banke, Proces kreacije novca, Izvođenje 
depozitnog, kreditnog i monetarnog multiplikatora); Povijesni razvoj novčanih sustava i devizni 
režimi (Klasično zlatno važenje, Važenje zlatnih poluga, Brettonwoodski sustav, Sustav slobodnog 
važenja,  
Fluktuirajući (fleksibilni) devizni režim, Fiksni devizni režim, Hibridni devizni režimi); 
FINANCIJSKE INSTITUCIJE I TRŽIŠTA - Financijski sustav; Pojam, uloga i klasifikacija 
financijskih tržišta (Novčano tržište, Tržište kapitala), Instrumenti financijskih tržišta (Instrumenti 
novčanog tržišta, Instrumenti tržišta kapitala, Sudionici financijskih tržišta); FINANCIJSKA 
ANALIZA - Financijski izvještaji (Bilanca stanja, Račun dobiti i gubitka, Izvještaj o novčanom 
(gotovinskom) tijeku); Horizontalna, vertikalna i trend analiza financijskih izvještaja; Financijski 
pokazatelji; JAVNE FINANCIJE - Pojam, predmet i uloga javnih financija; 
Javni sektor; Ekonomske funkcije javnog sektora; Instrumenti javnih financija (Javni rashodi, Javni 
prihodi); Javni dug; Proračun 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Studenti  će  nakon  odslušanog  kolegija  i  položenog  ispita  razviti  opće  sposobnosti  
identificiranja  važnosti financija s makro aspekta. To uključuje stjecanje osnovnih znanja o novcu, 
ulozi kredita i kamatne stope, o funkcioniranju financijskih institucija i tržišta, te na koji način u 
danom okviru djeluje fiskalna i monetarna politika. Studenti bi trebali nakon odslušanog i 
položenog ispita moći identificirati osnovne alate monetarne politike, prepreke s kojima se 
monetarna politika susreće u praksi, osnovnu logiku financiranja javnih rashoda, te mehanizme 
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djelovanja fiskalne politike. Studenti bi trebali moći uvidjeti na koji se način porezi i javni dug 
mogu koristiti kao poluge ekonomske politike javnog sektora odnosno države. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Svilokos, T., Šuman Tolić, M., (2017), Osnove financija, REDAK 
Izborna literatura 

1.  
Nikolić, N, Pečarić, M., (2012), Uvod u financije, Sveučilište u Splitu, Ekonomski fakultet, 
Split 

2.  
Nikolić, N., (1999), Počela javnog financiranja, Sveučilište u Splitu, Ekonomski fakultet, 
Split 

3.  
Mishkin, F., S., (2010), Ekonomija novca, bankarstva i financijskih tržišta, 8. izdanje 
MATE, Zagreb 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  UVOD U OSNOVE FINANCIJA 2 2 

2.  
ULOGA NOVCA U FINANCIJSKOM SUSTAVU – Definicija novca, 
Funkcije novca, Nastanak novca, Vrijednost fiat novca (Devizni tečaj, 
Teorije koje objašnjavaju kretanje deviznog tečaja, Platna bilanca) 

2 2 

3.  

ULOGA NOVCA U FINANCIJSKOM SUSTAVU – Promjena kupovne 
moći novca, Mjerenje inflacije, Vrste inflacija, Deflacija, Koristi od 
stabilnosti cijena, Nominalna vs. realna veličina, Vremenska vrijednost 
novca (ukamaćivanje, diskontiranje), Ravnoteža na tržištu novca 

2 2 

4.  

ULOGA NOVCA U FINANCIJSKOM SUSTAVU - Kreiranje novca i 
multiplikatori, Bilanca stanja poslovne i središnje banke, Povijesni 
razvoj novčanih sustava i devizni režimi - (Klasično zlatno važenje, 
Važenje zlatnih poluga, Brettonwoodski sustav, Sustav slobodnog 
važenja, Fluktuirajući devizni režim, Fiksni devizni režim, Hibridni 
devizni režimi) 

2 2 

5.  FINANCIJSKE INSTITUCIJE I TRŽIŠTA - Financijski sustav; Pojam, 2 2 
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uloga i klasifikacija financijskih tržišta (Novčano tržište, Tržište 
kapitala), Instrumenti novčanog tržišta (Blagajnički zapisi, Komercijalni 
zapisi, REPO ugovori, Prenosivi certifikati o depozitu, Bankovni akcept, 
Viškovi obveznih rezervi) 

6.  
FINANCIJSKE INSTITUCIJE I TRŽIŠTA - Instrumenti tržišta kapitala 
(Dionice, Obveznice), Novi instrumenti novčanog tržišta i tržišta 
kapitala (Futures ugovori, Opcijski ugovori, Sekuritizacija) 

2 2 

7.  

FINANCIJSKE INSTITUCIJE I TRŽIŠTA - Sudionici financijskih tržišta 
(Poslovne banke, Središnja banka, Institucionalni investitori 
(Osiguravajuća društva, Društva za upravljanje investicijskim i 
mirovinskim fondovima), Ostali sudionici (Ministarstvo financija i 
lokalna vlast, Poduzeća, Brokeri i dileri, Investicijske banke), Uloga 
države na financijskim tržištima 

2 2 

8.  
I. KOLOKVIJ, FINANCIJSKA ANALIZA – Bilanca stanja, Račun dobiti i 
gubitka, Izvještaj o novčanom tijeku 

2 2 

9.  FINANCIJSKA ANALIZA - Horizontalna, vertikalna i trend analiza 
financijskih izvještaja 

2 2 

10.  
FINANCIJSKA ANALIZA –Pokazatelji likvidnosti, zaduženosti, 
aktivnosti, profitabilnosti, vrednovanja investiranja  

2 2 

11.  JAVNE FINANCIJE – Javni sektor, ekonomske funkcije javnog sektora 
(alokacijska, redistribucijska, stabilizacijska) 

2 2 

12.  
JAVNE FINANCIJE – Javni rashodi, Porezi, Porezni pojmovnik, ciljevi i 
učinci oporezivanja, Posebni porezi na promet 

2 2 

13.  JAVNE FINANCIJE – Doprinosi, Pristojbe ili takse, Carine, 
Parafiskaliteti 

2 2 

14.  
JAVNE FINANCIJE – Javni dug (pojmovna razgraničenja, Instrumenti 
javnog zaduživanja, Problemi i ograničenja javnog zaduživanja) 

2 2 

15.  JAVNE FINANCIJE – Proračun (proračunska načela, struktura 
državnog proračuna, proračunski proces), II. KOLOKVIJ 

2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POVIJEST EKONOMSKE TEORIJE I METODE  
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Đuro Benić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20 000 Dubrovnik 
Telefon +38520445927; +38520445901 

e-mail dbenic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju doc. dr. sc. Stjepan Srhoj  

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20 000 Dubrovnik, D-K1 
Telefon  +38520445937 

e-mail stjepan.srhoj@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uloga povijesti ekonomske misli u obrazovanju ekonomista. Kratki pregled povijesti ekonomske 
misli. Ekonomska misao starog vijeka. Ekonomske ideje u Bibliji i zemljama Istoka: Mezopotamija, 
Kina i Indija. Antička Grčka: Ksenofont, Platon i Aristotel. Doprinosi ekonomskoj misli antičkog 
Rima. Islamska ekonomska misao u srednjem vijeku. Skolastici i Toma Akvinski. Merkantilizam i 
kameralistika: Serra, Montehretien, Mun, Kotruljević. Petty, Cantillon i fiziokrati: Boisguillebert, 
Quesnay i Turgot. Ekonomska teorija Adama Smitha i Davida Ricarda. Klasična ekonomska 
analiza Benthama, Saya, Malthusa, Jamesa i Johna Stuarta Milla. Evolucijski pristup gospodarskom 
razvoju Sismondia i Lista. Utopijski socijalisti: Saint-Simon, Owen, Fourier i Proudhon. Njemačka 
starija i mlađa povijesna škola: Roscher, Hildebrand, Knies, Schmoler, Knapp, Bucher. Max Weber. 
Marxova metoda ekonomske analize. Ekonomska misao u XVIII. i XIX. stoljeću u Sjedinjenim 
Američkim Državama: Carey, George, Clark i Fisher. Veblen i američki institucionalizam. 
Doprinosi ekonomskoj znanosti W. S. Jevonsa i A. A. Cournota. H. H. Gossen i mikroekonomija u 
Beču: Menger, Bohm-Bawerk i Wieser. A. Marshall i analiza parcijalne ravnoteže. L. Walras i 
analiza opće ravnoteže. V. Pareto i ekonomija blagostanja. Preispitivanje konkurencije i doprinosi 
E. Chamberlina i J. Robinson. Austrijska ekonomija: Mises, Hayek i Schumpeter. J. M. Keynes i 
razvoj makroekonomije. Suvremena makroekonomija: kvantitativna teorija, monetarizam, 
racionalna očekivanja i ekonomika ponude. Suvremena mikroekonomija. 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti će biti sposobni na temelju tradicionalnih i 
novijih razvoja metodologijskih rasprava u ekonomiji, te alternativnih škola ekonomske misli, 
razumjeti različite pristupe i načine rješavanja ekonomskih problema. 
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NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Ekelund, R. B., Hebert, R. F., Povijest ekonomske teorije i metode, III. izdanje, MATE, 
Zagreb, 1997. 

Izborna literatura 

1.  
Landereth, H., Colander, D. C., History of Economic Thought, Fourth Edition, Houghton 
Mifflin Company, Boston, 2002. 

2.  
Lunaček, V., Povijest ekonomskih doktrina, Dom i svijet/Ekonomski fakultet, Zagreb, 
2004. 

3.  
Rima, I. H., Development of Economic Analysis, Seventh Edition, Routledge, London, 
2009 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno predavanje. Uloga povijesti ekonomske misli u 
obrazovanju ekonomista. Kratki pregled povijesti 
ekonomske misli. 

2 2 

2.  

Ekonomska misao starog vijeka. Ekonomske ideje u Bibliji i 
zemljama Istoka: Mezopotamija, Kina i Indija. Antička 
Grčka: Ksenofont, Platon i Aristotel. Doprinosi ekonomskoj 
misli antičkog Rima. 

2 2 

3.  

Islamska ekonomska misao u srednjem vijeku. Skolastici i 
Toma Akvinski. Merkantilizam i kameralistika: Serra, 
Montehretien, Mun, Kotruljević. Petty, Cantillon i fiziokrati: 
Boisguillebert, Quesnay i Turgot. 

2 2 

4.  Ekonomska teorija Adama Smitha i Davida Ricarda. 2 2 

5.  
Klasična ekonomska analiza Benthama, Saya, Malthusa, 
Jamesa i Johna Stuarta Milla. 2 2 
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6.  
Evolucijski pristup gospodarskom razvoju Sismondia i 
Lista. Utopijski socijalisti: Saint-Simon, Owen, Fourier i 
Proudhon. 

2 2 

7.  
Njemačka starija i mlađa povijesna škola: Roscher, 
Hildebrand, Knies, Schmoler, Knapp, Bucher. Max Weber. 2 2 

8.  Marxova metoda ekonomske analize. 2 2 

9.  
Ekonomska misao u XVIII. i XIX. stoljeću u Sjedinjenim 
Američkim Državama: Carey, George, Clark i Fisher. Veblen 
i američki institucionalizam. 

2 2 

10.  
Doprinosi ekonomskoj znanosti W. S. Jevonsa i A. A. 
Cournota. H. H. Gossen i mikroekonomija u Beču: Menger, 
Bohm-Bawerk i Wieser. 

2 2 

11.  A. Marshall i analiza parcijalne ravnoteže. L. Walras i 
analiza opće ravnoteže. V. Pareto i ekonomija blagostanja. 2 2 

12.  
Preispitivanje konkurencije i doprinosi E. Chamberlina i J. 
Robinson. Austrijska ekonomija: Mises, Hayek i 
Schumpeter. 

2 2 

13.  
J. M. Keynes i razvoj makroekonomije. Suvremena 
makroekonomija: kvantitativna teorija, monetarizam, 
racionalna očekivanja i ekonomika ponude. 

2 2 

14.  Suvremena mikroekonomija. 2 2 

15.  Završno predavanje. Odgovori na pitanja. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit 
će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane načine, a 
sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopažanje, analize i 
korekcije.  
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

GOSPODARSKA POVIJEST HRVATSKE 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija izv. prof.dr.sc. Marija Benić Penava 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, E - K1 
Telefon 020 445 920 

e-mail marija.benicpenava@gmail.com 
Suradnik na kolegiju Daniel Dujmić, mag. oec. 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, E - K1 
Telefon 020 445 920 

e-mail daniel_dujmic@yahoo.com 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Kolegij sadržajno obuhvaća povijest gospodarstva Hrvatske tijekom dugog 19. i turbolentnog 20. 
stoljeća. Cilj kolegija je odrediti položaj hrvatskog gospodarstva u sastavu različitih državnih 
zajednica promjenjivih ekonomskih okvira i političih granica tijekom protekla dva stoljeća.  
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon završetka kolegija student će biti sposoban tumačiti utjecaj povijesnog naslijeđa na 
oblikovanje gospodarstva Hrvatske. Analizom povijesnog iskustva moguće je povezati i kritički 
razmotriti gospodarske promjene, te ih smjestiti u širi kontekst. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Berend, Iván T. An Economic History of Nineteenth-Century Europe Diversity and 
Industrialization. Cambridge University Press, Cambridge, 2013. 
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2.  Berend, Iván T., An Economic History of Twentieth-Century Europe: Economic Regimes 

from Laissez-Faire to Globalization. Cambridge University Press, Cambridge, 2006. 
3.  Stipetić, Vladimir, Dva stoljeća razvoja hrvatskoga gospodarstva (1820.-2005.). HAZU, 

Zagreb, 2012. 
4.  Karaman, Igor, Hrvatska na pragu modernizacije (1750-1918.). Naklada Ljevak, Zagreb, 

2000. 
5.  Kolar-Dimitrijević, Mira; Feletar, Dragutin, Kratka povjesnica Prve hrvatske štedionice. 

"Dr. Feletar", Korprivnica, 1994. 
Izborna literatura 

1.  
Bićanić, Rudolf, Ekonomska podloga hrvatskog pitanja. Dom i svijet; Ekonomski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu, Zagreb, 2004. 

2.  
Feletar, Petar. Hrvatske povijesne ceste - Karolina, Jozefina i Lujzijana. Samobor: 
Meridijani, 2016. 

3.  
Kolar, Mira, Organizirano obrtništvo u Hrvatskoj 1852.-2002. Hrvatska obrtnička komora; 
Dom i svijet, Zagreb, 2002. 

4.  
Kolar-Dimitrijević, Mira, Povijest novca u Hrvatskoj od 1527. do 1941. godine. Hrvatska 
narodna banka, Zagreb, 2013. 

5.  
Sirotković, Jakov, Hrvatsko gospodarstvo: 1945.-1992. ekonomski uzroci sloma 
Jugoslavije i oružane agresije na Hrvatsku. HAZU, Zagreb, 1993. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Gospodarska dezintegracija hrvatskog prostora u 
Habsburškoj Monarhiji. 

2 2 

2.  
Manufakturni pogoni u predindustrijskom hrvatskom 
društvu. 2 2 

3.  
Prometna nepovezanost hrvatskih pokrajina. Karavanski, 
cestovni, riječni promet i trgovina. 

2 2 

4.  
Agrarni i vlasnički odnosi u hrvatskim pokrajinama (Banska 
Hrvatska i Slavonija, Istra i Dalmacija). Posebnost vojno 
feudalnog sustava Krajine. Gospodarski značaj Dubrovnika. 

2 2 

5.  
Izgradnja željeznica na hrvatskom prostoru do Prvog 
svjetskog rata. Austrijska i mađarska prometna politika. 

2 2 

6.  
Tehnološki napredak, kriza brodarstva i brodogradnje. 
Kriza vinogradarstva i iseljavanje. 

2 2 

7.  
Osnivanje novčarskih zavoda u Hrvatskoj. Djelovanje 
trgovačko-obrtničkih komora. Industrijalizacija Hrvatske do 
Prvog svjetskog rata. 

2 2 
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8.  
Ekonomske promjene u Hrvatskoj nastale ulaskom u 
Kraljevinu SHS. 2 2 

9.  
Posljedice velike svjetske gospodarska krize (1929.-1933.) na 
gospodarstvo Hrvatske 

2 2 

10.  
Agrarna politika u međuratnom razdoblju i njezine 
posljedice.  

2 2 

11.  
Razvoj industrije i uslužnih djelatnosti u monarhističkoj 
Jugoslaviji. Bankarstvo Hrvatske 

2 2 

12.  
Gospodarstvo Hrvatske uoči i tijekom Drugog svjetskog 
rata 

2 2 

13.  Planska privreda i industrijalizacija Hrvatske nakon Drugog 
svjetskog rata 

2 2 

14.  
Gospodarstvo SR Hrvatske i ekonomska politika 
socijalističke Jugoslavije 2 2 

15.  Međunarodni ekonomski položaj Hrvatske 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

GOSPODARSTVO HRVATSKE 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Stijepo Letunić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, E-K2 
Telefon 020 445 926 

e-mail stijepo.letunic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Kolegij Gospodarstvo Hrvatske  analizira kretanje makroekonomskih varijabli kao što su cijene, 
zaposlenost, gospodarski rast  te ekonomski odnosu s inozemstvom. Nadalje, kolegij objašnjava 
uzroke  i posljedice strukturnih promjena ključnih gospodarskih grana. 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti su osposobljeni za: - kritičku analizu i 
promišljanje nacionalnog gospodarskog razvoja, te usvajaju znanja o temeljnim kretanjima 
gospodarskih grana Republike Hrvatske. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Obadić, Tica et Al: Gospodarstvo Hrvatske, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, 
2016. 
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2.  Čavrak, et. Al.: Gospodarstvo Hrvatske, Politička kultura, Zagreb, 2011. 
3.  Družić, I., Sirotković, J., Uvod u hrvatsko gospodarstvo, Politička kultura, Zagreb, 2002. 

Izborna literatura 
1.  . Družić, I., Resursi i tržišta hrvatskog gospodarstva, Politička kultura, Zagreb, 2004. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Raspodjela 2 2 

2.  Proizvodni kapital  2 2 

3.  Financijsko tržište 2 2 

4.  Privatizacijski proces 2 2 

5.  Ekonomska politika 2 2 

6.  Monetarna politika 2 2 

7.  Fiskalna politika i javni dug 2 2 

8.  Poljoprivreda  2 2 

9.  Strukturne promjene suvremenog hrvatskog gospodarstva  2 2 

10.  Industrija  2 2 

11.  Promet  2 2 

12.  Infrastruktura  2 2 

13.  Turizam  2 2 
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14.  Razvoj i tehnologija  2 2 

15.  Energetski sektor 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A2 - Njemački jezik 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija mr. sc. Sandra Didović Baranac, v. pred. 

Zgrada, kabinet Centar za jezike, Ć. Carića 4, kabinet A30 
Telefon  

e-mail sandra.didovic-baranac@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Orientierung & Wegbeschreibung. Wohnungen und Häuser.  Ins Hotelzimmer einweisen. Termine 
und Besorgungen. Kaufentscheidung. Farben. Grössen. Angebote im Hotel.  Berufliche und 
familiäre Glückwünsche. Pläne. Familie und Verwandtschaft.  Vorstellung & Begrüßung – 
Angaben zur Person im privaten und dienstlichen Bereich. Körperteile. Gesundheit.  Aussehen. 
Charakter.  Arbeitsanweisung – Fahrplanangaben. Verkehr und Umwelt.  Vorbereitung einer 
Familienreise & Dienstreise. Kleidung. Wetter. Ausflugsprogramme. Wie war der Urlaub? Abreise 
der Gäste. Feste.  
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na njemačkom jeziku. Teme 
su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života.                                                                Ishod učenja 
podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, postizanje 
znanja,vještina i kompetencija njemačkog jezika na razini A1/2.                                        
Razumijevanje-Slušanje A1: Student može razumjeti poznate riječi i osnovne fraze koje se odnose 
na njega, njegovu obitelj, te neposrednu radnu okolinu; kolege s posla, suradnike i poslovne 
partnere, ako sugovornik govori polako i razgovijetno.                                                 Čitanje A1: 
Student može prepoznati poznata imena, riječi i vrlo jednostavne rečenice, npr. na oglasima 
postavljenim na javnim mjestima, plakatima ili u katalozima.                                           Govor-
Govorna interakcija A1: Student može voditi jednostavan razgovor uz uvjet da je sugovornik 
spreman sporije ponoviti ili preformulirati svoje rečenice te da mu je spreman pomoći izraziti ono 
što želi reći. Može postavljati i odgovarati na jednostavna pitanja o dobro poznatim svakodnevnim 
ili poslovnim temama ili da bi zadovoljio svoje neposredne potrebe.                             Govor-
Govorna produkcija A1: Student može koristiti jednostavne fraze i rečenice da bi opisao gdje živi i 
osobe koje poznaje ili s kojima surađuje.                                                                         Pisanje A1: 
Student može napisati kratku, jednostavnu razglednicu, npr. poslati pozdrave s putovanja. Može 
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ispuniti formulare s osobnim podacima, npr. unijeti svoje ime, državljanstvo i adresu u hotelsku ili 
konferencijsku prijavnicu. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
2 kolokvija ili pismeni ispit  

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Evans, S., Pude, A., Specht F., Menschen A 1, Hueber Verlag, Ismaning, 2012. (izbor 
tekstova)  

2.  Cohen, U., Grandi N., Zimmer frei – Aktuelle Ausgabe: Deutsch im Hotel, Lehr- und 
Arbeitsbuch. Langenscheidt bei Klett, 2012. (izbor tekstova)  

3.  Becker, N., Braunert, J., Alltag, Beruf & Co. 1, Max Hueber Verlag, 2009. (izbor tekstova)  
4.  Becker, N., Braunert, J., Alltag, Beruf & Co. 2, Max Hueber Verlag, 2009. (izbor tekstova) 

Izborna literatura 

1.  
Izbor didaktički prilagođenog materijala s internet 
stranica:https://www.goethe.de/de/index.htmlhttp://www.dw.de/i sl 

2.  Marčetić, T., Pregled gramatike njemačkog jezika, Školska knjiga, Zagreb, 1999 

3.  Hering, A., Matussek, M., Perlmann-Balme, M., em Übungsgrammatik, Max Hueber 
Verlag, Ismaning,2002 

4.  
Uroić, M., Hurm, A., Njemačko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb.                         
Jakić, B., Hurm, A., Hrvatsko-njemački rječnik, Školska knjiga, Zagreb 

5.  Fandrych, Tallowitz, Klipp und Klar, Klett, Stuttgart, 2008. – zbirka vježbi iz gramatike. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Orientierung & Wegbeschreibung in der Großstadt. 
Institutionen und Plätze in der Stadt. Im Hotelzimer 1.  2 2 

2.  
Orientierung auf dem Firmengelände. Wohnungen und 
Häuser. Im Hotelzimmer 2.  2 2 

3.  Termine und Besorgungen.Uhrzeit informell. 2 2 
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4.  Terminplanung. Orte in der Stadt. 2 2 

5.  
Kaufentscheidungen. Farben, Grössen. Im Hotel- 
Dienstleistungen. 2 2 

6.  
Ablehnung oder Akzeptanz begründen. Kunden im Hotel 
beraten. Pläne und Wünsche.  2 2 

7.  
Berufliche und familiäre Glückwünsche. 
Ausflugsprogramme. Gesundheit und Krankheit. 
Körperteile. 

2 2 

8.  
Familie und Verwandtschaft. Einladung zur Feier.       TEST 
1. 2 2 

9.  Angaben zur Person im privaten Bereich. Aussehen und 
Charakter. 2 2 

10.  
Angaben zur Person im dienstlicher Bereich.                     Im 
Haushalt. 2 2 

11.  
Arbeitsanweisung – Fahrplanangaben – 
Besuchsvorbereitungen. Regeln in Verkehr und Umwelt. 2 2 

12.  
Vorbereitung einer Familienreise.  Im Hotel- Gäste 
verabschieden. Kleidung. 2 2 

13.  Vorbereitung einer Dienstreise. Wetter. 2 2 

14.  Wie war der Urlaub? Feste. 2 2 

15.  Bewertung einer betrieblicher Fortbildungsveranstaltung. 
Über Reisen sprechen. TEST 2. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A2 - Talijanski jezik 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija dr. sc. Zrinka Režić Tolj, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Kampus – 128 
Telefon 446 048 

e-mail zrinka.rezic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Campus Italia                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
5 La mia casa - Descrivere ambienti / abitazioni. Preposizioni di luogo. Dimostrativi e possessivi. 
Pronomi indiretti. Piacere. Abitazione, stanze, arredamento, materiali ecc.                                                                                       
6 Che fai di bello ? - Esprimere un opinione, giudizio, sorpresa, suggerimento, approvazione. 
Parlare del passato. Passato prossimo. Pronomi personali diretti (atoni e tonici). Verbi riflessivi. 
Comparazione. Superlativo relativo e assoluto. Doppia negazione. Tempo libero, attività del tempo 
libero. Azioni quotidiane. Teatro.                                                                                                                                               
7  Cos' è successo? – La comunicazione. Raccontare il passato. Il passato prossimo. Avverbi di 
modo, locuzioni avverbiali e locuzioni di tempo.                                                                                                         
8 Momenti indimenticabili – Aspetto fisico. Descrivere persone, luoghi, abitudini al passato. 
Passato prossimo e imperfetto. Avverbi: più, mai, già. I possessivi con i nomi di parentela.                                                                                                                                                                                                                         
Entriamo nel mondo degli affari 1 (a scelta del docente)                                                                                                                                                                                                            
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje osnovnih pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na talijanskom 
jeziku. Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života: životni  i radni prostori, 
svakodnevne aktivnosti, društveni odnosi, komunikacija, posao...                                                                                                        
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje vještina i kompetencija talijanskog jezika na razini A1.                                                                 
Razumijevanje / Slušanje A 1: Student može razumjeti poznate riječi i osnovne fraze koje se odnose 
na njega i njegovu obitelj, te neposrednu buduću radnu okolinu - kolege s posla (suradnike) i 
poslovne partnere, ako sugovornik govori polako i razgovijetno.                                                                                     
Čitanje A 1: Student može prepoznati poznata imena, riječi i vrlo jednostavne rečenice, npr. na 
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oglasima postavljenim na javnim mjestima, plakatima ili u katalozima.                                                                        
Govor i govorna interakcija A 1: Student može voditi jednostavan razgovor uz uvjet da je 
sugovornik spreman pomoći mu izraziti ono što želi reći. Može postavljati i odgovarati na 
jednostavna pitanja o dobro poznatim svakodnevnim ili poslovnim temama ili da bi zadovoljio 
svoje neposredne potrebe.                         Govor i govorna produkcija A 1: Student zna koristiti 
jednostavne fraze i rečenice da bi opisao gdje živi i govorio o osobama koje poznaje.                                                                                                                
Pisanje A 1: Može napisati kratku, jednostavnu razglednicu ili ispuniti formulare s osobnim 
podacima. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒ Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒ Vježbe 
☒ Samostalni zadaci 
☒ Multimedija  i Internet 
☒ Obrazovanje na daljinu 

☒ Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒ Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒  Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Errico,R., Esposito, M. A., Grandi, N., Campus Italia 1, Guerra edizioni, Perugia, 2008. 
2.  Golac,V., Entriamo nel mondo degli affari 1, Mikrorad, Zagreb, 2008. 
3.  Manella,C., Ecco! Grammatica italiana, Progetto lingua, Firenze, 1998.-2000. 
4.  Spikic, A., Dizionario compatto Croato-Italiano / Italiano-Croato, Zanichelli, 2001. 

Izborna literatura 
1.  Jernej, J., Talijanska gramatika za svakoga, Školska knjiga, Zagreb, 2005.  

2.  
Razni aktualni stručni tekstovi i drugi interaktivni, edukativni (audiovizualni) 
materijali (koje su kreirali izvorni govornici) s Interneta, prema izboru nastavnika. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  

Presentazione del corso e del web corso su Merlin.              
Regole in generale (diritti e doveri). Valutazione.                        
Campus Italia                                                                                     
5 La mia casa - Abitare                                                                                        

2 2 

2.  
5 La mia casa - Descrivere ambienti e abitazioni. Pronomi 
indiretti. Piacere.  2 2 

3.  5 La mia casa - Descrivere ambienti, abitazioni, stanze, 
arredamento, materiali ecc. Dimostrativi.  2 2 
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4.  
5 La mia casa - Abitazioni. Preposizioni di luogo. 
Dimostrativi e possessivi. 2 2 

5.  
6 Che fai di bello ? - Esprimere un opinione, giudizio, 
sorpresa, suggerimento, approvazione.  Verbi riflessivi. 
Doppia negazione. Azioni quotidiane. 

2 2 

6.  
6 Che fai di bello ? - Parlare del passato. Passato prossimo.  
Verbi riflessivi. Pronomi personali diretti (atoni e tonici). 
Tempo libero, attività del tempo libero.  

2 2 

7.  
6 Che fai di bello ? - Comparazione. Superlativo relativo e 
assoluto. Teatro. Preparazione per il colloquio. 2 2 

8.  Il primo colloquio 2 2 

9.  
Commento del colloquio con la ripetizione del precedente.       
7 Cos' è successo? – La comunicazione. Raccontare il 
passato. Passato prossimo. 

2 2 

10.  
7 Cos' è successo? – Parlare del passato. Passato prossimo 
dei verbi irregolari. Avverbi e locuzioni avverbiali di tempo. 2 2 

11.  
7 Cos' è successo? – Raccontare il passato.  Passato prossimo 
dei verbi modali. Avverbi di modo, locuzioni avverbiali e 
locuzioni di tempo. 

2 2 

12.  
8 Momenti indimenticabili – Aspetto fisico. Descrivere 
persone, luoghi, abitudini al passato. Imperfetto. 2 2 

13.  
8 Momenti indimenticabili – Passato prossimo e imperfetto. 
Avverbi: più, mai, già.  2 2 

14.  
8 Momenti indimenticabili – I possessivi con i nomi di 
parentela. Ripetizione grammaticale. 2 2 

15.  Il secondo colloquio 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 
Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A2 - Francuski jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, v.pred. 

Zgrada, kabinet Branitelja Dubrovnika 41, Kampus-soba 124 
Telefon 446-047 

e-mail ariana.violic-koprivec@unidu.hr 
Suradnik / 

Zgrada, kabinet / 
Telefon / 

e-mail / 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Communiquer en ligne! – rédiger un texto, rédiger un courriel simple                                    
Partez en déplacement! – demander/donner des informations dans une gare/un 
aéroport/une station de métro, demander/donner des instructions concernant un mode de 
transport, réserver et acheter un titre de transport, se débrouiller dans un hôtel, orienter 
quelqu'un ou s'orienter dans un bâtiment ou une ville, donner des indications horaires                                
Organisez votre journée! – parler de ses activités quotidiennes, indiquer un moment             
 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Po završetku kolegija studenti će biti sposobni razumjeti stručni tekst iz područja 
navedenih u sadržaju kolegija, razlučiti bitne elemente u složenom stručnom tekstu, te se  
koristiti odgovarajućim stručnim nazivljem i frazama. Studenti će, prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike, postići znanja, vještine i kompetencije znanja 
francuskog jezika na razini A1. Bit će sposobni:                                                                                                   
Razumijevanje / Slušanje A1: Razumjeti poznate riječi i osnovne fraze koje se odnose na 
njih, njihovu obitelj, te neposrednu buduću radnu okolinu - njihove kolege s posla 
(suradnike) i poslovne partnere, ako sugovornik govori polako i razgovijetno.                                                         
Čitanje A1: Prepoznati poznata imena, riječi i vrlo jednostavne rečenice, npr. na oglasima 
postavljenim na javnim mjestima, plakatima ili u katalozima.                                                  
Govor & Govorna interakcija A1: Voditi jednostavan razgovor uz uvjet da je sugovornik 
spreman sporije ponoviti ili preformulirati svoje rečenice, te da im je spreman pomoći 
izraziti ono što žele reći.  Postavljati i odgovarati na jednostavna pitanja o dobro poznatim 
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svakodnevim ili poslovnim temama ili da bi zadovoljili svoje neposredne potrebe.                                                                                                         
Govor & Govorna produkcija A1: Koristiti jednostavne fraze i rečenice da bih opisali gdje 
žive i osobe koje poznaju.                                                                                                                        
Pisanje A1: Napisati kratku, jednostavnu razglednicu, npr. poslati pozdrave s ljetovanja. 
Ispuniti formulare s osobnim podatcima, npr. unijeti svoje ime, državljanstvo i adresu u 
hotelsku ili konferencijsku prijavnicu. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Dubois, A-L., Tauzin, B.: Objectif Express 1, Hachette FLE, Paris, 2005. (do str. 
77). 

2.  Corbeau, S., Dubois, C., Penfornis, J.-L., Semichon, L.: Hôtellerie-             
restauration.com  2e édition, CLE International, Paris, 2013. (odabrana poglavlja) 

3.  Razni aktualni materijali s interneta, kreirani i korišteni od izvornih govornika, 
prema izboru nastavnika 

4.  Putanec, V.: Francusko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2003.  
Izborna literatura 

1.  Grégoire, M., Kostucki, A.: Grammaire progressive du français - niveau 
débutant, CLE International, Paris, 2004. 

2.  
Corsain, M., Grandet, E., Parizet, M.L.: Activités pour le Cadre commun - niveau 
A1, CLE International, Paris, 2005. 

3.  Horetzky, E.: Précis pratiques de grammaire français, Školska knjiga, Zagreb, 
1989. 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 
P V 

1.  Textos efficaces 2 2 

2.  Vous avez un nouveau message internationale 2 2 

3.  Téléphoner en France 2 2 

4.  Bien rédiger les courriels professionnels 2 2 
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5.  Où souhaitez-vous partir? 2 2 

6.  Hotel.com 2 2 

7.  Bilan: leçon 1-6 2 2 

8.  
Savoir faire: un bilan actionel composé de quelques tâches 
concrètes à réaliser qui mettent en oeuvre les connaissances 
acquises 

2 2 

9.  Les métiers de l'hôtellerie et de la restauration 2 2 

10.  Réservation 2 2 

11.  Au quatrième 2 2 

12.  Qu'est-ce qu'on fait ce soir 2 2 

13.  Les frais professionnels 2 2 

14.  24 heures avec une pro 2 2 

15.  Bilan: leçon 9-14 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A2 - Španjolski jezik 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Ćira Carića 4, Centar za jezike A30 
Telefon  

e-mail daniela.falkoni-mjehovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. De gestiones – pedir información sobre cómo y dónde se puede obtener un servicio, hablar de 
establecimientos y servicios, escribir un e-mail para informar de un viaje de trabajo, hablar de tres 
centros comerciales de Buenos Aires.                                                                            2.Lugares para 
trabajar, lugares para vivir – comparar, expresar un porcentaje, opinar y argumentar, hablar de 
hoteles y sus servicios, hablar de las características de una vivienda y de una oficina, nombrar 
objetos de oficina, hablar sobre las preferencias entre alquilar y comprar.   3. Agenda de trabajo – 
hablar de acciones habituales, hablar de horarios, expresar frecuencia, hablar de acciones previstas, 
proponer y concertar una cita, rechazar una propuesta, justificarse, plantear una alternativa, 
expresar obligación y consejo.                                                                  4. Citas y reuniones – expresar 
gustos, expresar preferencias, invitar y proponer algo, aceptar y rechazar invitaciones o 
propuestas, hablar sobre hábitos alimentarios, pedir por los ingredients de un plato, pedir en un 
restaurante.                                                                                                      5. Productos y proyectos – 
describir un objeto: material, color, función, precio. 
Ishodi učenja kolegija 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na španjolskom jeziku. 
Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života (predstavljanje sebe i poslovnih partnera, 
opis poslova i funkcija u tvrtkama, organiziranje radnog vremena, organiziranje privatnog i 
službenog putovanja, opis raznih vrsta smještaja I hotelskih usluga, snalaženje u gradu i radnom 
prostoru, i sl.). Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike, postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja španjolskog jezika na razini A1. 
Razumijevanje / Slušanje  A 1: Student može razumjeti poznate riječi i osnovne fraze koje se 
odnose na sebe, svoju obitelj, te neposrednu buduću radnu okolinu - svoje kolege s posla 
(suradnike) i poslovne partnere, ako sugovornik govori polako i razgovijetno. Čitanje A 1: Student 
može prepoznati poznata imena, riječi i vrlo jednostavne rečenice, npr. na oglasima postavljenim 
na javnim mjestima, plakatima ili u katalozima. Govor i govorna interakcija A 1: Student može 
voditi jednostavan razgovor uz uvjet da je sugovornik spreman sporije ponoviti ili preformulirati 
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svoje rečenice te da mu je spreman pomoći izraziti ono što želi reći. Može postavljati i odgovarati 
na jednostavna pitanja o dobro poznatim svakodnevnim ili poslovnim temama ili da bi zadovoljio 
svoje neposredne potrebe. Govor i govorna produkcija A 1: Student može koristiti jednostavne 
fraze i rečenice da bi opisao gdje živi i osobe koje poznaje. Pisanje A 1: Student može napisati 
kratku, jednostavnu razglednicu, npr. poslati pozdrave s ljetovanja. Može ispuniti formulare s 
osobnim podacima, npr. unijeti svoje ime, državljanstvo i adresu u hotelsku ili konferencijsku 
prijavnicu. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Ispit mogu prijaviti samo oni studenti koji su položili 
ispit iz kolegija Španjolski jezik A1. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  González, M., Martín, F., Rodrigo, C. y Verdía, E., Socios nueva edición 1 - Libro del 
alumno, Difusión, Barcelona, 2007. 

2.  Rodríguez, J.R., García M.A., Meta ELE Final 1- Libro del alumno + Cuaderno de 
ejercicios, Edelsa, Madrid, 2012. 

3.  Materijali na www.moodle.srce.hr 
Izborna literatura 

1.  
Corpas, J., Martínez, L., Socios nueva edición 1 – Cuaderno de ejercicios, Difusión, 
Barcelona, 2007. 

2.  Robles Ávila, S., Cardenas Bernal, F., Hierro Montosa, Método de español 1 – Libro del 
alumno, Anaya, Madrid, 2012. 

3.  
Vinja,V., Španjolsko – hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005.           Božanić, C., 
Hrvatsko – španjolski praktični rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

4.  Castro, F., Uso de la Gramática Española – elemental, Edelsa, Madrid, 2007. 

5.  
Razni edukativni materijali s interneta                                                    www.cervantes.es                                                                         
www.auladeeconomia.com 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Introducción a la asignatura y repaso. 2 2 
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2.  De gestiones 2. 2 2 

3.  Centros comerciales de Buenos Aires. 2 2 

4.  Oriéntate en la ciudad. 2 2 

5.  Escribe un anuncio. 2 2 

6.  De tiendas: hacer la compra. De tapas. 2 2 

7.  Lugares para trabajar, lugares para vivir. 2 2 

8.  Repaso y preparación para el primer examen parcial.. 2 2 

9.  Turismo ecológico. 2 2 

10.  Agenda de trabajo. 2 2 

11.  Mi vida día a día. 2 2 

12.  El tiempo y el espacio. 2 2 

13.  Citas y reuniones. 2 2 

14.  La vida laboral de los españoles. 2 2 

15.  Productos y proyectos I. Repaso general. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 
Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK B2 - Engleski jezik 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija Tereza Matić Ivušić, prof., viša predavačica; Martina Hrnić, 

spec.konf.prev., predavačica   
Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije, Lapadska obala 7;                                                                                       

zgrada Sveučilišta, Ćira Carića 4, kabineti A32 i A30 
Telefon 020 445 873, 020 445 856 

e-mail tereza.matic-ivusic@unidu.hr;     martina.hrnic@unidu.hr                                                 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. Vrste poslovne dokumentacije: račun, nalog, ukrcajni list. Sredstva i načini plaćanja: kreditne i 
debitne kartice, nalozi, virmani, voucher, transfer, neopozivo kreditno pismo                                                      
2.Pisanje životopisa                                                                                                                              
3.Poslovna komunikacija - pismena komunikacija-vrste pismene komunikacije (pismo, e-mail., 
telefaks, memorandum, obavijest, pozivnica)                                                                                                          
4.Vrste poslovnih pisama (molba, preporuka, pismo namjere, ponuda, odbijenica, rezervacija, 
potvrda, žalba,itd.)                                                                                                             5.Ostale vrste 
pismene komunikacije                                                                                            6.Priprema za razgovor 
za posao                                                                                                                7.Komuniciranjeu 
poslovnom okruženju 8.Specifičnosti turističke terminologije (hotelijerstvo, restoraterstvo, 
gastronomija)                                                                                                         9. Struktura tvrtke - 
rukovodstvo, vijeća, odjeli                                                                                           l0. Analiza SWOT - 
primjena analize                                                                                                                                                                                                                                 
11. Gramatika - specifičnosti uporabe glagolskih vremena u određenom poslovnom kontekstu, 
pasiv u poslovnoj pismenoj komunikaciji, frazeološke specifičnosti      
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Svladavanje tehnike pisanja poslovnih pisama i ostalih vrsta pismene komunikacije. Priprema za 
razgovor za posao kao i za razne vrste poslovnih razgovora. Usvajanje terminologije vezane za 
vođenje poslovnih razgovora,  te terminologije iz područja hotelijerstva, restoraterstva i 
gastronomije. Pravilna uporaba gramatičkih normi u poslovnom jeziku. Ishodi učenja 
podrazumijevaju, prema Zajedničkom europskom referentnomokviru za jezike, postizanje  znanja, 
vještina i kompetencija na razini B1. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒ Predavanja ☒ Konzultacije 
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☐Seminari i radionice 
☒ Vježbe 
☒ Samostalni zadaci 
☒ Multimedija  i Internet 
☒ Obrazovanje na daljinu 

☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒ Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Pozitivna ocjena iz 2  kolokvija oslobađa studente 
polaganja pismenog dijela ispita.  

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Harding, K., Lane, A., INTERNATIONAL EXPRESS, Intermediate Student`s Book with 
pocket book and DVD-ROM, Oxford University Press, Oxford, 2018. (izbor didaktičkog 
materijala) 

2.  www.unidu.hr/Merlin/Poslovni engleski jezik B2 
3.  Ivir,V., Hrvatsko.engleski poslovni  rječnik, Školska knjiga, zagreb, 2007. 
4.  Dubicka, I. & O'Keeffe, M., English for International Tourism Pre-intermediate, Pearson 

ELT, London, 2013. (izbor didaktičkog materijala) 
Izborna literatura 

1.  Lipec, M., Priručnik poslovnog i protokolarnog engleskog, Mozaik knjiga, Zagreb, 2003. 

2.  
Zwier, J. &Caplan, N., Everyday English for Hospitality professionals, Compass 
Poublishing, 2007 (izbor tekstova)  

3.  Špiljak, V., Ivir,V., Englesko-hrvatski poslovni rječnik, Masmedia, Zagreb, 2008.  
4.  Password English Dicrtionary for Speakers of Croatian, Školska knjiga, Zagreb, 2002.  
5.  www.askoxford.com/Betterwriting 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Communication in Business- osnovne vrste komunikacije 
Tourism-Food and beverage 2 2 

2.  Written Communication- vrste pismene komunikacije  2 2 

3.  Careers - Molba za posao.     2 2 

4.  Producing CV - Razgovor za posao - gledanje DVD-a, 
usporedba dobrog i lošeg razgovora. Nature tourism. 2 2 

5.  
Employment - što osobu čini zaposlivom, iznošenje 
stavova o poslu.                                      2  

6.  
Forms of Business Letters - vrstre poslovnih pisama i 
stilovi, stupanjvi formalnosti.               Air travel. 2 2 
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7.  Import-Export - račun i predračun, popratno pismo  2 2 

8.  I. kolokvij 2 2 

9.  Marketing - struktura tvrtke, nazivi odjela, funkcije 2 2 

10.  
Other forms of  business written communication - 
memorandum; Gramatika: specifičnosti uporabe pasiva i 
2.kondicionala Hotel operations. 

2 2 

11.  
Competition- usvajanje turističke terminologije, pisanje 
žalbe i odgovor na žalbu; Gramatika:  izvedenice, 
komparacija  

2 2 

12.  
Negotitating vs Barganing - osnove tehnike pregovaranja, 
utjerivanje dugaMarketing. 2 2 

13.  
Types of Documents -analiza osnovnih dokumenata u 
trgovini 2 2 

14.  SWOT Analysis - usvajanje termina, primjena analize  2 2 

15.  II.. kolokvij 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Položen ispit iz kolegija Poslovni engleski jezik B1 
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POPISI KOLEGIJA 2. GODINE PREDDIPLOMSKIH STUDIJA 
MIKROEKONOMIJA (za studij Ekonomija) .................................................................................... 3 

MIKROEKONOMIJA (za studij Poslovna ekonomija).................................................................... 6 

OSNOVE MARKETINGA ................................................................................................................... 9 

OSNOVE MENADŽMENTA ........................................................................................................... 12 

UVOD U TURIZAM........................................................................................................................... 16 

PONAŠANJE POTROŠAČA ............................................................................................................. 19 

UVOD U INFORMACIJSKE SUSTAVE .......................................................................................... 22 

MAKROEKONOMIJA (za studij Ekonomija) ................................................................................ 25 

MAKROEKONOMIJA (za studij Poslovna ekonomija) ................................................................ 28 

POSLOVNA EKONOMIJA U MEĐUNARODNOM OKRUŽENJU .......................................... 31 

ROBNE BURZE ................................................................................................................................... 35 

UVOD U PROGRAMIRANJE ........................................................................................................... 38 

POVIJEST HRAVATSKOG TURIZMA ........................................................................................... 41 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 - Njemački jezik ........................................................................... 44 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 - Talijanski jezik ........................................................................... 48 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3-Francuski jezik ............................................................................. 51 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 - Španjolski jezik .......................................................................... 54 

POSLOVNI STRANI JEZIK B3 - Engleski jezik ............................................................................. 57 

EKONOMSKA POLITIKA ................................................................................................................ 61 

RAČUNOVODSTVO ......................................................................................................................... 64 

EKONOMIJA ZA MENADŽERE ..................................................................................................... 68 

EKONOMIKA TURIZMA ................................................................................................................. 71 

ELEKTRONIČKO POSLOVANJE .................................................................................................... 74 

FINANCIJSKE INSTITUCIJE I TRŽIŠTA ........................................................................................ 80 

MENADŽMENT LJUDSKIH POTENCIJALA ............................................................................... 83 

POSEBNI OBLICI TURIZMA ........................................................................................................... 87 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MIKROEKONOMIJA (za studij Ekonomija) 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić   

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet EK-2 
Telefon +38520445921 

e-mail nstojcic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail ante.zdilar@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. Uvodna razmatranja  2. Optimizacija: načela i tehnike 3. Ponuda, potražnja i tržišna ravnoteža 4. 
Teorije ponašanja potrošača 5. Teorije poduzeća 6. Teorija proizvodnje7. Analiza troškova u 
kratkom i dugom roku8. Klasifikacija i temeljna obilježja tržišnih struktura9. Tržišne slabosti i 
neuspjesi.10. Državna regulacija 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon ovog kolegija student će biti sposoban suočiti se s problemima i pitanjima iz područja 
suvremene mikroekonomije s posebnim naglaskom na problematiku ponašanja, odnosno izbora 
dva osnovna entiteta u mikroekonomiji – potrošača i proizvođača , te dati odgovore na pitanja 
kako potrošač maksimizira korisnost, a kako proizvođač maksimizira profit u različitim tržišnim 
stanjima; kako se određuju cijene u zbilji na tržištu dobara, a kako se određuju cijene na tržištu 
činitelja; kako se donose odluke u uvjetima neizvjesnosti; koje su tršišne slabosti ineuspjesi, te 
koliko je djelotvorna dodatna državna regulacija. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
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Obvezna literatura 

1.  Benić, Đ., Mikroekonomija: menadžerski pristup, Školska knjiga, Zagreb, 2012. 
2.  Pindyck, R. S., Rubinfeld, D. L., Mikroekonomija, V. izdanje, MATE, Zagreb, 2005. 

Izborna literatura 

1.  
Varian, H. R., Intermediate Microeconomics – A Modern Approach, Eighth Edition, 
W.W. Norton and Company, New York, 2010. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  Pojam mikroekonomije 2 2 

2.  Optimizacija 2 2 

3.  Funkcija potražnje i funkcija ponude 2 2 

4.  Elastičnost ponude i potražnje 2 2 

5.  Ravnoteža 2 2 

6.  Teorija granične korisnosti 2 2 

7.  Teorija indiferencije 2 2 

8.  Teorija otkrivene preferencije 2 2 

9.  Pojam i funkcija poduzeća 2 2 

10.  Teorija proizvodnje u kratkom i dugom roku 2 2 

11.  Troškovi kratkog i dugog roka 2 2 

12.  Alternativne teorije poduzeća 2 2 
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13.  Savršena konkurencija 2 2 

14.  Monopol 2 2 

15.  Oligopol i monopolistička konkurencija 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit 
će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane načine a 
sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopažanje, analize i 
korekcije. 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MIKROEKONOMIJA (za studij Poslovna ekonomija) 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Đuro Benić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20 000 Dubrovnik 
Telefon +38520445927; +38520445901 

e-mail dbenic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju mr. sc. Zrinka Golemac; doc. dr. sc. Stjepan Srhoj 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20 000 Dubrovnik 
Telefon +38520445924; +38520445937 

e-mail zrinka.golemac@unidu.hr; stjepan.srhoj@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Definiranje, cilj i funkcija mikroekonomske teorije. Pregled sadržaja kolegija. Grafičko 
prikazivanje i modelski pristup. Metode izražavanja temeljnih kvantitativnih veza i odnosa – 
ukupna, prosječna i granična veličina. Teorija potražnje. Teorija ponude. Parcijalna ravnoteža. 
Problem optimizacije. Različiti pristupi problemu ponašanja potrošača. Teorija granične 
korisnosti. Teorija indiferencije I. Teorija indiferencije II. Teorija otkrivene preferencije. Potražnja 
za obilježjima. Izbor u vremenskoj dimenziji. Poduzeće: ciljevi, vrijednost i rizik. Alternativne 
teorije poduzeća. Teorija proizvodnje I. Teorija proizvodnje II. Analiza troškova.  Klasifikacije 
tržišnih struktura. Savršena  konkurencija – ravnoteža na razini grane i poduzeća. Monopol. 
Oligopol i monopolistička konkurencija. Mjerenje monopolske moći. Tržište činitelja I. Tržište 
činitelja II. Ekonomija blagostanja. Asimetrična obaviještenost. Nesavršenosti tržišta. 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon ovog kolegija student će biti sposoban suočiti se s problemima i pitanjima iz područja 
suvremene mikroekonomije s posebnim naglaskom na problematiku ponašanja, odnosno izbora 
dva osnovna entiteta u mikroekonomiji - potrošača i proizvođača te dati odgovore na pitanja 
kako potrošač maksimizira korisnost, a kako proizvođač maksimizira profit u različitim 
tržišnim stanjima; kako se određuju cijene u zbilji na tržištu dobara, a kako se određuju cijene na 
tržištu činitelja; kako se donose odluke u uvjetima neizvjesnosti; koje su tržišne slabosti i 
neuspjesi te koliko je djelotvorna dodatna državna regulacija.   
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
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☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Benić. Đ., Mikroekonomija: menadžerski pristup, II. izdanje, Školska knjiga, 
Zagreb, 2017.  

Izborna literatura 
1.  Pindyck, R.S., Rubinfeld, D.L., Mikroekonomija, V. izdanje, MATE, Zagreb, 2005. 

2.  
Varian, H.R., Intermediate Microeconomics - a modern approach, Ninth Edition, 
W.W. Norton and Company, New York, 2014.  

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno predavanje. Definiranje, cilj i funkcija 
mikroekonomske teorije. Pregled sadržaja kolegija. 2 2 

2.  
Grafičko prikazivanje i modelski pristup. Metode 
izražavanja temeljnih kvantitativnih veza i odnosa – 
ukupna, prosječna i granična veličina. 

2 2 

3.  Teorija potražnje. Teorija ponude. Parcijalna ravnoteža. 2 2 

4.  
Problem optimizacije. Različiti pristupi problemu 
ponašanja potrošača. Teorija granične korisnosti. Teorija 
indiferencije I. 

2 2 

5.  
Teorija indiferencije II. Teorija otkrivene preferencije. 
Potražnja za obilježjima. Izbor u vremenskoj dimenziji. 2 2 

6.  Poduzeće: ciljevi, vrijednost i rizik. Alternativne teorije 
poduzeća. Teorija proizvodnje I. 2 2 

7.  Teorija proizvodnje II. 2 2 

8.  Analiza troškova.  Klasifikacije tržišnih struktura. 2 2 

9.  
Savršena  konkurencija – ravnoteža na razini grane i 
poduzeća. 2 2 
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10.  Monopol. 2 2 

11.  
Oligopol i monopolistička konkurencija. Mjerenje 
monopolske moći. 2 2 

12.  Tržište činitelja I. 2 2 

13.  Tržište činitelja II. Ekonomija blagostanja. 2 2 

14.  Asimetrična obaviještenost. Nesavršenosti tržišta. 2 2 

15.  Završno predavanje. Odgovori na pitanja. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva 
ustanovit će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge 
standardizirane načine, a sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz 
struke. Samoopažanje, analize i korekcije.  
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

OSNOVE MARKETINGA 
Semestar 3 
Broj ECTS bodova 6 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah; doc. dr. sc. Iris Mihajlović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, K9 
Telefon  

e-mail vesna.vrtiprah@unidu.hr; iris.mihajlovic@unidu.hr 
Suradnik  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Uvod u marketing. Marketing danas. Marketinško okruženje. Marketing u doba interneta.  
Tržište poslovne potrošnje i ponašanje u kupnji. Analiza tržišta krajnje potrošnje. Ponašanje 
potrošača. Analiza konkurencije.  Konkurentne strategije – tržišnog vođe, izazivača, 
sljedbenika i tamponera. Segmentacija tržišta, odabir ciljnog tržišta, pozicioniranje i procjena. 
Istraživanje i informacijski sustavi za potrebe marketinga. Marketing miks i njegove 
sastavnice. Odluke o proizvodu – razvoj novih proizvoda i strategije za životne cikluse 
proizvoda. Odluka o distribuciji: marketinški kanali, odluke o strukturi kanala, marketinška 
logistika i fizička distribucija. Odluke o promociji: promocijski splet, oglašavanje, odnosi s 
javnošću, osobna prodaja, unapređenje prodaje i izravni marketing. Odluke o cijenama: 
osnovni pojmovi, određivanje cijena. Etika u marketingu i društvena odgovornost. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog i položenog ispita studenti će moći : shvatiti  filozofije upravljanja 
marketingom- analizirati mikrookruženje i makrookruženje tvrtke; -odrediti marketinšku 
strategiju u novom digitalnom dobu; razumjeti ponašanje potrošača i kupovanje na tržištu 
poslovne potrošnje, prikupiti i koristiti informacije, identificirati konkurenta tvrtke  i 
izgraditi prednost pred konkurencijom, odabrati marketinšku strategiju, oblikovati 
optimalan splet marketinga  koji će proizvesti ženjenu reakciju na ciljnom tržištu;    
upravaljati marketing spletom i uspostaviti čvrstu poziciju na ciljnim tržištima;    razviti 
društveno odgovoran marketing 
 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja  Konzultacije 
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 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Kotler, P., Keller, K.L, Martinović,M., Upravljanje marketingom, 14. Izdanje, 
MATE, Zagreb, 2014. 

2.  Martinović, M., Marketing u Hrvatskoj - 55 poslovnih slučajeva, MATE, 
Zagreb, 2012 

Izborna literatura 

1.  
Marshall, S.,  Barnes, S., Mitchell, Marketing, Real People, Real Decisions, 
Prentice Hall, England, 2009. 

2.  
Vranešević, Tržišna istraživanja u poslovnom upravljanu, Accent, Zagreb, 
2014. 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno predavanje. Tržišna orijentacija poduzeća, marketing 
danas 

2 0 

2.  Marketing u doba interneta 2 0 

3.  Marketinško okruženje (makro i mikro) 2 0 

4.  Ponašanje potrošača i kupovanje na tržištu poslovne potrošnje 2 0 

5.  Analiza tržišta krajnje potrošnje 2 0 

6.  
Konkurentne strategije - tržišnog vođe, izazivača, slijedbenika i 
tamponera 2 0 

7.  
Proces segmentacije tržišta poslovne  potrošnje i tržišta krajnjih 
potrošača 2 0 

8.  Vrednovanje i odabir ciljnog tržišta, pozicioniranje 2 0 

9.  Informacijski sustavi za potrebe marketinga 2 0 

10.  Marketing splet i njegove sastavnice 2 0 

11.  Razvoj novih proizvoda i strategije za životni ciklus proizvoda 2 0 

12.  Marketinški kanali, odluke o strukturi kanala 2 0 

13.  Oglašavanje, odnosi s javnošću 2 0 
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14.  Osobna prodaja,unaprjeđenje prodaje, direkti marketing 2 0 

15.  Organizacija marketinga 2 0 

                                       UKUPNO SATI 30 0 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

OSNOVE MENADŽMENTA 
Semestar Zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon 020 445 925 

e-mail ivona.vrdoljak@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju doc. dr. sc. Zorica Krželj Čolović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon 020 445 925 

e-mail zkrzelj@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uvodno predavanje - funkcije, aktivnosti i uloge menadžera, menadžerske vještine, 
menadžment kaoznanost i vještina. Razvoj teorije menadžmenta - povijest 
menadžmenta, teorijski razvoj menadžmenta (konvencionalni inekonvencionalni 
pristupi). Menadžment i okruženje - pojmovno određenje, vanjsko i unutarnje 
okruženje, odnos poduzećeokruženje. Etika i društvena odgovornost menadžmenta - 
pojam etike, menadžerske etike, društveneodgovornosti poduzeća, društvene 
odgovornosti menadžera, stockholder model, stakeholder model. Temeljne odrednice 
funkcije planiranja - pojam, sadržaj, razine i tipovi planiranja, etape u procesuplaniranja, 
vremenski horizont i odgovornost za planiranje. Odlučivanje - pojam odlučivanja, 
modeli, odlučivanja, vrste odluka, sustavi za potporu odlučivanju,sustavi za potporu 
grupnom odlučivanju, okolnosti u kojima se donose odluke. Organizacija i 
organizacijska struktura - pojam i sadržaj organiziranja, oblikovanje 
organizacijskestrukture i njezini oblici (klasični i suvremeni), unapređenje organizacije. 
Upravljanje ljudskim potencijalima - planiranje, regrutiranje, selekcija i razvoj ljudskih 
potencijala. Upravljanje kompenzacijama - procjena performansi i upravljanje 
kompenzacijama. Vodstvo, vođenje i motivacija - osnovne značajke, teorije i modeli. 
Komuniciranje i interpersonalni procesi – pojam grupe, interpersonalnih i intergrupnih 
konflikata,komuniciranje, komunikacijski proces i stres menadžera. Kontroliranje - 
pojam, proces, sustavi, razine, metode i tehnike. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 

str. 12 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju: prosuđivati 
menadžerske funkcije iz različitih perspektiva i razina menadžmenta, analizirati 
unutarnje i vanjsko okruženje, analizirati organizacijske resurse poduzeća, izraditi 
SWOT analizu poduzeća, odabrati poslovne strategije, izraditi portfolio matrice, 
rješavati probleme upravljanja na svim razinama menadžmenta u različitim 
djelatnostima i vrstama organizacija, identificirati načine i okolnosti u kojima menadžeri 
donose odluke, utvrditi važnost problematike upravljanja ljudskim resursima za razvoj 
poduzeća, analizirati upravljanje grupama u poduzeću, prosuđivati o problematici 
etičnosti u poslovanju i važnosti primjene društveno odgovornog poslovanja. 
 
 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Belak, V., Menadžment u teoriji i praksi, Belak Excellens, 2014. 
2.  Rupčić, N., Suvremeni menadžment - teorija i praksa, Ekonomski fakultet 

Sveučilišta u Rijeci, e- izdanje, 2018. 
3.  Buble, M., Osnove menadžmenta, Sinergija, Zagreb, 2006. 
4.  Matić, I., Pavić, I., Mateljak, Ž., Menadžment - priručnik za nastavu (II. 

Izmijenjeno izdanje), Ekonomski fakultet Split, Split, 2009. 
5.  Power point prezentacije i drugi materijali za kolegij Osove menadžmenta 

(dostupni elektronskim putem ili za presliku, recenzirani i autorizirani 
materijali) 

Izborna literatura 

1.  Sikavica, P., Bahtijarević-Šiber, F., Pološki-Vokić, N., Temelji menadžmenta, 
Školska knjiga, Zagreb, 2008. 

2.  Saxena, P. K., Principles of Management: A Modern Approach, Global India 
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Publications, 2009. 

3.  Daft, R. L., Lane, P., Management, Cengage Learning, 2009. 

4.  
Certo, S. C., Certo, S. T., Modern Management, Tenth Edition, Pearson, 
Pearson Prentice Hall, Upper Saddle River, New Jersey, 2006. 

5.  
Kreitner, R., Management, Ninth Edition, Boston, Houghton Mifflin 
Company, 2004. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno predavanje: funkcije, aktivnosti i uloge 
menadžera, menadžerske vještine, menadžment kao 
znanost i vještina.Uvod u izradu studije slučaja 

2 2 

2.  Razvoj teorije menadžmenta. Primjer studije slučaja 2 2 

3.  
Menadžment i okolina: pojmovno određenje, 
eksterna i interna okolina, odnos poduzeće-okolina. 
Primjer PESTLEE analize i SWOT analize 

2 2 

4.  
Etika i društvena odgovornost menadžmenta. 
Primjer društvene odgovornosti menadžera i 
menadžmenta.  

2 2 

5.  

Temeljne odrednice planiranja: pojam, sadržaj, 
razine i tipovi planiranja, etape u procesu planiranja, 
vremenski horizont i odgovornost za planiranje. 
Metode predviđanja: regresijska analiza i pomični 
prosjeci. 

2 2 

6.  
Odlučivanje: priroda, modeli, proces i tehnike 
donošenja odluka. Analiza točke pokrića. 2 2 

7.  Prvi kolokvij 2 2 

8.  

Osnove organiziranja: pojam i sadržaj organiziranja,  
oblikovanje organizacijske strukture i njezini oblici. 
Crtanje i preoznavanje organigrama. Pristupni 
radovi. 

2 2 

9.  
Planiranje, regrutiranje, selekcija i razvoj ljudskih 
potencijala. Primjeri selekcijskih tehnika: testovi i 
intervju. Pristupni radovi. 

2 2 
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10.  
Procjena performansi i upravljanje kompenzacijama. 
Obračun plaća. Pristupni radovi. 2 2 

11.  
Vodstvo, vođenje i motivacija (osnovne značajke, 
teorije i modeli). Identificiranje stilova vodstva - 
primjer. Pristupni radovi. 

2 2 

12.  
Interpersonalni procesi: grupe, interpersonalni i 
intergrupni konflikti. Metode i tehnike za rješavanje 
konflikata u organizaciji. Pristupni radovi. 

2 2 

13.  Komuniciranje u organizaciji. Pristupni radovi.  2 2 

14.  
Kontroliranje: pojam, proces, sustavi, razine, metode 
i tehnike. Financijska kontrola - izračun financijskih 
pokazatelja uspješnosti poslovanja. Pristupni radovi. 

2 2 

15.  Drugi kolokvij 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UVOD U TURIZAM 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Ana Portolan 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, EK-4 
Telefon +38520445923 

e-mail ana.portolan@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Pregled povijesnog razvoja turizma po fazama.Definiranje osnovnih pojmova u turizmu. Analiza 
temeljnih čimbenika razvoja turizma. Utvrđivanje osnovnih obilježja i posebnosti turističkog 
tržišta. Analiza temeljnih komponenti sustava turističke ponude. Pretpostavke formiranja i 
temeljna obilježja turističke potražnje. Primjena faktorskog pristupa razvoju turizma. Analiza 
utjecaja turizma na razvoj. Utvrđivanje osnovnih obilježja hrvatskog turizma. 
Ishodi učenja kolegija 
 
U okviru kolegija studenti će razvijati specifične i opće kompetencije, znanja i vještine.  Pružit će 
im se znanja o osnovnoj terminologiji i pojmovima turizma. Analizirat će povijesne uvjete i 
društveno okruženje u kojem je turizam nastao s čime će steći znanja za utvrđivanje osnovnih 
zakonitosti razvoja pojedinog razdoblja. Razvijat će sposobnost uočavanja i analiziranja veza i 
odnosa koje turizam uspostavlja s okruženjem. Ukazat će im se na važnost analiziranja kako 
pozitivnih tako i negativnih posljedica razvoja turizma. Studentima će se izgraditi osnova za 
razumijevanje ekonomskih aspekata turizma. Ovladat će tehnikom i modelima analiziranja utjecaja 
turizma na razvoj kako sada tako i u budućnosti. Razvit će sposobnost primjene planskih tehnika 
na razvoj turizma. Studente će se osposobiti na kritičko sagledavanje postojećeg stanja razvoja 
turizma. Izgradit će bazu za kritičko promišljanje i primjenu načela turističkog razvoja. Ovladat će 
metodologijom za pretraživanje znanstvene literature. Osim toga steći će osnovne sposobnosti 
rada u timu i razvit će osnovne vještine analiziranja koje su neophodne za razvoj turizma. 
Specifične kompetencije će se realizirati u okviru seminarskih i pristupnih radova te izradom 
projektnih zadataka prema preferencijama studenata. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☐Vježbe 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
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☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Petrić, L., Osnove turizma, Ekonomski fakultet, Split, 2003. 
2.  Čavlek, N., et. al., Turizam: ekonomske osnove i organizacijski sustav, Školska knjiga, 

Zagreb, 2011. 
3.  Lickorish, L.J., Jenkins, C.L., Uvod u turizam, Ekokon, Split, 2003. 
4.  Vukonić, B., Keča, K., Turizam i razvoj - pojam, načela, postupci, Mikrorad, Zagreb, 

2001. 
Izborna literatura 

1.  Pirjavec, B., Kesar, O., Počela turizma, Mikrorad, Zagreb, 2001. 

2.  
Goeldner,C.R., Ritchie, B., Tourism, principles, practice and philosophies, John Wiley 
and Sons, 2006. 

3.  Vukonić, B., Povijest razvoja hrvatskog turizma, Prometej, 2005. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Upoznavanje studenata s nastavnim planom i programom; 
Primjer pristupnog rada, Podjela tema pristupnih radova, 
Detaljne upute za izradu pristupnog rada 

2 2 

2.  
Povijesni razvoj turizma u svijetu i u Republici Hrvatskoj po 
fazama 2 2 

3.  Konceptualizacija turizma i putnika 2 2 

4.  
Trendovi na svjetskom turističkom tržištu; Potrebe i 
motivacija u sustavu turizma 2 2 

5.  Vrste i oblici turizma 2 2 

6.  Pojam i osnovni elementi turističkog tržišta 2 2 

7.  Turistička potražnja; TOMAS istraživanje 2 2 
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8.  Turistička ponuda 2 2 

9.  Prirodni i društveni resursi turizma 2 2 

10.  Turistički proizvod-integralna kategorija 2 2 

11.  Organizacijska struktura turizma 2 2 

12.  Ugostiteljstvo i turizam 2 2 

13.  Međuovisnost turizma i prometa 2 2 

14.  Posredništvo u sustavu turizma 2 2 

15.  Interdisciplinarnost turizma 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

PONAŠANJE POTROŠAČA 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. sc. Barbara Puh 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet EK10; EK4 
Telefon + 385 20 445 929; 020 445 923 

e-mail ipavlic@unidu.hr; barbara.puh@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet       
  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Definiranje ponašanja potrošača kao ključnog čimbenika marketinškog uspjeha; Primjena znanja 
o ponašanju potrošača na različitim područjima; Istraživanje tržišta potrošača; Segmentacija 
potrošača: geografska, demografska, psihografska, bihevioristička; Utjecaj okruženja na 
ponašanje potrošača: Kultura, subkulture, društveni staleži, društvene grupe, obitelj; Osobni 
činitelji ponašanja potrošača: osobnost, motivacija, percepcija, informiranost, učenje i pamćenje, 
stavovi; Donošenje odluke o kupovini: spoznaja problema, istraživanje i vrednovanje, kupovina, 
poslijekupovno ponašanje; Osnovni modeli ponašanja potrošača: Veblenov model, Freudov 
model, Pavlovljev model, Katanin model, Nicosijin model, Howard-Sheltov model, Engel-
Blackwell-Miniardov model, Kotlerov model;Portret europskih potrošača: europska struktura 
obitelji i donošenje odluka domaćinstava; dohodak i društveni stalež; dobne subkulture i 
europski način života; Konzumerizam 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
U okviru kolegija studenti će razvijati specifične i opće kompetencije, znanja i vještine.  Povezat 
će osnovna znanja o ponašanju potrošača, načinima istraživanja donošenja odluka o kupovini 
kao i o poslijekupovnom ponašanju. Razvit će konkretne menadžerske spoznaje o ponašanju 
potrošača. Analizirat će motivaciju i percepciju potrošača i istražit će zašto se potrošač odlučuje 
na kupnju, pa shodno tome ispitati motive, činitelje i proces donošenja odluka o kupovini. 
Formirat će bazu za kritičko promišljanje i razumijevanje procesa donošenja odluka o kupovini. 
Pretraživat će znanstvenu domaću i stranu literaturu i s time će moći lakše shvatiti i 
interpretirati danu problematiku. Osim toga steći se osposobiti za rad u timu i razvit će osnovne 
vještine istraživanja ponašanja potrošača. Specifični ishodi će se razviti u okviru pristupnih 
radova te izradom projektnih zadataka prema preferencijama studenata. 
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NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Kesić, T., Ponašanje potrošača, 2. izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Opinio, Zagreb, 
2006. 

2.  Miller, R. K., Washington, K., Consumer Behaviour, Richard k. Miller Associates10th 
edition, 2014. 

3.  Delbert Hawkins, Roger J. Best, David L. Mothersbaugh,  Consumer Behavior, 11 
ed., McGraw-Hill Companies, 2009. 

Izborna literatura 

1.  
Grbac, B., Lončarić, D., Ponašanje potrošača na tržištu krajnje i poslovne potrošnje, 
Sveučilište u Rijeci, Rijeka, 2010. 

2.  Evans, M., Jamal A., Foxall, G., Consumer Behavior, Wiley, 2006. 

3.  
Hoyer Wayne, D., Macinnis, D.J., Consumer Behavior, Houghton Mifflin Harcourt, 
2007. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Potrošač kao ključ marketinškog uspjeha 2 2 

2.  Istraživanje ponašanja potrošača 2 2 

3.  Segmentacija tržišta potrošača 2 2 

4.  
Društveni čimbenci ponašanja potrošača - kultura i 
socijalizacija 2 2 
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5.  Društvo i društveni staleži 2 2 

6.  Društvene grupe i ponašanje potrošača 2 2 

7.  Osobni čimbenici - motivi i motivacija 2 2 

8.  Utjecaj percepcije na ponašanje potrošača 2 2 

9.  Stavovi i ponašanje potrošača 2 2 

10.  Obilježja ličnosti, stil života i znanje 2 2 

11.  
Psihološki procesi - proces prerade informacija, učenja, 
promjene stavova 2 2 

12.  Psihološki procesi - proces promjene stavova 2 2 

13.  Proces donošenja odluke o kupnji 2 2 

14.  Poslijekupovno ponašanje i zadovoljstvo potrošača 2 2 

15.  Modeli ponašanja potrošača 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UVOD U INFORMACIJSKE SUSTAVE 
Semestar 3./zimski 
Broj ECTS bodova 6 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Nikola Knego 

Zgrada, kabinet Trg. J.F.Kennedya 6, B-408, sjever 
Telefon 098 271 142 

e-mail nknego@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju Jasna Bagović Mostahinić, mag. inf. et math. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail jasna.bagovic@gmail.com 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. Određenje pojma informacijskih sustava i informacijske tehnologije, sličnosti i razlike; 2. 
Definiranje cilja, funkcije i uloge informacijskih sustava u poslovanju; 3. Vrste informacijskih 
sustava i objašnjenje njihovih obilježja; 4. Komponente informacijskih sustava i njihovo objašnjenje; 
5.Razvoj informacijskog sustava; 6. Izgradnja integralnog informacijskog sustava; 7. Poslovni 
procesi i informacijski sustav; 8. Informacijski sustav kao potpora komunikaciji; 9.Poslovni procesi i 
digitalna obrada; 10. Uvod u elektroničko poslovanje; 11. Uloga informacijskih sustava u provedbi 
elektroničkog poslovanja; 12. Rizici primjene informacijskih sustava: 13. Upravljanje 
informacijskim sustavima; 14. Kvaliteta informacijskog sustava; 15.Budućnost informacijskih 
sustava.  
Ishodi učenja kolegija 
 
Očekuje se da će studenti nakon odslušanog  kolegija i položenog ispita steći osnovna znanja o 
ulogama i važnosti informacijskih sustava u poslovanju, steći osnovne spoznaje o komponentama  
informacijskih sustava, razumjeti njihovu tehnološku osnovicu i steći razumijevanje načela 
funkcioniranja informacijskih sustava i njihove podrške odvijanju poslovnih transakcija i 
poslovanju općenito. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                              Ostalo: 
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☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Grupa autora (2016) Poslovni informacijski sustavi, (Varga, M., Strugar, I.-urednici), 
Ekonomski fakultet Zagreb 

2.  Šimović, V. (2009) Uvod u informacijske sustave, Golden marketing - Tehnička knjiga, 
Zagreb 

Izborna literatura 

1.  
Wallace, P. (2012) Information Systems in Organizations: People, Technology and 
Processes, Pearson Prentice Hall 

2.  Kliment, A. (2003) Tradicionalne i digitalne poslovne komunikacije, Mikrorad, Zagreb 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Određenje pojma informacijskih sustava i informacijske 
tehnologije, sličnosti i razlike 2 2 

2.  
Definiranje cilja, funkcije i uloge informacijskih sustava u 
poslovanju 2 2 

3.  Vrste informacijskih sustava i objašnjenje njihovih obilježja 2 2 

4.  Komponente informacijskih sustava i njihovo objašnjenje 2 2 

5.  Razvoj informacijskog sustava 2 2 

6.  Izgradnja integralnog informacijskog sustava 2 2 

7.  Poslovni procesi i informacijski sustav 2 2 

8.  Informacijski sustav kao potpora komunikaciji 2 2 

9.  Poslovni procesi i digitalna obrada 2 2 

10.  Uvod u elektroničko poslovanje 2 2 
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11.  
Uloga informacijskih sustava u provedbi elektroničkog 
poslovanja 2 2 

12.  Rizici primjene informacijskih sustava 2 2 

13.  Upravljanje informacijskim sustavima 2 2 

14.  Kvaliteta informacijskog sustava 2 2 

15.  Budućnost informacijskih sustava 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
 

str. 24 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MAKROEKONOMIJA (za studij Ekonomija) 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7ECTS 
Status kolegija obvezni  
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Perica Vojinić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik   C6 
Telefon +38520445933 

e-mail perica.vojinic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ante Zdilar mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, DK1 
Telefon 020 445 937 

e-mail ante.zdilar@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uvod u makroekonomiju; Tržište dobara; Tržište novca; IS-LM mode; Fiskalna politika; Monetarna 
politika; Tržište rada; Opća ravnoteža u AD – AS modelu; Nezaposlenost; Inflacija: teorije i 
suzbijanje; Devizni tečajevi; Gospodarski rast 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti će moći definirati i razumjeti pojam 
ekonomskih varijabli i ekonomskih modela, inflacije, nezaposlenosti, makroekonomske ravnoteže, 
devizne tečajeve, te ulogu središnje banke na financijsko tržište. Studenti će dobiti teorijsku 
podlogu za analizu ključnih gospodarskih problema i pripremanje odluka za njihovo rješavanje. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Blanchard, O., Makroekonomija, V. izdanje, MATE, Zagreb, 2011. 
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2.  Benić, Đ., Makroekonomija, Školska knjiga, Zagreb, 2015. 

Izborna literatura 
1.  Babić, M., Makroekonomija, XV. izdanje, MATE, Zagreb, 2007. 

2.  
Gartner, M., Macroeconomics, Prentice Hall – Financial Times, Third Edition, Harlow, 
England, 2009. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  Uvod u makroekonomiju 2 2 

2.  Tržište dobara 2 2 

3.  Fiskalna politika 2 2 

4.  Model multiplikatora 2 2 

5.  Tržište novca 2 2 

6.  Monetarna politika 2 2 

7.  IS -LM model 2 2 

8.  Tržište rada 2 2 

9.  AS -AD model 2 2 

10.  Inflacija - teorije i suzbijanje 2 2 

11.  Nezaposlenost i Phillipsova krivulja 2 2 

12.  Pitanja ekonomske stabilizacije 2 2 
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13.  Otvorenost na tržištima dobara - devizni tečajevi 2 2 

14.  Otvorenost na financijskim tržištima 2 2 

15.  Gospodarski rast 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
- 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MAKROEKONOMIJA (za studij Poslovna ekonomija) 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Đuro Benić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20 000 Dubrovnik 
Telefon 020445927 020445901 

e-mail dbenic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  doc. dr. sc. Stjepan Srhoj 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20 000 Dubrovnik 
Telefon       

e-mail stjepan.srhoj@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Definiranje i metodologija makroekonomije. Osnovne makroekonomske varijable; 
kružni tok. Tržište dobara: potrošnja; štednja; investicije; državna potrošnja; ravnoteža; 
očekivanja i tržište dobara. Financijsko tržište: potražnja i ponuda novca; ravnoteža na  
financijskom tržištu i određenost kamatne stope. IS-LM model i učinci monetarne i 
fiskalne politike. Tržište rada: ravnoteža, nezaposlenost i Okunov zakon. Opća 
ravnoteža u AD-AS modelu i učinci monetarne i fiskalne politike.Poslovni ciklusi. 
Inflacija i Phillipsova krivulja. Različiti pristupi ekonomskoj stabilizaciji; ograničenja i 
mogućnosti makroekonomske politike. Makroekonomski efekti međunarodne trgovine i 
devizni tečajevi. IS-LM model otvorenog gospodarstva i učinci monetarne i fiskalne 
politike.Određenost gospodarskog rasta. Harrod-Domarov model.Neoklasični model 
rasta; modeli endogenog rasta. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti će biti sposobni suočiti se s 
problemima i pitanjima iz područja suvremene makroekonomije, posebice dati 
odgovore na pitanja kako se postiže makroekonomska ravnoteža, koje su mogućnosti 
ekonomske, posebice stabilizacijske politike, te koje mogućnosti daje međunarodna 
trgovina i kako ostvariti gospodarski rast i razvoj. 
 
 

str. 28 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Benić, Đ., Makroekonomija, Školska knjiga, Zagreb, 2016. 
Izborna literatura 

1.  Babić, M., Makroekonomija, XV. izdanje, MATE, Zagreb, 2007. 
2.  Blanchard, O., Makroekonomija, V. izdanje, MATE, Zagreb, 2011. 
3.  Gartner, M., Macroeconomics, Fifth Edition, Pearson, 2016. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno predavanje; definiranje i metodologija 
makroekonomije. 2 2 

2.  Osnovne makroekonomske varijable; kružni tok. 2 2 

3.  
Tržište dobara: potrošnja; štednja; investicije; 
državna potrošnja; ravnoteža; očekivanja i tržište 
dobara. 

2 2 

4.  
Financijsko tržište: potražnja i ponuda novca; 
ravnoteža na  financijskom tržištu i određenost 
kamatne stope. 

2 2 

5.  IS-LM model i učinci monetarne i fiskalne politike. 2 2 

6.  
Tržište rada: ravnoteža, nezaposlenost i Okunov 
zakon. 2 2 

str. 29 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 

7.  
Opća ravnoteža u AD-AS modelu i učinci monetarne 
i fiskalne politike. 2 2 

8.  Poslovni ciklusi. 2 2 

9.  Inflacija i Phillipsova krivulja. 2 2 

10.  Različiti pristupi ekonomskoj stabilizaciji; 
ograničenja i mogućnosti makroekonomske politike. 

2 2 

11.  
Makroekonomski efekti međunarodne trgovine i 
devizni tečajevi. 2 2 

12.  
IS-LM model otvorenog gospodarstva i učinci 
monetarne i fiskalne politike. 2 2 

13.  
Određenost gospodarskog rasta. Harrod-Domarov 
model. 2 2 

14.  Neoklasični model rasta; modeli endogenog rasta. 2 2 

15.  Završno predavanje. Odgovori na pitanja. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva 
ustanovit će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge 
standardizirane načine, a sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega 
iz struke. Samoopažanje, analize i korekcije.  
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNA EKONOMIJA U MEĐUNARODNOM OKRUŽENJU 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i psolovnu ekonomiju 
Telefon +38520445922 

e-mail marija.dragicevic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  Ana Pušić, mag.oec., asist. 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon +385 20 445 934 

e-mail ana.pusic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1.  Teorije vanjske trgovine - teorije apsolutnih i teorije komparativnih prednosti, Heckersker-
Ohlinova teorija vanjske trgovine, teorija nacionalne konkurentske prednosti. 2. Pojam i ulogu 
globalizacije- razlozi koji su doveli do velike važnosti međunarodne razmjene u suvremenoj 
ekonomiji, koji su čimbenici koji utjecali na nastanak globalne razmjene, pritisak racionalizacije 
troškova, virtualno poduzeće, prednosti globalne ekspanzije, konkurentska prednost poduzeća 
na globalnom tržištu i ključne sposobnosti poduzeća. 3. Menadžment multinacionalne 
kompanije- uloga, strategije, društveno odgovrno poslovanje  4. Izlazak poduzeća na 
međunarodno tržište- čimbenici načina odabira, načini izlaska poduzeća na međunarodno 
tržište- izvoz kao oblik izlaska poduzeća na međunarodno tržište, projekt "ključ u ruke" i 
licenciranje, franchising, zajedničko i direktno strano ulaganje , čimbenici odabira načina, 
umrežavanje poduzeća, virtualna poduzeća,hoteling, telework, poslovi vezane trgovine, 
poslovne informacije, poslovno komuniciranje. 5. Pojam i uloga kvalitete na međunarodnom 
tržištu-uloga, sustavi, razvoj, kvaliteta i konkurentnost, motiviranost djelatnika. 6.Kvaliteta i 
društveno odgvorno poslovanje-zaštita okoliša, recikliranje, uštede, zaštita socijalnih i drugih 
prava djelatnika. 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Upoznati studente s osnovnim teoretskim konceptom poslovanja poduzeća na domaćem i 
međunarodnom tržištu. Posebnu pozornost ukazati primjerima poslovanja poduzeća u praksi 
kako bi se studenti što bolje osposobila za rješavanje konkretnih problema u praksi. Cilj toga je 
pružiti studentima dovoljno znanja koja mogu lako aplicirati na budućem radnom mjestu.  
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NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Lazibat, T.,Kolaković, M., Međunarodno poslovanje u uvjetima globalizacije, 
Sinergija, Zagreb, 2004 

2.  ISO 9001 
3.  ISO 14001 
4.  ISO 26000 
5.  OHSAS 18001 

Izborna literatura 
1.  Lazibat, T., Poznavanje robe i upravljanje kvalitetom, Sinergija, Zagreb, 2005.  

2.  
Sloman, J., Sutcliffe, M., Economics for Business, Second Edition, Prentice Hall-
Financial Times, Harlow, England, 2001. 

3.  Lazibat, T., Upravljanje kvalitetom, Znanstvena knjiga, Zagreb, 2009. 

4.  
Harris, N., Busness Economics-Theory and Application,Butter Worth 
Heineman,Oxford, 2001.  

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  

Teorije vanjske trgovine - teorije apsolutnih i teorije 
komparativnih prednosti, Heckersker-Ohlinova teorija 
vanjske trgovine, teorija nacionalne konkurentske 
prednosti.  

2 2 

2.  

 Pojam i ulogu globalizacije- razlozi koji su doveli do 
velike važnosti međunarodne razmjene u suvremenoj 
ekonomiji, koji su čimbenici koji utjecali na nastanak 
globalne razmjene, pritisak racionalizacije troškova 

2 2 
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3.  
Virtualno poduzeće, prednosti globalne ekspanzije, 
konkurentska prednost poduzeća na globalnom tržištu i 
ključne sposobnosti poduzeća.  

2 2 

4.  
 Menadžment multinacionalne kompanije- uloga, 
strategije, društveno odgovorno poslovanje 2 2 

5.  Izlazak poduzeća na međunarodno tržište- čimbenici 
načina odabira 2 2 

6.  Izlazak poduzeća na međunarodno tržište- načini 
odabira, načini izlaska poduzeća na međunarodno tržište 

2 2 

7.  
Izlazak poduzeća na međunarodno tržište- projekt "ključ 
u ruke" i licenciranje, franchising, zajedničko i direktno 
strano ulaganje  

2 2 

8.  
Izlazak poduzeća na međunarodno tržište-  umrežavanje 
poduzeća, ,hoteling, telework, poslovi vezane trgovine, 
poslovne informacije, poslovno komuniciranje.  

2 2 

9.  Pojam i uloga kvalitete na međunarodnom tržištu-uloga, 
sustavi, razvoj 

2 2 

10.  Pojam i uloga kvalitete- kvaliteta i konkurentnost, 
motiviranost djelatnika 

2 2 

11.  Kvaliteta i međunarodno priznati sustavi za osiguranje 
kvalitete-ISO norme 

2 2 

12.  
Kvaliteta i međunarodno priznati sustavi za osiguranje 
kvalitete-ISO 9001 2 2 

13.  
 Kvaliteta i društveno odgovorno poslovanje-zaštita 
okoliša i  recikliranje  2 2 

14.  Kvaliteta i društveno odgovorno poslovanje-uštede 
energije 2 2 

15.  Kvaliteta i društveno odgovorno poslovanje-zaštita 
socijalnih prava djelatnika 

2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva 
ustanovit će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge 
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standardizirane načine a sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz 
struke. Samoopažanje, analize i korekcije. 
 

str. 34 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
 

OPĆI PODACI O KOLEGIJU 
Naziv kolegija 

ROBNE BURZE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr.sc. Ivo Šperanda  

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik - E-K2 
Telefon +38520445921 

e-mail ivo.speranda@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju doc. dr. sc. Stijepo Letunić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik - B-K1 
Telefon +38520445932 

e-mail stijepo.letunic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Burze i burzovno poslovanje: prikaz najpoznatijih burziRazvoj terminske trgovine :općenito o 
terminskoj trgovini, osnovni pojmovi poslovanja na terminskim tržištima. Kako početi s  
terminskim trgovanjem.Strategije trgovanja na terminskim tržištimaArbitraža, rasponske 
špekulacije, jednostrane špekulacije, hedgingHedging, kao zaštita od rizika u poslovanju na 
međunarodnom tržištu.Opcije i trgovanje opcijama Napredne strategije trgovanja opcjama: 
pokrivena opcija,opcijski spread, box spread,butterfly spread,straddle, condor. Osnove opcijskog 
hedginga .Psihologija terminskih tržišta: aplikacija psihoanalitičke teorije i teorije učenja.Analiza 
primjene terminske trgovine u hrvatskom gospodarstvu.Mogućnosti i učinci primjene hedging 
strategije u pojedinim granama gospodarstv.a Financijski aspekti trgovanja na robnim burzama.       
Usporedba između fundamentalne i tehničke analize cijena – prognoziranje. 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Pri osmišljvanju kolegija  rukovodilo se pristupom koji je orijentiran na studenta  i na krajnji ishod, 
a to je ono što student zna ili može učiniti nakon uspješno završenog kolegija.Ishodi učenja 
predmetnog kolegija referiraju se na ishode učenja cijelog studijskog programa što vodi do konačne 
i potpune kvalifikacije studenta. Putem predavanja, diskusija, vježbi, konzultacija i ispita razvijaju 
se i potiču osnovne kategorije ishoda učenja: razumijevanje i znanje; primjena znanja i vještina; 
intelektualne vještine; praktične i komunikacijske vještine, te vještine učenja , stjecanja znanja i 
permanentnog usavršavanja s osnovnim ciljem kolegija: upoznati studente s robnim burzama i 
tehnikama trgovanja, te prednostima i opasnostima u poslovanju na svjetskim robnim burzama. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja ☒Konzultacije 
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☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Lazibat T.,Brizar B.,Baković T., Burzovno poslovanje – terminska trgovina, Znanstvena 
knjiga d.o.o., Zagreb, 2007. 

2.  Andrijanić I., Poslovanje na robnim burzama, II izdanje, Ekonomski fakultet Zagreb, 
Zagreb, 2006. 

3.  Orsag. S., Izvedenice, HUFA , Zagreb, 2006 
Izborna literatura 

1.  Graham B., Inteligentni investitor, Masmedia d.o.o., Zagreb, 2006. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Burze i burzovno poslovanje: prikaz najpoznatijih burzi 2 2 

2.  Razvoj terminske trgovine  2 2 

3.  Kako početi s  terminskim trgovanjem 2 2 

4.  Strategije trgovanja na terminskim tržištima 2 2 

5.  Arbitraža, rasponske špekulacije, jednostrane špekulacije, 
hedging 2 2 

6.  Hedging, kao zaštita od rizika  2 2 

7.  Opcije i trgovanje opcijama 2 2 

8.  Napredne strategije trgovanja opcjama 2 2 
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9.  Osnove opcijskog hedginga 2 2 

10.  Psihologija terminskih tržišta 2 2 

11.  Primjene terminske trgovine u hrvatskom gospodarstvu 2 2 

12.  
Mogućnosti i učinci primjene hedging strategije u 
pojedinim granama gospodarstva 2 2 

13.  Financijski aspekti trgovanja na robnim burzama 2 2 

14.   Fundamentalna i tehnička analize cijena na burzama  2 2 

15.  Prognoziranje kretanja cijena na burzama - modeli 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
 

str. 37 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UVOD U PROGRAMIRANJE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc.dr.sc. Ivana Palunko 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, C07 
Telefon +38520445939 

e-mail ivana.palunko@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. Pregled programskih jezika. 2. Osnove odabranog programskog jezika. 3. Načela programiranja. 
4. Postupci programiranja. 5. Priprema razvojnog okruženja. 6. Programski razvojni ciklus. 7. 
Razvoj i ugradnja programskog rješenja. 8. Testiranje i otklanjanje pogrešaka. 9. Funkcionalnost 
programske opreme. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita student će moći: objasniti značajke programskih 
jezika, objasniti načela programiranja, objasniti postupak pripreme razvojnog okruženja, objasniti 
programski razvojni ciklus, objasniti načela i postupke programiranja, objasniti postupke izgradnje 
i testiranja programskog rješenja i primijeniti postupke pripreme razvojnog okruženja i procjene 
funkcionalnosti programske opreme. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☒Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Mario Essert; Digitalni udžbenik Python – osnove; Odjel za matematiku Sveučilišta 
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Josipa Jurja Strossmayera Osijek, 2007. 

2.  Tate, B. A., Seven Languages in Seven Weeks: A Pragmatic Guide to Learning 
Programming Languages, PragmaticBookshelf, TX, USA, 2010. 

Izborna literatura 

1.  
Felleisen, M., Findler, R. B., Flatt, M., Krishnamurthi, S., How to Design Programs, 
Second Edition, CCS NEU, MA, USA, 2011. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno o kolegiju, načinu polaganja ispita, konzultacije, 
literatura 2 2 

2.  Programiranje - uvod 2 2 

3.  Pregled programskih jezika 2 2 

4.  Načela programiranja 2 2 

5.  Postupci programiranja 2 2 

6.  Priprema razvojnog okruženja 2 2 

7.  Osnove Pythona 2 2 

8.  Osnove Pythona - instalacija i Python IDLE 2 2 

9.  Osnove Pythona - osnovni tipovi podataka 2 2 

10.  Osnove Pythona - aritmetički operatori i izrazi 2 2 

11.  Osnove Pythona - varijable i ulazno izlazne funkcije 2 2 

12.  Osnove Pythona - grananje 2 2 
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13.  Osnove Pythona - programske petlje 2 2 

14.  Osnove Pythona - moduli 2 2 

15.  Osnove Pythona - funkcije 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POVIJEST HRAVATSKOG TURIZMA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr.sc. Marija Benić Penava 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, E - K1 
Telefon +38520445920 

e-mail marija.benic-penava@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Daniel Dujmić, mag. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail daniel_dujmic@yahoo.com 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Tumači se povijest hrvatskog turizma. Definiraju se, analiziraju i uspoređuju pojedine etape 
razvoja turizma Hrvatske i povezuju sa sličnim pojavama u europskim okvirima. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon završetka kolegija moguće je protumačiti, usporediti i kritički razmotriti pojedine etape 
povijesnog razvoja turizma Hrvatske, te ih povezati s događajima u europskim okvirima. 
Analizom povijesnog razvoja turizma studenti imaju sposobnost šire kontekstualizacije 
problematike turizma Hrvatske.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Benić Penava, Marija, »Tourism in Croatia between the two world wars: the Dubrovnik 
district case.« International Journal of Business and Globalisation 12, 1(2014): 109-123. 

2.  Gorsuch, Anne E.; Koenker, Diane (eds.), Turizm the Russian and East European tourist 
under capitalism and socialism, Cornell University Press, 2006. 
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3.  Grandits, Hannes, Karin Taylor, ur., Sunčana strana Jugoslavije: povijest turizma u 

socijalizmu, Srednja Europa, Zagreb, 2013. 
4.  Vukonić, Boris i suradnici, Tempus fugit: povijest turizma Zagreba, AGM; HAZU, 

Zagreb,1994. 
5.  Vukonić, Boris, Povijest hrvatskog turizma. Prometej, HAZU, Zagreb, 2005. 

Izborna literatura 

1.  Duda, Igor, U potrazi za blagostanjem: O povijesti dokolice i potrošačkog društva u 
Hrvatskoj 1950-ih i 1960-ih. Srednja Europa, Zagreb, 2005. 

2.  
Kos Nalis, Mirjana. Kvarnerska kupališna baština: nestala kupališta s kraja 19. i početka 
20. stoljeća. Muzej hrvatskog turizma, Državni arhiv u Rijeci, Rijeka, 2009. 

3.  Scranton, Philip; Davidson, Janet F. (eds.), The Business of Tourism Place, Faith, and 
History, University of Pennsylvania Press., Philadelphia, 2007. 

4.  
Segreto, Luciano; Manera, Carles and Pohl, Manfred (eds.), Europe at the seaside The 
Economic History of Mass Tourism in the Mediterranean, Berghahn, New York-Oxford, 
2009. 

5.  Journal of Tourism History ISSN 1755-182X (Print), 1755-1838 (Online) 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Suvremeni turizam i slične pojave u prošlosti. Razvojni put 
turizma. 

2 2 

2.  Povijest putovanja do industrijske revolucije. 2 2 

3.  
Prometna povezanost hrvatskih pokrajina. Karavanski, 
cestovni, riječni promet. 2 2 

4.  Nove mogućnosti u prometu i pojava turističkih mjesta. 2 2 

5.  Početci organiziranog turizma na hrvatskim prostorima. 2 2 

6.  
Tehnološki napredak, kriza brodarstva i brodogradnje. 
Industrijalizacija Hrvatske do Prvog svjetskog rata. 

2 2 

7.  
Turizam na hrvatskim prostorima pod austrijskom i 
ugarskom upravom. 

2 2 

8.  Razvoj turizma u razdoblju između dva svjetska rata. 2 2 
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9.  
Posljedice velike svjetske gospodarska krize (1929.-1933.) na 
uslužne djelatnosti 2 2 

10.  Osobitosti turizma dubrovačkog područja. 2 2 

11.  
Turizam u ratnom okruženju i u prvim poslijeratnim 
godinama. 

2 2 

12.  Intenzivni razvoj turizma od 1948. do 1965. 2 2 

13.  Zlatno razdoblje hrvatskog turizma od 1965. do 1975. 2 2 

14.  Krizno razdoblje od 1975. do 1991. 2 2 

15.  Hrvatski turizam nakon 1991. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 - Njemački jezik    
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija mr. sc. Sandra Didović Baranac, v. pred. 

Zgrada, kabinet Centar za jezike, Ć. Carića 4, kabinet A 30 
Telefon  

e-mail sandra.didovic-baranac@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Wie geht´s? - Wohl/Unwohlsein, Krankheiten. Familie.  Umzug, Einzug. Ordnung ins Büro 
bringen. Natur. Speisen und Getränke.  Vorstellungsgespräch in einer Firma. Lebensmittel. 
Wohnen. Tourismus.  Verabredung in der Stadt. Wo? & Wohin? – Suche nach Personen 
und Gegenstände. Sportarten. Arbeitsleben. Geselliges Beisamensein, Feiern.  Im 
Restaurant.  Bitten und Beschwerden. Sport. Vorstellung & Begrüßung  – Lebensdaten. 
Charakterisierung und Identifizierung von Personen nach äußeren Merkmalen. 
Ernährung. Gäste beim Essen betreuen. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na njemačkom 
jeziku. Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života.                                                                         
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za 
jezike, postizanje znanja,vještina i kompetencija njemačkog jezika na razini A2/1.                           
Razumijevanje / Slušanje A2: Student može razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz 
područja neposrednog osobnog interesa (npr. jednostavne podatke o sebi i obitelji ili 
kolegama i poslovnim partnerima, informacije vezane uz kupovanje, neposrednu okolinu, 
posao). Može shvatiti osnovno značenje kratkih, jasnih i jednostavnih poruka i javnih 
obavijesti.                                                       Čitanje A2: Može čitati vrlo kratke, jednostavne 
tekstove. Može pronaći određenu, predvidivu informaciju u jednostavnim, svakodnevnim 
pisanim materijalima kao što su oglasi, prospekti, jelovnici i vozni redovi, te može 
razumjeti kratka, jednostavna osobna ili poslovna pisma.                    Govor-Govorna 
interakcija A2: Može komunicirati u jednostavnim i uobičajenim situacijama koje 
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zahtijevaju jednostavnu i neposrednu razmjenu informacija o poznatim privatnim i 
poslovnim temama i aktivnostima. Može sudjelovati u vrlo kratkim privatnim i poslovnim 
razgovorima premda obično ne razumije dovoljno da bi sam podržavao konverzaciju.                                                                                                                             
Govor-Govorna produkcija A2: Može koristiti niz fraza i rečenica da bi jednostavnim 
jezikom opisao svoju obitelj, kolege ili poslovnepartnere, svoje životne i radne uvjete, svoje 
obrazovanje, te svoje radno mjesto.                                                                                                                   
PisanjeA 2: Može pisati kratke, jednostavne bilješke i poruke. Može napisati vrlo 
jednostavno osobno ili poslovno pismo, npr. pismo zahvale. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
2 kolokvija ili pismeni ispit 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Habersack, C., Pude, A., Specht F., Menschen A 2, Hueber Verlag, Ismaning, 2012. 
(izbor tekstova)  

2.  Cohen, U., Grandi N., Herzlich willkommen – Aktuelle Ausgabe: Deutsch in 
Restaurant und Tourismus, Lehr- und Arbeitsbuch, Langenscheidt bei Klett, 2012. 
(izbor tekstova)  

3.  Becker, N., Braunert, J., Alltag, Beruf & Co. 2, Max Hueber Verlag, 2009. (izbor 
tekstova) 

4.  Becker, N., Braunert, J., Alltag, Beruf & Co. 3, Max Hueber Verlag, 2010. (izbor 
tekstova) 

Izborna literatura 

1.  
Izbor didaktički prilagođenog materijala s internet stranica i autentičnih tekstova 
na njemačkom jeziku : https://www.goethe.de/de/index.htmlhttp://www.dw.de/ i 
dr. 

2.  Marčetić, T., Pregled gramatike njemačkog jezika, Školska knjiga, Zagreb, 1999. 

3.  
Uroić, M., Hurm, A., Njemačko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb.              
Jakić, B., Hurm, A., Hrvatsko-njemački rječnik, Školska knjiga, Zagreb. 

4.  
Fandrych, Tallowitz, Klipp und Klar, Klett, Stuttgart, 2008. – zbirka vježbi iz 
gramatike. 
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                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Wie geht´s? - Wohl/Unwohlsein.  Krankheiten. Berufe 
und Familie.   

2 1 

2.  Arztbesuch. Unfall. Im Restaurant 1. 2 1 

3.  Umzug, Einzug. Wohnung einrichten. 2 1 

4.  
Ordnung ins Büro bringen. Ortsangaben.                        
Natur und Landschaften.  2 1 

5.  Hochzeitseinladung. Lebensmittel. Im Restaurant 2.  2 1 

6.  Vorstellungsgespräch in einer Firma.  Verabredungen.                          
Tourismus. 2 1 

7.  Erkundingungen einholen und weiterleiten. 
Veranstaltungen.TEST 1.  

2 1 

8.  Wo ist der Gegenstand? Wohin gehört er?                     
Sportarten. 

2 1 

9.  Verabredung in der Stadt. Wo? & Wohin?  2 1 

10.  Eigentums- und Besitzverhältnisse erfragen.   2 1 

11.  
Ermittlung des Eigentümers.                                    
Arbeitsleben. 2 1 

12.  Geselliges Beisamensein, Feiern, Trinksprüche.                      
Im Restaurant. 2 1 

13.  Vorstellung & Begrüßung – frühere Absichten und 
Pläne, Wünsche. 

2 1 

14.  Dienstantritt – Lebensdaten.                   
Gebrauchsgegenstände.  

2 1 
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15.  
Charakterisierung und Identifizierung von Personen 
nach äußeren Merkmalen. Ernährung.TEST 2. 2 1  

                                       UKUPNO SATI 30 
3
0  

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 - Talijanski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr. sc. Zrinka Režić Tolj, v. pred. 

Zgrada, kabinet Kampus – 128 
Telefon +38520446048 

e-mail zrinka.rezic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Destinazione Italia                                                                                                                           - 
Programmare un viaggio - parlare di luoghi, organizzare un viaggio, lessico del turismo e 
dell‘ufficio Stipulare un contratto - inviti formali e informali, lessico della banca e degli alberghi                                   
I mezzi di trasporto - uso dei mezzi di trasporto, lessico di mezzi di trasporto                                             
Le modalità di pagamento - effettuare un pagamento, lessico della banca                                                 
Programmazione attività culturali - organizzare un’attivita culturale                                                                                                                                                                                      
Entriamo nel mondo degli affari 2 (a scelta del docente) 
Ishodi učenja kolegija 
 
Po uspješno završenom kolegiju studenti će moći koristiti osnovnu stručnu terminologiju i ostvariti 
jednostavnu (usmenu i pismenu) komunikaciju o sljedećim (poslovnim) temama: planiranje 
putovanja, sklapanje ugovora, prijevozna sredstva, načini plaćanja i planiranje kulturnih 
aktivnosti.                              
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja talijanskog jezika na razini A2.                                                                                                                                                        
Razumijevanje / Slušanje A2:                                                                                                                 
Student može razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz područja neposrednog osobnog interesa 
[npr. jednostavne podatke o sebi i obitelji ili kolegama i (budućim) poslovnim partnerima, 
informacije vezane uz kupovanje, neposrednu okolinu, posao]. Može shvatiti osnovno značenje 
kratkih, jasnih i jednostavnih poruka i javnih obavijesti.                                                                                                                                     
Čitanje A2:                                                                                                                                                              
Student može čitati vrlo kratke, jednostavne tekstove. Može pronaći određenu, predvidivu 
informaciju u jednostavnim, svakodnevnim pisanim materijalima kao što su oglasi, prospekti, 
jelovnici i vozni redovi, te može razumjeti kratka, jednostavna osobna ili poslovna pisma.                                                                   
Govor & Govorna interakcija A2:                                                                                                                          
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Studen može komunicirati u jednostavnim i uobičajenim situacijama koje zahtijevaju jednostavnu i 
neposrednu razmjenu informacija o poznatim privatnim i poslovnim temama i aktivnostima. 
Sudjelovati u vrlo kratkim privatnim iposlovnim razgovorima premda obično ne razumiju 
dovoljno da bi sami podržali konverzaciju.                                                                                                                                                 
Govor & Govorna produkcijaA 2:                                                                                                              
Student može koristiti niz fraza i rečenica da bi jednostavnim jezikom opisali svoju obitelj, kolege 
ili buduće poslovne partnere i druge ljude, svoje životne i (buduće) radne uvjete, svoje 
obrazovanje, te svoje (buduće) radno mjesto.                                                                                                                                 
PisanjeA 2:                                                                                                                                                      
Student može pisati kratke, jednostavne biIješke i poruke. Može napisati vrlo jednostavno osobno 
ili poslovno pismo, npr.pismo zahvale. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Ballarin, E., Bergotti, P.: Destinazione Italia, l‘italiano per operatori turistici, Bonacci 
editore, Roma, 1999. 

2.  Golac,V., Entriamo nel mondo degli affari 2, Mikrorad, Zagreb, 2008.  
3.  Manella,C., Ecco! Grammatica italiana, Progetto lingua, Firenze, 1998. 
4.  Spikic, A., Dizionario compatto Croato-Italiano / Italiano-Croato, Zanichelli, 2001. 

Izborna literatura 
1.  Golac, V.: Piccolo vocabolario dell'italiano degli affari, Mikrorad, Zagreb, 2006. 
2.  Jernej, J., Talijanska gramatika za svakoga, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

3.  Razni aktualni ekonomski tekstovi i drugi interaktivni, edukativni (audiovizualni) 
materijali (koje su kreirali izvorni govornici) s internet stranica, prema izboru nastavnika. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Presentazione del corso e del web corso su Merlin.              
Regole in generale (diritti e doveri). Valutazione.                                                
Destinazione Italia.                                                                                                                

2 1 

2.  
Programmare un viaggio – Viaggiare, parlare di luoghi, 
organizzare un viaggio. Presente indicativo. Numeri. 2 1 
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3.  
Programmare un viaggio – Parlare di luoghi, organizzare 
un viaggio. Preposizioni di luogo. Lessico del turismo e 
dell‘ufficio 

2 1 

4.  
Stipulare un contratto - Lessico della banca e degli 
alberghi. Preposizioni articolate. Complemento di 
argomento. 

2 1 

5.  
Stipulare un contratto - Inviti formali e informali. 
Pronomi indiretti. Lessico della banca e degli alberghi 2 1 

6.  
I mezzi di trasporto - Uso dei mezzi di trasporto, lessico 
di mezzi di trasporto. Ripetizione grammaticale.        2 1 

7.  Il primo colloquio 2 1 

8.  
Commento del colloquio.                                                                    
I mezzi di trasporto - Formulare una richiesta. 
Condizionale del verbo volere.        

2 1 

9.  
Le modalità di pagamento – Lessico della banca, 
effettuare un pagamento. Imperativo (positivo e 
negativo) 

2 1 

10.  
Le modalità di pagamento – Lessico della banca. 
Imperativo. 2 1 

11.  Le modalità di pagamento – testo autentico. 2 1 

12.  
Programmazione attività culturali – Organizzare 
un’attivita culturale. Futuro  2 1 

13.  
Programmazione attività culturali – Si: impersonale, 
riflessivo, reciproco, passivante.   2 1 

14.  
Programmazione attività culturali – Ci: avverbiale, 
riflessivo, pronominale.  Ripetizione gramaticale, 
preparazione per il colloquio. 

2 1 

15.  Il secondo colloquio 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 
Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3-Francuski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr. sc. Ariana Violić-Koprivec, v.pred. 

Zgrada, kabinet Branitelja Dubrovnika 41, Kampus-soba 124 
Telefon 446-047 

e-mail ariana.violic-koprivec@unidu.hr 
Suradnik / 

Zgrada, kabinet / 
Telefon / 

e-mail / 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Organisez votre journée! - donner des instructions, expliquer ses habitudes 
alimentaires, donner des consignes de travail et demander des explications, donner 
des appréciations positives, indiquer une chronologie                                                                                           
Faites le bon choix! – commander un repas au restaurant, interroger sur/décrire un 
plat, un produit, un logement, effectuer des achats courants dans des magasins ou en 
ligne, trouver un logement, décrire un appartement                                                                                          
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Po završetku kolegija studenti će biti sposobni razumjeti stručni tekst iz područja 
navedenih u sadržaju kolegija, razlučiti bitne elemente u složenom stručnom tekstu, 
te se  koristiti odgovarajućim stručnim nazivljem i frazama. Studenti će, prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, postići znanja, vještine i 
kompetencije znanja francuskog jezika prema razini A2. Bit će sposobni:                                                                                   
Razumijevanje / Slušanje A2: Razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz područja 
neposrednog osobnog interesa [npr. jednostavne podatke o sebi i obitelji ili kolegama 
i (budućim) poslovnim partnerima, informacije vezane uz kupovanje, neposrednu 
okolinu, posao]. Shvatiti osnovno značenje kratkih, jasnih i jednostavnih poruka i 
javnih obavijesti.   Čitanje A2: Čitati vrlo kratke, jednostavne tekstove. Pronaći 
određenu, predvidivu informaciju u jednostavnim, svakodnevnim pisanim 
materijalima kao što su oglasi, prospekti, jelovnici i vozni redovi, te razumjeti kratka, 
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jednostavna osobna ili poslovna pisma.                                                                                                                                 
Govor & Govorna interakcija A2: Komunicirati u jednostavnim i uobičajenim 
situacijama koje zahtijevaju jednostavnu i neposrednu razmjenu informacija o 
poznatim privatnim i poslovnim temama i aktivnostima. Sudjelovati u vrlo kratkim 
privatnim i poslovnim razgovorima premda obično ne razumiju dovoljno da bi sami 
podržali konverzaciju.             Govor & Govorna produkcija A2: Koristiti niz fraza i 
rečenica da bi jednostavnim jezikom opisali svoju obitelj, kolege ili buduće poslovne 
partnere i druge ljude, svoje životne i (buduće) radne uvjete, svoje obrazovanje, te 
svoje (buduće) radno mjesto.                             Pisanje A2: Pisati kratke, jednostavne 
biIješke i poruke. Napisati vrlo jednostavno osobno ili poslovno pismo, npr. pismo 
zahvale. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Dubois, A-L., Tauzin, B.: Objectif Express 1, Hachette FLE, Paris, 2005. (do 
str. 103). 

2.  Corbeau, S., Dubois, C., Penfornis, J.-L., Semichon, L.: Hôtellerie-             
restauration.com  2e édition, CLE International, Paris, 2013. (odabrana 
poglavlja) 

3.  Razni aktualni materijali s interneta, kreirani i korišteni od izvornih 
govornika, prema izboru nastavnika 

4.  Putanec, V.: Francusko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2003.  
Izborna literatura 

1.  Gregoire, M.: Grammaire progressive du français -niveau intermédiaire, 
CLE International, Paris, 2003. 

2.  Corsain, M., Grandet, E., Parizet, M.L.: Activités pour le Cadre commun - 
niveau A2, CLE International, Paris, 2005. 

3.  Horetzky, E.: Précis pratiques de grammaire français, Školska knjiga, 
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Zagreb, 1989. 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  Planning serré                                                                        2 1 

2.  A l'aéroport       2 1 

3.  Et vous, où et comment déjeunez-vous? 2 1 

4.  Dans la cuisine 2 1 

5.  Les repas et les habitudes alimentaires des Français 2 1 

6.  Rendez-vous avec le webmestre 2 1 

7.  Bilan: leçon 1-6 2 1 

8.  
Savoir faire: un bilan actionel composé de quelques tâches 
concrètes à réaliser qui mettent en oeuvre les 
connaissances acquises 

2 1 

9.  Vous avez choisi 2 1 

10.  Les Français à table 2 1 

11.  Au restaurant 2 1 

12.  Et avec ceci       2 1 

13.  Je peux visiter 2 1 

14.  Votre avis compte 2 1 

15.  Bilan: leçon 9-14 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A3 - Španjolski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Ćira Carića 4, Centar za jezike A30 
Telefon  

e-mail daniela.falkoni-mjehovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. Productos y proyectos – hablar de acciones que ocurren en el mismo momento en el que 
hablamos, expresar una hipótesis, comparar                                                                                      
2. Claves del éxito - hablar de hechos pasados, expresar obligación y necesidad, establecer 
prioridades, conversaciones de trabajo y conversaciones informales, hablar de balances y 
resultados de una empresa, decidir sobre las medidas más urgentes que debe adoptar una empresa 
que está en crisis.                                                                                                                               3. Viajes 
de negocios – hablar del futuro, expresar urgencia, hacer una reserva en una agencia de viajes o por 
e-mail, raferir las palabras propias o de otra persona, expresar condición y causa. sus aptitudes.                                                                                                                                            
4. Formación y experiencia – relatar hechos pasados 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na španjolskom jeziku. 
Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života: razgovaranje o planovima i projektima 
tvrtke, predstavljanje i reklamiranje novih proizvoda i usluga, prihvaćanje i odbijanje prijedloga 
poslovnih partnera, kadrovska služba, izvještaji i grafovi, organiziranje službenog putovanja, 
online rezervacije i sl. Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike, postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja španjolskog jezika na razini A2. 
Razumijevanje / Slušanje A 2: Student može razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz područja 
neposrednog osobnog interesa[npr. jednostavne podatke o sebi, obitelji, kolegama ili poslovnim 
partnerima, informacije vezane uz kupovanje, neposrednu okolinu, posao]. Može shvatiti osnovno 
značenje kratkih, jasnih i jednostavnih poruka i javnih obavijesti.                       Čitanje A 2: Može 
čitati vrlo kratke, jednostavne tekstove. Može pronaći određenu, predvidivu informaciju u 
jednostavnim, svakodnevnim pisanim materijalima kao što su oglasi, prospekti, jelovnici i vozni 
redovi, te može razumjeti kratka, jednostavna osobna ili poslovna pisma.                Govor i govorna 
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interakcija A 2: Može komunicirati u jednostavnim i uobičajenim situacijama koje zahtijevaju 
jednostavnu i neposrednu razmjenu informacija o poznatim privatnim i poslovnim temama i 
aktivnostima. Može sudjelovati u vrlo kratkim privatnim i poslovnim razgovorima premda obično 
ne razumije dovoljno da bi sam podržavao konverzaciju.            Govor govorna produkcija A 2: 
Može koristiti niz fraza i rečenica da bi jednostavnim jezikom opisao svoju obitelj, kolege ili buduće 
poslovne partnere i druge ljude, svoje životne i (buduće) radne uvjete, svoje obrazovanje, te svoje 
(buduće) radno mjesto.                                                      Pisanje A 2: Može pisati kratke, jednostavne 
bilješke i poruke. Može napisati vrlo jednostavno osobno ili poslovno pismo, npr.pismo zahvale. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Ispit iz ovog kolegija mogu prijaviti samo oni studenti 
koji su položili ispit iz kolegija Španjolski jezik A2. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  González, M., Martín, F., Rodrigo, C. y Verdía, E., Socios nueva edición 1 - Libro del 
alumno, Difusión, Barcelona, 2007.Castro, F., Uso de la Gramática Española – elemental, 
Edelsa, Madrid, 2007. 

2.  Rodríguez, J.R., García M.A., Meta ELE Final 1- Libro del alumno + Cuaderno de 
ejercicios, Edelsa, Madrid, 2012. 

3.  www.moodle.srce.hr 
Izborna literatura 

1.  
Corpas, J., Martínez, L., Socios nueva edición 1 – Cuaderno de ejercicios, Difusión, 
Barcelona, 2007. 

2.  
Robles Ávila, S., Cardenas Bernal, F., Hierro Montosa, Método de español 1 – Libro del 
alumno, Anaya, Madrid, 2012. 

3.  
Vinja,V., Španjolsko – hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. Božanić, C., 
Hrvatsko – španjolski praktični rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

4.  
Romero Dueñas, C., Hermoso, A. G., Vélez, A. C., Competencia gramatical en Uso A2, 
Edelsa, Madrid, 2007. 

5.  Razni edukativni materijali s internetawww.cervantes.es www.auladeeconomia.com 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Introducción a la aignatura. Repaso. 2 1 
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2.  Productos y proyectos II. 2 1 

3.  Todo sobre mi familia. 2 1 

4.  Claves del éxito. 2 1 

5.  Ha sido increíble. 2 1 

6.  Viajes de negocios.. 2 1 

7.  Reserva un alojamiento. 2 1 

8.  Pide servicios en un hotel..  2 1 

9.  Tus preferencias de vacaciones. 2 1 

10.  Varias opciones de viaje. 2 1 

11.  Hacer planes y predicciones. 2 1 

12.  Formación y experiencia I. 2 1 

13.  Narrar hechos del pasado I. 2 1 

14.  Narrar hechos del pasado II. 2 1 

15.  Repaso general. 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK B3 - Engleski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred.                                 

            
 

Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije, Lapadska obala 7;                                                                                       
zgrada Sveučilišta, Ćira Carića 4, kabinet A32  

Telefon +38520445873; +38520 445 856 
e-mail tereza.matic-ivusic@unidu.hr         

                                    
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1.Važnost shvaćanja kulturoloških razlika kao preduvjet uspješnom poslovanju (uvodi se pojam 
"business manners and etiquette").                                                                                                                                     
2. Vrste komunikacije (pismena, usmena, neverbalna proširenje pojma pismene komunikacije, 
usavršavanje pisanja poslovnih pisama primjenjujući "zlatna pravila" pisanja)                                                
3. Usvajanje novih vrsta kom.; važnost neverbalne kom. u multikulturalnom poslovnom okruženju                                                                                                                                                        
4. Poslovni telefonski razgovor kao segment usmene komunikacije  (poštivanje osnovnih principa 
poslovnog telefoniranja, sposobnost primanja i  prenošenja kratke poruke, planiranje i pripremanje 
tel. razgovora. Studenti po ulogama vode tel. razgovor.)                                                                        
5. Struktura tvrtke,vrste tvrtki, korporativni jezik, gospodarksi sektori                                       .                      
6. Međunarodna trgovina (vrste sredstava plaćanja, način plaćanja, nazivi valuta)                                                                                                                                                                                                                                          
7. Planiranje  putovanja (prijevozna sredstva, smještaj, obilježja i opis destinacije)                                                        
8. Prezentacija-tehnika prezentacije                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
9. Gramatika: formiranje riječi-afiksacija, frazeologija , rečenični veznici           
Ishodi učenja kolegija 
 
Usvajanje kulturoloških razlika u poslovnome okruženju, povećanje stupnja komunikacijskih 
vještina u poslovnom engleskom jeziku, te u engleskom jeziku iz područja turizma, hotelijerstva, 
restoratersva i gastronomije. Sposobnost pisanja i analiziranja složenijeg teksta,  shvaćanje i 
usvajanje pojma "korporativni jezik i korporativno ponašanje".                                                         
Studenti sudjeluju u izradi rječnika u sveučilišnom sustavu Merlin.                                                                                                             
Pisanje, čitanje i razumijevanje teksta bliže se razini B2. Usmena komunikacija također doseže viši 
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stupanj sve većom uporabom stručne terminologije, pa su do kraja semestra studenti i u ovome 
segmentu na razini B1 prema razini B2. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒Usmeni                                                             
☒Pismeni                         
☒Kolokvij                      

 Ostalo: 
Pozitivna ocjena iz 2 kolokvija oslobađa studente 
pismenog dijela ispita. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Jones, L., Alexander,R., New International Business English - Communication skills in 
English for Business Purposes with Video_CD, Student`s Book, Cambridge University 
Press, Cambridge , 2009. (izbor didaktičkog materijala) 

2.  Jones, L., Alexander, R., New Internatiponal Business English, Workbook, Cambridge 
University press, Cambridge, 2008. 

3.  www.unidu.hr/.Merlin/Poslovni engleski jezik B3 
4.  Strutt, P., English for International Tourism Intermediate, Pearson ELT, London, 2013. 

(izbor didaktičkog materijala) 
Izborna literatura 

1.  Špiljak, V., Ivir,V.,  Englesko-hrvatski poslovni rječnik, Masmmedia, Zagreb, 2008. 
2.  Ivir,V., Hrvatsko-engčleski upravno-poslovni rječnik, Školska knjiga, Zagreb,2007. 

3.  Hybels,S., WeaverI.,L.R., Communicating Effectively, McGraw Hill Higher education, 
New York, 2001. 

4.  Financial Times, The Economist 

5.  

Izbordidaktičkiprilagođenogmaterijala s internet stranica:World Tourism Organization 
UNWTO    http://www2.unwto.org/World Travel & Tourism Council   
http://www.wttc.org/Cooking Glossary - Food Industry Terminology  
http://www.theodora.com/food/i sl. 

POPIS TEMA 
Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  

Face to face - stjecanje osnovnih vještina komuniciranja u 
multikulturalnom poslovnom okruženju. Shvaćanje 
kulturoloških razlika kao jednog od osnovnih elemenata 
komunikacije u međunarodnom poslovnom okruženju.  
Prezentacija-tehnika prezentiranjaGramatika: ispravno 
postavljanje pitanja 

2 1 
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2.  

Razvijanje poslovnih odnosa kroz razgovor izbjegavajući 
klulturološke zapreke. Uvodi se pojam Lewisov model, koji 
studentima pobliže objašnjava razlike među 
kulturama.Tourism - Selling dreams. 

2 1 

3.  

Letters,faxes, memos  - proširuje se znanje  vrstama pismene 
komunikacije  s naglaskom na važnosti točnosti u 
poslovnom dopisivanju . Poslovno pismo kao korporativna 
osobna iskaznica. Gramatika:  - pravilno povezivanje 
rečenica. 

2 1 

4.  

On the phone- naglasak je stavljen na svladavanju vještina 
telefoniranja. Kako primiti i točno prenijeti telefonsku 
poruku. Frazeologija vezana za vođenje poslovnog tel. 
razgovora se analizira i kroz vježbu svladava.Gramatika: 
uporaba Present Simple-a i Present Continuous-a u 
poslovnim razgovorima.                                                                 
Tourism - Transport and travel. 

2 1 

5.  

Summeries, notes, reports - znanje o pismenim vrstama 
komunikacije se proširuje pisanjem sažetaka, kratkih 
obavijesti i izvješća. Studenti pišu sažetak na zadanu temu 
kako bi svladali tehniku pisanja ove vreste poslovne 
komunikacije.Gramatika: Interpunkcija u dopisivanju kao 
važan čimbenik izbjegavanja nesporazuma. 

2 1 

6.  

Working together - analiziraju  se vrste tvrtki, struktura i 
radna mjesta. Studenti se pobliže upoznaju s 
gospodarskimsektorima.Proširuje se pojam korporativnog 
jezika i korporativnog ponašanja.Gramatika: Formiranje 
riječi pomoću prefiksa.                                                    
Tourism - Accomodation. 

2 1 

7.  
Detaljnija analiza ekonomskih sektora i skupina proizvoda. 
Studenti rade u grupama i predstavljaju pojedine 
sektore,proizvode i usluge. 

2 1 

8.  I.kolokvij 2 1 

9.  

Money matters- važnost protoka novca, rokovi plaćanja, 
factoring. Korištenje usluga agencija za naplatu duga. Slanje 
predračuna, računa, opomene za neplaćeni račun. 
Utjerivanje dugova, neopozivo kreditno  pismo .  

2 1 

10.  

Naplata duga - slanje predračuna, računa, opomene za 
neplaćene račune. Uvode se termini utjerivanje duga, 
neopozivo kreditno pismo. Analizira se razlika između 
hravtskog i engelskog decimalnog sustava. Gramatiak: 
neupravni govor u poslovnim razgovorima.  

2 1 
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11.  
International trade- studenti se upoznaju s dokumentacijom, 
terminologijom i načinom plaćanja. Tourism - Destinations.  2 1 

12.  
Primanje narudžba telefonom -  razvijaju se komunikaciske 
vještine - studenti vježbaju primanje narudžba i odgovaranje 
na upite. Naglasak je na točnosti  preciznosti. 

2 1 

13.  

Pisanje izvješća - na kraju semestra studenti pišu izvješće o 
svome radu tijekom semestra kako bi se usvojila tehnika 
pisanja ove vrste poslovne komunikacije. Tourism - 
attractions and activites. 

2 1 

14.  
Pripreme za II,.kolokvij - detaljna analiza stručne 
terminologije. 2 1 

15.  II.. kolokvij 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Položen ispit izkolegija poslovni engleksi jezik B3. 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

EKONOMSKA POLITIKA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić   

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet EK-2 
Telefon +38520445921 

e-mail nstojcic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail ante.zdilar@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. Tržište, efikasnost i pravednost.2. Tržišne manjkavosti: mikroekonomski i makroekonomski 
aspekti.3. Normativna i pozitivna teorija ekonomske politike: Normativna teorija ekonomske 
politike.Elementi pozitivne teorije ekonomske politike.4. Mikroekonomske politike: Vlasnička 
prava i javna poduzeća. Konkurencijske politike,eksternalije i javna dobra. Industrijske i regionalne 
politike. Redistributivne politike. Društveniizbor i analiza dobitaka i gubitaka5. Makroekonomske 
politike: Makroekonomski ciljevi:i monetarna politika. Makroekonomskiciljevi i fiskalna politika. 
Politike dohotka i cijena. Politike bilance plaćanja. Trgovačke politike.6. Javne institucije u 
međunarodnom okružju: Razvojne i trgovačke organizacije. Regionalne javneinstitucije-EU.7. 
Globalizacija: Internacionalizacija privatnih institucija-globalizacija tržišta i proizvodnje. 
Utjecajglobalizacije na javne politike. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti stječu opća i specifična teorijska znanja i 
kompetencije o ekonomskoj politici. Uspješnim svladavanjem svih oblika nastave, studenti se 
osposobljavaju za kvalitativnu analizu ekonomskih politika na konkretnim primjerima pojedinih 
zemljama, kao i za kritičko promišljanje i definiranje osnovnih načela ekonomske politike Hrvatske 
u uvjetima suvremenih ekonomskih tijekova. Studenti će jasno moći razlikovati mikroekonomske i 
makroekonomske politike kao i mehanizme djelovanja javnih institucija u međunarodnom 
okruženju u vremenu globalizacije. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
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☐Obrazovanje na daljinu  

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Acocella, N., Počela ekonomske politike: vrijednosti i tehnike, MATE, Zagreb, 2005. 
2.  De Grauwe, P., Economics of Monetary Union, Oxford, 2009. 

Izborna literatura 

1.  
Baldwin, R., Wyplosz, C., The Economics of European Integration, McGraw-Hill, New 
York, 2009. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uvodno predavanje 2 2 

2.  Društvene preferencije 2 2 

3.  Teorija pravde 2 2 

4.  Funkcije društvenog blagostanja 2 2 

5.  Tržišne manjkavosti 2 2 

6.  Netržišne manjkavosti 2 2 

7.  Mikroekonomske politike 2 2 

8.  Politike redistribucije 2 2 

9.  Cost benefit analiza u ekonomskoj politici 2 2 

10.  Monetarna politika 1 2 2 
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11.  Monetarna politika 2 2 2 

12.  Fiskalna politika 2 2 

13.  Politika dohotka i cijena 2 2 

14.  Bilanca plaćanja i devizni tečajevi 2 2 

15.  Politike bilance plaćanja 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit 
će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane načine a 
sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopažanje, analize i 
korekcije. 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

RAČUNOVODSTVO 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. IRIS LONČAR 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet E-K5 
Telefon +38520445924 

e-mail iris.loncar@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Amila Sarić, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet E-K5 
Telefon +38520445924 

e-mail asaric2@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Računovodstveni informacijski sustav, Povijesni razvoj, Računovodstveni koncepti/načela; 
Instrumenti računovodstva (računovodstvene isprave, poslovne knjige, temeljni financijski 
izvještaji) i njihova primjena u teoriji i praksi; Konta kao metode obuhvaćanja poslovnih promjena, 
Konta po sadržaju i konta po obliku, Šifriranje konta primjenom kontnog plana, Bilježenje 
poslovnih promjena na kontima glavne knjige, Otvaranje (početni saldo) i zaključivanje/zatvaranje 
konta glavne knjige (zaključni saldo), Sastavljanje izvještaja temeljem stanja na kontima glavne 
knjige krajem razdoblja;Bilanca kao temeljni financijski izvještaj (vrste bilanci, načela razvrstavanja 
računovodstvenih kategorija u aktivni i pasivi bilance, oblici bilance), Bilančne promjene na 
imovini kapitalu i obvezama (centripetalna, centrifugalna, koncentrična, periferijska), Bilančne 
promjene na rashodima i prihodima; Troškovi i učinci (pojmovno razgraničenje troškova i 
učinaka, prirodne vrste troškova, troškovi u internom obračunu, kalkulacija cijene koštanja); 
Rashodi i prihodi (pojam i vrste, pojmovno razgraničenje rashoda u odnosu na troškove i izdatke, 
pojmovno razgraničenje prihoda u odnosu na učinke i primitke), Bilježenje poslovnih promjena 
procesa realizacije; Izvještavanje o rashodima i prihodima; Račun dobiti i gubitka (pojam i sadržaj, 
obračunsko načelo, oblici i metode prezentiranja rashoda, prihoda i rezultata); Međuzavisnost i 
uvjetovanost internog obračuna i eksterno iskazanog rezultata; Izvještaj o novčanom toku (primici i 
izdaci, pojmovno razgraničenje primitaka u odnosu na prihode, pojmovno razgraničenje izdataka 
u odnosu na rashode, novčano načelo, oblici i metode prezentiranja izvještaja o novčanom toku); 
Izvještaj o promjenama vlasničke glavnice / kapitala; Međuzavisnost i uvjetovanost temeljnih 
financijskih izvještaja; Zakon o računovodstvu; Računovodstvena načela i standardi; Hrvatski 
standardi financijskog izvještavanja; Međunarodni standardi financijskog izvještavanja. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon položenog predmeta, student bi trebali biti sposobni razumjeti sadržaj računovodstvenih 
kategorija obuhvaćenih u poslovnim knjigama i karakter računovodstvenih informacija 
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prezentiranih u temeljnim financijskim izvještajima. Oni bi trebali biti u mogućnosti: *Razumjeti 
mjesto i ulogu računovodstvenog informacijskog sustava u teoriji i praksi, te polazišta koja treba 
uvažavati pri njegovu ustroju u poslovnim sustavima (Zakon o računovodstvu, hrvatski i 
međunarodni standardi financijskog izvještavanja) *Koristiti računovodstveni kategorijalni sustav 
u tumačenju poslovnih promjena u poslovnim sustavima (statički i dinamički definirane 
računovodstvene kategorije) *Primijeniti načela bilančne ravnoteže u bilježenju poslovnih 
promjena u poslovne knjige, kao i u izradi temeljnih financijskih izvještaja *Razumjeti uzročno-
posljedične veze i odnose u specifičnim uvjetima poslovanja, i objasniti ih s „računovodstvenog“ 
aspekta *Obrazložiti računovodstveni aspekt informacija i uskladiti ovaj specifični pristup s 
informacijskim zahtjevima internih i eksternih korisnika *Razumjeti i moći iščitati, kao i objasniti 
stavke temeljnih financijskih izvještaja. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Dražić-Lutilsky, I. et al. (2010): Računovodstvo (red. Gulin, D. & Žager, L.), III 
izmijenjeno izdanje, Hrvatska zajednica računovođa i financijskih djelatnika i 
Ekonomski fakultet Zagreb, ili prethodna izdanja istih autora 

2.  Broz Tominac, S. et al. (2010): Računovodstvo – priručnik za vježbe (red. Perčević), III 
izmijenjeno i dopunjeno izdanje, Hrvatska zajednica računovođa i financijskih 
djelatnika Zagreb ili prethodna izdanja istih autora 

3.  Predavanja (PP prezentacije) i ostale informacije o kolegiju RAČUNOVODSTVO 
dostupne na mrežnim stranicama Sveučilišta u Dubrovniku kroz sustav učenja na 
daljinu - MERLIN 

Izborna literatura 

1.  
Međunarodni standardi financijskog izvještavanja (N.N. 136/2009) i Hrvatski standardi 
financijskog izvještavanja (N.N. 30/2008.) 

2.  Zakon o računovodstvu (N.N. 109/07) 

3.  
Belak, V. et al. (2014): Računovodstvo poduzetnika s primjerima knjiženja (red. Brkanić, 
V.), X izmijenjeno i dopunjeno izdanje, RRIF-plus Zagreb 

4.  
Štahan, M. et al. (2014): Računovodstvo trgovačkih društava – prema HSFI i MSFI, TEB 
Zagreb 

5.  
Weygandt, J. J., Kimmel, P. D. & Kieso, D. E. (2013): Accounting Principles, 11th 
Edition, International Student Version, John Wiley and Sons Inc. 
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                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  

Uvod; Upoznavanje s nastavnim planom i programom, 
literaturom i načinom provjere znanja; Razvoj, definiranje i 
struktura računovodstva; Računovodstvena načela i 
standardi 

2 2 

2.  
Obilježja i faze računovodstvenog procesa; Knjigovodstvene 
isprave; Poslovne knjige; Okvirni kontni plan 2 2 

3.  Statički i dinamički definirane računovodstvene kategorije 2 2 

4.  
Knjigovodsteni konto; Sustav dvojnog knjigovodstva; 
Pravila evidentiranja na kontima 2 2 

5.  Računovodstveno praćenje dugotrajne imovine: nabava, 
trošenje, otuđenje 2 2 

6.  
Računovodstveno praćenje kratkotrajne imovine: nabava 
zalliha, trošenje, metode vrednovanja utroška zaliha, 
otuđenje zaliha 

2 2 

7.  
Specifičnosti knjiženja ostalih oblika kratkotrajne                        
imovine (osim zaliha); Evidentiranje obveza i kapitala 2 2 

8.  Integralni zadatak – priprema za prvi kolokvij 2 2 

9.  
Pojam i podjele troškova; Prirodne vrste troškova i njihovo 
iskazivanje u knjigovodstvu 2 2 

10.  
Raspored troškova u ovisnosti o djelatnosti kojom se 
poslovni sustav bavi; Kalkulacije cijene koštanja učinaka 2 2 

11.  
Priznavanje i računovodstveni obuhvat rashoda; 
Priznavanje i iskazivanje prihoda; Utvrđivanje rezultata 
poslovanja 

2 2 

12.  Bilanca; Bilančne promjene 2 2 

13.  
Račun dobiti i gubitka; Sadržaj i metode sastavljanja računa 
dobiti i gubitka 2 2 

14.  
Izvještaj o novčanim tokovima; Metode sastavljanja 
izvještaja o novčanim tokovima; Izvještaj o promjenama 
glavnice 

2 2 
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15.  Integralni zadatak – priprema za drugi kolokvij 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

EKONOMIJA ZA MENADŽERE 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni  
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Perica Vojinić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik   C6 
Telefon +38520445933 

e-mail perica.vojinic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, DK1 
Telefon 020 445 937 

e-mail ante.zdilar@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Obuhvat ekonomije za menadžere; Tehnike optimizacije; Teorija, ocjenjivanje i prognoziranje 
potražnje; Teorija i ocjenjivanje proizvodnje; Teorija i ocjenjivanje troškova; Tržišna struktura: 
savršena konkurencija i monopol; Tržišna struktura: monopolistička konkurencija i oligopol; 
Obrasci određivanja cijena; Analiza rizika; Dugoročne investicijske odluke 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija studenti će moći: primijeniti teoriju potražnje kako bi odredili 
elastičnost potražnje te na temelju procijene prognozirati trendove i promjene potražnje; 
primijeniti teoriju proizvodnje u upravljanju proizvodnjom u poduzeću; koristiti teoriju troškova 
kako bi utvrdili kratkoročno i dugoročno ponašanje poduzeća; opisati tržišne strukture u svrhu 
određivanja tržišne ravnoteže; koristiti teorijska znanja koja će olakšati donošenje odluka u 
uvjetima neizvjesnosti. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
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Obvezna literatura 

1.  Salvatore, D., Managerial Economics – Principles and Worldwide Applications, 
Oxford University Press, New York, 2015.PRIJEVOD: Salvatore, D., Ekonomija za 
menadžere u svjetskoj privredi, drugo izdanje, MATE, Zagreb, 1994. 

Izborna literatura 

1.  
Wilkinson, N., Managerial Economics: A Problem Solving Approach, Cambridge 
University Press, 2005. 

2.  
Samuleson, W. F., Marks, S. G., Managerial Economics, 7th edition , John, Wiley & 
Sons, 2012. 

3.  
Hirschey, M., Fundamentals of Managerial Economics, Ninth Edition, South-Western, 
2009. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Obuhvat ekonomije za menadžere 2 2 

2.  Tehnike optimizacije 2 2 

3.  Teorija i ocjenjivanje potražnje 2 2 

4.  Prognoziranje potražnje 2 2 

5.  Teorija i ocjenjivanja proizvodnje 2 2 

6.  Teorija i ocjenjivanje troškova 2 2 

7.  Savršena konkurencija 2 2 

8.  Monopol i monopolistička konkurenicja  2 2 

9.  Oligopol i teorija igara 2 2 

10.  Određivanje cijena 2 2 
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11.  Određivanje cijena u praksi 2 2 

12.  Uloga države u modernim gospodarstvima 2 2 

13.  Analiza rizika 2 2 

14.  Asimetričnost informacija 2 2 

15.  Dugoročne investicijske odluke 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
- 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

EKONOMIKA TURIZMA 
Semestar Zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ivana Pavlić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet EK-4 
Telefon + 385 20 445 923 

e-mail ipavlic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ljubica Mišković, mag.oec., asist. 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet DK-2 
Telefon + 385 20 445 936 

e-mail ljubica.miskovic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Ekonomika turizma u sustavu društvenih znanosti; Uloga turizma u gospodarskom sustavu; 
Turističko tržište u funkciji moderatora ekonomskog procesa; Turistička potražnja; Turistička 
ponuda; Turistička potrošnja; Metodologija utvrđivanja turističkih učinaka na gospodarstvo; 
Strukturna analiza ekonomskih učinaka turizma na gospodarstvo; Sistematizacija ekonomskih 
učinaka turizma na gospodarstvo; Turizam u međunarodnim ekonomskim odnosima 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
U okviru kolegija studenti će izgraditi specifične i opće kompetencije, znanja i vještine.  Definirat 
će i povezati osnovna znanja o ekonomskim i razvojnim aspektima turizma, imenovat će 
osnovna načela ekonomske teorije i analize  i povezat će ih s ekonomskim procesima koje inicira 
turizam. Moći će reproducirati osnovna konceptualna znanja s čime će se osposobiti za 
razlikovanje i identificiranje brojnih utjecaja turizma na gospodarski sustav. Istraživat  će 
ekonomske zakonitosti koje postoje na turističkom tržištu, te prilagoditi izbor adekvatnih 
metoda za mjerenje i analiziranje ekonomskih učinaka turizma. Stvorit će kvalitetnu bazu za 
kritičko promišljanje i primjenu ekonomskih načela razvoja turizma. Pretraživat će domaću i 
stranu znanstvenu literaturu. Osim toga se osposobiti za organizaciju timskog rada, raspodjelu 
aktivnosti i koordiniranja. Studenti će moći interpretirati i objasniti naučeni sadržaj. Ishodi 
učenja će se realizirati u okviru seminarskih i pristupnih radova te izradom projektnih zadataka 
prema preferencijama studenata. 
 
 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
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☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Čavlek, N., et. al., Turizam – Ekonomske osnove i organizacijski sustav, Školska 
knjiga, Zagreb, 2011. 

2.  Dwyer, L., Forsyth, P., Dwyer, W.,  Tourism economics and policy, Chanelview 
publication, 2010. 

3.  Blažević, B., Turizam u gospodarskom sustavu, Sveučilište u Rijeci, Fakultet za 
turistički i hotelski menadžment, Opatija 2007. 

Izborna literatura 
1.  Vanhove, N., The Economics of Tourism, Elsevier, Amsterdam, 2005. 

2.  
Stabler, M.J., Papatheodorou, A., Sinclar, M.T., The Economics of Tourism, 
Routledge, 2009. 

3.  
Kozak, M., Bahar, O., Tourism Economics: concepts and practices, Nova Science 
Publishers Inc, 2008. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Teorija sustava, ekonomski procesi i turizam 2 2 

2.  
Turističko tržište u funkciji moderatora ekonomskog 
procesa 2 2 

3.  Pojam i zakon turističke potražnje 2 2 

4.  Elastičnost trusitičke potražnje 2 2 

5.  Prognoziranje turističke potražnje - naivni modeli 2 2 

str. 72 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 

6.  
Prognoziranje turističke potražnje - modeli pomičnih 
prosjeka 2 2 

7.  Pojam i zakon turističke ponude 2 2 

8.  Regresijska analiza u turizmu 2 2 

9.  Ekonomske funkcije turizma 2 2 

10.  Turistička potrošnja 2 2 

11.  Metodološki pristup utvrđivanja turističke potrošnje 2 2 

12.  Turistička satelitska bilanca 2 2 

13.  Turistički makroagregati 2 2 

14.  Strukturna analiza ekonomskih turističkih učinaka 2 2 

15.  Sistematizacija ekonomskih turističkih učinaka 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

ELEKTRONIČKO POSLOVANJE 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof.dr.sc. Mario Spremić; izv. prof. dr. sc. Božidar Jaković; 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail mspremic@efzg.hr; bjakovic@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju Ana Mimica, mag. math., asist. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, DK2 
Telefon +38520445934 

e-mail amimica@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Okruženje digitalne ekonomije, digitalnog i elektroničkog poslovanja i njihova povezanost s 
poslovnim procesima. Kolegij sadrži tehnološke, infrastrukturne i društveno-ekonomske aspekte 
elektroničkog poslovanja i primjene moderne tehnologije u poslovanju.  
Ishodi učenja kolegija 
 
Očekuje se da će studenti nakon odslušanog kolegija i položenog ispita steći razumijevanje uloge i 
važnosti elektroničkog poslovanja, tehnoloških temelja njegova funkcioniranja, razumijeti 
mogućnosti primjene elektroničkog poslovanja u pojedinim poslovnim područjima, razumijeti 
kojim sigurnosnim i ostalim problemima su izloženi modeli elektroničkog poslovanja i na koji 
način ih kontrolirati, te dobiti osnovni uvid u perspektive i mogućnosti primjene koncepcije 
elektroničkog poslovanja kao modernog oblika organiziranja poslovanja u kojemu se intenzivno 
koristi internetska tehnologija. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☐ Pismeni                         
☐ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Projekt  

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 
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1.  Spremić, M (2017): Digitalna transformacija poslovanja, Ekonomski fakultet Zagreb 
2.  Panian, Ž. (2013): Elektroničko poslovanje druge generacije, Ekonomski fakultet Zagreb 

Izborna literatura 

1.  
Caffey, D. E-Business and E-Commerce Management: Strategy, Implementation and 
Practice (5th Edition), Pearson Education Limited, Harlow (England), 2011 

2.  Schneider, Garry. Electronic Commerce, Course Technology, Boston (Mass.), 2008. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  
Objašnjenje konteksta elektroničkog poslovanja. Digitalna 
ekonomija. 2 2 

2.  
Određenje pojma elektroničkog poslovanja. Strategija 
elektroničkog poslovanja 2 2 

3.  
Tehnološka osnovica funkcioniranja elektroničkog 
poslovanja 2 2 

4.  
Najvažnije informacijske i digitalne tehnologije koje 
sudjeluju u elektroničkom poslovanju. Primjeri iz prakse, 
analiza studija slučajeva 

2 2 

5.  
Razvoj računalnih mreža, pregled razvoja internetskih 
tehnologija koje se koriste u radu računalnih mreža. 
Arhitekture računalnih mreža, analiza primjera iz prakse 

2 2 

6.  
Najvažniji uređaji (hardver) koji se koriste u radu 
računalnih mreža 2 2 

7.  
Najvažniji softver (protokoli), internetski servisi koji se 
koriste u radu računlanih mreža. Način odvijanja 
internetskog prometa 

2 2 

8.  
Podatkovna osnovica funkcioniranja e-poslovanja 
(višerazinska arhitektura) 2 2 

9.  
Modeli i vrste elektroničkog poslovanja i područja 
primjene (e-prodaja, e-trgovina, e-marketing, e-
bankarstvo, itd.). Taktika elektroničkog poslovanja 

2 2 

10.  Prikaz i objašnjenje funkcioniranja najvažnijih modela 
elektroničkog poslovanja 2 2 

11.  Studije slučajeva modela e-poslovanja 2 2 

12.  
Sigurnosni problemi u elektroničkom poslovanju. 
Sigurnosna infrastruktura elektroničkog poslovanja 2 2 
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13.  
Računalstvo u oblaku. Moderne digitalne tehnologije i 
njihov utjecaj na elektroničko poslovanje 2 2 

14.  Poslovanje u pokretu, digitalno poslovanje 2 2 

15.  Perpsektive razvoja e-poslovanja. Zaključak kolegija  2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija PROJEKTNI MENADŽMENT 
Semestar Zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marko Perić 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail markop@fthm.hr 
Suradnik dr. sc. Nikola Butigan 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Ovaj kolegij sadrži tumačenje projekta i projektnog menadžmenta. Uključuje definiranje 
projekta i faza životnog ciklusa projekta kao i osnovnih procesa projektnog menadžmenta 
(inicijacija, planiranje, izvedba, nadzor i kontrola, zatvaranje) u ključnim područjima 
projektnog menadžmenta (obuhvat, vrijeme, troškovi, kvaliteta, ljudski resursi, 
komunikacija, rizici i nabava). 
 
Ishodi učenja kolegija 
Glavni cilj kolegija je upoznati studente sa projektima i projektnim menadžmentom kao 
jednom vrstom menadžmenta u turbulentnim tržišnim uvjetima, kao i njihovoj ulozi u 
razvijanju poslovnih sustava. Suvremeni oblici projektnog menadžmenta stvoreni su zbog 
razvoja multidisciplinarnosti u menadžmentu koju podržava visoki stupanj zastupljenosti 
informacijske tehnologije. Projektni menadžment je idealna platforma za primjenu 
integrativnih tehnika menadžmenta, prije svega menadžmenta dinamičnih promjena. Nakon 
završenog tečaja i položenog ispita studenti će steći temeljna znanja i vještine u projektnom 
menadžmentu, kao i znanja o njegovom oblikovanju i organiziranju u suvremenom 
poduzeću. Drugim riječima, nakon položenog ispita studenti će biti sposobni: 

- definirati projekt te nabrojati i objasniti njegova ključna obilježja  
- nabrojati i objasniti osnovne faze životnog ciklusa projekta 
- definirati projektni menadžment 
- nabrojati i objasniti procese i područja znanja projektnog menadžmenta 
- pravilno primijeniti osnovne tehnike planiranja i kontrole projekta 
- objasniti različite modele organiziranosti projektnog menadžmenta unutar poduzeća. 

 
NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
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 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Buble, M., Projektni menadžment, VPS Minerva, Zagreb, 2010. 
2.  Omazić, A. M., Baljkas, S., Projektni menadžment, Sinergija, Zagreb, 2005. 

Izborna literatura 

1.  Project Management Institute, A Guide to the Project management Body of Knowledge 
(PMBOK Guide), Sixth Edition, Project Management Institute, 2017. 

2.  
Cetinski, V., Perić, M., Projektni menadžment, Fakultet za menadžment u turizmu i 
ugostiteljstvu Sveučilišta u Rijeci, Opatija, 2013. 

3.  Heagney, J., Fundamentals of Project Management, Fourth Edition, AMACOM, 2012. 
POPIS TEMA 

Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  Pojam i definicija projekta 2 2 

2.  Pojam i definicija projektnog menadžmenta 2 2 

3.  Životni ciklus projekta 2 2 

4.  Utjecajno interesne skupine u projektu 2 2 

5.  Inicijacija projekta i njegovo oblikovanje 2 2 

6.  Studija izvodljivosti i selekcija projekta 2 2 

7.  
Planiranje projekta (obuhvat, vrijeme izvršenja, resursi, 
budžetiranje i procjene troškova, rizici) 2 2 

8.  Menadžer projekta i formiranje projektnog tima 2 2 

9.  Provedba projekta (kvaliteta, nabava i ugovaranja, komunikacija, 
rizici) 2 2 

10.  Dizajniranje organizacije za projektno upravljanje 2 2 

11.  Informacijski sustav projektnog menadžmenta 2 2 

12.  Strateški aspekt projektnog menadžmenta 2 2 

13.  Nadzor i kontrola projekta 2 2 

14.  Zatvaranje projekta 2 2 

15.  Revizija projekta 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

FINANCIJSKE INSTITUCIJE I TRŽIŠTA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, C8 
Telefon +38520445938 

e-mail mstolic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Kolegij obuhvaća sljedeće teme: 1. Financijski sustav, 2. Financijska tržišta (definicija, 
uloga, podjela financijskih tržišta prema različitim kriterijima, sudionici, uloga 
institucionalnih investitora,  financijski instrumenti specifični za pojedino tržište), 3. 
Tržište novca (sudionici, instrumenti, transakcije, uloga i značaj), 4.  Središnja banka (uloga 
i značaj, Hrvatska narodna banka), 5. Depozitne financijske institucije (poslovne banke, 
štedionice, leasing društva, proizvodi, upravljanje rizicima, nadzor i stabilnost sustava) 6. 
Devizna tržišta i Forex, 7. Tržište kapitala (primarna i sekundarna,  institucije i sudionici,  
instrumenti, vrijednosni papiri, vrednovanje portfelja, burzovni pokazatelji), 8. 
Institucionalni investitori (osiguravajuća društva, investicijski i mirovinski fondovi, 
proizvodi, povezivanje s drugim institucijama), 9. Vrijednosni papiri  (dionice, obveznice, 
financijske izvedenice ili financijski derivativi), 10. Međunarodne financijske institucije 
(Svjetska banka, Međunarodni monetarni fond, Europska središnja banka, Europska 
banka za obnovu i razvoj), 11. Rejting agencije, 12. Međunarodna tržišta kapitala 
(Njujorška burza, Londonska burza, Pariška burza, Frankfurtska burza i Tokijska burza) 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u mogućnosti razumijeti 
strukturu i djelovanje suvremenih financijskih sustava, funkcije i organizaciju financijskih 
tržišta i institucija, njihov način poslovanja i financijske instrumente specifične za pojedina 
financijska tržišta i institucije, te jasno uočavati i reagirati na promjene u okruženju koje 
izravno djeluju na poslovanje financijskih institucija i tržišta.  Studenti se upoznavaju sa 
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teorijom, fundamentalnim znanjima i tehnikama koje se primjenjuju u financijskom 
sektoru. To im  omogućava ovladavanje specifičnim znanjima i vještinama potrebnim za 
sudjelovanje na financijskim tržištima, što u praktičnom dijelu kolegija primjenjuju u  
trgovanju na virtualnoj burzi i Forexu. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Klačmer Čalopa, M. i Cingula, M.,  Financijske institucije i tržište kapitala, 
Fakultet organizacije i informatike, Varaždin, 2009., ISBN: 978-953-7304-59-1 

2.  Mishkin, F., S., Eakins, S. G., Financijska tržišta i institucije, MATE, Zagreb, 
2005. 

3.  Svilokos, T., Šuman Tolić, M., Osnove financija, Redak, 2017. 
4.  Saunders, A., Cornett, M.M., Financijska tržišta i  institucije: moderno vođenje, 

Masmedia, Zagreb, 2006. 
Izborna literatura 

1.  
Fabozzi, F. J., Modigliani, F., Jones, F. J., Ferri, M. G., Foundationis of Financial 
Markets and Institutions, Third Edition, Pearson Education International, 
2002. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uvodno predavanje 2 2 

2.  Financijski sustav 2 2 

3.  Financijska tržišta 2 2 
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4.  Tržište novca 2 2 

5.  Središnja banka 2 2 

6.  Depozitne financijske institucije 2 2 

7.  Devizno tržište 2 2 

8.  FOREX tržište 2 2 

9.  Tržište kapitala 2 2 

10.  Institucionalni investitori 2 2 

11.  Osiguravajuća društva 2 2 

12.  Investicijski fondovi 2 2 

13.  Vrijednosni papiri-dionice i obveznice 2 2 

14.  Financijske izvedenice ili financijski derivativi 2 2 

15.  Međunarodne financijske institucije 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MENADŽMENT LJUDSKIH POTENCIJALA 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon 020 445 925 

e-mail ivona.vrdoljak@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Antonija Šarić, dipl. iur. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail   
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uvodno predavanje - općenito o menadžmentu ljudskih potencijala, organizacijskim 
funkcijama, aktivnostima i ulogama menadžera ljudskih potencijala. Pojam, značaj, 
ciljevi i aktivnosti menadžmenta ljudskih potencijala – upoznavanje s navedenim 
pojmovima i njihova osnovna razlika. Menadžment ljudskih potencijala (MLJP) iz 
perspektive malih i velikih poduzeća – način funkcioniranja MLJP s obzirom na veličinu 
poduzeća. Okruženje i funkcija menadžmenta ljudskih potencijala – unutarnje i vanjsko 
okruženje MLJP. Strategijski menadžment ljudskih potencijala – strategijsko upravljanje 
LJP. Analiza i oblikovanje posla – temeljni pojmovi analize i oblikovanja posla. Pojam 
opisa i sadržaja posla. Primjeri iz poslovne prakse. Planiranje i privlačenje ljudskih 
potencijala (LJP)  – načini i metode planiranja i privlačenja LJP. Selekcija i orijentacija 
ljudskih potencijala – načini i metode selekcije i orijentacije ljudskih potencijala. Obuka 
ljudskih potencijala – načini i vrste obuke ljudskih potencijala. Upravljanje radnom 
uspješnošću – pojam radne uspješnosti, ocjenjivanje radne uspješnosti zaposlenika i 
menadžera (metode i tehnike). Razvoj zaposlenika i profesionalne karijere – pojam 
razvoja zaposlenika, načini razvoja zaposlenika, pojam karijere i razvoj profesionalne 
karijere. Kompenzacije i ljudski potencijali – pojam i važnost kompenzacija u 
organizaciji. Upravljanje radnim odnosima – pojam radnih odnosa, sindikati i 
kolektivno pregovaranje. Individualni i kolektivni ugovor o radu. Terminiranje radnih 
odnosa. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
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Cilj kolegija je upoznati studente sa izazovima i konceptima upravljanja ljudskim 
potencijalima te specifičnostima ove funkcije menadžmenta u sklopu upravljanja 
poduzećem. Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju: 
analizirati ponudu i potražnju za ljudskim potencijalima te osmisliti selekcijski 
postupak unutar organizacije, analizirati i procijeniti utjecaj internih i eksternih 
čimbenika organizacije relevantnih za upravljanje ljudskim resursima predložiti 
odgovarajuće načine motiviranja zaposlenika i utvrditi modele  nagrađivanja, ocijeniti 
radnu učinkovitost, analizirati poslove i sistematizirati radna mjesta, procijeniti 
kvalitetu i doprinos aktivnosti upravljanja ljudskim resursima organizacijskim 
ciljevima. 
  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Click here to enter text. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Noe, R. A., Hollenbeck, J. R., Gerhart, B., Wright, P. M., Menadžment ljudskih 
potencijala, MATE, Zagreb, 2006. 

2.  Bahtijarević Šiber, F., Strateški menadžment ljudskih potencijala, Školska 
knjiga, Zagreb, 2014. 

Izborna literatura 

1.  Rahimić, Z., Podrug, N., Međunarodni menadžment ljudskih potencijala, 
Ekonomski fakultet Sarajevo, Sarajevo, 2013. 

2.  Marušić, S., Upravljanje ljudskim potencijalima, ADECO, Zagreb, 2006. 

3.  Bahtijarević-Šiber, F., Management ljudskih potencijala, Golden marketing, 
Zagreb, 1999. 

4.  Wood, G., Human Resource Management: a critical approach, Taylor and 
Francis, 2009. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. NAZIV TEME PREDAVANJA Broj sati 
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br. P V 

1.  
Uvodno predavanje. Uvod u izradu i analizu 
pristupnih radova iz kolegija Menadžment ljudskih 
potencijala. 

2 2 

2.  
Pojam, značaj, ciljevi i aktivnosti menadžmenta 
ljudskih potencijala. Istraživanje menadžmenta 
ljudskih potencijala u hrvatskim poduzećima. 

2 2 

3.  
Menadžment ljudskih potencijala iz perspektive 
malih i velikih poduzeća. Učeća organizacija. 2 2 

4.  
Okruženje i funkcija menadžmenta ljudskih 
potencijala. Globalni menadžment ljudskih 
potencijala. 

2 2 

5.  
Strategijski menadžment ljudskih potencijala. 
Motivacija i motivacijski procesi. 2 2 

6.  Analiza i oblikovanje posla. Metodologija za izradu 
opisa poslova i standardi zanimanja. 

2 2 

7.  
Predviđanje i planiranje potreba za ljudskim 
potencijalima.  Mjere aktivne politike zapošljavanja 
u Republici Hrvatskoj.  

2 2 

8.  Metode i tehnike regrutiranja ljudskih potencijala. 
Prvi kolokvij. 

2 2 

9.  Selekcija i orijentacija ljudskih potencijala. Intervju. 2 2 

10.  Upravljanje radnom uspješnošću.  2 2 

11.  Razvoj zaposlenika i  karijere. Profesionalna karijera. 2 2 

12.  
Kompenzacije i ljudski potencijali. Upravljanje 
radnim odnosima. 2 2 

13.  Obuka ljudskih potencijala.  2 2 

14.  Razvoj ljudskih potencijala. 2 2 
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15.  
Sindikati i kolektivno pregovaranje. Individualni i 
kolektivni ugovor o radu. Terminiranje radnih 
odnosa. Drugi kolokvij. 

2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSEBNI OBLICI TURIZMA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc.Ana Portolan 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, EK-4 
Telefon +38520445923 

e-mail ana.portolan@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Suvremeni trendovi u turizmu; Turistički razvoj od masovnosti do posebnih oblika; Osnovna 
terminologija posebnih oblika turizma; Analiza posebnih oblika turizma s najvećim tržišnim 
udjelom (Kulturni turizam, Vjerski turizam, Sportski turizam, Zdravstveni turizam, Manifestacijski 
turizam, Eno-gastronomski turizam, Turizam na umjetnim atrakcijama, Lovni i ribolovni turizam, 
Kongresni turizam i td.) 
Ishodi učenja kolegija 
 
U okviru kolegija studenti će razvijati specifične i opće kompetencije, znanja i vještine.  Pružit će im 
se znanja o uzrocima nastanka posebnih oblika turizma. Analizirat će načine razvrstavanja na 
posebne turističke oblike. Razvijat će sposobnost istraživanja posebnih turističkih motiva. Ukazat 
će im se na važnost analiziranja ekonomskih učinaka posebnih oblika turizma. Studentima će se 
izgraditi osnova za razumijevanje važnosti formiranja posebnih oblika turizma da bi se zadovoljili 
posebni tržišni segmenti. Studente će se osposobiti za kritičko sagledavanje postojećeg stanja 
razvoja posebnih oblika turizma. Ovladat će metodologijom za pretraživanje znanstvene literature. 
Osim toga steći će osnovne sposobnosti rada u timu i razvit će osnovne vještine analiziranja koje su 
neophodne za razumijevanje razvoja posebnih oblika turizma. Specifične kompetencije će se 
realizirati u okviru seminarskih i pristupnih radova te izradom projektnih zadataka prema 
preferencijama studenata. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
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☒Obrazovanje na daljinu  

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Pančić-Kombol, T., Selektivni turizam, TMCP Sagena, Matulji, 2000. 
2.  Čorak, S. et al., Hrvatski turizam –plavo, bijelo, zeleno, Institut za turizam, Zagreb, 2006. 
3.  Douglas N. et. al., Special Interest Tourism, Wiley NY, 2002. 

Izborna literatura 
1.  Hudson S., Sport and Adventure Tourism, The Hawhoerth Hospitality Press, 2003. 
2.  Vukonić B., Turizam i religije, Školska knjiga Zagreb, 1990. 
3.  Weiler, B., Hall, C. M., Special Interest Tourism, Belhaven Press, London, 1992. 
4.  Bartoluci et. al., Turizam i sport-razvojni aspekti, ŠK Zagreb, 2007. 
5.  Tribe, J., The Economics of Leisure and Tourism, Butterworth-Heinemann, Oxford, 2005. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Upoznavanje studenata s nastavnim planom i programom; 
Primjer pristupnog rada, Podjela tema pristupnih radova, 
Detaljne upute za izradu pristupnog rada 

2 2 

2.  Suvremeni trendovi u turizmu 2 2 

3.  Turistički razvoj od masovnosti do posebnih oblika turizma 2 2 

4.  Osnovna terminologija posebnih oblika turizma 2 2 

5.  Kulturni turizam 2 2 

6.  Vjerski turizam 2 2 

7.  Sportski turizam 2 2 

8.  Zdravstveni turizam 2 2 
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9.  Manifestacijski turizam 2 2 

10.  Eno-gastronomski turizam 2 2 

11.  Turizam na umjetnim atrakcijama 2 2 

12.  Lovni i ribolovni turizam 2 2 

13.  Kongresni turizam 2 2 

14.  Dark turizam 2 2 

15.  
Konkretizacija učinaka posebih oblika turizma na razvoj 
turističke destinacije 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 - Njemački jezik  
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija mr. sc. Sandra Didović Baranac, v. pred. 

Zgrada, kabinet Centar za jezike, Ć. Carića 4, kabinet A 30 
Telefon  

e-mail sandra.didovic-baranac@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Wetter, Jahreszeiten. Betriebsklima & Atmosphäre. Post. Charakterliche Eigenschaften, 
Verhaltensweisen. Im Hotel-Verabschiedung, Bezahlungen. Lebens- und Wohnumfeld. 
Zufriedenheit im Betrieb und am Arbeitsplatz. Wetter. Bürokommunikation früher und 
heute. Medien der Kommunikation. Telefongespräche. Veranstaltungen. Reisauskünfte. 
Arbeitstag & Arbeitsalltag. Presse und Bücher. Arbeitsregeln. Dokumente.  Lebenslauf. 
Lebenspläne. Schule und Ausbildung. Verwandtschaftsbezeichnungen. Beziehungen im 
Betrieb. Tätigkeiten im Haushalt & Tätigkeiten im Betrieb. Reiseziele und 
Verkwehrsmittel.  Mobilität. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na njemačkom 
jeziku. Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života.                                                                                                                                     
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za 
jezike, postizanje znanja,vještina i kompetencija znanja njemačkog jezika na razini A2/2.      
Razumijevanje/Slušanje A2: Student može razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz 
područja neposrednog osobnog interesa (npr. jednostavne podatke o sebi i obitelji ili 
kolegama i poslovnim partnerima, informacije vezane uz kupovanje, neposrednu okolinu, 
posao). Može shvatiti osnovno značenje kratkih, jasnih i jednostavnih poruka i javnih 
obavijesti.                                                       Čitanje A2: Može čitati vrlo kratke, jednostavne 
tekstove. Može pronaći određenu, predvidivu informaciju u jednostavnim, svakodnevnim 
pisanim materijalima kao što su oglasi, prospekti, jelovnici i vozni redovi, te može 
razumjeti kratka, jednostavna osobna ili poslovna pisma.             Govor-Govorna 
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interakcija A2: Može komunicirati u jednostavnim i uobičajenim situacijama koje 
zahtijevaju jednostavnu i neposrednu razmjenu informacija o poznatim privatnim i 
poslovnim temama i aktivnostima. Može sudjelovati u vrlo kratkim privatnim i poslovnim 
razgovorima premda obično ne razumije dovoljno da bi sam podržavao konverzaciju.                    
Govor-Govorna produkcija A2: Može koristiti niz fraza i rečenica da bi jednostavnim 
jezikom opisao svoju obitelj, kolege ili poslovne partnere, svoje životne i radne uvjete, 
svoje obrazovanje, te svoje radno mjesto.                                                                                                                          
Pisanje A2: Može pisati kratke, jednostavne bilješke i poruke. Može napisati vrlo 
jednostavno osobno ili poslovno pismo, npr. pismo zahvale. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
2 kolokvija ili pismeni ispit 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Habersack, C., Pude, A., Specht F., Menschen A 2, Hueber Verlag, Ismaning, 2012. 
(izbor tekstova)  

2.  Cohen, U., Grandi N., Herzlich willkommen – Aktuelle Ausgabe: Deutsch in 
Restaurant und Tourismus, Lehr- und Arbeitsbuch, Langenscheidt bei Klett, 2012. 
(izbor tekstova)  

3.  Becker, N., Braunert, J., Alltag, Beruf & Co. 3, Max Hueber Verlag, 2010. (izbor 
tekstova) 

4.  Becker, N., Braunert, J., Alltag, Beruf & Co. 4, Max Hueber Verlag, 2010. (izbor 
tekstova) 

Izborna literatura 

1.  
Izbor didaktički prilagođenog materijala s internet stranica i autenstičnih tekstova 
na njemačkom jeziku: https://www.goethe.de/de/index.htmlhttp://www.dw.de/ i 
dr.  

2.  Marčetić, T., Pregled gramatike njemačkog jezika, Školska knjiga, Zagreb, 1999. 

3.  
Uroić, M., Hurm, A., Njemačko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb.Jakić, B., 
Hurm, A., Hrvatsko-njemački rječnik, Školska knjiga, Zagreb. 

4.  Fandrych, Tallowitz, Klipp und Klar, Klett, Stuttgart, 2008. – zbirka vježbi iz 
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gramatike. 

5.   
                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Wetter, Jahreszeiten. Lerntips. 2 1 

2.  Betriebsklima & Atmosphäre – Konflikte & 
Konfliktlösung. Post.                

2 1 

3.   Eigenschaften zuordnen, Verhaltensweisen. Medien.  2 1 

4.  Typisierung von Menschen. Gespräche im Hotel. 2 1 

5.  Lebens- und Wohnumfeld. Reisen und Verkehr. 2 1 

6.  Zufriedenheit im Betrieb, am Arbeitsplatz. 
Lohn/Gehalt. Berufssystematik.  Wetter.            

2 1 

7.  Bürokommunikation früher und heute. Medien der 
Kommunikation. TEST 1. 

2 1 

8.  Gestaltung von Telefongesprächen. Veranstaltungen. 2 1 

9.  Tagesablauf - normalerweise. Presse und Bücher. 2 1 

10.  
Arbeitstag & Arbeitsalltag. Tagesausflüge und 
Rundreisen.  2 1 

11.  Arbeitsregeln. Dokumente. 2 1 

12.  Lebenslauf. Lebenspläne. Schule und Ausbildung. 2 1 

13.  
Verwandtschaftsbezeichnungen. Familienstand.             
Internet-Anmeldungen. Individual- und 
Gruppenreisen.  

2 1 
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14.  
Beziehungen im Betrieb – Bereich, Abteilung, 
Zuständigkeit.  2 1 

15.  Tätigkeiten im Haushalt & Tätigkeiten im Betrieb.     
Mobilität. Unterkünfte.TEST 2. 

2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 - Talijanski jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr. sc. Zrinka Režić Tolj, v. pred. 

Zgrada, kabinet Kampus – 128 
Telefon +38520446048 

e-mail zrinka.rezic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Destinazione Italia                                                                                                                                 
Informazioni - lessico legato alla richiesta di informazioni                                                                          
Alla polizia - all’ufficio doganale dell’aeroporto, dare consigli o suggerimenti, cronache nei 
giornali, come denunciare un furto                                                                                                                    
All'ospedale - pronto soccorso, modelli per assistenza medica all’estero, in farmacia                                    
Al ristorante - come esprimere condizioni, ordinare dei piatti                                                                    
Città d‘arte e musei - lessico dell’arte                                                                                                                                                          
Entriamo nel mondo degli affari 2  (a scelta del docente)                                                                                                        
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Po uspješno završenom kolegiju studenti će moći koristiti osnovnu stručnu terminologiju i ostvariti 
jednostavnu (usmenu i pismenu) komunikaciju o sljedećim temama: rezervacija hotela, 
informiranje, krađa i prijava policiji, hitna pomoć, hrana, umjetnost.                                                                            
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja talijanskog jezika na razini A2.                                                                                                                                                        
Razumijevanje / Slušanje A2: Student može razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz područja 
neposrednog osobnog interesa [npr. jednostavne podatke o sebi i obitelji ili kolegama i (budućim) 
poslovnim partnerima, informacije vezane uz kupovanje, neposrednu okolinu, posao]. Može 
shvatiti osnovno značenje kratkih, jasnih i jednostavnih poruka i javnih obavijesti.                                                                                                                                    
Čitanje A2: Student može čitati vrlo kratke, jednostavne tekstove. Može pronaći određenu, 
predvidivu informaciju u jednostavnim, svakodnevnim pisanim materijalima kao što su oglasi, 
prospekti, jelovnici i vozni redovi, te može razumjeti kratka, jednostavna osobna ili poslovna 
pisma.                                                                   Govor & Govorna interakcija A2:  Student može 
komunicirati u jednostavnim i uobičajenim situacijama koje zahtijevaju jednostavnu i neposrednu 
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razmjenu informacija o poznatim privatnim i poslovnim temama i aktivnostima. Student može 
sudjelovati u vrlo kratkim privatnim i poslovnim razgovorima premda obično ne razumije 
dovoljno da bi sam podržao konverzaciju.                                                                                                                                                 
Govor & Govorna produkcijaA 2:  Student može koristiti niz fraza i rečenica da bi jednostavnim 
jezikom opisali svoju obitelj, kolege ili buduće poslovne partnere i druge ljude, svoje životne i 
(buduće) radne uvjete, svoje obrazovanje, te svoje (buduće) radno mjesto.                                                                                                                                
PisanjeA 2: Student može pisati kratke, jednostavne biIješke i poruke. Može napisati jednostavno 
osobno ili poslovno pismo, npr. pismo zahvale. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒ Multimedija  i Internet 
☒ Obrazovanje na daljinu 

☒ Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒  Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Ballarin, E., Bergotti, P.: Destinazione Italia, l‘italiano per operatori turistici, Bonacci 
editore, Roma, 1999. 

2.  Golac,V., Entriamo nel mondo degli affari 2, Mikrorad, Zagreb, 2008. (prema izboru 
nastavnika)  

3.  Manella,C., Ecco! Grammatica italiana, Progetto lingua, Firenze, 1998. 
4.  Spikic, A., Dizionario compatto Croato-Italiano / Italiano-Croato, Zanichelli, 2001. 

Izborna literatura 
1.  Golac, V.: Piccolo vocabolario dell'italiano degli affari, Mikrorad, Zagreb, 2006. 
2.  Jernej, J., Talijanska gramatika za svakoga, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

3.  
Razni aktualni ekonomski tekstovi i drugi interaktivni, edukativni (audiovizualni) 
materijali (koje su kreirali izvorni govornici) s internet stranica, prema izboru nastavnika. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  
Presentazione del corso e del web corso su Merlin.              
Regole in generale (diritti e doveri). Valutazione. Ripasso 
del precedente.                                                                                                                                                                         

2 1 

2.  
Informazioni - lessico legato alla richiesta di informazioni. 
Congiuntivo in generale e congiuntivo presente. 2 1 

str. 95 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 

3.  
Informazioni - funzioni della particella NE. Congiuntivo 
presente. Lessico legato alla richiesta di informazioni 2 1 

4.  
Alla polizia - condizionale presente. All’ufficio doganale 
dell’aeroporto, dare consigli o suggerimenti. 2 1 

5.  
Alla polizia - condizionale presente.Cronache nei giornali. 
Denunciare un furto 2 1 

6.  
All'ospedale – pronto soccorso. Congiuntivo imperfetto. 
Ripetizione grammaticale.        2 1 

7.  Il primo colloquio 2 1 

8.  
Commento del colloquio.                                                                        
All'ospedale – modelli per assistenza medica all’estero. In 
farmacia. Congiuntivo imperfetto.      

2 1 

9.  All'ospedale – lessico medico. Congiuntivo imperfetto.  2 1 

10.  
Al ristorante - comunicazione al ristorante. Ordinare dei 
piatti.   2 1 

11.  Al ristorante - esprimere condizioni. Periodo ipotetico.  2 1 

12.  
Al ristorante - periodo ipotetico. Lessico del ristorante e 
della tavola.    2 1 

13.  Città d‘ arte e musei – arte. Pronomi relativi: che / cui 2 1 

14.  Città d‘ arte e musei – lessico dell’arte. Relativi. Ripetizione 
grammaticale. 2 1 

15.  Il secondo colloquio 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 
Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4-Francuski jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr.sc. Ariana Violić-Koprivec, v.pred. 

Zgrada, kabinet Branitelja Dubrovnika 41, Kampus-soba 124 
Telefon 446-047 

e-mail ariana.violic-koprivec@unidu.hr 
Suradnik / 

Zgrada, kabinet / 
Telefon / 

e-mail / 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Présentez une entreprise! – parler d'une organisation, décrire une entreprise: 
historique, situation, organisation, activité, décrire des qualités personnelles et 
professionnelles, comprendre et donner des explications simples sur un processus de 
fabrication, comprendre et rédiger un règlement simple                                                                                            
Modifier ou annuler un dossier de réservation, prendre en charge le client, prendre 
contact avec le responsable du groupe, distribuer les chambres et les bagages, 
accompagner un client dans sa chambre, décrire l'équipement d'une chambre, 
installer le client à la table, accueillir une clientèle internationale, informer le client 
sur les différents services de l'hôtel, prendre en note une commande par téléphone, 
caractériser les tâches professionnelles du métier de concierge, gouvernante et femme 
de chambre répondre aux demandes des clients à l' étage                  
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Po završetku kolegija studenti će biti sposobni razumjeti stručni tekst iz područja 
navedenih u sadržaju kolegija, razlučiti bitne elemente u složenom stručnom tekstu, 
te se  koristiti odgovarajućim stručnim nazivljem i frazama. Studenti će, prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, postići znanja, vještine i 
kompetencije znanja francuskog jezika na razini A2. Bit će sposobni:                                                                                         
Razumijevanje / Slušanje A2: Razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz područja 
neposrednog osobnog interesa [npr. jednostavne podatke o sebi i obitelji ili kolegama 
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i (budućim) poslovnim partnerima, informacije vezane uz kupovanje, neposrednu 
okolinu, posao]. Shvatiti osnovno značenje kratkih, jasnih i jednostavnih poruka i 
javnih obavijesti.  Čitanje A2: Čitati vrlo kratke, jednostavne tekstove. Pronaći 
određenu, predvidivu informaciju u jednostavnim, svakodnevnim pisanim 
materijalima kao što su oglasi, prospekti, jelovnici i vozni redovi, te razumjeti kratka, 
jednostavna osobna ili poslovna pisma.                                                                                                                                 
Govor & Govorna interakcija A2: Komunicirati u jednostavnim i uobičajenim 
situacijama koje zahtijevaju jednostavnu i neposrednu razmjenu informacija o 
poznatim privatnim i poslovnim temama i aktivnostima. Sudjelovati u vrlo kratkim 
privatnim i poslovnim razgovorima premda obično ne razumiju dovoljno da bi sami 
podržali konverzaciju.             Govor & Govorna produkcija A2: Koristiti niz fraza i 
rečenica da bi jednostavnim jezikom opisali svoju obitelj, kolege ili buduće poslovne 
partnere i druge ljude, svoje životne i (buduće) radne uvjete, svoje obrazovanje, te 
svoje (buduće) radno mjesto.                             Pisanje A2: Pisati kratke, jednostavne 
biIješke i poruke. Napisati vrlo jednostavno osobno ili poslovno pismo, npr. pismo 
zahvale. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Dubois, A-L., Tauzin, B.: Objectif Express 1, Hachette FLE, Paris, 2005. (do 
str. 123). 

2.  Corbeau, S., Dubois, C., Penfornis, J.-L., Semichon, L.: Hôtellerie-             
restauration.com  2e édition, CLE International, Paris, 2013. (odabrana 
poglavlja) 

3.  Razni aktualni materijali s interneta, kreirani i korišteni od izvornih 
govornika, prema izboru nastavnika 

4.  Putanec, V.: Francusko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2003.  
Izborna literatura 
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1.  Gregoire, M.: Grammaire progressive du français -niveau intermédiaire, 
CLE International, Paris, 2003. 

2.  Corsain, M., Grandet, E., Parizet, M.L.: Activités pour le Cadre commun - 
niveau A2, CLE International, Paris, 2005. 

3.  Horetzky, E.: Précis pratiques de grammaire français, Školska knjiga, 
Zagreb, 1989. 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 
P V 

1.  A chaque métier son style 2 1 

2.  Quelle est votre activité?, L'entreprise en France 2 1 

3.  Qui fait quoi? 2 1 

4.  Secret de fabrication 2 1 

5.  Modifier ou annuler une réservation, Accueillir un client 2 1 

6.  Accueillir un groupe, Installer un client dans sa chambre 2 1 

7.  Bilan: leçon 1-6 2 1 

8.  
Savoir faire: un bilan actionel composé de quelques tâches 
concrètes à réaliser qui mettent en oeuvre les connaissances 
acquises 

2 1 

9.  C'est écrit 2 1 

10.  La culture d'entreprise: rites et codes sociaux 2 1 

11.  
Accueillir une clientèle internationale, Accueillir au 
restaurant  

2 1 

12.  
Présenter les équipements de l'hôtel, Prendre une 
commande à l'étage 

2 1 

13.  Informer sur les curiosités locales 2 1 

14.  Assurer le service à l'étage 2 1 

15.  Bilan: leçon 9-14 2 1 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A4 - Španjolski jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Ćira Carića 4, Centar za jezike A30 
Telefon  

e-mail daniela.falkoni-mjehovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. Formación y experiencia – describir en pasado, describir las circunstancias de un hecho pasado, 
hablar de la duración, relacionar temporalmente hechos del pasado, referirse a un lugar ya 
mencionado, valorar experiencias, comparar una oficina de antes con las de ahora, hablar de 
ofertas de trabajo                                                                                                                               2. 
Compañeros de trabajo – hablar sobre los estados de ánimo, hablar sobre las características de una 
persona, expresar una opinión, hablar de relaciones personales, describir las funciones de una 
persona, expresar una acción pasada en su desarrollo.                                                                                    
3. De viaje – hablar de situaciones hipotéticas, expresar gustos y sentimientos, expresar deseos, 
aconsejar, hablar de experiencias pasadas.                                                                                         
4. Productos de ayer y de hoy – describir y hablar de acciones habituales en el pasado, pedir 
disculpas, expresar hábito en el presente, expresar inicio, continuidad e interrupción de acciones. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na španjolskom jeziku. 
Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života: oglasi. Razgovor za posao, životopis, 
kvalitete idealnog zaposlenika i idealnog poduzetnika, razgovor o vremenskim prilikama i 
neprilikama, razgovor o putovanjima i destinacijama, organiziranje incentive putovanja i kongresa, 
promet u gradu, uvažavanje reklamacije, reklame na webu, razne vrste oglašavanja, prehrambene i 
potrošačke navike i sl.Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike, postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja španjolskog jezika na razini A2.                                                                                          
Razumijevanje / Slušanje A2: Student može razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz područja 
neposrednog osobnog interesa. Može shvatiti osnovno značenje kratkih, jasnih i jednostavnih 
poruka i javnih obavijesti.                                                                                                         
Čitanje A2: Student može čitati kratke i jednostavne tekstove. Može pronaći informacije u 
jednostavnim, svakodnevnim pisanim materijalima kao što su oglasi, prospekti, jelovnici i vozni 
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redovi i razumjeti kratka, jednostavna osobna ili poslovna pisma.                                                           
Govor i govorna interakcija A2: Može komunicirati u jednostavnim i uobičajenim situacijama koje 
zahtijevaju jednostavnu i neposrednu razmjenu informacija. Može sudjelovati u vrlo kratkim 
privatnim i poslovnim razgovorima.                                                                                                 
Govor i govorna produkcija A2: Može jednostavnim jezikom opisati svoju obitelj, kolege ili buduće 
poslovne partnere i druge ljude, svoje životne i (buduće) radne uvjete, svoje obrazovanje i svoje 
(buduće) radno mjesto.                                                                                                     
Pisanje A2: Može pisati kratke, jednostavne bilješke i poruke. Može napisati vrlo jednostavno 
osobno ili poslovno pismo. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Ispit iz ovog kolegija mogu polagati samo oni studenti 
koji su položili ispit iz kolegija Španjolski jezik A3. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  González, M., Martín, F., Rodrigo, C., Verdía, E., Socios nueva edición 2 - Libro del 
alumno, Difusión, Barcelona, 2007. 

2.  Rodríguez, J.R., García M.A., Meta ELE Final 1- Libro del alumno + Cuaderno de 
ejercicios, Edelsa, Madrid, 2012. 

3.  www.moodle.srce.hr 
Izborna literatura 

1.  
Corpas, J., Martínez, L., Socios nueva edición 2 – Cuaderno de ejercicios, Difusión, 
Barcelona, 2007.                                                                                   

2.  
Robles Ávila, S., Cardenas Bernal, F., Hierro Montosa, Método de español 2 – Libro del 
alumno, Anaya, Madrid, 2012. 

3.  
Vinja,V., Španjolsko – hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. Božanić, C., 
Hrvatsko – španjolski praktični rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

4.  
Romero Dueñas, C., Hermoso, A. G., Vélez, A. C., Competencia gramatical en Uso A2, 
Edelsa, Madrid, 2007. 

5.  
Razni edukativni materijali s interneta   
www.cervantes.es 
www.auladeeconomia.com i sl. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 
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1.  Introducción a la asignatura. 2 1 

2.  Formación y experiencia II. 2 1 

3.  Reportajes sobre empresas. 2 1 

4.  Informáte y conoce los medios de comunicación. 2 1 

5.  Í Qué noche! El día que nací yo. 2 1 

6.  De viaje. 2 1 

7.  Compañeros de trabajo. 2 1 

8.  Organigramas.Repaso. 2 1 

9.  Cultiva tus relaciones sociales. 2 1 

10.  Eran los tiempos de la abuela. 2 1 

11.  Tus hábitos en Internet. 2 1 

12.  Elige la forma de comunicarte. 2 1 

13.  Conversación telefónica. 2 1 

14.  Productos de ayer y de hoy. 2 1 

15.  Repaso general. 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

str. 102 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
 

 
 

str. 103 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK B4 - Engleski jezik 
Semestar ljetni  
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred.                               

 
Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije, Lapadska obala 7;                                                                                       

zgrada Sveučilišta, Ćira Carića 4, kabineti A32 
Telefon +38520445873;  

e-mail tereza.matic-ivusic@unidu.hr                                    
 

Suradnik na kolegiju  
Zgrada, kabinet  

Telefon  
e-mail  

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
 

1. Postupak prodaje, isporuka, poslijeprodajni problemi - mogućnost žalbe kupca 
2. Isprika- važan segment poslovne komunikacije- kako se ispričati i prihvatiti ispriku 
3. Putovanja - poslovna putovanja, organizacija putovanja, rezervacija zrakoplovne karte i 

organizacija smještaja, kulturni turizam  
4. Snalaženje u traženju smjera kretanja- davanje naputaka vezano za smjer 
5. Skupovi - vrste skupova, organizacija (pisanje poziva, programa skupa, rezervacije, 

priprema radnogmaterijala) 
6. Terenska nastava - posjet kongresnoj/konf. dvorani - prisustvovanje skupu- prezentacija 
7. Marketing - analiza pojma "marketing mix", oglašavanje, agresivni marketing , promocija 

proizvoda itrgovačkih marka, promocija grada i države 
8. Sastanci- vrste sastanaka, organizacija, sastavljanje dnevnog reda, vođenje sastanka, 

vođenje zapisnika    
9. Poslovanje hotela                                                                                                                                                                                     

 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj ovoga kolegija je proširiti komunikacijske vještine studenata uvođenjem daljnjih 
komunikacijskih kategorija i tehnika. Studenti usavršavaju komunikacijske vještine u poslovnom 
engleskom jeziku,  te u engleskom jeziku iz područja turizma, hotelijerstva, restoratersva i 
gastronomije. Razina usmene komunikacije je B2. Studenti sve više koriste jezik struke obogaćen 
frazeologijom. Čitanje i analiza dužih tekstova potvrđuju razinu B2. Razumijevanje stručne 
terminologije je na razini B2. Sastavljnje dokumenata, priprema programa,vođenje zapisnika je na 
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višoj -  B2 - razini pismene komunikacije.  
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒Usmeni                                                             
☒Pismeni                         
☒Kolokvij                      

 Ostalo: 
Pozitivna ocjena iz oba kolokvija oslobađa studente 
pismenog dijela ispita.  

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Jones, L, Alexander,R., New International Business English, Student`s Book+CD 
ROM,Cambridge University Press, 2009. (izbor didaktičkog materijala) 

2.  Jones, A., Alexander, R.L., New International Business English , Workbook + CD 
ROM,Cambridge University Press, 2008. (izbor didaktičkog materijala) 

3.  www.unidu.hr/.Merlin/Poslovni engleski jezik B4 
4.  Strutt, P., English for International Tourism Intermediate, Pearson ELT, London, 2013. 

(izbor didaktičkog materijala) 
Izborna literatura 

1.  Špiljak, V., Ivir,V.,  Englesko-hrvatski poslovni rječnik, Masmmedia, Zagreb, 2008. 

2.  
Hybels,S., Weaver I.R.L., Communicating Effectively, McGraw Hill Higher Education, 
NewYork, 2001. 

3.  Lipec, M., Poslovni i protokolarni engleki, Mozaik knjiga, Zagreb 2003. 

4.  
Thompson, K., English for Meetings , Oxford Business English, University Press, 
Oxford,2011. 

5.  

Izbordidaktičkiprilagođenogmaterijala s internet stranica:World Tourism Organization 
UNWTO    http://www2.unwto.org/World Travel & Tourism Council   
http://www.wttc.org/Cooking Glossary - Food Industry Terminology  
http://www.theodora.com/food/i sl.  

POPIS TEMA 
Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  
Dealing with problems - analiza problema, shvaćanje, 
pokušaj rješavanja   Niche and cultural tourism.  2 1 

2.  
Poslijeprodajni problemi - kako se ispričati, prihvatiti 
ispriku.                                                                           
Frazeologija uvjetovana situacijom i stupnjem formalnosti.  

2 1 
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3.  

Visitors and travelers - kako dočekati poslovnog 
partnera,upoznati ga s destinacijom i radnim okruženjem, 
dati naputke vezane za smjer kretanja i važna 
događanja.Gramatika: uporaba 1. kondicionala   Business 
travel 1.  

2 1 

4.  
Putovanje - rezervacija zrakoplovne karte- datum i broj 
leta,putni razred,rezervacija hotelskog smještaja - vrste 
smještaja,hotelski sadržaji.  Business travel 2.  

2 1 

5.  
Organizing a conference- vrste skupova: veličina, 
trajanje,sudionici, najvažniji hrvatski kongresni 
centriGramatika: Negativni prefiksi 

2 1 

6.  
Organizacija skupova - odabir mjesta održavanja, 
pozivisudionicima, program, konferencijska tehnika , 
konf.materijali 

2 1 

7.  
Terenska nastava - prisustvovanje konferenciji.Prezentacija - 
predstavljanje programa trodnevnog skupa. 2 1 

8.  I. kolokvij 2 1 

9.  
Marketing - stavljanje proizvoda na tržište,oglašavanje 
Running a hotel.  2 1 

10.  
Vrste oglašavanja, agresivni marketing, marketing mix, 
robne marke 2 1 

11.  Gramatika - uporaba modalnih glagola  Customer service. 2 1 

12.  Meetings - vrste sastanaka, priprema sastanka 2 1 

13.  Formalni sastanak - dnevni red, zapisnik, predsjedatelj 2 1 

14.  
Organizacija sastanka- studenti predlažu dnevni red 
sastanka,biraju predsjedatelja, vode zapisnik, drže sastanak 2 1 

15.  II. kolokvij 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
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Položen ispit iz kolegija Poslovni engleski jezik B4. 
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POPIS KOLEGIJA 3. GODINE PREDDIPLOMSKIH STUDIJA 
MIKROEKONOMIJA II ....................................................................................................................... 3 

JAVNE FINANCIJE .............................................................................................................................. 6 

MONETARNA EKONOMIJA ............................................................................................................ 9 

MENADŽMENT TURISTIČKIH AGENCIJA ................................................................................ 13 

INTERNETSKI MARKETING .......................................................................................................... 17 

VANJSKOTRGOVINSKO POSLOVANJE ...................................................................................... 20 

UPRAVLJANJE PROMJENAMA ..................................................................................................... 23 

OPERACIJSKI MENADŽMENT ...................................................................................................... 26 

NAUTIČKI TURIZAM ...................................................................................................................... 29 

POSLOVNE FINANCIJE ................................................................................................................... 31 

PROCJENA VRIJEDNOSTI PODUZEĆA ....................................................................................... 35 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 -Njemački jezik ............................................................................ 38 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 - Talijanski jezik ........................................................................... 41 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 - Španjolski jezik .......................................................................... 45 

POSLOVNI STRANI JEZIK B5 - Engleski jezik ............................................................................. 49 

MAKROEKONOMIJA II ................................................................................................................... 52 

MEĐUNARODNA EKONOMIJA ................................................................................................... 55 

FINANCIJSKI MENADŽMENT ...................................................................................................... 58 

MENADŽMENT UGOSTITELJSKIH PODUZEĆA ...................................................................... 61 

MEĐUNARODNI MARKETING..................................................................................................... 64 

TRANSPORT I OSIGURANJE .......................................................................................................... 67 

ERP SUSTAVI ..................................................................................................................................... 70 

BURZE VRIJEDNOSNICA ................................................................................................................ 73 

POREZNI SUSTAV RH ..................................................................................................................... 76 

MENADŽMENT MALIH PODUZEĆA .......................................................................................... 79 

LOKALNE JAVNE FINANCIJE ....................................................................................................... 82 
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MARKETING U TURIZMU .............................................................................................................. 85 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
MIKROEKONOMIJA II 

Semestar zimski 

Broj ECTS bodova 6 ECTS 

Status kolegija obvezni 

Nositelj kolegija doc. dr. sc. Marija Bečić   

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet C-6 

Telefon +38520445932 

e-mail marija.becic@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  

Telefon  

e-mail  

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

1. Temeljni mikroekonomski pojmovi2. Napredni modeli ponašanja potrošača i proizvođača3. 
Određivanje cijena na tržištu dobara4. Tržište činitelja5. Rizik i odlučivanje u uvjetima 
neizvjesnosti6. Ekonomija blagostanja: Pareto efikasnost, statička i dinamička opća ravnoteža.7. 
Tržišne slabosti, tržišni neuspjesi i angažiranost države u gospodarstvu 

Ishodi učenja kolegija 

Nakon ovog kolegija student će biti sposoban suočiti se s problemima i pitanjima iz područja 
ključnih koncepata u mikroekonomskoj analizi s posebnim naglaskom na ravnoteže i 
određenosti cijene i outputa u različitim tržišnim stanjima i to na tržištima dobara i činitelja, kao 
i problematike ekonomije blagostanja, neizvjesnosti, rizika i odlučivanja u uvjetima 
neizvjesnosti. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

☒Predavanja 

☐Seminari i radionice 

☒Vježbe 

☒Samostalni zadaci 

☐Multimedija  i Internet 

☒Konzultacije 

☐Laboratorij 

☐Terenska nastava 

☐Mentorski rad 

☒Provjere znanja 
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☐Obrazovanje na daljinu  

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☐ Usmeni                                                             

☒ Pismeni                         

☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 

 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Benić, Đ., Mikroekonomija: menadžerski pristup, Školska knjiga, Zagreb, 2012. 
2.  Pindyck, R. S., Rubinfeld, D. L., Mikroekonomija, V. izdanje, MATE, Zagreb, 2005. 

Izborna literatura 

1.  
Pavić, I., Benić, Đ., Hashi, I., Mikroekonomija, III. izdanje, Ekonomski fakultet Split, 
Split, 2009. 

2.  
D. Salvatore, Managerial Economics in a Global Economy, Oxford University Press, 
2011. 

                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uvodno predavanje 2 2 

2.  Napredni modeli ponašanja potrošača 2 2 

3.  Napredni modeli ponašanja proizvođača 2 2 

4.  Određivanje cijena na tržištu dobara 2 2 

5.  Određivanje cijena kapitalnih dobara; tržište i cijena rada 2 2 

6.  Financijsko tržište; zemlja i renta 2 2 

7.  Pojam i teoretsko objašnjenje rizika 2 2 
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8.  Donošenje odluke u uvjetima neizvjesnosti 2 2 

9.  Koncept ekonomije blagostanja i Pareto učinkovitost 2 2 

10.  Opća ravnoteža u statičkoj i dinamičkoj analizi 2 2 

11.  Asimetrična obaviještenost i tržišna selekcija 2 2 

12.  Tržišne nesavršenosti i neuspjesi 2 2 

13.  Ekonomska uloga i funkcija države 2 2 

14.  Državni neuspjesi 2 2 

15.  Ograničenja u vođenju ekonomske politike 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva 
ustanovit će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge 
standardizirane načine a sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. 
Samoopažanje, analize i korekcije. 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

JAVNE FINANCIJE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, C6 
Telefon +38520445938 

e-mail mstolic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Koelgij obuhvaća sljedeće teme: 1. Pojam, predmet, postanak i razvoj javnih financija, 2. Uloga 
države u gospodarstvu , 3. Javna dobra, 4. Eksternalije, 5. Javni rashodi. 6. Javni prihodi. 7. 
Porezi. 8. Akcize (trošarine), 9. Carine, 10. Doprinosi, 11. Takse-pristojbe, 12. Javni zajam i javni 
dug, 13. Proračun, 14. Riznica, 15. Fondovsko financiranje javnih potreba, 16. Državna javna 
poduzeća, 17. Komunalna javna poduzeća, 18. Javno-privatno partnerstvo, 19. Fiskalni odnosi 
među različitim državnim razinama i lokalne financije, fiskalna decentralizacija, 20. Fiskalna 
politika. 
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju: definirati i objasniti 
značaj javnih financija u suvremenim državama, razlikovati, definirati i objasniti temeljne 
pojmove iz područja javnih financija, objasniti, razlikovati, interpretirati i usporediti različite 
teorijske pristupe i karakteristike javnog financiranja, analizirati i objasniti pojave vezane uz 
raspodjelu i financiranje javnih usluga, definirati, analizirati i objasniti utjecaj fiskalne politike u 
ekonomskoj politici suvremenih država, s posebnim osvrtom na Republiku Hrvatsku. Od 
studenata se očekuje da razviju opće kompetencije: identificiranje ključnih elemenata potrebnih 
za analizu sustava javnih financija te specifične kompetencije: tumačenje osnovnih determinanti 
sustava javnih financija, evaluacija utjecaja sustava javnih financija suvremenih država na 
relevantne ekonomske kategorije.Studenti će također steći sposobnost razumijevanja i 
tumačenja najnovijih  istraživanja u području javnih financija, te utjecaj njihovih rezultata na 
oblikovanje javnih politika. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
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☒Obrazovanje na daljinu  

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Nikolić, N., Počela javnog financiranja, Ekonomski fakultet Split, Split, 1999.  
2.  Konjhodžić, H., i dr., Fiskalna znanost, Pravni fakultet Sveučilišta u Mostaru, 

Mostar, 2009. 
3.  Rosen, H. S., Guyer, T., Javne financije, Institut za javne financije, Zagreb, 2010. 
4.  Ulbrich, H. Holley, Public finance in theory and practice, Routlege, London and 

New York, 2011. 
Izborna literatura 

1.  Jurković, P., Javne financije, Masmedia, Zagreb, 2002. 

2.  
Bajo, A. i dr., Osnove upravljanja javnim dugom, Institut za javne financije, Zagreb, 
2011. 

3.  
Musgrave, R. P., Javne financije u teoriji i praksi, Institut za javne financije, Zagreb, 
1993. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uvodno predavanje 2 2 

2.  Pojam, predmet, postanak i razvoj javnih financija 2 2 

3.  Uloga države u gospodarstvu 2 2 

4.  Javni rashodi 2 2 

5.  Javni prihodi 2 2 

6.  Porezi 2 2 

7.  Akcize (trošarine) 2 2 
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8.  Porezni sustav RH 2 2 

9.  Doprinosi 2 2 

10.  Takse, carine, parafiskaliteti 2 2 

11.  Javni zajam i javni dug 2 2 

12.  Proračun 2 2 

13.  Riznica 2 2 

14.  Fiskalna decentralizacija 2 2 

15.  Fiskalna politika 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MONETARNA EKONOMIJA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr.sc. Tonći Svilokos 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet E-k10 
Telefon +38520445929 

e-mail tonci.svilokos@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. ZAŠTO PROUČAVATI NOVAC, BANKARSTVO I FINANCIJSKA TRŽIŠTA – Zašto 
proučavati financijska tržišta?; Zašto proučavati bankarstvo i financijske institucije?; Zašto 
izučavati novac i monetarnu politiku? 2. PREGLED FINANCIJSKOG SUSTAVA – Funkcije 
financijskih tržišta; Struktura financijskih tržišta; Osnovni instrumenti tržišta novca i tržišta 
kapitala; Internacionalizacija financijskih tržišta; Uloga financijskih posrednika. 3. 
EKONOMSKA ANALIZA FINANCIJSKE STRUKTURE – Temeljne činjenice o financijskoj 
strukturi širom svijeta; Transakcijski troškovi; Asimetrične informacije; Negativna selekcija: 
Problem „mačka u vreći”; Moralni hazard; Problem principala i agenta; Sukobi interesa; 
Financijske krize. 4. BANKARSTVO I UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM INSTITUCIJAMA – 
Bilanca banke; Osnove bankarstva; Upravljanje bankama (upravljanje likvidnošću, aktivom, 
pasivom, adekvatnošću kapitala, kreditnim rizikom, rizikom kamatne stope) 5. VIŠESTRUKO 
KREIRANJE DEPOZITA I ODREĐIVANJE PONUDE NOVCA – Četiri sudionika u procesu 
ponude novca; Bilanca središnje banke; Operacije na otvorenom tržištu; Diskontni krediti; Ostali 
čimbenici koji utječu na monetarnu bazu; Multiplikativno stvaranje depozita. 6. ODREDNICE 
PONUDE NOVCA – Model ponude novca; Izvođenje monetarnog multiplikatora; Čimbenici 
koji određuju novčani multiplikator. 7. INSTRUMENTI MONETARNE POLITIKE –Potražnja i 
ponuda na tržištu rezervi; Utjecaj monetarne politike na kamatnu stopu tržišta novca; Operacije 
na otvorenom tržištu; Diskontna politika; Obvezna rezerva; Sustav kanala/koridora; Instrumenti 
monetarne politike Europske središnje banke (ECB) i HNB-a; 8. ŠTO SREDIŠNJE BANKE 
TREBAJU RADITI – Stabilnost cijena; Ostali ciljevi monetarne politike; Ciljanje monetarnih 
agregata; Ciljanje inflacije; Monetarna politika s implicitnim nominalnim sidrom; Politika 
obveznih rezervi; Odabir instrumenta monetarne politike; Taylorovo pravilo, NAIRU i  
Phillipsova krivulja. 9. DEVIZNO TRŽIŠTE – Devizno tržište; Devizni tečajevi u dugom i 
kratkom roku; Uvjet kamatnog pariteta; Potražnja i ponuda za domaćom imovinom; Premašaj 
tečaja; Devizni tečaj i kamatne stope. 10. MEĐUNARODNI FINANCIJSKI SUSTAV – 
Nesterilizirana i sterilizirana intervencija; Platna bilanca; Devizni režimi; Zlatni standard; 
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Brettonwoodski sustav; Upravljano fluktuiranje; Europski monetarni sustav (EMS); Kapitalne 
kontrole; MMF; Izravni učinci deviznog tržišta na ponudu novca; Prednosti i nedostatci ciljanja 
deviznog tečaja; Valutni odbor; Dolarizacija. 11. POTRAŽNJA ZA NOVCEM – Brzina optjecaja 
novca i jednadžba razmjene; Kvantitativna teorija; Keynesova teorija preferencije likvidnosti; 
Friedmanova moderna kvantitativna teorija novca; Razlike između friedmanove i keynesijanske 
teorije. 12. IS-LM MODEL – Određivanje agregatne proizvodnje (outputa); Potrošnja kućanstava 
i funkcija potrošnje; Investicijska potrošnja; Multiplikator izdataka; Promjene u autonomnoj 
potrošnji; Uloga države; Uloga međunarodne trgovine; IS_LM model. 13. MONETARNA I 
FISKALNA POLITIKA U IS-LM MODELU – Čimbenici koji pomiču IS i LM krivulju; Promjene 
u monetarnoj i fiskalnoj politici; Ciljanje ponude novca (Ms) vs. ciljanje kamatne stope (i); IS-LM 
model u dugom roku. 
Ishodi učenja kolegija 
Očekuje se da će studenti nakon odslušanog kolegija  i položenog  ispita spoznati važnost novca 
bankarstva i financijskih tržišta; interpretirati temeljne činjenice o financijskoj strukturi širom 
svijeta, te ih argumentirano potvrditi dokazima iz prakse; uvidjeti probleme asimetrične 
informiranosti, negativne selekcije, problem principala i agenta, sukoba interesa u financijama, 
te dati odgovarajuća rješenja za navedene probleme; spoznati temeljne principe bankovnog 
poslovanja i upravljanja bankama; razumijeti proces višestrukog kreiranja depozita te izvesti 
formulu za monetarni multiplikator; razumijeti kako funkcioniraju instrumenti monetarne 
politike u kontekstu zadataka i ciljeva središnje banke odnosno u kontekstu deviznog tržišta tj. 
međunarodnog financijskog sustava. Očekuje se da će student nakon odslušanog kolegija  i 
položenog  ispita biti sposoban postaviti i objasniti IS-LM model u okviru kojeg će moći uvidjeti 
posljedice različite monetarne i fiskalne politike. Uz to, očekuje se da student samostalno uvidi 
posljedice inflacije, odnosno povezanost novca i inflacije, te da sve to poveže u kontekst 
ispravne monetarne i ekonomske politike. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Mishkin, S., F., Ekonomija novca, bankarstva i financijskih tržišta, osmo izdanje, 
MATE d.o.o. Zagreb, 2010. 

2.  Lovrinović, I., Ivanov, M., Monetarna politika, RRiF, Zagreb, 2009. 
Izborna literatura 

1.  Mishkin, S., F., Economics of Money, Banking, and Financial Markets, 10th edition, 
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Pearson, 2013. 

2.  
Perišin, I., Šokman, A., Lovrinović, I., Monetarna politika, Fakultet ekonomije i 
turizma, Pula, 2001. 

3.  
Miller, R., L., VanHoose, D., D., (1993) moderni novac i bankarstvo, Treće izdanje, 
MATE, Zagreb, 1993. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  ZAŠTO PROUČAVATI NOVAC, BANKARSTVO I 
FINANCIJSKA TRŽIŠTA 2 2 

2.  PREGLED FINANCIJSKOG SUSTAVA 2 2 

3.  EKONOMSKA ANALIZA FINANCIJSKE STRUKTURE 2 2 

4.  
BANKARSTVO I UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM 
INSTITUCIJAMA 2 2 

5.  PONAVLJANJE, PRIPREMA ZA KOLOKVIJ, KOLOKVIJ 2 2 

6.  
VIŠESTRUKO KREIRANJE DEPOZITA I ODREĐIVANJE 
PONUDE NOVCA 2 2 

7.  ODREDNICE PONUDE NOVCA 2 2 

8.  INSTRUMENTI MONETARNE POLITIKE 2 2 

9.  ŠTO SREDIŠNJE BANKE TREBAJU RADITI 2 2 

10.  DEVIZNO TRŽIŠTE 2 2 

11.  MEĐUNARODNI FINANCIJSKI SUSTAV 2 2 

12.  POTRAŽNJA ZA NOVCEM 2 2 
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13.  IS-LM MODEL 2 2 

14.  
MONETARNA I FISKALNA POLITIKA U IS-LM 
MODELU 2 2 

15.  PONAVLJANJE, PRIPREMA ZA KOLOKVIJ, KOLOKVIJ 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
MENADŽMENT TURISTIČKIH AGENCIJA 

Semestar zimski 

Broj ECTS bodova 6 

Status kolegija obvezni 

Nositelj kolegija doc. dr. sc. Iris Mihajlović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, EK 11, 

Telefon 020 445930 

e-mail iris.mihajlovic@unidu.hr 

Suradnik Lucija Raguž, mag. oec. 

Zgrada, kabinet  

Telefon  

e-mail lucija.raguz@live.com 

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

 

1.Tržišni uvjeti kao pretpostavke nastanka posrednika. Razvoj posredništva.                                                                                                       
2.  Trendovi na tržištu organiziranih putovanja. Obilježja i trendovi na tržištu potražnje za 
organiziranim putovanjima. Europsko tržište organiziranih putovanja. Asocijacije 
posrednika.                                                                                                                            3. Funkcije 
i zadaci i obilježja posrednika u turizmu.                                                                                                                                                             
4. Vrste i kriteriji razgraničenja  turističkih agencija.                                                                                                                                         
5. Kriteriji oblici integracija i koncentracija turističkih agenicja, oblici poslovnih suradnja, 
partnerstva.   Razine ugovora turističkih agencija i dionika. Ugovori davatelja turističkih 
usluga i turističkih agencija. ps                                                                                                                                                                   
6. Istraživanje turističkog tržišta u svrhu kreiranja paket aranžmana.                                                                            
7. Proizvod turističke agencije - turistički aranžman. Diversifikacija proizvodnog programa. 
Vrste i klasifikacija.                                                                                                                                                     
8.  Transferi kao vitalna usluga i aktivnost turističkih agencija. Izleti.                                                                                                                                                                         
6.  Troškovi, razgraničenja. Kalkulacije, formiranje prodajne cijene turističkih aranžmana.                                                                                                                                        
7.  Plasman proizvoda, buking, distribucija i promocija. Uloga nove tehnologije u plasmanu 
proizvoda turističke agencije. Inovativni alati i percepcija dodatne vrijednosti.                                                                       
8. Promotivna politika, sadržaj promotivnih aktivnost, brošure, katalozi. Mjerenje ekisanosti 
promotivnih aktivnsoti. i i mjerenje njezine efikasnosti.                                                                                                                                                                     
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8. Upravljanje ljudskim potencijalima u turističkog agenciji. Stručni i specijalizirani kadrovi.                               
9.  Organizacijska struktura turističkih agencija u uvjetima suvremenog poslovanja.                                           
10. Poslovni rezultati i efikasnost poslovanja turističkih agenicja.                                                                                                                                                    
12. Ekonomski indikatori za mjerenje učinkovitosti poslovanja turističkih agencija. 

 

 

Ishodi učenja kolegija 

 

Pružiti studentima  teorijska znanja o poslovanju turističkih agenicja i razviti praktične 
vještine potrebne za upravljanje turitičkim gaenicjama.  Kako bi studenti bili spremni 
primjeniti znanja i posebne vještine na konkretnim problemima, kroz spoznaje o  značaju i 
ulozi turističkih agencija na turističkom tržištu u skladu sa tržišnim trendovima, ukazati na 
značenje kontinuirane edukacijei i osposobljavanja,  korištenjem inovacija i prilagodbe 
poslovanja u skladu sa konkurentnim uvjetima okruženja.  

 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

 Predavanja 

 Seminari i radionice 

 Vježbe 

 Samostalni zadaci 

 Multimedija  i Internet 

 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 

 Laboratorij 

 Terenska nastava 

 Mentorski rad 

 Provjere znanja 

 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             

 Pismeni                         

 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Vukonić, B., Turističe agencije“ , Mikrorad, Zagreb, 2003., (Reprint) 
2.  Baretić, M., Pešutić, A., Štiglec, J., Terek, D., Trezner, Ž., Propisi u 

poslovanju turističkih agencija,Sveučilišna tiskara d.o.o., Zagreb, 2009. 
3.  Kesar, O., Bartolucci, M., Čavlek, N, Prebežac, D. (2011). TURIZAM - 

EKONOMSKE OSNOVE I ORGANIZACIJSKI SUSTAV, Školska knjiga , 
Zagreb 
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Izborna literatura 

1.  
Gardijan, P., Turističke agencije i turoperatori, Visoka škola za turizam, 
Šibenik, 2002. 

2.  Čavlek, N,Turoperatori i svjetski turizam, Golden marketing, Zagreb, 1998. 

3.  

Mihajlović, I.. (2013). Dinamika utjecaja novih trendova u turizmu 
primjenom ICT – a i posljedice transformacijskih procesa na poslovanje 
turističkih agencija, časopis Poslovna izvrsnost/BusinessExcellence, 
No.1/2013. 

POPIS TEMA 

Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 

1.  Tržišni uvjeti kao pretpostavke nastanka posrednika. Razvoj 
posredništva.                                                                                                        2 2 

2.  
Trendovi na tržištu organiziranih putovanja. Obilježja i trendovi 
na tržištu potražnje za organiziranim putovanjima. Europsko 
tržište organiziranih putovanja. Asocijacije posrednika.                                                                                                                             

2 2 

3.  Funkcije i zadaci i obilježja posrednika u turizmu.                                                                                                                                                              2 2 
4.  Vrste i kriteriji razgraničenja  turističkih agencija.                                                                                                                                          2 2 

5.  

Kriteriji oblici integracija i koncentracija turističkih agenicja, oblici 
poslovnih suradnja, partnerstva. Razine ugovora turističkih 
agencija i dionika. Ugovori davatelja turističkih usluga i 
turističkih agencija.                                                                                                                                                                     

2 2 

6.  Istraživanje turističkog tržišta u svrhu kreiranja paket aranžmana.                                                                              2 2 

7.  Proizvod turističke agencije - turistički aranžman. Diversifikacija 
proizvodnog programa. Vrste i klasifikacija.                                                                                                                                                      2 2 

8.  Transferi kao vitalna usluga i aktivnost turističkih agencija. Izleti.                                                                                                                                                                          2 2 

9.  Troškovi, razgraničenja. Kalkulacije, formiranje prodajne cijene 
turističkih aranžmana.                                                                                                                                         2 2 

10.  
Plasman proizvoda, distribucija i promocija. Uloga nove 
tehnologije u plasmanu proizvoda turističke agencije. Inovativni 
alati i percepcija dodatne vrijednosti.                                                                        

2 2 

11.  
Promotivna politika, sadržaj promotivnih aktivnost, brošure, 
katalozi. Mjerenje ekisanosti promotivnih aktivnsoti. i i mjerenje 
njezine efikasnosti.                                                                                                                                                                      

2 2 

12.  Upravljanje ljudskim potencijalima u turističkog agenciji. Stručni i 
specijalizirani kadrovi.                               9.   2 2 
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13.  Organizacijska struktura turističkih agencija u uvjetima 
suvremenog poslovanja.                                            2 2 

14.  Poslovni rezultati i efikasnost poslovanja turističkih agenicja.                                                                                                                                                     2 2 

15.  Ekonomski indikatori za mjerenje učinkovitosti poslovanja 
turističkih agencija. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

INTERNETSKI MARKETING 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Matea Matić Šošić 

Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije, Lapadska obala 7, 
Kabinet C-7 

Telefon +38520454939 
e-mail matea.matic@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju  
Zgrada, kabinet  

Telefon  
e-mail  

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
Pojmovno određenje i razvoj elektroničkog marketinga, Pojmovno određenje i razvoj interneta, 
Analiza web sjedišta, Marketinška komunikacija e-poštom, Mobilni marketing, Informacijski 
sustav interntskog marketinga, Implementacija marketing miksa u internetskom okruženju, 
Tehnike internetskog marketinga, Identifikacija tržišnih segmenata i ponašanje potrošača u 
interentskom okruženju, Klasifikacija poslovnih modela u interenetskom okruženju Primjena 
pojedinih tehnika specifičnih za internetsko okruženje 
Ishodi učenja kolegija 
Svrha kolegija je omogućiti studentima nadograđivanje njihovih marketinških znanja 
upoznavanjem sa specifičnostima analize, planiranja i provođenja marketinških aktivnosti 
putem interneta. Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita ovladati znanjima o: 
marketinškom određenju interneta, specifičnostima temeljnih marketinških koncepata u 
internetskom okruženju i aktualnih tema iz područja internetskog marketinga. Kao specifične 
kompetencije koje će usvojiti navodi se primjena poslovnih modela i rezervacijskih sustava u 
svakodnevnom poslovanju poduzeća.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
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OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 
POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Ružić, D., Biloš, A., Turkalj, D., E-Marketing, II. izmijenjeno i prošireno izdanje, 

Ekonomski fakultet Osijek, Osijek, 2014. 
2.  Kotler, P., Wong, V., Saunders, J., Armstrong, G., Marketing u doba interneta, 

poglavlje u knjizi Osnove marketinga, IV. europsko izdanje, MATE, Zagreb, 2006 
Izborna literatura 

1.  
Strauss, J. et al., E-marketing, Sixth Edition., Pearson Prentice Hall, Upper Saddle 
River, New Jersey, 2011. 

2.  
Stokes, R., eMarketing: The essential guide to marketing in a digital world, Fifth 
Edition, 2013. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Pojmovno određenje i razvoj elektroničkog marketinga. 2 2 

2.  Pojmovno određenje i razvoj interneta  2 2 

3.  Analiza web sjedišta 2 2 

4.  Marketinška komunikacija e-poštom 2 2 

5.  Mobilni marketing 2 2 

6.  Informacijski sustav internetskgm marketinga 2 2 

7.  Informacijski sustav interentskom marketinga 2 2 

8.  
Implementacija marketing miksa u internetskom 
okruženju 2 2 

9.  Implementacija marketing miksa u internetskom 
okruženju 2 2 

10.  Klasifikacija poslovnih modela u internetskom okruženju 2 2 
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11.  
Identifikacija tržišnih segmenata i ponašanje potrošača u 
internetskom okruženju 2 2 

12.  
Utjecaj pojedinh tehnika na marketinške aktivnosti u  
interenetskom okruženju 2 2 

13.  Analiza utjecaja društvenih mreža na marketinške 
aktivnosti 2 2 

14.  
Analiza utjecaja društvenih mreža na marketinške 
aktivnosti 2 2 

15.  Prezentacije 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

VANJSKOTRGOVINSKO POSLOVANJE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Heri Bezić 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail heri.bezic@efri.hr 
Suradnik na kolegiju dr. sc. Goran Vučur 

Zgrada, kabinet  
Telefon +38520445701 

e-mail goran.vucur@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Definicija vanjske trgovine. Okviri i odnosi u kojima se obavlja vanjskotrgovinsko poslovanje. 
Motivi, ciljevi i strategije vanjskotrgovinskog poslovanja. Organizacija vanjskotrgovinskog 
poslovanja. Subjekti vanjskotrgovinskog poslovanja - poslovna operativa u međunarodnim 
poslovima. Međunarodni poslovni običaji, izrazi i pravila. Vrste vanjskotrgovinskih poslova i 
djelatnosti. Operativno poslovanje u međunarodnom okruženju. Kalkulacije u međunarodnoj 
poslovnoj praksi. Poslovna dokumentacija. Ugovaranje vanjskotrgovinskih poslova. Ugovaranje 
cijene. Poslovni rizici i osiguranje od rizika. Devizno poslovanje i instrumenti platnog prometa s 
inozemstvom. Kreditni poslovi u vanjskotrgovinskom poslovanju. Bankarske garancije. Tehnika 
realizacije pojedinih vanjskotrgovinskih poslova. 
Ishodi učenja kolegija 
Polaznici će dobiti teorijska i aplikativna znanja u organiziranju i vođenju poslova u 
međunarodnom okruženju.  Steći će znanja i vještine o tehnikama, organizaciji, načinima te 
oblicima vanjskotrgovinskog poslovanja. Tijekom studija upoznat će se s alatima i suvremenim 
metodama koje mogu uspješno upotrebljavati u vanjskotrgovinskom poslovanju. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☐Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
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OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 
Obvezna literatura 

1.  Matić, Božo (2016) Međunarodno poslovanje – institucije, pravila, strategije, 
Ekonomski fakultet, Zagreb 

Izborna literatura 

1.  Morrison, Janet (2009) International business: Challenges in a Changing World, 
Palgrave Macmillan, London 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uvod 2 2 

2.  Okviri i odnosi u kojima se obavlja vanjska trgovina 2 2 

3.  Organizacija vanjske trgovine 2 2 

4.  Subjekti vanjske trgovine 2 2 

5.  Međunarodni poslovni običaji, izrazi i pravila 2 2 

6.  Vrste poslova u vanjskoj trgovini 2 2 

7.  Operativno poslovanje u međunarodnom okruženju 2 2 

8.  Kalkulacije u međunarodnoj poslovnoj praksi 2 2 

9.  Ugovaranje poslova u vanjskoj trgovini 2 2 

10.  Poslovni rizici i osiguranje od rizika 2 2 

11.  Instrumenti platnog prometa s inozemstvom 2 2 

12.  Kreditni poslovi u vanjskoj trgovini 2 2 
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13.  Garancije u vanjskoj trgovini 2 2 

14.  
Tehnika realizacije pojedinih poslova u vanjskoj trgovini 
1 

2 2 

15.  Tehnika realizacije pojedinih poslova u vanjskoj trgovini 
2 

2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
 
 
 

str. 22 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UPRAVLJANJE PROMJENAMA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Martinović 

Zgrada, kabinet Lapadska obala7, kabinet C8 
Telefon 445938 

e-mail marija.martinovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Kolegij upravljanje promjenama donosi spoznaje da su promjene u poslovnom svijetu nužne te 
da ih je potrebno predvidjeti i planirati.  
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u mogućnosti razlikovati 
pojmoveorganizacijskih promjena i upravljati planiranim i neplaniranim promjenama u 
svakodnevnom poslovanjupoduzeća, moći će primjenjivati različite modele organizacijskih 
promjena te iste uspješno implementirati i evaluirati kao dijelove projektiranja organizacije. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Luecke, L., Upravljanje promjenama i tranzicijom, Zbombic i Partneri, Zagreb, 2004. 
2.  Burnes, B.: Managing Change, 4th edition, Prentice Hall, New Yourk, „004. 
3.  Kotler, J. P., Cohen, D. S.: The Heart of Change-Real  Life Stories of How People 

Change Their Organizations, Harvard Business School Press, Boston, 2002. 
Izborna literatura 
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1.  Kotler, J. P.: A Sence of Urgency, Harvard Business School Press, Boston, 2008. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Pojam upravljanja promjenama 2 2 

2.  Otpori organizacijskim promjenama 2 2 

3.  Procesi organizacijskih promjena 2 2 

4.  Modeli organizacijskih promjena 2 2 

5.  Sadržaj procesa organizacijskih promjena 2 2 

6.  
Organizacijski modeli kao temelj tehničkog aspekta 
organizacijskih promjena 2 2 

7.  Organizacijska politika i promjene 2 2 

8.  Organizacijska kultura i promjene 2 2 

9.  Strateške organizacijske promjene 2 2 

10.  Planirane organizacijske promjene. 2 2 

11.  Organizacijske promjene i sukobi 2 2 

12.  
Implementacija organizacijskih promjena kao dio 
projektiranja organizacije 2 2 

13.  Akteri procesa organizacijskih promjena 2 2 

14.  Evaluacija organizacijskih promjena. 2 2 
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15.  Hitne organizacijske promjene 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

OPERACIJSKI MENADŽMENT 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Martinović 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet C8 
Telefon +38520445938 

e-mail marija.martinovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Kolegij Operacijski menadžment bavi se zadacima operativnog menadžera kako u proizvodnom 
tako i u uslužnom poduzeću. 
Ishodi učenja kolegija 
Specifične kompetencije i vještine razvijaju se u okviru predavanja, seminarskih radova i vježbi, 
izradom projektnih zadataka prema preferencijama studenata. Studenti stječu temeljna znanja iz 
područja organiziranja, funkcioniranja i upravljanja uslužnim poduzećima. Naglasak je na 
uočavanju sličnosti između proizvodnje i usluga kao procesa transformacije inputa u outpute 
(robe i/ili usluge), ali i specifičnosti u pojedinim područjima odlučivanja vezanim za kvalitetu, 
izbor procesa, veličinu kapacitete, zalihe i radnu snagu. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Schroeder, R. G., Upravljanje proizvodnjom. Odlučivanje u funkciji proizvodnje, IV. 
izdanje, MATE, Zagreb, 1999. 

2.  Prester, J. Operacijski mmenedžment u uslugama, Sinergija, Zagreb, 2014. 
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Izborna literatura 

1.  
Stevenson, W. J., Operations Management, 12th Edition, McGraw Hill, New York, 
2014. 

2.  
Kumar, S. A., Production and Operations Management, New Age 
International, 2006. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Proizvodna strategija 2 2 

2.  Faze razvoja novog proizvoda 2 2 

3.  Procesi razvoja tehnologije 2 2 

4.  Pojam i vrste usluga 2 2 

5.  Uslužni sustav 2 2 

6.  Menadžment prinosa 2 2 

7.  Prognoziranje potražnje 2 2 

8.  Planiranje kapaciteta 2 2 

9.  Tipovi procesa 2 2 

10.  Upravljanje repovima čekanja 2 2 

11.  Upravljanje kvalitetom 2 2 

12.  Statistička kontrola procesa 2 2 
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13.  Upravljanje zalihama 2 2 

14.  Upravljanje projektima 2 2 

15.  Vitka proizvodnja 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

NAUTIČKI TURIZAM  
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić 

Zgrada, kabinet Lapaska obala 7, C-1 
Telefon (020) 445 902 

e-mail katija.vojvodic@unidu.hr 
Suradnik Ana Pušić, mag.oec., asist. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail apusic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Pojmovno definiranje nautičkog turizma. Razvrstavanje i kategorizacija u nautičkom 
turizmu, osnovne i podupiruće industrije. Legislativa nautičkog turizma. Razvrstavanje i 
kategorizacija luka nautičkog turizma. Razvrstavanje i kategorizacija plovila nautičkog 
turizma. Subjekti nautičkog turizma. Modeli razvoja nautičkog turizma. Osnovne 
karakteristike triju vrsta nautičkog turizma u Hrvatskoj. Kapaciteti triju vrsta nautičkog 
turizma u Hrvatskoj. Nautički turizam Hrvatske, Mediterana i Europe. Razvijenost luka 
nautičkog turizma u RH. Razvijenost cruisinga u RH i svijetu. Razvijenost chartera u RH. 
TOMAS cruising i TOMAS nautika jahting 2017., usporedbe i trendovi. Mogućnosti i pravci 
budućeg razvoja. 
Ishodi učenja kolegija 

1. Definirati i klasificirati nautički turizam i njegove industrije.  
2. Razjasniti sustav nautičkog turizma, legislativu, razvrstavanje, subjekte, efekte te 

kategorizaciju.   
3. Spoznati karakteristike tržišta nautičkog turizma Hrvatske.  
4. Diskutirati o rezultatima istraživanja potražnje i usporediti rezultate. 
5. Objasniti sustav ponude u nautičkom turizmu.  
6. Identificirati, usporediti i objasniti održive modele razvoja nautičkog turizma u 

Hrvatskoj, Mediteranu i Europi.  
7. Obrazložiti sustav upravljanja nautičkog turizma na mikro i makro razini. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 
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NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Luković, T. et al. (2015.). Nautički turizam Hrvatske. Redak, Split 
2.  Luković, T. et al. (2013.). Nautical tourism. CABI Oxford, Oxford 
3.  Luković T., Gržetić Z. (2007.). Nautičko turističko tržište u teoriji i praksi Hrvatske i 

europskog dijela Mediterana. Hrvatski hidrografski institut Split, Split 
Izborna literatura 

1.  Dowling, R. (2006.). Cruising. CABI Oxford, Oxford 

2.  
Luković, T., Šamanović, J. (2007.). Menadžment i ekonomika nautičkog turizma. 
Hrvatski hidrografski institut Split, Split 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  Definiranje turizma i definiranje nautičkog turizma 2 2 

2.  Razvrstavanje nautičkog turizma, osnovne i podupiruće industrije 2 2 

3.  Efekti nautičkog turizma 2 2 

4.  Legislativa nautičkog turizma 2 2 

5.  Razvrstavanje i kategorizacija luka nautičkog turizma 2 2 

6.  Razvrstavanje i kategorizacija plovila nautičkog turizma 2 2 

7.  Subjekti nautičkog turizma 2 2 

8.  Modeli razvoja nautičkog turizma 2 2 

9.  Razvijenost luka nautičkog turizma u RH 2 2 

10.  Razvijenost cruisinga u RH i svijetu 2 2 

11.  Razvijenost chartera u RH 2 2 

12.  TOMAS cruising  2 2 

13.  TOMAS nautika jahting 2017 2 2 

14.  Nautički turizam Mediterana i Europe 2 2 

15.  Mogućnosti i pravci budućeg razvoja 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
POSLOVNE FINANCIJE 

Semestar zimski 

Broj ECTS bodova 5 ECTS 

Status kolegija izborni 

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. IRIS LONČAR 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet E-K5 

Telefon +38520445924 

e-mail iris.loncar@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju --- 

Zgrada, kabinet --- 

Telefon --- 

e-mail --- 

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

Uvod u poslovne financije, Zadatci i ciljevi financiranja, Teorijski koncept, Mjesto, uloga i 
važnost poslovnih financija u poslovnim sustavima; oblici poslovnog organiziranja i njihova 
povezanost s financijskom strukturom; Financijsko okruženje, Financijski sustav RH, Financijske 
institucije; konfliktni interesi vlasnika i menadžera pri donošenju financijskih odluka; koncepti 
vrijednosti, Vremenska vrijednost novca: diskontiranje i ukamaćivanje, cijena novca i cijena 
duga; različiti oblici financiranja poslovanja (dileme o naknadama, dileme o izboru, usporedna 
analiza odluka); obične dionice (pojam, značaj, vrste i karakteristike pojedinih vrsta), koncepti 
vrijednosti, politike dividendi; preferencijalne dionice (pojam, značaj, vrste i karakteristike 
pojedinih vrsta), vrednovanje i trošak kapitala od preferencijalnih dionica; obveznice (pojam, 
značaj, vrste i obilježja), analiza financijskih izvještaja; analiza poslovne uspješnosti kroz ključne 
financijske omjere: ROI, RI, EPS, EVA i MVA; financijsko planiranje i predviđanje; kratkoročno, 
srednjoročno i dugoročno financiranje, odabir najprihvatljivije strukture izvora financiranja; 
teorija strukture kapitala; menadžment radnog kapitala; osnove budžetiranja kapitala, Metode 
analize investicijskih projekata. 

Ishodi učenja kolegija 

Studenti bi trebali biti osposobljeni za razumijevanje osnovnih koncepata na kojima se zasniva 
upravljanje financijama u poslovnim sustavima, kao i za svoju aktivnu ulogu u donošenju 
financijskih odluka. Poznavanje kvantitativnih modela i temeljnih funkcija omogućit će im 
sudjelovanje u kreiranju korporacijskog i upravljačkog pristupa financijama i prilagodbu svim 
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izazovima koji se u tom procesu pojavljuju u okruženju, tj. u užem smislu na tržištu kapitala. 
Konačni bi cilj bio da studenti pri obavljanju svojih budućih menadžerskih funkcija za koje se 
obrazuju budu sposobni koristiti sve raspoložive financijske instrumente i donositi kvalitetne 
financijske odluke pri kreiranju optimalne financijske strukture.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

☒Predavanja 

☒Seminari i radionice 

☒Vježbe 

☒Samostalni zadaci 

☒Multimedija  i Internet 

☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 

☐Laboratorij 

☐Terenska nastava 

☒Mentorski rad 

☒Provjere znanja 

 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☒ Usmeni                                                             

☒ Pismeni                         

☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 

 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Vidučić, Lj. (2012): Financijski menadžment, VIII nepromijenjeno izdanje, RRiF-plus 

Zagreb 
2.  Orsag, S. (2002): Financiranje emisijom vrijednosnih papira, IV izmijenjeno i 

dopunjeno izdanje, RIFIN Zagreb 
3.  Predavanja (PP prezentacije) i ostale informacije o kolegiju POSLOVNE FINANCIJE 

dostupne na mrežnim stranicama Sveučilišta u Dubrovniku kroz sustav učenja na 
daljinu - MERLIN 

Izborna literatura 
1.  Belak, V. (2014): Analiza poslovne uspješnosti, RRIF-plus Zagreb 
2.  Vukičević, M. (2006): Financije poduzeća, Golden marketing-Tehnička knjiga Zagreb 

3.  Marković, I. (2000): Financiranje – teorija i praksa financiranja trgovačkih društava, 
RRiF-plus Zagreb 

4.  
Brealey, R. A., Myers, S. C. & Marcus, A. J. (2007): Osnove korporativnih financija, 
MATE Zagreb 

5.  Ehrhardt, M. C. & Brigham, E. F. (2014): Corporate Finance – A Focused Approach, 
5th Edition, South Western Cengage Learning 

                                                   POPIS TEMA 

Red. NAZIV TEME PREDAVANJA Broj sati 
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br. P V 

1.  

Upoznavanje s izvedbenim planom kolegija; Uvod u 
poslovne financije; Mjesto, uloga i važnost poslovnih 
financija u poslovnim sustavima; Vrste financiranja;  
Načela financiranja 

2 2 

2.  Financijsko okruženje; Financijski sustav RH; Financijske 
institucije 2 2 

3.  Oblici poslovnog organiziranja i njihova povezanost s 
financijskom strukturom 2 2 

4.  Omjeri i pravila financiranja 2 2 

5.  Koncepti vrijednosti; Vremenska vrijednost novca; 
Diskontiranje i ukamaćivanje 2 2 

6.  
Kamatni račun u funkciji odabira optimalnog oblika 
financiranja; Problemski zadatci – dileme o naknadama; 
rizik i povrat portfelja; CAPM model 

2 2 

7.  

Obveznice; Vrste obveznica; Rangiranje obveznica; 
Tržišne karakteristike vs. nominalna obilježja; 
Vrednovanje obveznica; Tekući prinos; Prinos do 
dospijeća; Gabrielova formula 

2 2 

8.  Obične dionice: pojam, vrste i karakteristike; Politike 
dividendi  2 2 

9.  Preferencijalne dionice: pojam, značaj i karakteristike; 
Vrednovanje i trošak kapitala od preferencijalnih dionica 2 2 

10.  Analiza financijskih izvještaja; Horizontalna i vertikalna 
analiza, Izračun financijskih omjera 2 2 

11.  Analiza poslovne uspješnosti kroz ključne pokazatelje: 
ROI, RI, EPS, EVA i MVA 2 2 

12.  Kratkoročno, srednjeročno i dugoročno financiranje, 
Odabir optimalne strukture izvora financiranja 2 2 

13.  
Teorija strukture kapitala; Miller-Modigliani teorija, 
agencijski modeli, modeli uspostavljeni na asimentričnim 
informacijama 

2 2 
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14.  Menadžment radnog kapitala; menadžment potraživanja, 
menadžment zaliha; menadžment gotovine 2 2 

15.  Metode budžetiranja kapitala: NPV, IRR, PI, ARR i PBP 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

PROCJENA VRIJEDNOSTI PODUZEĆA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda  

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik - EK-2 
Telefon +38520445921 

e-mail ivo.speranda@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju / 

Zgrada, kabinet / 
Telefon / 

e-mail / 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Uvod u valuaciju  poduzeća. Osnove pristupa procjeni vrijednosti poduzeća.Čitanje i analiza 
financijskih izvješća.Mjerenje novčanih tokova. Modeli valuacije .Valuacija diskontiranjem 
novčanih tokova. Modeli diskontiranja kapitalnog novčanog toka.Relativna valuacija 
.Određivanje javne (društvene) vrijednosti.Investiranje u vrijednost.Usredotočeno 
ulaganje.Alternativne metode procjene vrijednosti. 
Ishodi učenja kolegija 
Pri osmišljvanju kolegija   rukovodilo se pristupom koji je orijentiran na studenta  i na krajnji 
ishod, a to je ono što student zna ili može učiniti nakon uspješno završenog kolegija. Putem 
predavanja, diskusija, vježbi (Case study), konzultacija, kolokvija i ispita razvijaju se i potiču 
osnovne kategorije ishoda učenja: razumijevanje i znanje; primjena znanja i vještina; 
intelektualne vještine; praktične, te vještine učenja i daljnjeg produbljavanja znanja, stjecanja 
novog znanja i permanentnog usavršavanja i povezivanja znanja stečenog na kolegijima iz 
područja financija, matematike i računovodstva. Svrha ovog kolegija je kreirati kritičnu razinu 
razumijevanja odabranih tema kako bi se mogli kvalitetno procijeniti povijesni financijski 
rezultati poslovanja, sposobnost poduzeća da generira novčane tokove u budućnosti, te konačno 
izraditi sveobuhvatna procjena vrijednosti poduzeća (biznisa). Cilj kolegija je na sveobuhvatan 
ali i  koncizan način studentima pribliđžiti koncepte vezane uz procjenu vrijednosti, upoznati ih 
s koncepcijiom procjene vrijednosti poduzeća  i tehnikama valuacije , te prednostima i manama  
u primjenama različitih metoda  i osposobiti ih da budu u stanju  razumjeti i izračunati 
vrijednost(i) poduzeća. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
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☐Obrazovanje na daljinu  

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Damodaran, A., Damodaran o valuaciji, (II izdanje) MATE,  Zagreb, 2010 
2.  Bendeković J., et.al., Priprema i ocjena investicijskog projekta, FOIP, Zagreb, 2007 
3.  Bendeković, J., Procjena ekonomske vrijednosti poduzeća, Ekonomski pregled, br.6-

7/1991 
Izborna literatura 

1.  Graham B., Inteligentni investitor, Masmedia., Zagreb, 2006 

2.  
Cuthbertson K., Nitzche D., Investments (2nd Edition), John Wiley & Sons, England 
2008 

3.  Jain P.C., Buffett Beyond Value, John Wiley & Sons,Inc.N.J.,USA 2010 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uvod u valuaciju  poduzeća 2 2 

2.  Osnove pristupa procjeni vrijednosti poduzeća 2 2 

3.  Čitanje i analiza financijskih izvješća 2 2 

4.  Mjerenje novčanih tokova 2 2 

5.  Valuacija diskontiranjem novčanih tokova 2 2 

6.  Modeli diskontiranja kapitalnog novčanog toka 2 2 

7.  Valuacija pomoću pokazatelja  2 2 

8.  Relativna valuacija 2 2 
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9.  Određivanje javne (društvene) vrijednosti 2 2 

10.  Investiranje u vrijednost 2 2 

11.  Diverzifikacija ulaganja  2 2 

12.  Usredotočeno ulaganje 2 2 

13.  Valuacija u uvjetima rizika i neizvjesnosti 2 2 

14.  Alternativne metode procjene vrijednosti 2 2 

15.  CCF Metoda vs DCF Metoda procjene vrijednosti 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

Način izvođenja nastave:  a) Predavanja    - ex catedra   70%   -  diskusija    30%                          
b)Vježbe    -  obrada slučaja (po grupama)    50%  -  obrada slučaja (individualno)   20%               -
diskusija / prezentacija             30%   
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 -Njemački jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija mr. sc. Sandra Didović Baranac, v. pred. 

Zgrada, kabinet Centar za jezike, Ć. Carića 4, kabinet A30 
Telefon  

e-mail sandra.didovic-baranac@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Eigenschaften, Merkmale und Fähigkeiten von Personen. Jemanden kennenlernen.               
Betriebsausflug. Teambuilding-Spiele. Einladungen und Feste. Deutsche und kroatische Küche. 
Bewertung von Stellen. Verhalten im Vorstellungsgespräch. Unterwegs. Berufe im Tourismus.                                            
Wegbeschreibung. Reklamation. Weltreisen. Gespräche am Flughafen. Im Hotel. 
Störungsbeseitigungen mit Zwischenfällen. Wohnen.  Verhaltensregeln & 
Sicherheitsvoschriften. Wohnformen.  Lebenshaltungskosten, Einkommen & Konsum. Kroatien 
als Reiseland. Lebensstationen. Von einer Reise berichten. Einladungen & Aufforderungen. 
Wünsche. Geschäftsbriefe im Tourismus.  
Ishodi učenja kolegija 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na njemačkom jeziku. 
Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života.                                                              
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja njemačkog jezika na razini B1.                                               
Razumijevanje/Slušanje B1: Student može razumjeti glavne misli jasnog standardnog razgovora 
o poznatim temama s kojima se redovito susreće na poslu, u školi, u slobodno vrijeme itd. Može 
razumjeti glavne poruke mnogih radijskih i televizijskih programa o tekućim događajima ili 
temama od osobnog i profesionalnog interesa ako su iskazane relativno polako i razumljivo.                                                                                                                                           
Čitanje B1: Može razumjeti tekstove koji su uglavnom pisani običnim jezikom ili jezikom 
ekonomske struke. Može razumjeti opis događaja, osjećaja i želja u osobnim i poslovnim 
pismima.                                                                                                                                                
Govor i govorna interakcija B1: Može se snalaziti u većini situacija koje se mogu pojaviti tijekom 
putovanja kroz područje na kojemu se taj jezik govori. Može se, bez pripreme, uključiti u 
razgovor o temama koje su mu poznate, koje su odosobnog interesa, a odnose na svakodnevni 
privatni ili poslovni život (npr. na obitelj, hobi, posao, putovanja i tekuće događaje).                                  
Govor i govorna produkcija B1: Može jednostavno povezivati rečenice kako bi opisao doživljaje 
i događaje, svoje snove, nade i težnje. Može ukratko obrazložiti i objasniti svoja privatna ili 
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poslovna stajališta i planove. Može ispričati priču ili prepričati sadržaj knjige, filma ili tijek 
nekog privatnog ili poslovnog događaja, te opisati svoje reakcije.                                                                
Pisanje B1: Može napisati jednostavan vezani tekst o poznatoj temi ili temi od osobnog interesa. 
Može napisati jednostavno osobno ili poslovno pismo opisujući svoje doživljaje i dojmove. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
2 kolokvija ili pismeni ispit 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  M. Perlmann-Balme, S. Schwalb, Sicher! B1+ Deutsch als Fremdsprache Kursbuch und 
Arbeitsbuch, Hueber Verlag, 2012. (izbor tekstova)  

2.  Becker, N., Braunert, J., Alltag, Beruf & Co. 5, Max Hueber Verlag, 2011. (izbor 
tekstova) 

3.  Blažević, N., Deutsch in Hotellerie und Tourismus, Školska knjiga Zagreb, 2003.  (izbor 
tekstova) 

Izborna literatura 

1.  

Interaktivni edukativni materijali s interneta i autentični tekstovi na njemačkom jeziku 
(prema izboru 
nastavnika):http://www.goethe.de/ins/in/mum/lrn/deu/spk/mdwir/deindex.htmhttp://
www.dw-world.de/dw/0,,9571,00.htm                                                                                           
i dr.  

2.  Marčetić, T., Pregled gramatike njemačkog jezika, Školska knjiga, Zagreb, 1999 

3.  Uroić, M., Hurm, A., Njemačko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb.                   
Jakić, B., Hurm, A., Hrvatsko-njemački rječnik, Školska knjiga, Zagreb 

4.  
Hering, A., Matussek, M., Perlmann-Balme, M., em Übungsgrammatik, Max Hueber 
Verlag, Ismaning,2002 

5.  
Fandrych, Tallowitz, Klipp und Klar, Klett, Stuttgart, 2008. – zbirka vježbi iz 
gramatike. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Eigenschaften, Merkmale und Fähigkeiten von Personen. 
In Kontakt. Kennenlernen.  2 1 
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2.  
Beruflicher Werdegang. Berufe im Tourismus.  Deutsche 
und kroatische Küche.  Interviews. 2 1 

3.  
Betriebsausflug. Einladungen. Reisevorbereitungen. 
Jemanden interviewen.  2 1 

4.  Teambuilding-Spiele. Im Reisebüro. Feste. Mündliche 
und schriftliche Einladungen.  2 1 

5.  
Bewertung von Stellen. Hotelklassifikation.                                                          
Eine Präsentation planen und halten. 2 1 

6.  
Verhalten im Vorstellungsgespräch. Vermutungen 
äußern. Gespräche am Flughafen.  2 1 

7.  
Auftragsabwicklung. Unterwegs. Bewegung und 
Ausflüge.  TEST 1.            2 1 

8.  
Auslieferung und Rechnungstellung. Unterkünfte 
beschreiben. Wegbeschreibung. Kroatien 1.  2 1 

9.  Neue trends in Gastronomie.  Reklamation.  Kroatien 2. 2 1 

10.  Weltreisen.  Korrenspondenz im Tourismus 1. Kroatien 3.  2 1 

11.  Wohnen. Zimmereinrichtung. Themen- Restaurants. 2 1 

12.  
Verhaltensregeln & Sicherheitsvoschriften. Wohnformen. 
Korrenspondenz im Tourismus 2.  2 1 

13.  
Lebenshaltungskosten, Einkommen & Konsum.             
Kroatien 3. 2 1 

14.  
Lebensstationen. Wünsche ausdrücken. Korrenspondenz 
im Tourismus 3.  2 1 

15.  
Einladungen & Aufforderungen aussprechen, annehmen 
oder ablehnen. Kroatien 4. TEST 2. 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 - Talijanski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr. sc. Zrinka Režić Tolj, v. pred. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail zrinka.rezic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
UNITÀ 1.1  VERSO IL MONDO DEL LAVORO                                                                                       
Parlare di sé. Compilare un curriculum vitae. Presente. Stare + gerundio. Stare per + infinito. 
L'azienda.                                                                                                                                                             
Titoli e caratteristiche di chi cerca lavoro. Le mail formali. Fissare l'appuntamento. 
Comunicazione al telefono. Colloquio di lavoro.                                                                                                                 
UNITÀ 1.2  IL PRIMO INCONTRO                                                                                                      
Presentarsi. Sostenere una semplice conversazione personale. Parlare del passato: passato 
prossimo ed imperfetto. La punteggiatura. La posta elettronica. Le mail formali ed informali. 
Comunicazione al telefono. Lasciare un messaggio. Interferenze sulla linea.                                                                                                                            
UNITÀ 2.1  AL LAVORO                                                                                                                                  
Lavorare insieme. Parlare del lavoro. I pronomi relativi. Collocazioni di azienda. La newsletter 
come strumento di marketing. Verbi della comunicazione telematica. Dare consigli allo stagista.                                                                                                                                                       
UNITÀ 2.2  PROBLEMI IN UFFICIO                                                                                                          
Gestire i rapporti in ufficio. Il futuro. L'imperativo. Informazioni su imprese e persone nei 
rapporti commerciali. Iniziare la vita in azienda con il piede giusto. Vita d'ufficio. Il bon ton 
tecnologico.                                                                                                                                                           
UNITÀ 3.1  PARTECIPARE A UNA FIERA                                                                                               
La fiera di settore. Partecipare a una riunione. Il condizionale presente. Gli aggettivi giusti per: 
riunione, proposta, costo, prodotto. Leggere un grafico. Comunicare in fiera.                                                                                  
UNITÀ 3.2  ALLA FIERA                                                                                                                              
Iniziare una trattativa. La comparazione (comparativo e superlativo). Connettivi: inoltre, 
oppure, dunque ecc. La negoziazione. Il preventivo. La lettera d'ordine. Una prenotazione 
alberghiera. Invitare un cliente a Vinitaly. L'Italia: le fiere dei primati mondiali. 
Ishodi učenja kolegija 
Po uspješno završenom kolegiju studenti će moći:                                                                                          
- koristiti stručnu terminologiju                                                                                                                                        
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- ostvariti usmenu i pismenu komunikaciju o sljedećim poslovnim temama: posao, tvrtka, 
poslovni    sastanci, sajmovi                                                                                                                                                
- pratiti poslovne medije                                                                                                                                    
- koristiti stručnu literaturu na talijanskom jeziku potrebnu u njihovom budućem poslu.                                                                                                                                         
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja talijanskog jezika na razini B1.                                                                  
Razumijevanje / Slušanje B1                                                                                                                       
Studenti mogu razumjeti glavne misli jasnog standardnog razgovora o poznatim temama s 
kojima će se redovito susretati na poslu, u školi, u slobodno vrijeme itd. Mogu razumjeti glavne 
poruke radijskih i televizijskih programa o tekućim događajima ili temama od osobnog i 
profesionalnog interesa ako su iskazane relativno polako i razumljivo.                                                                                                         
Čitanje B1                                                                                                                                                
Mogu razumjeti tekstove koji su uglavnom pisani običnim jezikom ili jezikom poznate struke.                                                                                                                                                       
Govor i govorna interakcija B1                                                                                                                              
Mogu se snalaziti u većini situacija koje se mogu pojaviti tijekom putovanja kroz područje na 
kojemu se taj jezik govori. Mogu se, bez pripreme, uključiti u razgovor o temama koje su im 
poznate, koje su od osobnog interesa ili se odnose na svakodnevni život (npr. na obitelj, hobi, 
posao, putovanja i tekuće događaje).                                                                                                                                                                 
Govor i govorna produkcija B1                                                                                                                      
Mogu povezivati jednostavne rečenice kako bi opisali doživljaje i događaje. Mogu ukratko 
obrazložiti i objasniti svoja stajališta i planove. Mogu ispričati priču ili prepričati sadržaj knjige 
ili filma te opisati svoje reakcije.                                                                                                                                             
Pisanje B1                                                                                                                                                        
Mogu napisati jednostavan tekst o poznatoj temi ili temi od osobnog interesa. Mogu napisati 
osobno pismo opisujući svoje doživljaje i dojmove. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒ Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒ Samostalni zadaci 
☒ Multimedija  i Internet 
☒ Obrazovanje na daljinu 

☒ Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒ Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒ Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒  Usmeni                                                             
☒  Pismeni                         
☒  Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Pelizza, G., Mezzadri, M. Un vero affare! Corso di italiano per gli affari, Bonacci 
editore, Torino, 2015. 

2.  Manella,C., Ecco! Grammatica italiana, Progetto lingua, Firenze, 1998. 
3.  Spikic, A., Dizionario compatto Croato-Italiano / Italiano-Croato, Zanichelli, 2001. 

Izborna literatura 
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1.  Golac, V.: Piccolo vocabolario dell'italiano degli affari, Mikrorad, Zagreb, 2006. 
2.  Jernej, J., Talijanska gramatika za svakoga, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

3.  
Razni aktualni ekonomski tekstovi i drugi interaktivni, edukativni (audiovizualni) 
materijali (koje su kreirali izvorni govornici) s internet stranica, prema izboru 
nastavnika. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Presentazione del corso e del web corso su Merlin.              
Regole in generale (diritti e doveri). Valutazione.                                                                                                                                                                          2 1 

2.  
UNITÀ 1.1  VERSO IL MONDO DEL LAVORO                
Lezione 1 - Parlare di sé. Compilare un curriculum vitae. 
Presente. Stare + gerundio. Stare per + infinito. L'azienda. 

2 1 

3.  

UNITÀ 1.1  VERSO IL MONDO DEL LAVORO             
Lezione 2 - Titoli e caratteristiche di chi cerca lavoro. Le 
mail formali. Fissare l'appuntamento. Comunicazione al 
telefono. Colloquio di lavoro.  

2 1 

4.  

UNITÀ 1.2  IL PRIMO INCONTRO                                     
Lezione 1 - Presentarsi. Sostenere una semplice 
conversazione personale. Parlare del passato: passato 
prossimo ed imperfetto. La punteggiatura. 

2 1 

5.  

UNITÀ 1.2  IL PRIMO INCONTRO                                       
Lezione 2 - La posta elettronica. Le mail formali ed 
informali. Comunicazione al telefono. Lasciare un 
messaggio. Interferenze sulla linea. 

2 1 

6.  

UNITÀ 2.1  AL LAVORO                                                
Lezione 1 - Lavorare insieme. Parlare del lavoro.  I 
pronomi relativi. Collocazioni in azienda.                                                               
Ripetizione grammaticale.        

2 1 

7.  Il primo colloquio 2 1 

8.  

Commento del colloquio.                                                     
UNITÀ 2.1  AL LAVORO                                                                              
Lezione 2 - La newsletter come strumento di marketing. 
Verbi della comunicazione telematica. Dare consigli allo 
stagista.                                                                                    

2 1 

9.  
UNITÀ 2.2  PROBLEMI IN UFFICIO                                                
Lezione 1 - Gestire i rapporti in ufficio. Il futuro. 
L'imperativo. 

2 1 
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10.  

UNITÀ 2.2  PROBLEMI IN UFFICIO                                        
Lezione 2 - Informazioni su imprese e persone nei 
rapporti commerciali. Iniziare la vita in azienda con il 
piede giusto. Vita d'ufficio. Il bon ton tecnologico. 

2 1 

11.  

UNITÀ 3.1  PARTECIPARE A UNA FIERA                                   
Lezione 1 - La fiera di settore. Partecipare a una riunione. 
Il condizionale presente. Gli aggettivi giusti per riunione, 
proposta, costo, prodotto. 

2 1 

12.  
UNITÀ 3.1  PARTECIPARE A UNA FIERA                                    
Lezione 2 – Leggere un grafico. Comunicare in fiera. 2 1 

13.  

UNITÀ 3.2  ALLA FIERA                                                 
Lezione 1 – Iniziare una trattativa. La comparazione 
(comparativo e superlativo). Connettivi: inoltre, oppure, 
dunque... 

2 1 

14.  

UNITÀ 3.2  ALLA FIERA                                                                     
Lezione 2 - La negoziazione. Il preventivo. La lettera 
d'ordine. Una prenotazione alberghiera. Invitare un 
cliente a Vinitaly. L'Italia: le fiere dei primati mondiali. 

2 1 

15.  Il secondo colloquio 2 1 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A5 - Španjolski jezik 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Daniela Falkoni Mjehović, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Ćira Carića 4, Centar za jezike A30 
Telefon  

e-mail daniela.falkoni-mjehovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Normas en la empresa - expresar obligación, expresar prohibición, hablar de la salud                
2. Dinero - hablar de acontecimientos futuros, expresar posibilidad, expresar necesidad o 
conveniencia                                                                                                                                     3. 
Salones y ferias - describir situaciones en el pasado, valorar en pasado, expresar creencias 
equivocadas, contar anécdotas                                                                                                            4. 
Internet- hablar del tiempo transcurrido hasta el presente, hablar sobre el inicio de una 
actividad, expresar finalidad, expresar deseos, intenciones, necesidad, preferencia y 
conveniencia, valorar 
Ishodi učenja kolegija 
Cilj  kolegija  je  razvijanje  pismenih  i  usmenih  komunikacijskih  vještina  na  španjolskom  
jeziku.  Teme  su  iz  svakodnevnog privatnog i poslovnog života: razgovor o zdravlju i 
zdravstvenom osiguranju, motivacija za rad, organiziranje i predstavljanje proizvoda na raznim 
sajmovima, financije, platni promet, bankarski sektor, krediti i hipoteke, osiguravajuća društva, 
mediji, Internet, web stranice i sl.Ishod učenjapodrazumijeva,  prema  Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike,  postizanje  znanja, vještina i kompetencija znanja španjolskog 
jezika na razini A2 prema B1.                                                                                        Razumijevanje / 
SlušanjeA2: Student može razumjeti fraze i najčešće korištene riječi iz područja neposrednog 
osobnog interesa. Može shvatiti osnovno značenje kratkih, jasnih i jednostavnih poruka i javnih 
obavijesti. B1: Student  može  razumjeti  glavne  misli  jasnog  standardnog  razgovora  o  
poznatim  temama  s  kojima  se  redovito susreće na poslu, u školi, u slobodno vrijeme itd. 
Može razumjeti glavne poruke mnogih radijskih i televizijskih programa o tekućim događajima 
ili temama od osobnog i profesionalnog interesa ako su iskazane relativno polako i razumljivo.                                                                                                                           
ČitanjeA2: Student može čitati kratke i jednostavne tekstove. Može pronaći informacije u 
jednostavnim, svakodnevnim pisanim materijalima kao što su oglasi, prospekti, jelovnici i vozni 
redovi i razumjeti kratka, jednostavna osobna ili poslovna pisma. B1: Može razumjeti tekstove 
koji su uglavnom pisani običnim jezikom ili jezikom ekonomske struke. Može razumjeti opis 
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događaja, osjećaja i želja u osobnim i poslovnim pismima.                                                       
Govor i govorna interakcija A2: Može  komunicirati  u  jednostavnim i uobičajenim situacijama 
koje zahtijevaju jednostavnu i  neposrednu razmjenu informacija. Može sudjelovati u vrlo 
kratkim privatnim i poslovnim razgovorima.  B1: Može se snalaziti u većini situacija koje se 
mogu pojaviti tijekom putovanja kroz područjena kojemu se taj jezik govori. Može se, bez 
pripreme, uključiti u razgovor o temama koje su mu poznate, koje su od osobnog interesa, a 
odnose na svakodnevni privatni ili poslovni život (npr. na obitelj, hobi, posao, putovanja i 
tekuće događaje).Govor i govorna produkcija A2: Može jednostavnim jezikom opisati svoju 
obitelj, kolege ili buduće poslovne partnere i druge ljude, svoje životne i (buduće) radne uvjete, 
svoje obrazovanje i svoje (buduće) radno mjesto. B1: Student  može  jednostavno  povezivati  
rečenice  kako  bi  opisao  doživljaje  i  događaje.  Može  ukratko obrazložiti i objasniti svoja 
privatna ili poslovna stajališta i planove. Može ispričati priču ili prepričati sadržaj knjige, filma 
ili tijek nekog privatnog ili poslovnog događaja, te opisati svoje reakcije.                                        
PisanjeA2: Može  pisati  kratke,  jednostavne  biIješke  i  poruke.  Može  napisati  vrlo  
jednostavno  osobno  ili  poslovno  pismo. B1: Može  napisati  jednostavan  vezani  tekst  o  
poznatoj  temi  ili  temi  od  osobnog  interesa.  Može napisati jednostavno osobno ili poslovno 
pismo opisujući svoje doživljaje i dojmove. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Ispit iz ovog kolegija mogu polagati samo oni 
studenti koji su položili ispit iz kolegija Španjolski 
jezik A4. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  González, M., Martín, F., Rodrigo, C., Verdía, E., Socios nueva edición 2 - Libro del 
alumno, Difusión, Barcelona, 2007. 

2.  Rodríguez, J.R., García M.A., Meta ELE Final 1- Libro del alumno + Cuaderno de 
ejercicios, Edelsa, Madrid, 2012. 

3.  www.moodle.srce.hr 
Izborna literatura 

1.  
Corpas, J., Martínez, L., Socios nueva edición 2 – Cuaderno de ejercicios, Difusión, 
Barcelona, 2007.                                                                                   

2.  

Robles Ávila, S., Cardenas Bernal, F., Hierro Montosa, Método de español 2 – Libro del 
alumno, Anaya, Madrid, 2012.                                                                              Robles 
Ávila, S., Cardenas Bernal, F., Hierro Montosa, Método de español 3– Libro del 
alumno, Anaya, Madrid, 2012. 
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3.  
Vinja,V., Španjolsko – hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. Božanić, C., 
Hrvatsko – španjolski praktični rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

4.  

Romero Dueñas, C., Hermoso, A. G., Vélez, A. C., Competencia gramatical en Uso A2, 
Edelsa, Madrid, 2007.                                                                                       Romero 
Dueñas, C., Hermoso, A. G., Vélez, A. C., Competencia gramatical en Uso B1, Edelsa, 
Madrid, 2007.                                                                          

5.  
Razni edukativni materijali s interneta                                                    www.cervantes.es                                                                      
www.auladeeconomia.com i sl. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Introducción a la asignatura. Revisión de los tiempos de 
indicativo. 2 1 

2.  Normas en la empresa - usos sociales 2 1 

3.  Normas de seguridad. 2 1 

4.  Tu historial médico. Prepara un botiquín. 2 1 

5.  Una vida saludable. 2 1 

6.  Dinero. 2 1 

7.  Solicitar y conceder un crédito bancario y una hipoteca. 2 1 

8.  Costumbres y hábitos culturales. 2 1 

9.  Repaso y preparación para el primer examen parcial. 2 1 

10.  Da un parte a una aseguradora. 2 1 

11.  Salones y ferias. 2 1 
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12.  Organiza tus recuerdos. 2 1 

13.  Anécdotas. 2 1 

14.  Internet. 2 1 

15.  Repaso. 2 1 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK B5 - Engleski jezik  
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije, Sveučilište, Ul. Ćira 
Carića 4, kabinet A32 

Telefon +38520445873 
e-mail tereza.matic-ivusic@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju  
Zgrada, kabinet  

Telefon  
e-mail  

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
1. Razvijanje komunikacijskih vještina - kako izraziti zanimanje za nešto, nezadovoljstvo, 
korporativni jezik, frazeologij     Gramatika: Prilozi učestalosti                                                                                                                                      
2.Pravila poslovnog ponašanja - poštivanje pravila poslovnog ponašanja  u međunarodnoj 
komunikaciji                                                                 
3.Predstavljanje tvrtke - kreiranje profila tvrtke (  statistika, financijska terminologija)                  
4.Organizacija poslovnog sastanka- razvijanje kompetencija, socijalizacija- kolektivni rad, 
udovoljavanje rokovima ; Gramataika: Present Simple i Present Continuous - specifičnosti 
uporabe                                                                                                                                              
5.Razmjena informacija - kako dobiti i proslijediti informaciju,  dogovaranje rasporeda (izmjene) 
, povratne informacije klijenata                                                                                                                                                                              
6. Poslovne sirtuacije - kako pripremiti  i odgovoriti na ponudu  Gramatika: komparacija                                                                 
7. Poslovne situacije u turizmu - doček gosta (poslovnog partnera), predstavljanje grada i 
države, upoznavanje sa sadržajima.     Gramatika: Present Perfect - uporaba u poslovnim 
razgovorima                                                                                                                                      8. 
Poslovni put - rezervacije, dogovori, sredstva putovanja, vrste smještaja   gramatika-modalni 
glagoli u poslovnom razgovoru                                                                                                                                     
9. Studenti sudjeluju u dopuni Rječnika fraza i izraza   u sveučilišnom informatičkom sustavu        
Ishodi učenja kolegija 
Studenti nastavljaju razvijati svoje komunikacijske vještine uz sve detaljniji osvrt na 
kulturološke raznolikosti.Praktično komuniciranje uposlovnom okruženju dolazi sve više do 
izražaja. Vrste sastanaka kao dio timskog rada su naglašenije. Iznošenje. mišljenja i donošenja 
zaključaka studenti dokazuju sve veću samostalnost u verbalnoj komunikaciji.                                                                                        
Slušanje i razumijevanje:                                                                                                                              
B2: Studenti su dostigli visok stupanj razumijevanja izvosrnih govornika (Video-CD, internetske 
stranice) u raznim poslovnimn siuacijama.                                                                                                                 
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Čitanje:                                                                                                                                                          
B2/C1:Čitanje tekstova i stručnih časopisa s temama iz poslovnog života.                                                   
Govor:                                                                                                                                                          
B2/C1:Praktična  uporaba stručne terminologije u stvarnim, poslovnim siuacijama, iznošenje 
mišljenja i donošenje zaključaka. Prezentacija- uvod-predstavljanje, izlaganje, poziv na raspravu.                            
Pisanje:                                                                                                                                                           
B2: Obogaćuje se korpus poslovnog jezika štopodrazumijeva i gramatičke specifičnosti. 
Studentomogu samostalno pripremati opsžnije izvješće ili određeni dokument. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒Usmeni                                                             
☒Pismeni                         
☒Kolokvij                      

 Ostalo: 
Pozitivna ocjena iz 2 kolokvija oslobađa studente 
pismenoga dijela ispita.  

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Hughes, J. Naunton, J., Business Result, Intermediate Student`s Book, Oxford 
University Press, Oxford, 2012. 

2.  www.unidu.hr/Merlin/Poslovni engleski jezik B5 
3.  CD-ROM The Interactive Workbook 
4.  The Economist, weekly newspaper 
5.  Špiljak,V., Ivir,V., Hrvatsko-engleski  poslovni rječnik , Masmedia, Zagreb, 2008. 

Izborna literatura 
1.  Rogers, L., Skills for Business Studies, Oxford University Press, Oxford, 2012. 

2.  
Thompson, K., English for Meeting, Express Series, Oxford University Press, Oxford 
2011. 

3.  Lipec, M., Poslovni i protokolarni engleski, Mozaik knjiga, Zagreb, 2003. 
4.  www.askoxford.com 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Working life- upoznavanje s radnim mjestom, kako 
izraziti zanimanje za nešto 2 1 

2.  
Prednosti i nedostatci određenog posla, kako izraziti 
nezadovoljstvo,preuzimanje odgovornosti 
Gramatika::prilozi učestalosti. 

2 1 
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3.  Projects - udovoljavanje zadanim rokovima, timski rad. 2 1 

4.  
Prijenos zadataka na suradnike, telefonski razgovor: 
početak i završetak (frazeologija) Gramatika: prilozi 
učestalosti. 

2 1 

5.  
Leisure time - ravnoteža poslovnog i privatnog života 
..Gramatika: Present Simple and Continuous-
specifičnosti. 

2 1 

6.  
Slobodno vrijeme- aktivnosti, sadržaji što ih tvrtka 
osigurava  zaposlenicima. 2 1 

7.  
Studenti uspoređuju sadržaje što ih strane tvrtke 
osiguravaju svojim zaposlnicima s onima u hrvatskoj. 
Opisuju svoje idealno radno mjesto. 

2 1 

8.  1. kolokvij 2 1 

9.  
Sarvices and systems- opis funkcioniranja sustava, 
usporedba starog i novog. Gramatika: komparacija.  2 1 

10.  
Razmjena informacija. Gramatika: Past Simple &Present 
Perfect-specifičnosti uporabe uposlovnome jeziku. 2 1 

11.  Kako unaprijediti poslovni sustav - diskusija 2 1 

12.  
Customers - udovoljavanje zahtjevima klijenta, povratne 
informacije. 2 1 

13.  
Dogovaranje planova, promjena plana. Gramatika: 
Present Soimple &Continuous za buduću radnju.; 
modalni glagoli. 

2 1 

14.  
Guests and visitors - poslovni put, doček gosta, 
rezervacija smještaja, vrste prijevoznih sredstava. 2 1 

15.  2. kolokvij 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MAKROEKONOMIJA II 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni  
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Marija Bečić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, 20000 Dubrovnik   C - 6 
Telefon +38520445932 

e-mail marija.becic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju - 

Zgrada, kabinet - 
Telefon - 

e-mail - 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Uloga očekivanja u makroekonomskoj analizi. Očekivanja: Osnovni alati. Očekivanja, osobna 
potrošnja i investicije. Očekivanja i financijsko tržište: Očekivanja i vođenje makroekonomske 
politike. Očekivanja i problem vremenske dosljednosti u kreiranju ekonomske politike.   
Otvoreno gospodarstvo. Otvorenost na tržištu dobara i financijskim tržištima. IS-LM model u 
otvorenom gospodarstvu. Devizni tečaj i devizni režimi.                                                            
Gospodarski rast i modeli rasta. Usporedba osnovnih determinanti dugoročnog gospodarskog 
rasta s obzirom na različite teorije rasta. Procjena uspješnost pojedine teorije gospodarskog rasta 
u objašnjenju podataka uočenih u stvarnosti;                                                                                     
Poslovni ciklusi. Obilježja poslovnih ciklusa. Ponašanje makroekonomskih varijabli. Teorije 
poslovnih ciklusa. Prognoziranje poslovnih ciklusa.Poremećaji. Depresije i krize. Visoka 
inflacija.  
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita proširiti i produbiti razumijevanje 
makroekonomske analize, posebice problematiku očekivanja, IS-LM modeliranja, gospodarskog 
rasta te poslovnih ciklusa i poremećaja. Također, biti će osposobljeni za provođenje analize 
makroekonomskih pojava i procesa koji se događaju u kratkom, srednjem i dugom roku.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         

 Ostalo: 
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☒ Kolokvij                      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Babić, M., Makroekonomija, XIII. izdanje, MATE, Zagreb, 2003.   
2.  Benić, Đ., Makroekonomija, Školska knjiga, Zagreb, 2015. 
3.  Blanchard, O., Makroekonomija, MATE, Zagreb, 2007. 
4.  Krugman, P., Obstfeld, M., Međunarodna ekonomija: Teorija i ekonomska politika, 

MATE, Zagreb, 2009. 
Izborna literatura 

1.  Mankiw, N., G., Macroeconomics, Fifth Edition, Worth Publishers, New York, 2003. 
2.  Romer, D., Advanced Macroeconomics, McGraw-Hill, New York, 1996. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Očekivanja u makroekonomskoj analizi: osnovni alati; 
Očekivanja, osobna potrošnja i investicije 2 2 

2.  
Financijska tržišta i očekivanja; Očekivanja i vođenje 
makroekonomske politike 2 2 

3.  Otvorenost na tržištu dobara i financijskim tržištima 2 2 

4.  Domaći proizvod, kamatna stopa i devizni tečaj 2 2 

5.  IS -LM model u otvorenom gospodarstvu 2 2 

6.  Klasične teorije međunarodne trgovine 2 2 

7.  Suvremene teorije međunarodne trgovine 2 2 

8.  Gospodarski rast i modeli rasta 2 2 

9.  
Usporedba osnovnih determinanti dugoročnog 
gospodarskog rasta s obzirom na različite teorije rasta 2 2 

10.  
Procjena uspješnost pojedine teorije gospodarskog rasta u 
objašnjenju podataka uočenih u stvarnosti 2 2 
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11.  Obilježja poslovnih ciklusa 2 2 

12.  Teorije poslovnih ciklusa. 2 2 

13.  Prognoziranje poslovnih ciklusa. 2 2 

14.  Depresije i krize. 2 2 

15.  Visoka inflacija. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MEĐUNARODNA EKONOMIJA  
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda  

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik - EK-2 
Telefon +38520445921 

e-mail ivo.speranda@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju doc. dr. sc. Stijepo Letunić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, - BK-1 
Telefon +38520445932 

e-mail stijepo.letunic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Uvod u međunarodnu ekonomiju.Teorija međunarodne trgovine.Trgovinska 
politika.Liberalizacija trgovine i ekonomski razvoj.Regionalne ekonomske 
integracije.Liberalizacija međunarodnog kretanja kapitala i rada.Međunarodni monetrani 
sustav.Devizno tržište, tečaj i tečajna politika.Platna bilanca.Politika unutarnje i vanjske 
ravnoteže. Međunarodne financijske krize i zaduženost.Nova međunarodna ekonomija i 
strateška trgovinska politika. Utjecaj stranih ulaganja na ekonomski razvoj. 
Ishodi učenja kolegija 
U okviru ovog kolegija studenti se osposobljavaju za razumijevanje suvremene međunarodne 
ekonomije u uvjetima globalizacijski trendova, a na temelju poznavanja teorije, analize i politike 
međunarodne trgovine i financija. Posebno se očekuje da će studenti nakon odslušanog kolegija 
i položenog ispita moći sagledavati probleme razvoja malih otvorenih ekonomija u uvjetima 
međunarodne integracije i jasno razlikovati važnost, ulogu  i zamke globalizacije, održivog 
razvoja i ekonomskog rasta te razumjeti pojmove deviznih tržišta, tečaja, tečajne politike, platne 
bilance te politike unutarnje i vanjske ravnoteže kao i značaj zaduženosti i međunarodnih 
financijskih kriza.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

str. 55 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 
POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Krugman P.R., Obstfeld M., Međunarodna ekonomija, VII izdanje, Mate d.o.o., 

Zagreb, 2005. 
2.  Babić, M., Babić A., Međunarodna ekonomija, Zagreb, 2008. 
3.  Samuelson P., Nordhaus W.D. Ekonomija (18. izdanje), Mate, Zagreb, 2008 

Izborna literatura 

1.  
Salvatore, D., International Economics, Ninth Edition, John Wiley and Sons, New 
York, 2007. 

2.  Krugman P.R., Doba smanjenih očekivanja, Masmedia, Zagreb, 2002. 
3.  Jacobs, J., Gradovi i bogastvo naroda , Metropress, Zagreb, 2007. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uvod u međunarodnu ekonomiju. 2 2 

2.  Teorija međunarodne trgovine. 2 2 

3.  Trgovinska politika. 2 2 

4.  Modeli međunarodne trgovine  2 2 

5.  Regionalne ekonomske integracije. 2 2 

6.  Liberalizacija međunarodnog kretanja kapitala i rada. 2 2 

7.  Međunarodni monetrani sustav 2 2 

8.  Devizno tržište, tečaj i tečajna politika. 2 2 

9.  Platna bilanca. 2 2 

10.  Politika unutarnje i vanjske ravnoteže. 2 2 
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11.  Liberalizacija međunarodne  trgovine i ekonomski razvoj. 2 2 

12.  Međunarodne financijske krize i zaduženost. 2 2 

13.  Utjecaj stranih ulaganja na ekonomski razvoj 2 2 

14.  Rizik i neizvjesnost u međunarodnom poslovanju 2 2 

15.  Međunarodne investicije 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

FINANCIJSKI MENADŽMENT 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda  

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik - EK-2 
Telefon +38520445921 

e-mail ivo.speranda@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Sadržaj predmeta detaljno razrađen sukladno nazivu tema predavanja.  Sadržaj se temelji na 
konceptima financijskog menadžmenta i njihovoj konkretnoj primjeni u poslovanju poduzeća.  
Ishodi učenja kolegija 
Stjecanje znanja o funkciji i značaju financijskog  menadžmenta za svako poduzeće bez obzira na 
organizacionu  strukturu i veličinu. Studenti  će spoznati kako financijsko okruženje poduzeća 
utječe nadonošenjeodluka financijskog  menadžmenta o načinu  i  izvorima financiranja 
konkretnih  potreba, razlikovati  kratkoročno, srednjoročno i dugoročno financiranje, analizirati  
financijska  izvješća, upravljati  gotovinom i kratkotrajnom imovinom  kao i koristiti metode i 
tehnike za financijsko planiranje i primjenjivati najoptimalnije načine financiranja   
gospodarstva. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Vidučić, Lj.,Financijski menadžment, VIII. dopunjeno i izmijenjeno izdanje, RRiF, 
Zagreb, 2012. 
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2.  Vidučić, Lj., Pepur,S., Šimić Šarić, M., Financijski menadžment, IX. Izmijenjeno 

izdanje, RRiF, Zagreb, 2015. 
3.  Orsag, S., Poslovne financije, Tisak, LDK tiskara, Zagreb, 2015. 

Izborna literatura 

1.  Brealey, R. A., Myers, S. C., Marcus, A. J., Osnove korporativnih financija, Zgombić i 
Partneri, Zagreb,2008. 

2.  
Shim, J. K., Siegel, J. G., Financial Management, Third Edition, Barron's Business 
Library, New York, 2008. 

3.  
Ljubić, D., Modeli upravljanja rizicima naplate potraživanja u uvjetima smanjene 
likvidnosti, Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju Sveučilište u Dubrovniku, 
Dubrovnik , 2013. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  
Uvodno predavanje, pojam, funkcija i značaj financija  i  
financijskog menadžmenta poduzeća 2 2 

2.  Vremenska vrijednost novca i financije 2 2 

3.  
Financijski sustav, tržišta i institucije, pojam ,funkcija i 
značaj za gospodarstvo 2 2 

4.  Rizik i financijski menadžment 2 2 

5.  
Vrednovanje i financijski menadžment, modeli 
vrednovanja i određivanja uloženog kapitala 2 2 

6.  Upravljanje portfolijom i diverzifikacija 2 2 

7.  
Dugoročne vrijednosnice podjela , karakteristike i modeli 
vrednovanja. Obveznice, dionice i prioritetne dionice 2 2 

8.  
Dugoročno financiranje tuđi i vlastiti izvori prednosti i 
nedostaci jednih na suprot drugih izvora i financijski 
menadžment 

2 2 

9.  
Struktura kapitala pojam i značaj te utjecaj strukture 
kapitala na troškove financiranja, vrijednost dionica i 
poduzeća 

2 2 

10.  Trošak kapitala, raspodjela dobiti i politika dividendi 2 2 
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11.  
Dugoročne investicijske odluke. Planiranje investicijskih 
projekata, metode za procjenu optimalnog projekta i 
procjenu rizika investiranja 

2 2 

12.  
Financijska analiza: analiza financijskih izvješća, 
fundamentalna analiza, tehnička analiza, analiza 
pokazatelja 

2 2 

13.  
Kratkoročni financijski menadžment : radni kapital, 
kratkoročni izvori sredstava (krediti, kratkoročni 
vrijednosni papiri izvedenice i sl.) 

2 2 

14.  

Menadžment potraživanja i zalihe, upravljanje rizikom 
naplate potraživanja, instrumenti osiguranja i modeli 
naplate potraživanja i njihov značaj u očuvanju 
likvidnosti poduzeća 

2 2 

15.  Financijsko planiranje i financijsi menadžment. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MENADŽMENT UGOSTITELJSKIH PODUZEĆA 
Semestar 6. 
Broj ECTS bodova 6 ETCS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, K. br.9. 
Telefon  

e-mail vesna.vrtiprah@unidu.hr 
Suradnik Joško Pulić, mag. oec. univ. spec. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail jpulic@gmail.com 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Razvoj, pojam i vrste ugostiteljskih poduzeća. Razvrstavanje i kategorizacija objekata za 
smještaj. Mjere ekonomske politike usmjerene na razvoj turizma i hotelijerstva. Sustav 
državnih poticanja u Hrvatskoj. Potražnja za uslugama smještaja. Utjecaj potražnje na proces 
donošenja odluka. Specifičnosti upravljanja ljudskim resursima u uvjetima sezonskog rada. 
Organizacija poslovnog procesa u hotelu. Utjecaj sezonalnosti na poslovanje ugostiteljskih 
poduzeća. Upravljanje stalnom i tekućom imovinom. Kapital i obveze. Prihodi, rashodi i 
poslovni rezultat. Planiranje prihoda i rashoda. Vrste i vremenski raspored troškova, analiza 
i racionalizacija troškova. Godišnji operativni plan. Suvremeni trendovi u hotelskom 
marketingu. Kvaliteta u hotelijerstvu. Instrumenti praćenja poslovnog uspjeha Oblici i tipovi 
poslovnog povezivanja. Prednosti i nedostaci horizontalnog i vertikalnog tipa poslovne 
suradnje. Poduzetništvo i menadžment u hotelijerstvu i restauraterstvu. Upravljanje 
poslovnim rezultatom. Kontroling. 
 
Ishodi učenja kolegija 
Nakon odslušanog i položenog ispita studenti će moći: shvatiti menadžersku ekonomiju u 
ugostiteljstvu, procijeniti koristi instrumenata ekonomske/turističke politike,  upravljati 
poslovanjem u uvjetima sezonskog rada,  razumjeti prednosti poslovnog povezivanja,  
optimalno koristiti stalnu imovinu, uspostaviti optimalan odnos između visine 
angažirane tekuće imovine i poslovnog rezultata, uspješno upravljati prihodima i rashodima 
hotelskih poduzeća, razumjeti proces poslovnog planiranja, izraditi godišnji operativni plan, 
voditi ispravnu politiku cijena,  izraditi plan prihoda odjela za smještaj i odjela hrane i pića, 
kontrolirati i poboljšati poslovni rezultat hotelskog poduzeća,  razviti i održati kvalitetu 
temeljem potpunog upravljanja kvalitetom. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja  Konzultacije 
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 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Ivanović, S., Ekonomika ugostiteljstva, Sveučilište u Rijeci, Fakultet za 
menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija, 2012.  

2.  Moutinho, L., Strategic Management in Tourism, CABI Publishing, 2018. 
Izborna literatura 

1.  
Avelini-Holjevac, I., Kontroling, Upravljanje poslovnim rezultatom, Sveučilišt u 
Rijeci, Fakultet za turistički i hotelski menadžment u Opatiji, Opatija, 2007 

2.  
Galičić, V., Uvod u ugostiteljstvo, Sveučilište u Rijeci, Fakultet za menadžment u 
turizmu i ugostiteljstvu, Opatija, 2012. 

3.  
Nigel, E.,  Strategic Management for Tourism, Hospitality and Events, second 
edition, Routledge, 2015. 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  Uvodno predavanje 2 2 

2.  Zakonski propisi. Pojam i vrste ugostiteljskih poduzeća 2 2 

3.  Razvrstavanje i kategorizacija objekata za smještaj 2 2 

4.  
Potražnja za uslugama smještaja.  
Mjere ekonomske/turističke politike usmjerene na razvoj turizma i 
ugostiteljstva 

2 2 

5.  
Integracijski procesi u hotelijerstvu.  
Oblici i tipovi poslovnog povezivanja 2 2 

6.  
Poslovaje korporacija. Poslovanje malih obiteljskih hotela 
Godišnji operativni plan 2 2 

7.  Marketing menadžment u hotelijerstvu 2 2 

8.  Upravljanje stalnom imovinom  2 2 

9.  Upravljanje tekućom imovinom 2 2 

10.  
Upravljanje prihodima 
Planiranje prihoda odjela smještaja i odjela hrane i pića 2 2 

11.  Upravljanje rashodima 2 2 
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Planiranje rashoda 

12.  
Upravljanje ljudskim resursima 
Utjecaj sezonalnosti na politiku upravljanja ljudskim resursima 2 2 

13.  
Hotelski standarsdi 
Upravljanje potunom kvalitetom 

2 2 

14.  
Upravljanje poslovnim rezultatom 
Kontroling 

2 2 

15.  Mjerenje i ocjenjivanje poslovne uspješnosti 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MEĐUNARODNI MARKETING 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Martinović 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet C8 
Telefon +38520445938 

e-mail marija.martinovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Kolegij Međunarodni marketing bavi se pitanjima komkurentnosti na međunarodnom tržištu, 
strategijama za postizanje konkurentnosti, preprekama i ograničenjima u međunarodnom 
marketingu te institucijama koje nastoje smanjiti te prepreke i ograničenja. Nadalje, analiziraju 
se različiti aspekti međunarodnog okruženja, istraživanje inozemnih tržišta te načini ulaska na 
inozemna tržišta.  
Ishodi učenja kolegija 
Nakon odslušanog kolegija studenti će biti upoznati sa funkcioniranjem međunarodnog 
marketinga. Bit će u stanju formirati politiku marketinškog spleta u međunarodnom poduzeću, 
te će steći dovoljne kompetencije nužne istraživanje međunarodnog tržišta te kreiranje određene 
strategije ulaska na isto. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Previšić, J., Ozretić, Đ.,Krupka, Z.:Osnove međunarodnog marketinga, Školska 
knjiga, Zagreb, 2012. 
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2.  Previšić, J., Ozretić, Đ., Međunarodni marketing, Masmedia, Zagreb, 2000. 
3.  Keegan, W. J., Green, M.: Global Marketing, Prentice Hall, 2010. 

Izborna literatura 

1.  
Czinkota, M., Ronkainen, I., Best Practices in International Marketing, Harcourt 
Colleague Publishing, New York, 2002. 

2.  Kotabe, M., Helsen, K.: Global Marketing Management, Wiley, 2010. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Odrednice međunarodnog marketinga 2 2 

2.  Konkurentnost na svjetskom tržištu. 2 2 

3.  Marketinške strategije za podizanje konkurentnosti. 2 2 

4.  Međunarodne ekonomske organizacije i integracije. 2 2 

5.  Ekonomsko okruženje 2 2 

6.   Političko okruženje 2 2 

7.  Zakonodavno okruženje 2 2 

8.  Kulturno okruženje 2 2 

9.   Istraživanje stranih tržišta  2 2 

10.  Strategije ulaska na strana tržišta 2 2 

11.  Proizvodi i usluge na međunarodnom tržištu 2 2 

12.  Međunarodne strategije cijena 2 2 
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13.  Međunarodne strategije cijena 2 2 

14.  Promocija  2 2 

15.  Odnosi s javnošću 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

TRANSPORT I OSIGURANJE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić 

Zgrada, kabinet Lapadska obal 7, C-1 
Telefon +38520445902 

e-mail katija.vojvodic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Uloga prometa u društveno-ekonomskom razvoju. 2. Prometna politika i strategija razvoja 
prometa. 3. Značaj i utjecaj transportnog troška u međunarodnoj robnoj razmjeni. 4. Transportne 
klauzule - INCOTERMS. 5. Uloga i značaj međunarodnog špeditera u međunarodnoj trgovini. 6. 
Multimodalni transport u Europi i Hrvatskoj. 7. Suvremene transportne tehnologije. 8. Utjecaj i 
značaj pomorskog transporta u Europi i Hrvatskoj. 9. Značaj i uloga cestovnog transporta u 
Europi i Hrvatskoj. 10. Značaj i uloga željezničkog transporta u Europi i Hrvatskoj. 11. Značaj i 
uloga zračnog transporta u svijetu, Europi i Hrvatskoj. 12. Značaj riječnog transporta u Europi i 
Hrvatskoj. 13. Liberalizacija u pojedinim granama prometa u Europskoj uniji. 14. Transportno 
osiguranje robe u međunarodnoj razmjeni.15. Trendovi na tržištu osiguravajućih društava. 
Ishodi učenja kolegija 
Slušajući i polažući ovaj kolegij studenti će steći osnovna znaja o strategijama modernog 
prometa u svijetu, Europskoj uniji i Hrvatskoj; tehnološkim promjenama u sektoru prometa, te 
multimodalnom transportu kao integralnog faktora pojedinačnih prometnih sektora. Specifične 
kompetencije se odnose na stjecanje znanja koja su potrebna za samostalan rad na svim 
poslovima na području transportnog poslovanja (sklapane ugovora o prijevozu i njegovo 
izvršenje u svim transportnim granama); otpremništva (poslovi izvoza, uvoza i tranzita, izbor 
osiguranja robe u međunarodnom transportu, izbor najpovoljnijeg transportnog puta i sredstva) 
te poslovima osiguranja. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
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☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Bendeković, J., Aržek, Z., Transport i osiguranje, Mikrorad, Zagreb, 2008. 
2.  Zelenika, R., Multimodalni prometni sustavi, Ekonomski fakultet Rijeka, Rijeka, 

2006. 
Izborna literatura 

1.  
Frančišković, I., Ekonomika međunarodnog osiguranja, Ekonomski fakultet Rijeka, 
Rijeka, 2004. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uloga prometa u društveno-ekonomskom razvoju.. 2 2 

2.  Prometna politika i strategija razvoja prometa. 2 2 

3.  Značaj i uloga transportnog troška u međunarodnoj 
robnoj razmjeni. 2 2 

4.  Transportne klauzule - INCOTERMS. 2 2 

5.  
Uloga i značaj međunarodnog špeditera u međunarodnoj 
trgovini. 2 2 

6.  Multimodalni transport u Europi i Hrvatskoj. 2 2 

7.  Suvremene transportne tehnologije. 2 2 

8.  Pomorski transport i Europi i Hrvatskoj. 2 2 

9.  Cestovni transport u Europi i Hrvatskoj. 2 2 

10.  Željeznički transport u Europi i Hrvatskoj. 2 2 
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11.  Zračni transport u Europi i Hrvatskoj. 2 2 

12.  Riječni transport u Europi i Hrvatskoj. 2 2 

13.  Liberalizacija u pojedinim granama prometa u Europskoj 
uniji. 2 2 

14.  Transportno osiguranje robe u međunarodnoj razmjeni. 2 2 

15.  Trendovi na tržištu osiguravajućih društava. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

ERP SUSTAVI 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Mario Spremić; izv. prof. dr. sc. Božidar Jaković 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail mspremic@efzg.hr; bjakovic@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju Ana Mimica, mag. math., asist. 

Zgrada, kabinet DK2 
Telefon +38520445934 

e-mail amimica@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Objašnjenje koncepta integriranih informacijskih sustava i njihove podrške poslovanju, uloge 
ERP sustava različitih generacija u razvoju i provedbi poslovnih procesa. Pregled tehnoloških, 
infrastrukturnih i društveno-ekonomske aspekata ERP sustava 
Ishodi učenja kolegija 
Očekuje se da će studenti nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju: 
identificirati cjelokupno tržište ERP sustava, identificirati i razumjeti aktivnosti svih uloga u 
kontekstu ERP sustava, naučiti koristiti projektni pristup u kontekstu implementacije ERP 
sustava, poznavati temeljne strukturalne elemente ERP sustava, produbiti razumijevanje načina 
poslovanja modernih organizacija i važnost njihovih informacijskih sustava, profilirati 
potencijalne ERP specijaliste u različitim segmentima konkretnog ERP rješenja, razumjeti 
povezanost poslovnih procesa i ERP modula koji predstavljaju realizaciju informacijskih 
sustava, razumjeti ulogu ERP sustava u suvremenoj organizaciji u kontekstu teorije ograničenja, 
steći praktične vještine u radu s konkretnim ERP rješenjem i znati metodike, metode, tehnike i 
alate za odabir i implementaciju ERP sustava.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☐ Pismeni                         
☐ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Projekt  

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
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Obvezna literatura 

1.  Strugar, I., Varga M. (2014): (urednici): Informacijski sustavi u poslovanju, 
Ekonomski fakultet Zagreb 

2.  Garača, Ž., ERP sustavi, Ekonomski fakultet Split, Split, 2008. 
Izborna literatura 

1.  
O’Leary, D.E., Enterprise Resource Planning Systems: Systems, Life Cycle, Electronic 
Commerce, and Risk, Cambridge University Press, 2005. 

2.  
Schimitzek, P., Industry-Specific ERP Systems: Integrating Information and Business 
Processes in the Enterprise, CRC Press, 2002. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvod u predmet - Metode rada. Povijesni razvoj 
informacijskih sustava. MRP, MRP II, ERP. Definicija i 
koncept ERP sustava 

2 2 

2.  
Poslovni procesi i promjene načina poslovanja. Osnovne 
komponente ERP sustava i njihov utjecaj na poslovanje 2 2 

3.  
Funkcijski i integrirani informacijski sustavi i njihove 
najvažnije komponente 2 2 

4.  
Arhitektura ERP sustava - Struktura i mogućnosti ERP 
programskih modula. Praktičan rad s ERP sustavom 2 2 

5.  
Razlozi za uvođenje ERP sustava - Poslovna analiza 
potreba za promjenom. Identifikacija i kvantifikacija 
učinaka 

2 2 

6.  

Usklađivanje poslovnih procesa - Strateški ciljevi i njihov 
utjecaj na poslovne procese. Organizacijska infrastruktura 
i podrška ključnim poslovnim procesima. Analiza 
poslovnih procesa 

2 2 

7.  
Upravljanje promjenama tokom uvođenja ERP sustava - 
Definicija i analiza organizacijske pripremljenosti 2 2 

8.  Metode i alati za analizu organizacijske pripremljenosti. 
Priprema organizacije 2 2 

9.  
Implementacija ERP sustava - Analiza tehnološke 
infrastrukture potrebne za uvođenje ERP sustava 2 2 

10.  
Struktura projektnog tima. Upravljanje projektom i 
dinamika projektnih aktivnosti. Ključni korisnici i njihovo 
obrazovanje. Postavljanje ERP sustava 

2 2 
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11.  
Upravljanje konfiguracijom ERP sustava - Ključni 
parametri i mogućnost njihove izmjene. Praćenje 
organizacijskih promjena i njihov unos u sustav. 

2 2 

12.  
Proširenje funkcionalnosti ERP sustava - Povezivanje ERP 
sustava s vanjskim programskim modulima 2 2 

13.  
Povezivanje sa sustavima za potporu elektroničkom 
poslovanju. Analiza različitih pristupa povezivanju ERP 
sustava 

2 2 

14.  
Povezivanje ERP sustava u opskrbnom lancu - 
Mogućnost povezivanja ERP sustava i relevantni 
standardi 

2 2 

15.  
Mjere zaštite ERP sustava. Perpsektive razvoja ERP 
sustava. Zaključak kolegija  2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

BURZE VRIJEDNOSNICA  
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ivo Šperanda  

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik - EK-2 
Telefon +38520445921 

e-mail ivo.speranda@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju / 

Zgrada, kabinet / 
Telefon / 

e-mail / 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Burze i burzovno poslovanje: prikaz najpoznatijih burzi.Osnovni pojmovi o vrijednosnicama. 
Dionice Povrat i vrednovanje dionica. Rizik i procjene rizika. Osnovne metode mjerenja rizika. 
Obveznice Povrat i vrednovanje obveznica. Derivati i osnove poslovanja s derivataima na 
burzama. Diverzificirano ulaganje i usredotočeno ulaganje. Psihologija burza vrijednosnica. 
Funadamentalna i tehnička analiza cijena na tržištu. Hedging – temeljni pojmovi.Obveznice i 
opcije. 
Ishodi učenja kolegija 
Putem predavanja, diskusija, vježbi, konzultacija i ispita razvijaju se i potiču osnovne kategorije 
ishoda učenja: razumijevanje i znanje, primjena znanja i vještina, intelektualne vještine, 
praktične i komunikacijske vještine, te vještine učenja, stjecanja znanja i permanentnog 
usavršavanja s osnovnim ciljem kolegija: upoznati studente s  burzama vrijednosnica, rizicima u 
poslovanju na burzama,osnovnim metoodama utvrđivanja vrijednosti vrijednosnica i 
tehnikama trgovanja, te prednostima i opasnostima u poslovanju na svjetskim  burzama. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 
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1.  Lazibat T.,Brizar B.,Baković T., Burzovno poslovanje – terminska trgovina, 

Znanstvena knjiga d.o.o., Zagreb, 2007. 
2.  Graham B., Inteligentni investitor, Masmedia d.o.o., Zagreb, 2006. 
3.  Orsag, S., Izvedenice, HUFA, Zagreb, 2006. 

Izborna literatura 

1.  
Cvjetičanin, M., Kako čitati burzovna izvješća, Poslovna knjiga - Infoinvest, Zagreb, 
1994. 

2.  
Chapman, C., How the Stock Markets Work, Century Business Books- Random 
House, London, UK, 1998. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Burze i burzovno poslovanje: prikaz najpoznatijih burzi. 2 2 

2.  Osnovni pojmovi o vrijednosnicama 2 2 

3.  Dionice 2 2 

4.  Rizik i procjene rizika 2 2 

5.  Osnovne metode mjerenja rizika  2 2 

6.  Povrat i vrednovanje dionica  2 2 

7.  Derivati i osnove poslovanja s derivataima na burzama 2 2 

8.  Diverzificirano ulaganje i usredotočeno ulaganje 2 2 

9.  Psihologija burza vrijednosnica 2 2 

10.  Funadamentalna  analiza cijena na tržištu 2 2 

11.  Tehnička analiza  2 2 
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12.  Hedging – temeljni pojmovi 2 2 

13.  Obeznice - općenito 2 2 

14.  Vrednovanje obveznica  2 2 

15.  Opcije 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POREZNI SUSTAV RH 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon +38520445938 

e-mail  mstolic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1.Teorijski okvir poreznih sustava suvremenih država, 2. Porezna terminologija i elementi 
oporezivanja, 3. Vrste poreza, 4. Normativno uređenje poreza u Republici Hrvatskoj, 5. Porezni 
sustav Republike Hrvatske, 6. Državni porezi: porez na dodanu vrijednost, porez na dobit, 
posebni porezi i trošarine, 7.Zajednički porez: porez na dohodak, 8. Županijski porezi: porez na 
nasljedstva i darove, porez na cestovna motorna vozila, porez na plovila i porez na automate za 
zabavne igre, 9. Gradski ili općinski porezi: prirez porezu na dohodak, porez na potrošnju, 
porez na kuće za odmor, porez na korištenje javnih površina i porez na promet nekretnina, 10. 
Porezi na dobitke od igara na sreću i naknade na priređivanje igara na sreću, 11. Carinski sustav 
RH, 12. Doprinosi u RH, 13. Nadležnosti državnih tijela u provođenju porezne politike, 14. 
Porezni aspekti međunarodnog poslovanja, 15. Izbjegavanje dvostrukog oporezivanja, 16. 
Porezni sustavi zemalja EU: harmonizacija poreznih sustava i politika zemalja članica EU, 17. 
Sprječavanje porezne konkurencije među zemljama članicama EU. 
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju: definirati i objasniti 
značaj poreznog sustava u suvremenim državama, razlikovati, definirati i objasniti temeljne 
pojmove iz područja oporezivanja, objasniti, razlikovati, interpretirati i usporediti različite 
teorijske pristupe i karakteristike hrvatskog poreznog sustava i poreznih sustava zemalja članica 
EU, analizirati i objasniti pojave vezane uz prikupljanje javnih prihoda, definirati, analizirati i 
objasniti utjecaj poreznog sustava na poslovanje i  konkurentnost poduzeća, porezno 
opterećenje građana, fiskalni kapacitet jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave te 
ulogu porezne politike u ekonomskoj politici Republike Hrvatske. Od studenata se očekuje da 
razviju: opće kompetencije (identificiranje ključnih elemenata potrebnih za sustavnu analizu 
poreznih sustava suvremenih država čime proširuju saznanja stečena na predmetu Javne 
financije) i specifične kompetencije (tumačenje osnovnih karakteristika poreznih sustava, 
evaluacija utjecaja poreznih sustava suvremenih država na relevantne ekonomske kategorije). 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
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☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Kesner-Škreb, M., Kuliš, D., Porezni vodič za građane, Institut za javne financije, 
Zagreb, 2010. 

2.  Nikolić, N., Počela javnog financiranja, Ekonomski fakultet Split, Split, 1999. 
3.  Jelčić, B. i dr., Financijsko pravo i financijska znanost, Narodne novine, Zagreb, 2008. 

Izborna literatura 

1.  
Aktualni sadržaji sa web stranica Instituta za javne financije, Ministarstva financija 
te članci u časopisima Porezni vjesnik, Pravo i porezi, Financijska praksa, Financije i 
porezi te Zbirka propisa o porezima raznih izdavača (RRIF, TEB, HZRFD i drugi) 

2.  

Materijali Europske komisije:- Detailed information on EU tax and customs policies 
(dostupno na: http://ec.europa.eu/taxation_customs/index_en.htm); Promoting the 
internal market and economic growth. Towards simple, fair and efficient taxation in 
the European Union. (dostupno na: http://europa.eu/pol/index_en.htm 
http://europa.eu/!bY34KD) 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Teorijski okvir poreznih sustava suvremenih država 2 2 

2.  Porezna terminologija i elementi oporezivanja 2 2 

3.  Vrste poreza 2 2 

4.  Normativno uređenje poreza u Republici Hrvatskoj 2 2 

5.  
Državni porezi: porez na dodanu vrijednost, porez na 
dobit, posebni porezi i trošarine 2 2 
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6.  Zajednički porez: porez na dohodak  2 2 

7.  
Županijski porezi: porez na nasljedstva i darove, porez na 
cestovna motorna vozila, porez na plovila i porez na 
automate za zabavne igre 

2 2 

8.  
Gradski ili općinski porezi: prirez porezu na dohodak, 
porez na potrošnju, porez na kuće za odmor, porez na 
korištenje javnih površina i porez na promet nekretnina 

2 2 

9.  Carinski sustav RH 2 2 

10.  Doprinosi u RH 2 2 

11.  
Nadležnosti državnih tijela u provođenju porezne 
politike 2 2 

12.  Porezni aspekti međunarodnog poslovanja 2 2 

13.  Izbjegavanje dvostrukog oporezivanja 2 2 

14.  Porezni sustavi zemalja EU: harmonizacija poreznih 
sustava i politika zemalja članica EU 2 2 

15.  
Sprječavanje porezne konkurencije među zemljama 
članicama EU 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MENADŽMENT MALIH PODUZEĆA 
Semestar 6/ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Zorica Krželj-Čolović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, ured EK-6 
Telefon +38520445925 

e-mail zkrzelj@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju dr. sc. Dasen Jasprica 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Pojmovno određenje menadžmenta malog poduzeća; Uloga malog poduzeća u gospodarstvu; 
Specifičnosti funkcija menadžmenta u malom poduzeću; Menadžment nabave i prodaje u 
malom poduzeću; Pokazatelji organizacijske kulture malog poduzeća; prilike, prepreke i 
ograničenja rasta i razvoja malog poduzeća; Važnosti umrežavanja i internacionalizacije; 
Mogućnosti napredovanja i konkurentnosti malog poduzeća.  
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će moći analizirati aktualne probleme i trendove u vođenju malih poduzeća; primijeniti 
menadžerske vještine potrebne za upravljanje malim poduzećem; razumjeti ulogu 
menadžmenta u malom poduzeću; znati prepoznati i istražiti različite vrste strategija 
upravljanja malim poduzećima. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Buble, M. Management malog poduzeća (I. i II. dio), Sveučilište u Splitu, Ekonomski 
fakultet, Split, 2003. 
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2.  Siropolis, N.C. Menadžment malog poduzeća: vodič u poduzetništvo, 4. izd., MATE: 

Zagreb, 1995. 
Izborna literatura 

1.  
Scarborough, N.M. Effective Small Business Management: An Entrepreneurial 
Approach, 10th ed, Pearson Prentice Hall: Upper Saddle River, NJ, 2012. 

2.  
Longenecker, J.G., Moore, C.W., Petty, J.W., Palich, L.E. Small Business 
Management: Launching and Growing Entrepreneurial Ventures, 14th ed, 
Thomson/South-Western: Mason, OH, 2008. 

3.  
Carter, S., Jones-Evans, D. Enterprise and Small Business: Principles, Practice and 
Policy, 2nd ed, FT Prentice Hall: Harlow, England; New York, NY, 2006. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V S 

1.  Uvod u menadžment malog poduzeća 2 2 0 

2.  Karakteristike malog poduzeća 2 2 0 

3.  Funkcije menadžmenta u malom poduzeću 2 2 0 

4.  Planiranje u malom poduzeću 2 2 0 

5.  Organiziranje malog poduzeća 2 2 0 

6.  Vođenje malog poduzeća 2 2 0 

7.  Upravljanje ljudskim potencijalima u malom poduzeću 2 2 0 

8.  Kontroliranje u malom poduzeću 2 2 0 

9.  Poslovni procesi u malom poduzeću 2 2 0 

10.  
Primjena menadžerskih vještina u vođenju malog 
poduzeća 2 2 0 

11.  Organizacijska kultura malog poduzeća 2 2 0 
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12.  
Menadžment temeljen na vrijednostima u malom 
poduzeću 2 2 0 

13.  Rast i razvoj malog poduzeća 2 2 0 

14.  Umrežavanje i internacionalizacija malog poduzeća 2 2 0 

15.  Budućnost malog poduzeća 2 2 0 

                                       UKUPNO SATI 30 30 0 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

LOKALNE JAVNE FINANCIJE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, 
Telefon +38520445938 

e-mail mstolic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Fiskalni federalizam, 2. Decentralizacija: teorijski okvir i vrste, 3. Struktura javnog sektora RH, 
4. Raspodjela javnih funkcija među različitim državnim razinama 5. Prihodi nižih državnih 
razina, 6. Fiskalno izravnanje, 7. Zaduživanje jedinica lokalne i područne samouprave, 
8.Proračuni lokalnih jedinica, 9. Regionalna politika EU, 10. Regionalna politika RH 
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju: - sagledati značaj i 
kompleksnost unutardržavnih fiskalnih odnosa u suvremenim državama te ocijeniti i 
valorizirati institucije i politike lokalnog javnog financiranja; - razlikovati, definirati i 
objasniti temeljne pojmove iz područja fiskalne decentralizacije; - objasniti, razlikovati, kritički 
interpretirati i usporediti karakteristike hrvatskog fiskalnog sustava i sustava zemalja članica 
EU; - analizirati raspodjelu javnih funkcija među državnim razinama; - analizirati izvore 
financiranja nižih državnih razina i kritički sagledati značaj fiskalne autonomije i fiskalnog 
kapaciteta lokalnih jedinica na uspjeh provedbe decentralizacijskog procesa; - analizirati i 
kritički prosuđivati utjecaj decentralizacije na razvojne determinante. Od studenata se očekuje 
da razviju: opće kompetencije (identificiranje ključnih elemenata potrebnih za sustavnu analizu 
unutardržavnih fiskalnih sustava suvremenih država čime proširuju saznanja stečena na 
predmetu Javne financije) i specifične kompetencije (tumačenje osnovnih karakteristika 
financiranja nižih državnih razina, raspodjelu ovlasti među državnim razinama, evaluacija 
utjecaja decentralizacije suvremenih država na relevantne ekonomske kategorije). 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

str. 82 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Bajo, A., Alibegović Jurlina, D., Javne financije lokalnih jedinica vlasti“, Školska 
knjiga, Zagreb 2008. 

2.  Šimović,J.; Šimović, H.: Fiskalni sustav i fiskalna politika Europske unije, Pravni 
fakultet, Zagreb, 2006. 

3.  Kesner-Škreb, M., Kuliš, D., Porezni vodič za građane, Institut za javne financije, 
Zagreb, 2010. 

Izborna literatura 

1.  
Aktualni sadržaji sa web stranica Instituta za javne financije, Ministarstva financija 
te članci u časopisima Porezni vjesnik, Pravo i porezi, Financijska praksa, Financije i 
porezi te Zbirka propisa o porezima raznih izdavača (RRIF, TEB, HZRFD i drugi) 

2.  

Materijali na web stranicama: Council of Europe (http://www.coe.int),  European 
Commission (http://europa.eu.int),  Eurostat (http://epp.eurostat.cec.eu.int),  
Međunarodni monetarni fond (http://www.imf.org),  The Organisation for Economic 
Co-operation and Development - OECD (http://www.oecd.org/tax/federalism/); 
OECD Fiscal decentralization database 
(http://www.oecd.org/tax/federalism/oecdfiscaldecentralisationdatabase.htm), 
World Bank Group 
(http://www1.worldbank.org/publicsector/decentralization/fiscal.htm) 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V S 

1.  Fiskalni federalizam 2 2 0 

2.  Fiskalna decentralizacija 2 2 0 

3.  Javni sektor 2 2 0 

4.  Raspodjela javnih funkcija 2 2 0 

5.  Prihodi nižih državnih razina 2 2 0 

str. 83 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 

6.  Fiskalno izravnanje 2 2 0 

7.  Zaduživanje nižih državnih razina 2 2 0 

8.  Proračuni lokalnih jeidnica 2 2 0 

9.  Regionalna politika EU 2 2 0 

10.  Regionalna politika RH 2 2 0 

                                       UKUPNO SATI 20 20 0 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
MARKETING U TURIZMU 

Semestar 6 

Broj ECTS bodova 5 

Status kolegija izborni 

Nositelj kolegija prof. dr. sc. Vesna vrtiprah; doc.dr.sc. Iris Mihajlović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, K-9  

Telefon  

e-mail vesna.vrtiprah@unidu.hr,  

iris.mihajlovic@unidu.hr 

Suradnik  

Zgrada, kabinet  

Telefon  

e-mail  

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

Osobitosti turističkog tržišta, obilježja turističkih usluga, nositelji potražnje i ponude. Potrebe, 
želje, potražnja. Marketinške aktivnosti na mikro i makro planu.  Razumjevanje marketinškog 
procesa u ugostiteljstvu, hotelijerstvu i turizmu.  Strategije upravljanja za uslužne tvrtke. Uloga 
marketinga u strateškom planiranju. Razvoj marketinških prilika i strategija u turizmu. 
Marketinški informacijski sustav i istraživanja u turizmu.  Ponašanja turista pri kupnji.  
Segmentacija turističkog tržišta, odabir ciljnog tržišta i pozicioniniranje na turističkom tržištu.  
Razvoj marketinškog spleta u ugpostiteljstvu, hotelijerstvu i turizmu. Upravljanje proizvodima, 
odluke o markama, izgradnja odanosti turista putem kvalitete. Unutarnji marketing.  
Određivanje cijena proizvoda u ugostiteljstvu, hotelijerstvu i turizmu. Distribucijski kanali na 
turističkom tržištu, putnički agenti, touroperatori, specijalist, hotelski predstavnici, konzorciji, 
internet itd. Komunikacija s ciljnim tržištem. Oglašavanje, odnosi s javnošću, unapređenje 
prodaje, osobna prodaja. Elektronički marketing u ugostiteljstvu, hotelijerstvu i turizmu. 
Destinacijski marketing . Marketinški plan. Primjena i kontrola marketing napora – 
organiziranje primjenjivanje, vrednovanje i kontroliranje markentiških aktivnosti. Modeli 
organizacije marketinga u turističkim poduzećima. 
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Ishodi učenja kolegija 

Nakon odslušanog i položenog ispita studenti će moći: shvatiti presudnu ulogu upravljanja 
marketingom u turizmu; definirati potrebe i želje turista, vrijednosti koje očekuju i stvoriti 
zadovoljstvo pomoću kvalitete; upravljati diferencijacijom, kvalitetom usluge, fizičkim 
okruženjem, zaposlenicima koji su dio usluge, potražnjom, odnosima s klijentima; prikupiti 
marketinške informacije i upotrijebiti ih pri donošenju poslovnih odluka; identificirati segmente 
na turističkom tržištu i odabrati ciljno tržište; oblikovati turistički proizvod, izgraditi snažan 
brend, uspješno se pozicionirati na tržištu, upravljati cijenom turističkog proizvoda; upravljati  
distribucijskim kanalima; promovirati turistički proizvod; razviti destinacijski marketing ; 
izraditi plan marketinga u turističkom poduzeću i na razini turističke destinacije 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

 Predavanja 

 Seminari i radionice 

 Vježbe 

 Samostalni zadaci 

 Multimedija  i Internet 

 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 

 Laboratorij 

 Terenska nastava 

 Mentorski rad 

 Provjere znanja 

 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             

 Pismeni                         

 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Kotler, P., Bowen, J. T., Makens,  J. C., Marketing u ugostiteljstvu, hotelijerstvu 

i turizmu, MATE, Zagreb, 2010.    
2.  Marušić, M., Prebežec, D., Mikulić, J., Istraživanje turističkih tržišta, 

Ekonomski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, 2019. 

Izborna literatura 
1.  Pike, S., Destination Marketing, second edition, Routledge, Nex York, 2016, 

2.  
Križmam Pavlović, D., Marketing turističke destinacije, Odjel za ekonomiju i 
turizam „Dr. Mijo Mirković“, Sveučilište Jurja Dobrile, Pula, 2008. 

POPIS TEMA 

Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
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1.  
Uvodno predavanje 

Marketing u turizmu 
2 2 

2.  Potrebe, želje i potražnja. Vrijednost za klijenta, zadovoljstvo 
klijenta 

2 2 

3.  Odlike usluga u marketingu ugostiteljstva, hotelijerstva i turizma 2 2 
4.  Strategije upravljanja za uslužne tvrtke 2 2 
5.  Uloga marketinga u strateškom planiranju 2 2 
6.  Marketinško okruženje 2 2 
7.  Ponašanje potrošača pri kupnji 2 2 
8.  Marketinški informacijski sustavi i marketinško istraživanje 2 2 

9.  Segmentacija tržišta, odabir ciljnog tržišta i pozicioniranje na 
tržištu 

2 2 

10.  Upravljanje proizvodima, strategije određivanja cijena 2 2 
11.  Unutarnji marketing, izgradnja odanosti putem kvalitete  2 2 
12.  Komunikacija i politika promidžbe 2 2 
13.  Distribucijski kanali,  odabir članova kanala 2 2 

14.  Internetski marketing, marketing temeljen na bazi podataka i 
izravni marketing 

2 2 

15.  Destinacijski marketing 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 

 

str. 87 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE  F04-12 

 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 – Engleski jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije, Sveučilište, Ul. Ćira 
Carića 4, kabinet A32 

Telefon +38520445873 
e-mail tereza.matic-ivusic@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju  
Zgrada, kabinet  

Telefon  
e-mail  

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
1. Cultures and cultural awareness in business. 2. Human Resources 3. Intenational markets.       
4. Ethics at work. 5. Leadership - qualities of good leadership  6. Competition  
Ishodi učenja kolegija 
Po završetku kolegija studenti će biti sposobni razumjeti stručni tekst iz područja navedenih u 
sadržaju kolegija, razlučiti bitne elemente u složenom stručnom tekstu, te se koristiti 
odgovarajućim stručnim nazivljem i frazama.                                                                                                           
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja engleskog jezika na razini B1.                       
Razumijevanje / Slušanje B1: Student može razumjeti glavne misli jasnog standardnog 
razgovora o poznatim temama s kojima se redovito susreće na poslu, u školi, u slobodno 
vrijeme itd. Može razumjeti glavne poruke mnogih radijskih i televizijskih programa o tekućim 
događajima ili temama od osobnog i profesionalnog interesa ako su iskazane relativno polako i 
razumljivo.       Čitanje B1: Može razumjeti tekstove koji su uglavnom pisani običnim jezikom ili 
jezikom ekonomske struke. Može razumjeti opis događaja, osjećaja i želja u osobnim i 
poslovnim pismima.                                                                                                                                                   
Govor i govorna interakcija B1: Može se snalaziti u većini situacija koje se mogu pojaviti tijekom 
putovanja kroz područje na kojemu se taj jezik govori. Može se, bez pripreme, uključiti u 
razgovor o temama koje su mu poznate, koje su od osobnog interesa, a odnose na svakodnevni 
privatni ili poslovni život (npr. na obitelj, hobi, posao, putovanja i tekuće događaje).                             
Govor i govorna produkcija B1: Može jednostavno povezivati rečenice kako bi opisao doživljaje 
i događaje, svoje snove, nade i težnje. Može ukratko obrazložiti i objasniti svoja privatna ili 
poslovna stajališta i planove. Može ispričati priču ili prepričati sadržaj knjige, filma ili tijek 
nekog privatnog ili poslovnog događaja, te opisati svoje reakcije.                                                                
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Pisanje B1: Može napisati jednostavan vezani tekst o poznatoj temi ili temi od osobnog interesa. 
Može napisati jednostavno osobno ili poslovno pismo opisujući svoje doživljaje i dojmove. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Cotton, D., Falvey, D., Kent S., Market Leader, Intermediate 3rd Edition, Pearson 
Longman, Harlow, 2010. 

2.  Eastwood, J., Oxford Practice Grammar, Oxford University Press, Oxford, 1999. 
3.  http://www.businessdictionary.com 

Izborna literatura 

1.  Bujas, Ž. Veliki englesko-hrvatski rječnik, Nakladni zavod Globus, Zagreb, 2001.          
Bujas, Ž. Veliki hrvatsko-engleski rječnik, Nakladni zavod Globus, Zagreb, 1999. 

2.  Murpy, R., English Grammar in Use, Cambridge University Press, Cambridge, 2012. 
3.  Hornby, A. S., Oxford Advanced Learner's Dictionary, Oxford University Press. 

4.  
Radoš – Meler, Englesko-hrvatski rječnik nazivlja u marketingu, Ekonomski fakultet 
Osijek, Osijek, 2002. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Discuss the importance of cultural awareness in business. 
Idioms / talking about business relationships. 2 1 

2.  
An interview with the manager of a cultural training 
centre. Culture shock.  2 1 

3.  Business culture briefing. (writing: report) 2 1 

4.  
Talk about job interviews.     -ing forms and infinitives 
(writing: letter) 2 1 

5.  
Women at work. An interview with an international 
recruitment specialist.  2 1 
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6.  
Discuss the development of international markets. 
Conditions. 2 1 

7.  
Trade between China and the US. Expressions for talking 
about free trade.  2 1 

8.  Working across cultures 3: Doing business 
internationally. Revision. TEST 1. 2 1 

9.  Discuss questions of ethics at work. Narrative tenses. 2 1 

10.  
The ethics of resume writing. An interview with the 
director of an environmental organisation. 2 1 

11.  
Discuss the qualities of good leadership. Leading L'Oreal.   
Relative clauses. 2 1 

12.  
An interview with the  managing director of an executive 
recruitment company. 2 1 

13.  Do a quiz on how competitive you are. Idioms. Passives. 2 1 

14.  Head to head competition. An interview with the 
manager from the Competition Commission 2 1 

15.  
Working across cultures 4: Communication styles. 
Revision. TEST 2. 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 - Njemački jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija mr. sc. Sandra Didović Baranac, v. pred. 

Zgrada, kabinet Centar za jezike, Ć. Carića 4, kabinet A30 
Telefon  

e-mail sandra.didovic-baranac@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Begrüßung mit unterschiedlicher Vertrautheit von Bekannten, Kollegen, Firmenbesuchern. 
Berufseinstieg. Argumenitieren: pro & contra. Fehlentscheidungen. 
Kommunikationspsychologie. Ausbildung und Berufstätigkeit.  Visums- und 
Einreisebestimmungen. Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigung. Stellenanzeigen und 
Bewerbungsschreiben. Flohmarkt. Messe. Musik. Deutsches Theater.                                
Wohnungsrenovierung. Wachstum der Firma als Chance und Problem. Einkaufsverhalten. 
Einkaufsgewohnheiten. Geld. Krankenversicherung & Sozialversicherung. Zusammenleben. 
Lebenslang lernen.  Bildungschancen. Kroatien als Urlaubsziel.  
Ishodi učenja kolegija 
Cilj kolegija je razvijanje pismenih i usmenih komunikacijskih vještina na njemačkom jeziku. 
Teme su iz svakodnevnog privatnog i poslovnog života.                                                            Ishod 
učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, postizanje 
znanja, vještina i kompetencija znanja njemačkog jezika na razini B1.                    
Razumijevanje/Slušanje B1: Student može razumjeti glavne misli jasnog standardnog razgovora 
o poznatim temama s kojima se redovito susrećem na poslu, u školi, u slobodno vrijeme itd. 
Može razumjeti glavne poruke mnogih radijskih i televizijskih programa o tekućim događajima 
ili temama od osobnog i profesionalnog interesa ako su iskazane relativno polako i razumljivo.                                                                                                                                          
Čitanje B1: Može razumjeti tekstove koji su uglavnom pisani običnim jezikom ili jezikom 
ekonomske struke. Može razumjeti opis događaja, osjećaja i želja u osobnim i poslovnim 
pismima.                                                                                                                                                
Govor i govorna interakcija B1: Može se snalaziti u većini situacija koje se mogu pojaviti tijekom 
putovanja kroz područje na kojemu se taj jezik govori. Može se, bez pripreme, uključiti u 
razgovor o temama koje su mu poznate, koje su od osobnog interesa, a odnose na svakodnevni 
privatni ili poslovni život (npr. na obitelj, hobi, posao, putovanja i tekuće događaje).                         
Govor i govorna produkcija B1: Može jednostavno povezivati rečenice kako bi opisao doživljaje 
i događaje, svoje snove, nade i težnje. Može ukratko obrazložiti i objasniti svoja privatna ili 
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poslovna stajališta i planove. Može ispričati priču ili prepričati sadržaj knjige ili filma ili tijek 
nekog privatnog ili poslovnog događaja, te opisati svoje reakcije.                                                  
Pisanje B1: Može napisati jednostavan vezani tekst o poznatoj temi ili temi od osobnog interesa. 
Može napisati jednostavno osobno ili poslovno pismo opisujući svoje doživljaje i dojmove.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  M. Perlmann-Balme, S. Schwalb, Sicher! B1+ Deutsch als Fremdsprache Kursbuch und 
Arbeitsbuch, Hueber Verlag, 2012. (izbor tekstova) 

2.  Blažević, N., Deutsch in Hotellerie und Tourismus, Školska knjiga Zagreb, 2003.  (izbor 
tekstova) 

3.  Becker, N., Braunert, J., Alltag, Beruf & Co. 6, Max Hueber Verlag, 2011. (izbor 
tekstova) 

Izborna literatura 

1.  

Interaktivni edukativni materijali s interneta i autentični tekstovi na njemačkom jeziku                                                           
(prema izboru 
nastavnika):http://www.goethe.de/ins/in/mum/lrn/deu/spk/mdwir/deindex.htmhttp://
www.dw-world.de/dw/0,,9571,00.htm                                                                                       
i dr.  

2.  Marčetić, T., Pregled gramatike njemačkog jezika, Školska knjiga, Zagreb, 1999 

3.  Uroić, M., Hurm, A., Njemačko-hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb.                   
Jakić, B., Hurm, A., Hrvatsko-njemački rječnik, Školska knjiga, Zagreb 

4.  
Hering, A., Matussek, M., Perlmann-Balme, M., em Übungsgrammatik, Max Hueber 
Verlag, Ismaning,2002 

5.  
Fandrych, Tallowitz, Klipp und Klar, Klett, Stuttgart, 2008. – zbirka vježbi iz 
gramatike. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Begrüßung mit unterschiedlicher Vertrautheit von 
Bekannten, Kollegen, Firmenbesuchern. Berufseinstieg. 2 1 
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2.  
Argumenitieren: pro & contra. Fehlentscheidungen. 
Zeitungsartikel: Speed-dating mit dem Chef. 2 1 

3.  
Vorschläge zur Bewertung am Messestand. Ausbildung 
und Berufstätigkeit. 2 1 

4.  Visums- und Einreisebestimmungen. Arbeits- und 
Aufenthaltsgenehmigung. Stellenanzeige.  2 1 

5.  
Anmeldung am Wohnort. Traumreise. 
Bewerbungsschreiben. 2 1 

6.  Flohmarkt. Messe.  Musik. Deutsches Theater. 2 1 

7.  
Wohnungsrenovierung: Werkzeuge, Material, 
Organisation und Ablauf. Private E-Mail. TEST 1. 2 1 

8.  
Zielplanung- vom Wunsch zum Ziel. Geld.                        
Private Verkaufsgespräche. 2 1 

9.  
Wachstum der Firma als Chance und Problem. 
Einkaufsverhalten.  2 1 

10.  Krankenversicherung & Sozialversicherung. 
Einkaufsgewohnheiten. Kroatien als Urlaubsziel 1. 2 1 

11.   Kroatien als Urlaubsziel 1. Online-Shopping. 2 1 

12.  
Familenrat. Betzriebsrat. Regeln, Bestimmungen.                                                                  
Kroatien als Uralubsziel 2.  2 1 

13.  Lebenslang lernen. Eine Volkshochschule.  2 1 

14.  
Erwartungen und Befürchtungen. Stellungnahmen 
abgeben. Bildungschancen. 2 1 

15.  
Der Vereinfachung der „schweren“ (?) deutschen 
Sprache. Kroatien als Uralubsziel 3. TEST 2.  2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 - Talijanski jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija dr. sc. Zrinka Režić Tolj, v. pred. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail zrinka.rezic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
UNITÀ 4.1  COMPRARE E VENDERE IN RETE                                                                                       
Il commercio elettronico al dettaglio. Il passivo. L'uso di segnali discorsivi.                                                                                            
La conferma dell'ordine. L'avviso di spedizione. Il documento di trasporto. La telefonata di 
lamentela e le scuse. Commercio vecchio e nuovo a confronto.                                                                                  
UNITÀ 4.2  IL COMMERCIO IN RETE TRA AZIENDE                                                                           
Il commercio elettronico tra aziende. Il trapassato prossimo. I probnomi combinati. CI di luogo.                                                                                                                                                     
Errori e probleme nelle transazioni commerciali. La lettera di reclamo. La lettera di scuse. 
L'Italia: il paese della dolce vita.                                                                                                                                                          
UNITÀ 5.1  MERCATI DI NICCHIA                                                                                                             
I marchi di tutela dei prodotti enogastronomici. Pubblicizzare e vendere un prodotto sulla rete. 
Le funzioni del gerundio semplice. Termini inglesi in italiano.                                                                                          
I trasporti merci. I documenti di trasporto. L'avviso di spedizione. Presentare prodotti 
enogastronomici it.                                                                                                                                  
UNITÀ 5.2  L'AGROALIMENTARE ITALIANO                                                                                                   
L'agroalimentare italiano. L'imperativo formale. I codici dei trasporti internazionali. La lettera di 
vettura. Assicurare una merce. L'avviso di ricevimento merce. Prenotare un volo. Proteggere il 
made in Italy. Quanto conosci il cibo italiano ?                                                                                                             
UNITÀ 6.1  IL PRODOTTO ITALIA                                                                                                  
Turismo e cultura. Il congiuntivo presente e passato. I servizi bancari online.                                                                                                             
UNITÀ 6.2  TURISMO DIGITALE                                                                                                                
App, startup... Espressioni che richiedono il congiuntivo. Il congiuntivo imperfetto e trapassato. 
Il periodo ipotetico. I rapporti con le banche. La telefonata informale via Skype. Uno slogan per 
l'Italia. Viaggio in Italia. 
Ishodi učenja kolegija 
Po uspješno završenom kolegiju studenti će moći:                                                                                          
- koristiti stručnu terminologiju                                                                                                                                        
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- ostvariti usmenu i pismenu komunikaciju o sljedećim poslovnim temama: Internet trgovina, 
tržišne niše, enogastonomski proizvodi, transport proizvoda, bankarske internetske usluge, 
turizam i kultura, digitalni turizam.                                                                                                                                                              
- pratiti poslovne medije                                                                                                                                    
- koristiti stručnu literaturu na talijanskom jeziku potrebnu u njihovom budućem poslu.                                                                                                                                         
Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike, 
postizanje znanja, vještina i kompetencija znanja talijanskog jezika na razini B1.                                                                  
Razumijevanje / Slušanje B1                                                                                                                       
Studenti mogu razumjeti glavne misli jasnog standardnog razgovora o poznatim temama s 
kojima će se redovito susretati na poslu, u školi, u slobodno vrijeme itd. Mogu razumjeti glavne 
poruke radijskih i televizijskih programa o tekućim događajima ili temama od osobnog i 
profesionalnog interesa ako su iskazane relativno polako i razumljivo.                                                                                                         
Čitanje B1                                                                                                                                                
Mogu razumjeti tekstove koji su uglavnom pisani običnim jezikom ili jezikom poznate struke.                                                                                                                                                       
Govor i govorna interakcija B1                                                                                                                              
Mogu se snalaziti u većini situacija koje se mogu pojaviti tijekom putovanja kroz područje na 
kojemu se taj jezik govori. Mogu se, bez pripreme, uključiti u razgovor o temama koje su im 
poznate, koje su od osobnog interesa ili se odnose na svakodnevni život (npr. na obitelj, hobi, 
posao, putovanja i tekuće događaje).                                                                                                                                                                 
Govor i govorna produkcija B1                                                                                                                      
Mogu povezivati jednostavne rečenice kako bi opisali doživljaje i događaje. Mogu ukratko 
obrazložiti i objasniti svoja stajališta i planove. Mogu ispričati priču ili prepričati sadržaj knjige 
ili filma te opisati svoje reakcije.                                                                                                                                             
Pisanje B1                                                                                                                                                        
Mogu napisati jednostavan tekst o poznatoj temi ili temi od osobnog interesa. Mogu napisati 
osobno pismo opisujući svoje doživljaje i dojmove. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒ Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒ Vježbe 
☒ Samostalni zadaci 
☒ Multimedija  i Internet 
☒ Obrazovanje na daljinu 

☒ Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒ Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒ Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒  Usmeni                                                             
☒  Pismeni                         
☒  Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Pelizza, G., Mezzadri, M. Un vero affare! Corso di italiano per gli affari, Bonacci 
editore, Torino, 2015. 

2.  Manella,C., Ecco! Grammatica italiana, Progetto lingua, Firenze, 1998. 
3.  Spikic, A., Dizionario compatto Croato-Italiano / Italiano-Croato, Zanichelli, 2001. 
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Izborna literatura 

1.  Golac, V.: Piccolo vocabolario dell'italiano degli affari, Mikrorad, Zagreb, 2006. 
2.  Jernej, J., Talijanska gramatika za svakoga, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

3.  
Razni aktualni ekonomski tekstovi i drugi interaktivni, edukativni (audiovizualni) 
materijali (koje su kreirali izvorni govornici) s internet stranica, prema izboru 
nastavnika. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  
Presentazione del corso e del web corso su Merlin.              
Regole in generale (diritti e doveri). Valutazione.                                                                                                                                                                          2 1 

2.  

UNITÀ 4.1  COMPRARE E VENDERE IN RETE                                
Lezione 1 - Il commercio elettronico al dettaglio. Il 
passivo (al presente e al passato prossimo). L'uso di 
segnali discorsivi. 

2 1 

3.  

UNITÀ 4.1  COMPRARE E VENDERE IN RETE             
Lezione 2 - La conferma dell'ordine. L'avviso di 
spedizione. Il documento di trasporto. La telefonata di 
lamentela e le scuse.Commercio vecchio e nuovo a 
confronto. 

2 1 

4.  
UNITÀ 4.2  IL COMMERCIO IN RETE TRA AZIENDE                          
Lezione 1 - Il commercio elettronico tra aziende. Il 
trapassato prossimo. I probnomi combinati. CI di luogo. 

2 1 

5.  

UNITÀ 4.2  IL COMMERCIO IN RETE TRA AZIENDE                      
Lezione 2 - Errori e probleme nelle transazioni 
commerciali. La lettera di reclamo. La lettera di 
scuse.L'Italia: il paese della dolce vita. 

2 1 

6.  

UNITÀ 5.1  MERCATI DI NICCHIA                                                          
Lezione 1 - I marchi di tutela dei prodotti 
enogastronomici. Pubblicizzare e vendere un prodotto 
sulla rete. Le funzioni del gerundio semplice. Termini 
inglesi in italiano. Ripetizione grammaticale.        

2 1 

7.  Il primo colloquio 2 1 

8.  

Commento del colloquio.                                                                 
UNITÀ 5.1  MERCATI DI NICCHIA                                                      
Lezione 2 - I trasporti merci. I documenti di trasporto. 
L'avviso di spedizione. Presentare prodotti 
enogastronomici italiani.                                            

2 1 
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9.  
UNITÀ 5.2  L'AGROALIMENTARE ITALIANO                   
Lezione 1 - L'agroalimentare italiano. L'imperativo 
formale. 

2 1 

10.  

UNITÀ 5.2  L'AGROALIMENTARE ITALIANO              
Lezione 2 - I codici dei trasporti internazionali. La lettera 
di vettura. Assicurare una merce. L'avviso di ricevimento 
merce. Prenotare un volo. Proteggere il made in Italy. 
Quanto conosci il cibo italiano ? 

2 1 

11.  
UNITÀ 6.1  IL PRODOTTO ITALIA                                                     
Lezione 1 - Turismo e cultura. Il congiuntivo presente e 
passato. 

2 1 

12.  
UNITÀ 6.1  IL PRODOTTO ITALIA                                        
Lezione 2 - I servizi bancari online. 2 1 

13.  

UNITÀ 6.2  TURISMO DIGITALE                                            
Lezione 1 – App, startup... Espressioni che richiedono il 
congiuntivo. Il congiuntivo imperfetto e trapassato. Il 
periodo ipotetico. 

2 1 

14.  

UNITÀ 6.2  TURISMO DIGITALE                                          
Lezione 2 – I rapporti con le banche. La telefonata 
informale via Skype. Uno slogan per l'Italia. Viaggio in 
Italia. 

2 1 

15.  Il secondo colloquio 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK A6 - Španjolski jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Daniela Falkoni Mjehović, prof. , v. pred. 

Zgrada, kabinet Ćira Carića 4, Centar za jezike A30 
Telefon  

e-mail daniela.falkoni-mjehovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Correspondencia comercial- desarrollar una negociación, hacer propuestas, presentar 
condiciones, pedir aclaraciones, tranquilizar al interlocutor, resaltar una información                                                                                                         
2. Estrategias de publicidad- expresar hipótesis y probabilidad, ofrecer la propia opinión, 
manifestar acuerdo, desacuerdo y duda ante opiniones ajenas                                                        3. 
Seguros- transmitir palabras de otros, transmitir una petición o un deseo, reumir una intención, 
emitir un juicio, indicar el motivo de una llamada                                                                             4. 
Presentaciones y conferencias- empezar y terminar una presentación, atraer la atención de la 
audiencia, presentar a un conferenciante, dar las gracias, implicar al oyente, controlar la 
comunicación, invitar a hacer preguntas                                                                                     
Ishodi učenja kolegija 
Cilj  kolegija  je  razvijanje  pismenih  i  usmenih  komunikacijskih  vještina  na  španjolskom  
jeziku.  Teme  su  iz  svakodnevnog privatnog i poslovnog života: poslovna pisma, reklamacije, 
reklamne kampanje, osiguravajuća društva, kako napraviti dobru prezentaciju projekta i 
uspješno organizirati konferenciju. Ishod učenja podrazumijeva, prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike, postizanje  znanja, vještina i kompetencija znanja 
španjolskog jezika na razini B1.1                                                                                                           
Razumijevanje / Slušanje B1: Student  može  razumjeti  glavne  misli  jasnog  standardnog  
razgovora  o  poznatim  temama  s  kojima  se  redovito susreće na poslu, u školi, u slobodno 
vrijeme itd. Može razumjeti glavne poruke mnogih radijskih i televizijskih programa o tekućim 
događajima ili temama od osobnog i profesionalnog interesa ako su iskazane relativno polako i 
razumljivo.                                                                                                                                Čitanje B1: 
Student može razumjeti tekstove koji su uglavnom pisani običnim jezikom ili jezikom 
ekonomske struke. Može razumjeti opis događaja, osjećaja i želja u osobnim i poslovnim 
pismima.                                                                                                                                  Govor i 
govorna interakcija B1: Može se snalaziti u većini situacija koje se mogu pojaviti tijekom 
putovanja kroz područjena kojemu se taj jezik govori. Može se, bez pripreme, uključiti u 
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razgovor o temama koje su mu poznate, koje su od osobnog interesa, a odnose na svakodnevni 
privatni ili poslovni život (npr. na obitelj, hobi, posao, putovanja i tekuće događaje).              
Govor i govorna produkcija B1: Student  može  jednostavno  povezivati  rečenice  kako  bi  
opisao  doživljaje  i  događaje.  Može  ukratko obrazložiti i objasniti svoja privatna ili poslovna 
stajališta i planove. Može ispričati priču ili prepričati sadržaj knjige, filma ili tijek nekog 
privatnog ili poslovnog događaja, te opisati svoje reakcije.                                                                              
Pisanje B1: Može  napisati  jednostavan  vezani  tekst  o  poznatoj  temi  ili  temi  od  osobnog  
interesa. Može napisati jednostavno osobno ili poslovno pismo opisujući doživljaje i dojmove. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Ispit iz ovog kolegija mogu polagati samo oni 
studenti koji su položili ispit iz kolegija Španjolski 
jezik A5. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  González, M., Martín, F., Rodrigo, C., Verdía, E., Socios nueva edición 2 - Libro del 
alumno, Difusión, Barcelona, 2007. 

2.  Rodríguez, J.R., García M.A., Meta ELE Final 1- Libro del alumno + Cuaderno de 
ejercicios, Edelsa, Madrid, 2012. 

3.  www.moodle.srce.hr 
Izborna literatura 

1.  
Corpas, J., Martínez, L., Socios nueva edición 2 – Cuaderno de ejercicios, Difusión, 
Barcelona, 2007.                                                                                   

2.  
Robles Ávila, S., Cardenas Bernal, F., Hierro Montosa, Método de español 3 – Libro del 
alumno, Anaya, Madrid, 2012. 

3.  
Vinja,V., Španjolsko – hrvatski rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. Božanić, C., 
Hrvatsko – španjolski praktični rječnik, Školska knjiga, Zagreb, 2005. 

4.  Romero Dueñas, C., Hermoso, A. G., Vélez, A. C., Competencia gramatical en Uso B1, 
Edelsa, Madrid, 2007.                                                                          

5.  
Razni edukativni materijali s interneta                                                    www.cervantes.es                                                                      
www.auladeeconomia.com i sl. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 
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1.  Introducción a la asignatura. Repaso. 2 1 

2.  Correspondencia comercial I. 2 1 

3.  Correspondencia comercial II. 2 1 

4.  Correspondencia comercial III. 2 1 

5.  Estrategias de publicidad. 2 1 

6.  Campañas publicitarias. 2 1 

7.  La imagen de un país. 2 1 

8.  Estereotipos. 2 1 

9.  Seguros. 2 1 

10.  Llamadas telefónicas. 2 1 

11.  Presentaciones. 2 1 

12.  Conferencias. 2 1 

13.  Formas de comprar. 2 1 

14.  Lugares Patrimonio de la Humanidad. 2 1 

15.  Repaso. 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNI STRANI JEZIK B6 – Engleski jezik 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 2,5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija Tereza Matić Ivušić, prof., v. pred. 

Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije, Sveučilište, Ul. Ćira 
Carića 4, kabinet A32 

Telefon +38520445873 
e-mail tereza.matic-ivusic@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju  
Zgrada, kabinet  

Telefon  
e-mail  

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
1. Pregovori - priprema za pregovore i sudjelovanje u pregovorima.                                                            
2. Ishod pregovora - priprema ugovora                                                                                                          
3. Ugovor - što je ugovor, razlika između ugovora, sporazuma i protokola                                                
4. Sastavljanje ugovora- kupoprodajni ugovor nakon održanih pregovora                                                    
5. Prezentacija - bitan čimbenik poslovnog života. Razvijanje ranije stečenih prezentacijskih 
vještina. Uvode se pojmovi kao što su korporativna kultura i korporativni jezik. Detaljnije se 
analizira neverbalna komunikacija kao preduvjet uspješne  međukulturalne komunikacije.                                                                                      
6.Organizacijske vještine  - usavršavaju se prezentacijske tehnike i terminologija vezana za ovaj 
segment poslovanja , priprema se određena dokumentacija .                                                                                                                                                  
7. Ocjena usvojenih komunikacijskih vještina 
Ishodi učenja kolegija 
Samostalno sudjelovanje u  poslovim razgovorima/pregovorima koristeći prethodno stečeno 
znanje- stručna terminologija, posebno frazeologija. Detaljno upoznavanje s poslovnom 
dokumetacijom , sastavljanje ugovora gdje do izražaja dolazi poznavanje  stručne terminologije , 
preciznost i točnost u izražavnju. Specifičnosti poslovnog jezika-vokabular i gramatika - dosežu 
visok stupanj praktične uporabe.                                                                                                                                                  
Slušanje i razumijevanje:                                                                                                                             
B2/C1: Samostalno sudjelovanje  uposlovnim razgovorima. Razumijevanje uključuje točno i 
precizno prenošenje poruka i zaključaka.                                                                                                                
Čitanje:                                                                                                                                                            
C1: Ekstenzivno čitanje soženijih tekstova i stručnih časopisa s temama iz poslovnog života, 
čitanje poslovne dokuemntacije, razimijevanje specifičnosti korporativnog jezika.                                           
Govor:                                                                                                                                                     
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B2/C1: Praktična uporaba poslovne terminologije  u stvarnim poslovnim situacijama , iznošenje 
misšljenja i donošenje zaključaka. Aktivno sudjelovanje u sastancima. Sposobnost prekidanja 
razgovora pravilnom uporabom frazeologije.  Vođenje poslovnog sastanka- otvaranje, poziv na 
diskusiju, sažetak zaključaka,zatvaranje sastanka.                                                                                                             
Pisanje:                                                                                                                                                               
B2/C1: Sastavljanje ugovora što podrazumijeva korištenje specifičnosti poslovnog jezika- 
vokabulara i gramatike. Pisanje opširnijih izvješća - primjena korporativnog jezika - žanra. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒Usmeni                                                             
☒Pismeni                         
☒Kolokvij                      

 Ostalo: 
Pozitivna ocjena iz 2 kolokvija oslobađa studente 
pismenog  dijela ispita 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Hughes, J., Naunton, J., Business Result, Intermediate Student`s Book, Oxford 
University Press, Oxford, 2012. 

2.  Thompson, K. English for Meetings, Express Series, Oxford University Press, 
Oxford, 2011. 

3.  CD_ROM The Interactive Workbook 
4.  www.unidu.hr/Merlin/Poslovni engleski jezik B6 
5.  The Economist, weekly newspaper 

Izborna literatura 
1.  Rogers, I., Skills for Business Studies, Oxford University Pess, oxford 2011. 
2.  Lipec, M., Poslovni i protokolarni engleski, Mozaik knjiga, Zagreb 2001. 
3.  www.askoxford.com 

POPIS TEMA 
Red. 
br. NAZIV TEME PREDAVANJA 

Broj sati 
P V 

1.  
Security at work- primanje informacija, kako odgovoriti 
na iste 2 1 

2.  Sastanak - pripreme, vođenje sastanka 2 1 

3.  Popratna dokumentacija, priprema za pregovore 2 1 
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4.  
Pregovori - unapređenje komunikacijskih vještina. 
Gramatika: Veznici 2 1 

5.  
Ishodi pregovora - priprema za sastavljanje ugovora., 
upoznavanje s vrstom ugovora Gramatika: 
Pres.Perf.Simple&Cont.  

2 1 

6.  Pisanje ugovora 2 1 

7.  1.kolokvij 2 1 

8.  
Working together - timski rad . Gramatika: Modalni 
glagoli 2 1 

9.  Creative teamwork- kako potaknuti timski rad 2 1 

10.  
Corporate culture/language - razvijanje međukulturalnog 
odnosa, uporaba korporativnog jezika  2 1 

11.  
Decisions -  donošenje odluka i zaključaka. Sastanci - 
iznošenje prijedloga, davanje preporuka. Gramatika: 
Kondicionali  

2 1 

12.  
Prezentacija - prezentacijske tehnike . Kako odgovoriti na 
pitanja i primjedbe. Prezentacija- odabir teme, priprema 
dokumentacije 

2 1 

13.  
Prezentacija- prezentacijske vještine- uspostavljanje 
kontakta s publikom, kako odgovoriti na pitanja.  2 1 

14.  2. kolokvij 2 1 

15.  
Rasprava o stečenome znanju i vještinama, priprema 
studenata za korištenje stečenoga znanja na poslu. 2 1 

                                       UKUPNO SATI 30 15 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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TEORIJA PODUZEĆA ......................................................................................................................... 2 
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MARKETING MENADŽMENT ....................................................................................................... 18 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

TEORIJA PODUZEĆA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Marija Bečić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet C6 
Telefon +38520445932 

e-mail marija.becic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Definicija, nastanak, funkcioniranje te podjela poduzeća; organizacija i vođenje poduzeća te 
utjecaj organizacijskih oblika na kreativnost zaposlenika, razvoj inovacija i konkurentnost 
poduzeća.; Poduzeće i okolina; Veličina poduzeća i tržišno natjecanje te inovativnost.; 
Neoklasična i alternativne teorije poduzeća; Problem asimetričnih informacija; Proizvodni 
kapaciteti poduzeća i inovacije; Rast poduzeća. 
Ishodi učenja kolegija 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti stječu opća i specifična teorijska znanja o 
funkcioniranju i ulozi poduzeća u gospodarstvu. Uspješnim svladavanjem svih oblika nastave, 
studenti se osposobljavaju za kvalitativnu analizu temeljnih mikroekonomskih problema. 
Studenti se također osposobljavaju kritički promišljati i analizirati osnovna načela 
mikroekonomije o nastanku i funkcioniranju poduzeća. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Benić, Đ.,  Mikroekonomija: menadžerski pristup, Školska knjiga, Zagreb, 2012. 
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2.  Douma, S., Schreuder, H., Economic approaches to organizations, Pearson Prentice 

Hall, Upper Saddle River, New Jersey, 2002. 
3.  Gašparović, V., Teorija rasta i upravljanje rastom poduzeća, Školska knjiga, Zagreb, 

1996. 
Izborna literatura 

1.  
Hendrikse, G., Economics and management of organizations – Coordination, 
motivation, strategy, McGraw-Hill, New York, 2003. 

2.  
Carlton, D.W., Perloff, J.M., Modern Industrial Organistion, Fourth edition, Pearson 
Addison Wesley, 2005. 

3.  
Buckley, P., Michie, J. Firms, organizations and contracts, Oxford University Press, 
Oxford, 2005. 

4.  Dollinger, M., Entrepreneurship – strategies and resources, Boston, 1995. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  
Definiranje poduzeća; Organizacija i vođenje poduzeća. 
Poduzetništvo. 2 2 

2.  Veličina poduzeća; Poduzeće i okolina. 2 2 

3.  Tržišne strukture i poduzeće. 2 2 

4.  Neoklasična teorija poduzeća. 2 2 

5.  Alternativne (menadžerske) teorije poduzeća. 2 2 

6.  Bihevioristička teorija poduzeća. 2 2 

7.  Teorija transakcijskih troškova. 2 2 

8.  Principal-agent teorija poduzeća. 2 2 

9.  Evolucionaristička teorija poduzeća. 2 2 

10.  Rast poduzeća. 2 2 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

GOSPODARSKA POVIJEST SVIJETA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Benić Penava 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, E - K1 
Telefon +38520445920 
e-mail marija.benicpenava@gmail.com 

Suradnik na kolegiju Daniel Dujmić mag.oec. 
Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, E - K1 

Telefon +38520445920 
e-mail daniel_dujmic@yahoo.com 

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
Predmet obuhvaća ekonomski razvoj od kraja 19. do kraja 20. stoljeća uz prepoznavanje 
određenih globalnih promjena na primjeru Hrvatske. Obrađuju se sljedeće teme: imperijalizam i 
Prvi svjetski rat, međuratno razdoblje i Velika gospodarska kriza, gospodarstva totalitarnih 
režima, Drugi svjetski rat, gospodarstva istočnog i zapadnog bloka tijekom Hladnog rata, 
europske integracije, globalizacija.  
Ishodi učenja kolegija 
Nakon završetka kolegija student će biti sposoban tumačiti utjecaj povijesnog naslijeđa na 
oblikovanje gospodarstva. Analizom gospodarskih promjena na svjetskoj razini moguće je 
povezati i kritički razmotriti gospodarsku povijest hrvatskih prostora 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Berend, Iván T., An Economic History of Nineteenth-Century Europe Diversity and 
Industrialization, Cambridge University Press, 2013. 

2.  Berend, Iván T, Ekonomska povijest Europe u dvadesetom stoljeću: ekonomski režimi 
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od laissez-fairea do globalizacije, MATE, Zagreb 2012. 

3.  Cameron, Rondo; Neal, Larry, A Concise Economic History of the World: From 
Paleolithic Times to the Present, 4th Edition, Oxford University Press, New York, 2003. 

4.  Delort, Robert; Walter, Francois, Povijest europskog okoliša, Barbat, Zagreb, 2002. 
5.  Ferguson, Niall, Civilizacija: Zapad i ostali, Profil, Zagreb, 2012. 

Izborna literatura 

1.  
Berend, Iván T., Central and Eastern Europe, 1944–1993 Detour from the Periphery to 
the Periphery, Cambridge University Press, Cambridge, 1999. 

2.  

Berend, Iván T., From the Soviet Bloc to the European UnionThe Economic and Social 
Transformation of Central and Eastern Europe since 1973, Cambridge University 
Press, 2009. Delort, Robert; Walter, Francois, Povijest europskog okoliša, Barbat, 
Zagreb, 2002. 

3.  
Jones, Eric, The European Miracle: Environments, Economies and Geopolitics in the 
History of Europe and Asia, 3rd Edition, Cambridge University Press, Cambridge, 
2003. 

4.  
Ferguson, Niall, Uspon novca, Financijska povijest svijeta, Naklada Ljevak, Zagreb, 
2009. 

5.  
Palairet, Michael R., The Balkan Economies c.1800–1914 Evolution without 
Development, Cambridge University Press, Cambridge, 2011. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  
Uvod u kolegij. Temeljni pojmovi i bibliografija. 
Periodizacija. 

2 2 

2.  Imperijalizam i Prvi svjetski rat 2 2 

3.  Međuratno razdoblje i Velika gospodarska kriza 2 2 

4.  Ekonomski modeli totalitarnih režima u razdoblju 
između dva svjetska rata 

2 2 

5.  Drugi svjetski rat 2 2 

6.  
Gospodarstva istočne Europe od završetka Drugog 
svjetskog rata do propasti Sovjetskog Saveza 

2 2 

7.  
Gospodarstva zapadne Europe nakon Drugog svjetskog 
rata i model socijalne države 

2 2 
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8.  Europske Integracije 2 2 

9.  Globalizacija 2 2 

10.  Zaključna razmatranja 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija KORPORATIVNO UPRAVLJANJE 
Semestar Zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof.dr.sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon 020 445 925 

e-mail ivona.vrdoljak@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Miho Balija, dipl. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uvodno predavanje - općenito o modernoj korporaciji i korporativnom upravljanju. Poduzeće, 
moderna korporacija i upravljačke strukture – koncepcije, sustavi i teorije korporativnog 
upravljanja. Kontekst i vanjski mehanizmi korporativnog upravljanja – određenje korporativnog 
upravljanja, mehanizmi korporativnog upravljanja i sustavi korporativnog upravljanja. 
Društvena odgovornost poduzeća i korporativno upravljanje.Teorijski okvir korporativnog 
upravljanja – agencijska teorija i teorija uslužnosti. Nacionalna i supranacionalna legislativa i 
korporativno upravljanje. Kodeks korporativnog upravljanja. Uloga HANFE i Zagrebačke burze 
i korporativno upravljanje. Uloga nadzornog odbora u korporativnom upravljanju – osnovne 
uloge nadzornog odbora, nadzorni odbor u hrvatskom sustavu korporativnog upravljanja, 
zakonske ovlasti nadzornog odbora, veličina i struktura nadzornih odbora, organizacija rada 
nadzornih odbora. Nadzorni odbor i strateško upravljanje poduzećem – strategija poduzeća i 
nadzorni odbor, zastupanje interesa u nadzornom odboru, odnos nadzornog odbora i uprave, 
utjecaj nadzornog odbora na formulaciju i implementaciju strategije. Modeli nagrađivanja 
vrhovnog menadžmenta. Informacijski sustavi i korporativno upravljanje. Korporativno 
izvještavanje. Interna revizija i analiza financijskih izvještaja u funkciji korporativnog 
upravljanja. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Cilj kolegija je upoznati studente sa izazovima i konceptima suvremenih korporacija te 
specifičnostima i ulogama nadzornih odbora za uspješno upravljanje poduzećem. Očekuje se da 
će studenti nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju planirati i analizirati 
upravljanje suvremenim korporacijama iz različitih perspektiva, razumijeti kontekst i vanjske 
mehanizme korporativnog upravljanja, prosuđivati o važnosti društvene odgovornosti, 
razlikovati agencijsku od teorije uslužnosti, kreiranja poslovne strategije u suvremenim 
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korporacijama, kritički prosuditi načine korporativnog izvještavanja te načine provođenja 
interne revizije i analiziranje financijskih izveštaja a sve u funkciji što kvalitetnijeg 
korporativnog upravljanja te ponuditi moguće alternativne pravce rješavanja problema 
suvremenih korporacija koristeći pri tom znanja koja su usvojili o upravnim i nadzornim 
odborima i njihovoj ulozi u korporativnom upravljanju. 
 
 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Click here to enter text. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Tipurić, D. i suradnici, Korporativno upravljanje, Sinergija, Zagreb, 2008. 
2.  Tipurić, D. i suradnici, Promjene vrhovnog menadžmenta i korporativno 

upravljanje, Sinergija, 2011. 
Izborna literatura 

1.  
Tipurić, D., Vrdoljak Raguž, I., Podrug, N., Rethinking Corporate Governance, 
Pearson Education, UK, 2014. 

2.  
Monks, R. A. G., Minow, N., Corporate Governance, John Wiley and Sons, 
United Kindom, 2011. 

3.  
Baker, K. H., Anderson, R., Corporate Governance, A Synthesis of Theory, 
Research and Practice, John Wiley and Sons, New Jersey, 2010. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Uvodno predavanje - općenito o modernoj korporaciji i 
korporativnom upravljanju.  2 2 

2.  
Poduzeće, moderna korporacija i upravljačke strukture – 
koncepcije, sustavi i teorije korporativnog upravljanja. 
Studija slučaja.  

2 2 

3.  
Kontekst i unutarnji mehanizmi korporativnog 
upravljanja – određenje korporativnog upravljanja, 

2 2 
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mehanizmi korporativnog upravljanja i sustavi 
korporativnog upravljanja.  

4.  

Kontekst i vanjski mehanizmi korporativnog upravljanja 
– određenje korporativnog upravljanja, mehanizmi 
korporativnog upravljanja i sustavi korporativnog 
upravljanja. 

2 2 

5.  
Teorijski okvir korporativnog upravljanja – agencijska 
teorija i teorija uslužnosti.  Društvena odgovornost i 
korporativno upravljanje. Prvi kolokvij. 

2 2 

6.  
Nacionalna i supranacionalna legislativa i korporativno 
upravljanje. HANFA i Zagrebačka burza i korporativno 
upravljanje. 

2 2 

7.  

Uloga nadzornog odbora u korporativnom upravljanju – 
osnovne uloge nadzornog odbora, nadzorni odbor u 
hrvatskom sustavu korporativnog upravljanja, zakonske 
ovlasti nadzornog odbora, veličina i struktura nadzornih 
odbora, organizacija rada nadzornih odbora.  

2 2 

8.  

Nadzorni odbor i strateško upravljanje poduzećem – 
strategija poduzeća i nadzorni odbor, zastupanje interesa 
u nadzornom odboru, odnos nadzornog odbora i uprave, 
utjecaj nadzornog odbora na formulaciju i 
implementaciju strategije.  

2 2 

9.  Analiza financijskih izvještaja i interno izvještavanje u 
funkciji korporativnog upravljanja.  2 2 

10.  
Informacijski sustavi i korporativno upravljanje. Drugi 
kolokvij. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija EKONOMIKA PODUZETNIŠTVA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc.dr.sc. Zorica Krželj-Čolović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, EK-6 
Telefon +38520445925 

e-mail zkrzelj@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Klara Vojvodić, mag. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Pojam i sadržaj ekonomike poduzetništva; Okruženje poduzeća; Poduzeće, poduzetnik i 
poduzetništvo; Gospodarski i društveni preduvjeti osnivanja i uspješnog rada poduzeća; Načela 
poslovanja poduzeća; Planiranje i financiranje, sredstva i poslovanje poduzeća na tržištu; Teorija 
troškova-pojam i vrste, mjesta i nositelji troškova; Vrste i metode kalkulacije; Teorija 
određivanja cijena i primjena teorije troškova u politici cijena u različitim tržišnim situacijama; 
Poslovni rezultat-obračun poslovanja i utvrđivanje vrijednosti poduzeća; Uspješnost i mjerila 
uspješnosti poslovanja u poduzeću-proizvodnost, ekonomičnost i rentabilnost; Poslovna 
politika poduzeća; Ekonomika poslovnih funkcija - nabava, proizvodnja i prodaja. 
Ishodi učenja kolegija 
Pravilno definirati pojam i sadržaj ekonomike poduzeća, pojmove poduzetnika i poduzetništva 
te razlikovati unutrašnje i vanjske gospodarske, kao i društvene preduvjete osnivanja i rada 
poduzeća; Odrediti važnost ekonomike resursa poduzeća, kroz izračune u sklopu ekonomike 
sredstava rada te brigu o ekonomici rada i predmeta rada; Objasniti obuhvat ekonomike 
funkcija kroz istraživanje troškova i uspješnosti ključnih funkcija nabave i upravljanja zalihama, 
proizvodnjom, prodajom, skladištenjem i transportom; Objasniti i pojmovno odrediti pojedine 
vrste troškova, mjesta i nositelje troškova, njihovu ovisnost o stupnju i promjenama 
iskorištenosti kapacitetata.; Izraditi, opisati i interpretirati pojednostavljene kalkulacije u 
poduzeću, te primjenu pojedinih cjenovnih politika; Objasniti ekonomsko i tehničko stajalište 
poslovne uspješnosti, te definirati i izračunavati pokazatelje proizvodnosti, ekonomičnosti i 
rentabilnosti poslovanja  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
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NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Hisrich, R.D. Poduzetništvo, MATE, Zagreb, 2011. 
2.  Karić, M., Ekonomika poduzeća, 2. izdanje, Ekonomski fakultet, Osijek, 2005. 
3.  Škrtić, M., Poduzetništvo, Sinergija, Zagreb, 2006. 

Izborna literatura 
1.  Žaja, M., Ekonomika proizvodnje, Školska knjiga, Zagreb, 1991. 

2.  
Karić, M., Priručnik za vježbe iz mikroekonomike, 1. izdanje, Ekonomski fakultet, 
Osijek, 2006. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  
Uvodno predavanje-pojmovno određenje ekonomike 
poduzetništva i poduzetnika 

2 2 

2.  Preduvjeti osnivanja poduzeća 2 2 

3.  Načela poslovanja poduzeća 2 2 

4.  Teorija troškova-pojam, vrste, mjesta i nositelji 2 2 

5.  Vrste i metode kalkulacija 2 2 

6.  Obračun poslovanja 2 2 

7.  Mjerila uspješnosti poslovanja poduzeća 2 2 

8.  Poslovna politika poduzeća 2 2 

9.  Ekonomika poslovnih funkcija 2 2 
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10.  Ekonomika sredstava za rad i predmeta rada 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
MENADŽMENT TUROPERATORA 

Semestar zimski 

Broj ECTS bodova 7 

Status kolegija obvezni 

Nositelj kolegija Doc.dr.sc Iris Mihajlović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju  

Telefon 020 445930 

e-mail Iris.mihajlovic@unidu.hr 

Suradnik Lucija Raguž, mag,oec. 

Zgrada, kabinet  

Telefon  

e-mail lucija.raguz@live.com 

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

 

1.Razvoj turoperatorskog poslovanja.                                                                                                     
2.Tržišne pretpostavke i povijesni uvjeti za razvoj organizatoraputovanja. Misija 
organizatora putovanja u uvjetima društveno – ekonomskih promjena. Masovni turizam.                                                                     
3. Pojmovna i funkcionalna razlika između turoperatora i turističkih agencija, vrste i funkcije 
turoperatora.                                                                                                                                               
4. Formiranje paket-aranžmana – vrste, izrada, kalkulacija cijena.                                                                 
5Razvoj i transformacija kanala distribucije – uloga ICT u poslovanju turoperatora.                                          
6. Yield management.                                                                                                                                              
7. Inovacije i uloga inovativnih alata u plasmanu proizvoda turoperatora.                                                                                                                  
8. Uloga inovacija u specijalizaciji proizvoda turoperatora.                                                                       
5. 9.Utjecaj novih trendova na turističkom tržištu na specijalizaciju proizvoda turoperatora . 
Interna specializacija kao odogovor na dinamične promjene.                                                                                     
10. Tržište organiziranih putovanja – Njemačka, Velika Britanija, Italija, Francuska, 
Skandinavija,Nizozemska, ostala tržišta – specifičnosti tržišta, najvažniji turoperatori.                                
11. Promocija i organiziranje prodaje paket-aranžmana – oblici promotivnih aktivnosti, 
katalog i online katalog, oblici prodaje.                                                                                                                                     
12. Zaštita turističkih potrošača u skladu sa EU smjernicama i uloga turoperatora u razvoju 
turističke destinacije.                                                                                                                                                  
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Posljedice razvoja turizma u prostoru i uloga organizatora u održivom razvoju turističke 
destinacij.                                                                                            13. Suradnja turopetarora i 
hotelskih poduzeća – ugovorni odnos, specifičnosti i konflikti                         oblici integracija 
partnerstva i strateški savezi.                                                                                                                                                                                                                        

 

 

 

Ishodi učenja kolegija 

Ovladati znanjima o turoperatorskom poslovanju. Navedeno podrazumijeva upoznavanje 
studenata srazvojem turoperatorskog poslovanja, specifičnostima rada turoperatora, 
kreiranjem i prodajom paketaranžmana,odlukama o promotivnom miksu, upravljanjem 
cijenama, upravljanjem ljudskimpotencijalom. Osim navedenog cilj kolegija je ukazati na 
ulogu turoperatora u održivom razvojuturističke destinacije, specifičnosti zaštite potrošača u 
poslovanju turoperatora ispecifičnosti suradnje turoperatora i hotelskih poduzeća. 
Omogućiti studentima da ovladaju znanjima ivještinama koje će moći primjenjivati u praksi, 
upoznavanjem sa no 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

 Predavanja 

 Seminari i radionice 

 Vježbe 

 Samostalni zadaci 

 Multimedija  i Internet 

 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 

 Laboratorij 

 Terenska nastava 

 Mentorski rad 

 Provjere znanja 

 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             

 Pismeni                         

 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Čavlek, N,Turoperatori i svjetski turizam, (1998).Golden marketing, Zagreb. 
2.  Roy A. Cook, Cathy J. Hsu, and Joseph J. Marqua (2014). The Business of 

Hospitality and Travel (5th Edition), Prentice Hall/Pearson;  ISBN-10: 
0133113531; 

3.  Mihajlović, I. (2014). The Impact of Global Trends at the Level of Macro 
Environment Dimensions on The Transformation of Travel 
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Intermediaries:.In Vol.11  2014. WSEAS TRANSACTIONS on BUSINESS 
and ECONOMICS       E-ISSN: 2224-2899 

4.  Egger, R., Buhalis, D. (2008)., Etourism case studies: management and 
marketing issues, ButterworthHeinemann, 2008.                                                                              
Buhalis, D., Laws, E. (2001). Tourism Distribution Channels, Practice, Issues 
and Transformations. Continum, London. 

5.  Čavlek, N. (2013) Travel and Tourism Intermediaries: Their Changing Role. 
In Handbook of Tourism Economics: Analysis, New Applications and Case 
Studies (Eds.) Tisdell, Clement AllanI, World Scientific Publishing Co. Pte. 
Ltd..Singapur 

Izborna literatura 

1.  
Aldeberta, B., Danb, R. J., Longhib, C. (2011). Case Study: Innovation in the 
tourism industry: The case of Tourism, Tourism Management, Vol. 32, pp.  
1204-1213 

2.  
Čavlek N., Tour Operators and Sustainable Development- A Contribution 
to the Environment,Journal of Transnational Management Development, 
Vol. 7. broj 4., 2002., str. 45.-54.7.  

3.  

Mihajlović, I. (2012). The Impact of Information and Communication 
Technology (Ict) as a KeyFactor of Tourism Development on The Role Of 
Croatian Travel Agencies, International Journal ofBusiness and Social 
Science, Special Issue Vol.3. No. 24., Centre of Promotin Ideas, ISSN 2219 – 
1933, str. 151 -159.4 

4.  
Holloway, (2006). The Business of Tourism,  7th ed. The Prentice Hall, 
Pearson: Harlow. 

5.  
Čavlek N., The Role of Tour Operators in the Travel Distribution System, 
str. 325-345.u Gartner W. C., Lime D. W., (ur) Trends in Outdoor Recreation, 
Leasure and Tourism,Oxon, NewYork, CABI Publishing, 2000. 

POPIS TEMA 

Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  Razvoj turoperatorskog poslovanja                                                                                                      2 2 

2.  
Tržišne pretpostavke i povijesni uvjeti za razvoj 
organizatoraputovanja. Misija organizatora putovanja u uvjetima 
društveno – ekonomskih promjena. Masovni turizam.                                                                      

2 2 

3.  Pojmovna i funkcionalna razlika između turoperatora i turističkih 
agencija, vrste i funkcije turoperatora                                                                                                                                         2 2 

4.  Formiranje paket-aranžmana – vrste, izrada, kalkulacija cijena                                                                  2 2 
5.  Razvoj i transformacija kanala distribucije – uloga ICT u 2 2 
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poslovanju turoperatora                                           

6.  
Yield management.                                                                                                                                              
Inovacije i uloga inovativnih alata u plasmanu proizvoda 
turoperatora                                                                                                                   

2 2 

7.  
Utjecaj novih trendova na turističkom tržištu na specijalizaciju 
proizvoda turoperatora . Interna specializacija kao odgovor na 

dinamične promjene                                                                                      
2 2 

8.  
Tržište organiziranih putovanja – Njemačka, Velika Britanija, 
Italija, Francuska, Skandinavija,Nizozemska, ostala tržišta – 
specifičnosti tržišta, najvažniji turoperatori                                

2 2 

9.  Promocija i organiziranje prodaje paket-aranžmana – oblici 
promotivnih aktivnosti, katalog i online katalog, oblici prodaje                                                                                                                                      2 2 

10.  

                                                                                                                                 
Zaštita turističkih potrošača u skladu sa EU smjernicama i uloga 
turoperatora u razvoju turističke destinacije                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
Oblici integracija  partnerstva i strateški savezi                                                                                                                                                                                                                        

2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
MARKETING MENADŽMENT 

Semestar 1 

Broj ECTS bodova 7 ETCS 

Status kolegija obvezni 

Nositelj kolegija prof. dr. sc. Vesna Vrtiprah; doc. dr. sc. Iris Mihajlović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 

Telefon  

e-mail vesna.vrtiprah@unidu.hr, iris.mihajlovic@unidu.hr 

Suradnik  

Zgrada, kabinet  

Telefon  

e-mail  

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

 

Presudna uloga marketinga u poslovanju poduzeća. Orjentacija holističkog marketinga i 
vrijednost za kupca. Razvijanje marketinških planova. Prikupljanje informacija. Analize 
tržišnih mogućnosti. Provođenje marketinških istraživanja i predviđanje potražnje. Stvaranje 
zadovoljstva, lojalnosti i vrijednosti za klijenta. Razine segmentacije tržišta i odabir ciljnog 
tržišta. Izgrađivanje snažnih marki i upravljanje vrijednošću marke. Oblikovanje i 
upravljanje proizvodima i uslugama. Upravljanje linijama proizvoda, markama proizvoda i 
pakiranjem, određivanje cijene i prilagodba cijena. Odabir i upravljanje kanalima marketinga 
– maloprodaja, veleprodaja i tržišna logistika. Oblikovanje i upravljanje integriranim 
markentiškim komunikacijama. Upravljanje masovnim komunikacijama. Upravljanje 
osobnim komunikacijama. Prodiranje na globalna tržišta. Primjena i kontrola marketing 
napora – organiziranje primjenjivanje, vrednovanje i kontroliranje markentiških aktivnosti. 
Upravljanje holističkom marketinškom organizacijom. 

 

 

Ishodi učenja kolegija 

Nakon odslušanog i položenog ispita studenti će moći :shvatiti presudnu ulogu upravljanja 
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marketingom u poduzeću, definirati vrijednosti i zadovoljstva koje kupac očekuje i stvoriti 
zadovoljstvo kupaca pomoću kvalitete, usluge i vrijednosti, osvojiti tržište kroz  tržišno 
orjentirano strateško planiranje,izraditi plan marketinga, prikupiti marketinške informacije, 
predviđati potražnju i upotrijebiti informacije pri donošenju poslovnih odluka, identificirati 
tržišne segmente i odabrati ciljno tržište, oblikovati tržišnu ponudu, izgraditi snažne marke i 
zaključiti koje su to diferencijalne prednosti za učinkovito pozicioniranje na tržištu, 
upravaljati  mrežom vrijednosti i marketinškim kanalima,  razviti učinkovitu 
komunikaciju s potrošačima, ostvariti uspješan dugoročni rast 

 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

 Predavanja 

 Seminari i radionice 

 Vježbe 

 Samostalni zadaci 

 Multimedija  i Internet 

 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 

 Laboratorij 

 Terenska nastava 

 Mentorski rad 

 Provjere znanja 

 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             

 Pismeni                         

 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Faris, P.W., Bendle, N. T., Pfeifer, P. E., Reibstein, D. J., Metrike marketinga, II 

izdanje, MATE, Zagreb, 2014. 
2.  Kotler, P., Kartajaya, H., Setiawan, I. , Marketing 4.0, Moving from Traditional to 

Digital, John Wiley & Sons, 2017. 
3.  Kotler, P., Keller, K.L, Martinović,M., Upravljanje marketingom, 14. Izdanje, 

MATE, Zagreb, 2014. 

Izborna literatura 
6.  Kotler, P., Kotler,M., Marketingom do rasta, MATE, Zagreb, 2015. 
7.  Martin, D., Schouten, J., Sustainable Marketing, Prentice Hall, 1 edition, 2011. 

POPIS TEMA 

Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
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1.  Uvodno predavanje. Marketing za 21. stoljeće 2 2 

2.  Marketing odnosa, integrirani marketing. Povezivanje s 
potrošačima, stvaranje dugoročno lojalnih odnosa 2 2 

3.  Interni marketing, marketing poslovnih rezultata 2 2 

4.  Uloga marketinga u strateškom planiranju. Razvijanje 
marketinških strategija i planova.  

2 2 

5.  
Inovativni alati - selektivni pristup primjene u svrhu 
prikupljanja informacija.  Kvanititativne i kvalitativne metode 
prediviđanja potražnje – razgraničenje i primjena  

2 2 

6.  Oblikovanje tržišne ponude. Izgrađivanje snažnih marki 2 2 

7.  Određivanje strategije proizvoda, oblikovanje usluga i upravljanje 
njima 2 2 

8.  Isporuka vrijednosti, oblikovanje i upravljanje integriranim 
marketinškim kanalima. Višekanalni marketinški sustavi 2 2 

9.  Odašiljanje poruke o vrijednosti 2 2 
10.  Ostvarivanje uspješnog dugoročnog rasta 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

TRGOVINA I TRGOVINSKA POLITIKA 
Semestar zimski  
Broj ECTS bodova 7 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Nikola Knego 

Zgrada, kabinet Trg J. F. Kennedya 6, B-408 sjever 
Telefon +38598271142 

e-mail nknego@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju doc. dr. sc. Stijepo Letunić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, EK3 
Telefon +38520445922 

e-mail stijepo.letunic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
1. Temeljni pojmovi trgovine; 2. Značenje trgovine u suvremenom gospodarstvu; 3.Nositelji 
trgovine; 4. Utjecaj različitih činitelja na izgradnju i organizaciju trgovine, 5. Trgovina u uvjetima 
internacionalizacije poslovanja; 6. Utjecaj suvremenih tehnologija (elektronička i aditivna) na 
trgovinu;  7. Troškovi trgovine i uzroci njihovoga porasta; 8. Organizacijski oblici trgovine u 
europskim zemljama s razvijenom tržišnom strukturom; 9. Klasifikacija trgovinske strukture; 
10.Načela, teorija i praksa trgovinske politike. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Studenti se upoznaju sa značenjem trgovine u gospodarskoj strukturi te stječu znanja za 
razumijevanje i anticipiranje suvremenih procesa koji se odvijaju u trgovinskim strukturama 
zemalja s razvijenim tržišnim ekonomijama. Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog 
ispita biti u mogućnosti razumjeti proces u kojima trgovinska poduzeća postaju sve složenija 
kao posljedica  sve ntenzivnijeg ispreplitanja trgovine s drugim gospodarskim djelatnostima. 
Također će steći specifična znanja o utjecaju različitih činitelja na izgradnju i organizaciju 
trgovine, o troškovima trgovine, razlozima njihova porasta te načinima njihova usporavanja u 
uvjetima suvremenog poslovanja. Steći će znanja o organizacijskim oblicima trgovine u 
europskim zemljama s razvijenim tržišnim strukturama, kriterijima za klasificiranje trgovinskih 
struktura te ovladati specifičnim znanjima o načelima, teoriji i praksi trgovinske politika kao 
izuzetno važnog segmenta ekonomske politike. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 

str. 21 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Segetlija, Z., Knego, N., Knežević, B., Dunković, D., Ekonomika trgovine, Novi 
informator, Zagreb, 2011. 

2.  Grupa autora, Promjene u trgovini na malo u Hrvatskoj, (urednici: Knego, N., 
Renko, S., Knežević, B.), Ekonomski fakultet - Zagreb, 2012. 

3.  Grupa autora, Trgovina kao pokretač razvoja Srednje i Jugoistočne Europe - 
Distributive Trade as SEE and CEE Development Driver, (urednici: Knego, N., 
Renko, S., Knežević, B.),  Ekonomski fakultet - Zagreb, 2011. 

Izborna literatura 

1.  Krafft, M., Mantrala, M.K. (ur.) (2006), Retailing in the 21st Century - Current and 
Future Trends, Springer, Berlin 

2.        Grupa autora (2004), EU Trade Strategies, Palgrave-McMillan, New York 

3.  
Pangariya, A., (1999), Regionalism in Trade Policy, World Scientific Publishing Co, 
Singapore. 

4.  Dunkley, G., (2004), Free Trade-Myth, Reality and Alternatives, Zed Books, London  
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Temeljni pojmovi trgovine 2 2 

2.  Značenje trgovine u suvremenom gospodarstvu 2 2 

3.  Nositelji trgovine 2 2 

4.  
Utjecaj različitih činitelja na izgradnju i organizaciju 
trgovine 2 2 

5.  Trgovina u uvjetima internacionalizacije poslovanja 2 2 

6.  Utjecaj suvremenih tehnologija na trgovinu 2 2 
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7.  Troškovi trgovine i uzroci njihovoga porasta 2 2 

8.  
Organizacijski oblici trgovine u europskim zemljama s 
razvijenom tržišnom strukturom 2 2 

9.  Klasifikacija trgovinske strukture 2 2 

10.  Načela, teorija i praksa trgovinske politike 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
 

 

 

str. 23 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

INFORMATIČKI MENADŽMENT 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr.s c. Mario Spremić 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail mspremic@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju Ana Mimica, mag. math., asist. 

Zgrada, kabinet DK2 
Telefon +38520445934 

e-mail amimica@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Važnost primjene informacijskih sustava i pripadajuće informacijske i digitalne tehnologije u 
stvaranju nove vrijednosti za poslovanje. Digitalna transformacija poslovanja uz stratešku 
primjenu informacijske tehnoogije.  
Ishodi učenja kolegija 
Očekuje se da će studenti nakon odslušanog kolegija i položenog ispita steći razumijevanje 
uloge i važnosti strateškog upravljanja informatikom i utjecaja informatike na konkurentnost 
poslovanja, razumijeti i biti spremni primijeniti metode i modele strateškog planiranja 
informacijskih sustava, kao i razumijeti osnovne komponente toga pojma i znati razumijeti i u 
praksi primijeniti norme upravljanja informatikom. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☐ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Projekt  

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Spremić, M (2017): Digitalna transformacija poslovanja, Ekonomski fakultet 
Zagreb.  

2.  Panian, Ž., Spremić, M. (2007): Korporativno upravljanje i revizija informacijskih 
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sustava, Zgombić i partneri, Zagreb 

Izborna literatura 
1.  Srića V., Biblija modernog vođe, Znanje i Delfin, Zagreb, 2004. 

2.  
Kroenke M. (2012): Using Management Information Systems 2nd ed. Pearson 
Prentice Hall. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V  

1.  
Objašnjenje konteksta digitalne ekonomije. Ekonomski, 
društveni, poslovni, infrastrukturni i tehnološki 
preduvjeti razvoja digitalne tehnologije 

2 2  

2.  

Digitalizacija poslovanja i digitalna disrupcija. Analiza 
studija slučajeva inovativnih poslovnih modela. Trendovi 
primjene informacijske i digitalne tehnologije u 
poslovanju. Strategija digitalizacije poslovanja 

2 2  

3.  

Pojam korporativnog upravljanja informatikom (strateški 
informatički menadžment). Informatički menadžment i 
konkurentska prednost. Komponente strateškog 
informatičkog menadžementa 

2 2  

4.  Strateško upravljanje informatikom – modeli, metode i 
alati. Koraci strateškog planiranja informacijskih sustava 2 2  

5.  
Upravljanje informatičkim ulaganjima. Primjeri iz prakse 
i analiza studija slučajeva. Model vrednovanja IT ulaganja 2 2  

6.  
Upravljanje informatičkim rizicima.Model vrednovanja 
IT rizika. Pojam kibernetičkih (cyber) rizika 2 2  

7.  

Upravljanje informatičkim projektima. Čimbenici uspjeha 
IT projekata. Primjeri iz prakse i analiza studija slučajeva. 
Upravljanje promjenama temeljem uvođenja 
informatičkih projekata 

2 2  

8.  

Upravljanje kvalitetom informacijskih sustava. Pojam 
revizije informacijskih sustava. Koraci i faze provedbe 
revizije informacijskih sustava. Regulativa i metodologije 
revizije informacijskih sustava 

2 2  

9.  

Krovne norme strateškog upravljanja informatikom 
(CobiT, ISO 38500). Izvedene norme strateškog 
upravljanja informatikom (ISO 27001, ITIL, Risk IT, Val 
IT, PCI DSS; itd.) 

2 2  

10.  Perspektive razvoja informatičkog menadžmenta. 
Karijere u ovom području. Zaključak kolegija 2 2  
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

BUDŽETIRANJE KAPITALA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Zgrada, kabinet C8 
Telefon +38520445938 

e-mail mstolic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Sadržaj predmeta detaljno razrađen sukladno nazivu tema predavanja.  Sadržaj se temelji na 
cilju i svrsi investicijskih projekata, metodama odabira najpovoljnijih oportuniteta kao i 
mogućnostima financiranja i očekivanim  rizicima   
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita produbiti stečena znanja u svezi cilja 
investiranja, mogućnosti izbora najpovoljnijeg investicijskog projekta odabranog prema 
financijskoj efikasnosti, koja se izračunava metodama financijskog odlučivanja. Razumjeti će 
doseg i ograničenja pojedinih metoda ocjene investicijskih projekata i mogućnosti njihova 
kombiniranja, stjecanje specifičnih znanja na području prognoze novčanih tokova projekata,  
analize i prognoze rizika projekata i uključivanje relevantnog rizika u ocjenu efikasnosti 
projekata. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Orsag, S., Dedi, L., Budžetiranje kapitala: procjena investicijskih projekata, Masmedia, 
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12/2011. 

2.  Orsag, S., Budžetiranje kapitala: Procjena investicijskih projekata, Zagreb, Masmedia, 
2002. 

3.  Brigham, E., F., Houston, J., F., Fundamentals of Financial Management, Ninth 
Edition, The Dryden Press, Fort Worth, 2000. 

4.  Brealey, R. A., Myers, S. C., Marcus, A. J., Osnove korporativnih financija, Zagrebačka 
škola ekonomije i managementa, Zagreb, 2007. 

Izborna literatura 

1.  Seitz, N., E., Capital Budgeting and Long-Term Financing Decision, The Dryden Press, 
Hinsdale, 1990. 

2.  Van Horne, J., C., Financijsko upravljanje i politika, IX. izdanje, MATE, Zagreb, 1997. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Pojam i osnove budžetiranja kapitala 2 2 

2.  Realne i financijske investicije. 2 2 

3.  Vrste i karakteristike investicijskih projekata. 2 2 

4.  Postupak i pravila budžetiranja kapitala. 2 2 

5.  
Prikupljanje podataka i pronalaženje alternativa,  
procjene novčanih tokova projekata i određivanje 
budžeta kapitala. 

2 2 

6.  
Metode financijskog odlučivanja , izračun financijske 
efikasnosti  investicijskih projekata. 2 2 

7.  Izbor optimalnog projekta. 2 2 

8.  Određivanje troška kapitala. Struktura kapitala. 2 2 

9.  Rizik i budžetiranje kapitala. 2 2 

10.  
Posebni slučajevi budžetiranja kapitala. Međunarodno 
budžetiranje kapitala. 2 2 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

FINANCIJSKO RAČUNOVODSTVO – * kolegij u 
mirovanju u 2019./2020. 

Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Sadržaj predmeta detaljno razrađen sukladno nazivu tema predavanja.  Sadržaj se temelji na 
cilju i svrsi financijskog računovodstva  i financijskog izvještavanja i primjeni zakonske 
regulative i međunarodnih i nacionalnih standarda. 
Ishodi učenja kolegija 
Stjecanje znanja i vještina o mjerenju i priznavanju računovodstvenih kategorija, objavljivanja u 
financijskim izvještajima, suvremenim financijskim instrumentima i poslovnim kombinacijama 
te konsolidaciji i financijskom izvješćivanju složenih poslovnih subjekata relevantno je za razvoj 
računovodstvene profesije i prakse financijskog izvješćivanja korisnicima u svrhu kvalitetnog 
poslovnog odlučivanja. Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita biti 
osposobljeni za visokostručno obavljanje računovodstvenih poslova, što uključuje efikasno 
organiziranje i rukovođenje računovodstvenom funkcijom poduzeća, sastavljanje, prezentiranje 
i interpretiranje financijskih izvještaja. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
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Obvezna literatura 

1.  Skupina autora, Primjena Hrvatskih standarda financijskog izvještavanja, HZRFD, 
Zagreb, 2008 

2.  Anthony, R. N., Reece, J. S., Računovodstvo, Financijsko i upravljačko računovodstvo 
(prijevod), I. naklada, RRiF, Zagreb, 2004. 

Izborna literatura 

1.  
Međunarodni standardi financijskog izvješćivanja 2004 (prijevod s engleskog jezika), 
HZRFDH, Zagreb, 2005. 

2.  MSFI ,MRS i HSFI  - nužno pratiti revidirane standarde i usvajanje novih 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Cilj i značaj financijskog računovodstva 2 2 

2.  
Institucionalne pretpostavke  u RH, zakonska regulativa i 
Standardi financijskog izvještavanja (MSFI, MRS i HSFI) 2 2 

3.  
Teoretske komponente financijskog računovodstva i 
obvezni financijski izvještaji. 2 2 

4.  Računovodstvo imovine, dugotrajne materijalne. 2 2 

5.  Nematerijalna imovina 2 2 

6.  Računovodstvo  kapitala i obveza. 2 2 

7.  
Računovodstvo poslovnog rezultata i informacije o 
novčanom toku. 2 2 

8.  
Bilješke uz financijske izvještaje i računovodstvene 
politike. 2 2 

9.  Računovodstveni tretman poslovnih kombinacija. 2 2 

10.  Konsolidacija financijskih izvještaja. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

FINANCIJSKO MODELIRANJE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos;doc. dr. sc. Meri Šuman Tolić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet E-k10; C-8 
Telefon +38520445929; +38520445938 

e-mail tonci.svilokos@unidu.hr; mstolic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
UVODNO – Što je to financijsko modeliranje, Kako izgraditi financijski model VREMENSKA 
VRIJEDNOST NOVCA  – izračun sadašnje vrijednosti glavnice, izračun buduće vrijednosti 
glavnice, sadašnja vrijednost više jednakih prenumerando i postnumerando uplata ili isplata, 
buduća vrijednost više jednakih prenumerando i postnumerando uplata ili isplata, modeli 
otplate zajma, vrednovanje dionice, vrednovanje obveznice FINANCIJSKA ANALIZA – 
Financijski izvještaji (Bilanca stanja, Račun dobiti i gubitka, Izvještaj o novčanom tijeku, 
horizontalna, vertikalna i trend analiza), Izračun financijskih pokazatelja (pokazatelji 
likvidnosti, zaduženosti, aktivnosti, profitabilnosti, vrednovanja investicija), Du Pont analiza 
PROCJENA VRIJEDNOSTI PODUZEĆA – Knjigovodstvena vrijednost, Tržišna vrijednost, 
Komparativna analiza poduzeća,  Analiza diskontiranog tijeka novca, ponderirani prosječni 
trošak kapitala (wighted average cost of capital – WACC), beta poduzeća PRIMJENA 
FINANCIJSKOG MODELIRANJA U POSLOVNOM PLANIRANJU – financijsko modeliranje 
temeljeno na povijesnim podatcima iz financijskih izvještaja, izračun financijskih pokazatelja, 
projekcija prihoda i rashoda (računa dobiti i gubitka), planiranje obrtnih sredstava, planiranje 
amortizacije, procjena budućih pokazatelja vrednovanja investiranja, procjena potrebnog 
zaduživanja i otplate duga, točka pokrića VRIJEDNOSNI PAPIRI – kratkoročni i dugoročni 
vrijednosni papiri, izvedenice, teorija portfelja, konstruiranje efikasne granice portfelja, CAPM, 
procjena sistemskog rizika (beta), VaR dionice, VaR portfelja, vrijednost obveznice, čista cijena, 
stečena kamata, cijena plaćanja, trajanje obveznice, prinos obveznice, imunizacija portfelja 
obveznica, Opcije – temeljni pojmovi i opcijske strategije, modeli vrednovanja opcija 
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će kroz savladavanje osnovnih teoretskih koncepata i rada na praktičnim primjerima, 
te  položenog ispita, ovladati tehnikama financijskog modeliranja koje će im pružiti znanja iz 
sfere analize poslovanja i poslovnog odlučivanja, od izrade planova, financijske analize, 
evaluacije investicija, procjene vrijednosti poduzeća, pa do svih ostalih aspekata poslovnog 
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odlučivanja koji se temelje na financijskim projekcijama. Uz to će studenti savladati metode 
vrednovanja i upravljanja vrijednosnicama (dionicama, obveznicama i opcijama) i njihovim 
portfeljima. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Pismeni dio ispita se polaže na računalu – upotreba 
Excela 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Aljinović, Z., Marasović, B., Šego, B., (2011) Financijsko modeliranje, Sveučilište u 
Splitu, Ekonomski fakultet.   

2.  Žager, K., Mamić Sačer, I., Sever, S., Žager, L., (2008) Analiza financijskih izvještaja, 
Masmedia, Zagreb. 

3.  Fabozzi, J., F., Modigliani, F., Jones., J., F., Ferri, M., G., (2002) Foundations of 
Financial Markets and Institutons, third edition, Pearson Education International. 

4.  Vidučić, Lj., Pepur, S., Šimić Šarić, M., (2015) Financijski menadžment, RRiF plus, 
Zagreb. 

Izborna literatura 

1.  
Čičin-Šain, M., Crnković, B., Financijsko modeliranje u Excelu, Društvo kibernetičara 
2009 

2.  Pignataro, P., (2013) Financial modeling & Valuation, A Practical Guide to 
Investment Banking and Private Equity, WILEY & SONS, New Jersey. 

3.  
Benninga, S., (2014) Financial modeling, 4th edition, The MIT Press Cabridge, 
Massachusetts, London, England. 

4.  Fairhurst, S., D., (2012) Using Excel for Business Analysis, A Guide to Financial 
ModellingFundamentals, WILEY & SONS, Singapore 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Uvod u financijsko modeliranje 2 2 

2.  Vremenska vrijednost novca 2 2 
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3.  Financijska analiza - prvi dio 2 2 

4.  Financijska analiza - drugi dio 2 2 

5.  Priprema za kolokvij, Prvi kolokvij 2 2 

6.  Procjena vrijednosti poduzeća 2 2 

7.  
Primjena financijskog modeliranja u poslovnom 
planiranju 2 2 

8.  Vrijednosni papiri - prvi dio 2 2 

9.  Vrijednosni papiri - drugi dio 2 2 

10.  Priprema za kolokvij, Drugi kolokvij 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20  
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Poznavanje osnova rada u Excelu 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UPRAVLJANJE CIJENAMA 
Semestar Zimski 
Broj ECTS bodova 5 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Matea Matić Šošić 

Zgrada, kabinet Odjel ekonomije i poslovne ekonomije, Lapadska obala 7, 
Kabinet C-7 

Telefon 020/445-939  
e-mail matea.matic@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju  
Zgrada, kabinet  

Telefon  
e-mail  

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
 
Pojmovno određenje cijene i značenje cijene u marketingu, Čimbenici utjecaja na određivanje 
cijene, Opći pristupi u određivanju cijena, Metode određivanja cijena, Politike određivanja 
cijena, Određivanje i prilagođavanje cijena prema životnom ciklusu tržišta i proizvoda, Cijena i 
segmentacija tržišta, Psihološki aspekti u određivanju cijena, Određivanje cijena u internetskom 
okruženju, Iniciranje cjenovnih promjena i odgovaranje na njih  
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Studenti će nakon što odslušaju ovaj kolegij i polože ispit, između ostalog znati kako procijeniti 
osjetljivost potrošača na cijenu, kako anticipirati i reagirati na cijene konkurencije, kako kreirati 
strategije cijena prikladne za pojedina tržišta, kako koordinirati odluke o cijenama s odlukama o 
preostalim elementima marketinškog miksa, kako koristiti cijenu da bi se utjecalo na 
potrošačevu percepciju vrijednosti proizvoda. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                              Ostalo: 
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☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Previšić, J., Ozretić Došen, Đ., Marketing, Adverta, Zagreb, 2004.  
2.  Kotler P., Wong V., Saunders J., Armstrong G., Osnove marketinga, Mate 

d.o.o., Zagreb, 2014. 
3.  Kotler P., Keller K.L., Upravljanje marketingom, dvanaesto izdanje, Mate 

d.o.o., Zagreb, 2008.  
4.  Grbac B., Meler M., Metrika marketinga, Sveučilište u Rijeci, Ekonomski 

fakultet Rijeka, Rijeka, 2010. 
Izborna literatura 

1.  
Chaffey D., Mayer R., Johnston K., Ellis-Chadwick F., Internet marketing, 
Strategy, Implementation and Practice, Second Edition, Prentice Hall, 2003. 

2.  
Maxwell, S., The Price is Wrong: Understanding What Makes a Price Seem Fair 
and the True Cost of Unfair Pricing, John Wiley and Sons, UK, 2008.  

3.  
Nagle T., Hogan J., Zale J., The strategy and tactics of pricing: a guide to 
growing more profitably, Fifth Edition, Pearson, Education Limited, 2014. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V S 

1.  Pojmovno određenje cijene i značenje cijene u marketingu  2 2 0 

2.  Čimbenici utjecaja na određivanje cijene 2 2 0 

3.  Opći pristupi u određivanju 2 2 0 

4.  Metode određivanja cijena 2 2 0 

5.  Politike određivanja cijena 2 2 0 

6.  
Određivanje cijena prema životnom ciklusu proizvoda i 
tržišta 2 2 0 

7.  Psihološki aspekti u određivanju cijena 2 2 0 
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8.  Određivanje cijena u internetskom okruženju  2 2 0 

9.  Iniciranje cjenovnih promjena i odgovaranje na njih 2 2 0 

10.  Prezentacije  2 2 0 

                                       UKUPNO SATI 20 20 0 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

PRIMIJENJENA MAKROEKONOMIJA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić; prof. dr. sc. Josip Tica 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
Suradnik na kolegiju Ante Zdilar, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail ante.zdilar@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Pregled suvremenih doprinosa makroekonomiji. Neoklasični pristup makroekonomiji. 
Racionalna očekivanja. Lucasova krivulja ponude i teorija irelevantnosti ekonomske politike. 
Problem vremenske konzistentnosti ekonomske politike.2. Neokeynesijanski pristup 
makroekonomiji. Izvori neelastičnosti plaća. Rigidnost cijena na tržištu dobara – menu troškovi. 
Neokeynesijanski model Phillipsove krivulje i implikacije za ciljanje inflacije.3. Monetarna i 
fiskalna politika. Argumenti za neovisnost središnje banke – neovisnost cilja i instrumenata. 
Potraga za nominalnim sidrom – ciljanje inflacije. Fiskalna politika – pravila provođenja, 
fiskalna stabilnost i održivost duga.4. Globalizacija. Pojam i dimenzije. Utjecaj globalizacije na 
fiskalnu i monetarnu politiku – trilema ekonomske politike. Izvodljivost globalizacije – politička 
trilema.5. Uzroci i razvoj financijskih nestabilnosti u suvremenim gospodarstvima. Minskyeva 
teorija financijske nestabilnosti. Utjecaj financijske krize na realni sektor – Teorija financijskog 
akceleratora. 
Ishodi učenja kolegija 
Upoznavanje sa aktualnim dostignućima u makroekonomiji te primjena spoznaja dobivenih 
kroz analizu na predmetu Makroekonomija u studiranju ključnih suvremenih pitanja iz 
područja makroekonomije. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                              Ostalo: 
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☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Blanchard, O., Macroeconomics, Fourth Edition, Pearson Prentice Hall, Upper 
Saddle River, New Jersey, 2006. 

2.  Romer, D., Advanced Macroeconomics, Third Edition, McGraw-Hill, New York, 
2006. 

3.  Kydland, F., Prescott, E: Rules rather than discretion: The inconsistency of optimal 
plans, Journal of Political Economy, 1977, 85: 473-491 

4.  Mishkin, F., What should central banks do?, Review (Federal Reserve Bank of 
St.Louis), 2000, 82: 1-13 

5.  Minsky, H., The financial instability hypothesis, Handbook of radical political 
economy, Edward Elgar, 1993 

Izborna literatura 

1.  
Bernanke, B., Gertler, M., Gilchrist, S., The financial accelerator and the flight to 
quality, The Review of Economics and Statistics, 1996, 1: 1-15 

2.  
Akerlof, G., Dickens, W., Perry, G., Near-rational wage and price setting and the 
long-run Phillips curve, Brookings Papers on Economic Activity, 2000, 1. 

3.  
Feldstein, M., Rethinking the role of fiscal policy, American Economic Review, 2009., 
99: 556-559 

4.  
Mankiw, N., Weinzierl, M., Yagan, D., Optimal taxation in theory and practice, 
Harvard Business School Working Paper, Harvard, 2009., 09-140 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Uvod u suvremenu makroekonomsku analizu 2 2 

2.  Vremenska nekonzistentnost ekonomske politike 2 2 

3.  Rigidnost cijena i plaća 2 2 

4.  Suvremeni pogledi na odnos inflacije i nezaposlenosti 2 2 

5.  Neovisnost središnje banke 2 2 

6.  Fiskalna politika; Ekonomika ponude 2 2 
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7.  Nejednakost i siromaštvo 2 2 

8.  Uvod u razmatranje globalizacije 2 2 

9.  Ekonomska i politička trilema globalizacije 2 2 

10.  Globalizacija i financijske krize 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

PRIMIJENJENA MIKROEKONOMIJA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Perica Vojinić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, C-6 
Telefon +38520445933 

e-mail perica.vojinic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju - 

Zgrada, kabinet - 
Telefon - 

e-mail - 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Alternativne teorije poduzeća; Menadžerske teorije poduzeća: maksimizacija profita, prihoda, 
korisnosti, rast; Teorije ponašanja potrošača; Savršena konkurencija: Ravnoteža na razini grane i 
Cobweb teorem; Monopol; Regulacija monopola; Monopolistička konkurencija; Oligopol: 
Teorija igara u analizi oligopola; Strategije određivanja cijena; Ekonomija blagostanja i Pareto 
efikasnost; Dopune kriterija Pareto efikasnosti; Tržište činitelja proizvodnje; Tržišne 
nesavršenosti i mjere korekcije; Rizik i neizvjesnost  u ekonomskoj analizi; Angažiranost države 
u suvremenim gospodarstvima. 
Ishodi učenja kolegija 
Nakon položenog ispita studenti će biti sposobni koristiti mikroekonomske alate i primijeniti ih 
na stvarne ekonomskim situacije. Biti će osposobljeni za analizu troškova i proizvodnje 
poduzeća, utvrđivanje strategija određivanja cijena, procjenu uloge države u gospodarstvu te 
analizu rizika i neizvjesnosti u ekonomskom okruženju.   

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 
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1.  Benić, Đ., Mikroekonomija - menadžerski pristup, Školska knjiga, 2012. 
2.  Salvatore, D., Managerial Economics – Principles and Worldwide Applications, 

Oxford University Press, New York, 2015.PRIJEVOD: Salvatore, D., Ekonomija za 
menadžere u svjetskoj privredi, drugo izdanje, MATE, Zagreb, 1994. 

Izborna literatura 
1.  Carlton, D., Perloff, J., Modern Industrial Organization, Pearson, Boston, 2005 

2.  
Pepall, L., Richards, D., Norman, G., Industrial Organization – Contemporary 
Theoryand Practice, Thomson, Mason, 2005 

3.  Prager, J., Applied Microeconomics, Irwin, Boston, 1993 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Teorije poduzeća 2 2 

2.  Ponašanje potrošača 2 2 

3.  
Tržišne strukture: potpuna konkurencija, monopol i 
ograničena konkurencija 2 2 

4.  Teorija igara u analizi oligopola 2 2 

5.  Strategije određivanja cijena 2 2 

6.  Ekonomija blagostanja i Pareto efikasnost 2 2 

7.  Tržište činitelja proizvodnje 2 2 

8.  Tržišne nesavršenosti i mjere korekcije 2 2 

9.  Rizik i neizvjesnost u ekonomskoj analizi 2 2 

10.  Angažiranost države u suvremenim gospodarstvima. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UPRAVLJANJE RIZICIMA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc.Ivo Šperanda  

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, Dubrovnik – E-K2 
Telefon +38520445921 

e-mail ivo.speranda@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju / 

Zgrada, kabinet / 
Telefon / 

e-mail / 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Pojam i proces upravljanem rizikom. Vjerojatnost i neizvjesnostTeorijski koncepti mjerenja 
rizika. Indetifikacija, metode mjerenja i analiza rizika.Rizici realnih ulaganja. Rizici financijskih 
ulaganja .Diverzifikacija rizika i usredotočeno ulaganje. Odlučivanje u uvjetima rizika – kriteriji 
odlučivanja. Projektni rizici.Kreditni, operativni i tržišni rizici u financijskim institucijama – 
specifičnosti i metode mjerenja.Riziku prilagođena vrijednostHedging kao strategija 
izbjegavanja rizika. VaR metoda – metoda varijance – kovarijance, metoda povijesne simulacije. 
Senzitivna analiza efekata investicijskog projekta. 
Ishodi učenja kolegija 
Kolegij Upravljanje rizicima omogućava studentima razvijanje opće sposobnosti identificiranja 
rizika pri različitim poslovnim aktivnostima, kao i mogućnost procjene rizika i zaštite od 
negativnih posljedica. Specifične kompetencije očituju se u produbljivanju znanja o tehnikama i 
metodama mjerenja rizika i anlize rizika, te utjecaja rizika na poslovno odlučivanje. Specifične 
kompetencije se očituju i u povezivanju stečenih znanja i vještina tijekom predavanja i vježbi te 
imlementacijom tih znanja u praksi. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
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POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Miloš-Sprčić D., Upravljanje rizicima-temeljni koncepti,strategije i 

instrumenti,Sinergija, Zagreb, 2013. 
2.  Culp L.C., The Risk Management Process:Business Strategy & Tacticts, Willey 2001. 
3.  Haslett, W.V., Risk Management:Foundations for a Changing Financial World, John 

Wiley & Sons, N.Y., 2010. 
Izborna literatura 

1.  
Vaughan,E., Vaughan T., Osnove osiguranja – upravljanje rizicima, MEP, zagreb, 
2000. 

2.  
Shirreff D., Dealing With Financial Risk, The Economist & Profile Books, 
London,UK,2004. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  
Pojam i proces upravljanem rizikom. Vjerojatnost i 
neizvjesnost 2 2 

2.  Teorijski koncepti mjerenja rizika 2 2 

3.  Indetifikacija, metode mjerenja i analiza rizika 2 2 

4.  Rizici realnih ulaganja i rizici financijskih ulaganja 2 2 

5.  Diverzifikacija rizika i usredotočeno ulaganje 2 2 

6.  
Kreditni, operativni i tržišni rizici u financijskim 
institucijama – specifičnosti i metode mjerenja 2 2 

7.  Riziku prilagođena vrijednost 2 2 

8.  
VaR metoda – metoda varijance – kovarijance, metoda 
povijesne simulacije 2 2 

9.  Senzitivna analiza efekata investicijskog projekta 2 2 

10.  Hedging kao strategija izbjegavanja rizika 2 2 
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OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
KVANTITATIVNE  METODE  POSLOVNOG 
ODLUČIVANJA 

Semestar Ljetni 

Broj ECTS bodova 6 

Status kolegija Obvezni 

Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet E-k10 

Telefon 020445929 

e-mail tonci.svilokos@unidu.hr 

Suradnik  

Zgrada, kabinet  

Telefon  

e-mail  

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

 

Uvod: rješavanje problema i donošenje odluka, kvantitativna analiza, model troškova 
prihoda i dobiti; Linearno  programiranje: Standardni  problem maksimuma; Standardni 
problem minimuma; Dual; Opći model; Grafička metoda rješavanja problema linearnog 
programiranja; Analiza osjetljivosti i interpretacija rezultata; Upotreba softverskog paketa 
QSB u rješavanju problema LP. Transportni problem: Osnovni pojmovi i postavljanje 
problema; Problem transporta kao problem linearnog programiranja; Transportne metode za 
pronalaženje početnog  rješenja (metoda gornji lijevi kut, metoda preferiranih tokova i 
Vogelova metoda);  Transportne  metode  optimizacije (Stepping stone metoda, MODI 
metoda);  Upotreba  softverskog paketa QSB u rješavanju problema transporta. Analitičko  
hijerarhijski  proces  (AHP):  Struktura;  uspoređivanje  u  parovima; Računanje  vektora 
preferenci kriterija između sebe; Računanje vektora preferenci alternativa u okviru kriterija; 
Analiza osjetljivosti; Mjerenje konzistentnosti (AHP); Upotreba softverskog paketa Expert 
Choice u rješavanju problema AHP. 

 

Ishodi učenja kolegija 
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Očekuje se da će studenti nakon odslušanog kolegija  i položenog  ispita moći: diskutiranti 
karakteristike procedure rješavanja problema i donošenja odluka,  definirati modele  
linearnog  programiranja: standardni problem maksimuma/minimuma, pokazati povezanost 
standardnog problema  maksimuma i minimuma (njihov dualni odnos), opisati i 
demonstrirati proceduru rješavanja problema LP  pomoću grafičke metode, pokazati 
uporabu modela LP na konkretnim primjerima iz prakse i rješavati iste  uz pomoć 
softverskog paketa, definirati model transporta, konvertirati model transporta u problem 
linearnog programiranja, prezentirati uporabu specijalnih transportnih metoda  za 
pronalaženje početnog rješenja i transportnih metoda optimizacije sa i bez problema 
degeneracije, rješavati transportni problem uz pomoć softverskog paketa,  definirati  
osnovne  karakteristike  i  strukturu  analitičko  hijerarhijskog  procesa kao kvantitativne 
metode, diskutirati prednosti i nedostatke AHP metode u odnosu na ostale  poznate metode, 
rješiti problem iz prakse sa i bez odgovarajućeg softverskog paketa, utvrditi  stupanj  
konzistentnosti  u  davanju  ocjena  alternativa po parovima, provesti postoptimalnu analizu 
osjetljivosti i komentirati dobivene rezultate. 

 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

 Predavanja 

 Seminari i radionice 

 Vježbe 

 Samostalni zadaci 

 Multimedija  i Internet 

 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 

 Laboratorij 

 Terenska nastava 

 Mentorski rad 

 Provjere znanja 

 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             

 Pismeni                         

 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Anderson, R. D., Sweeney, J., D., Williams, A. T., Camm, D. J., Martin, K., An 

Introduction to Management Science: Quantitative Approaches to Decision 
Making 14th Edition, 2015 

2.  Pavlović,  I., Kvantitativni modeli  i metode u poslovnom odlučivanju, 
Ekonomski  fakultet Sveučilišta u Mostaru, Sveučilište u Dubrovniku, 
Mostar/Dubrovnik, 2005.  
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Izborna literatura 

1.  Brajdić,  I.,  Matematički  modeli  i  metode  poslovnog  odlučivanja,  Sveučilište  
u  Rijeci,  Fakultet  za turistički i hotelski menadžment u Opatiji, Opatija, 2006. 

2.  Waters, D., Qunantitative Methods for Business, fifth Edition, Prentice Hall 
Financial times, 2011 

3.  Hillier, S. F., Lieberman, G., J., Introduction to Operations Research, McGraw-
Hill, New York, 2011. 

POPIS TEMA 

Red. 
br.             NAZIV TEME 

Broj sati 

P V S 
1.  Uvod u kvantitativne metode, model troškova, prihoda i dobiti 2 2 

2.  
Uvod u linearno programiranje - osnove teorije, značenje 
parametara, varijabli i relacija, standarni problem maksimuma, 
minimuma, dual 

2 2 

3.  Grafička metoda rješavanja problema linearnog programiranja 2 2 

4.  Analiza osjetljivosti i interpretacija rješenja dobivenog pomoću 
softverskog paketa WinQSB 

2 2 

5.  
Primjena linearnog programiranja u marketingu financijama i 
operacijskom menadžmentu - rješavanje problema uz pomoć 
softverskog paketa WinQSB;  I. kolokvij 

2 2 

6.  Transportni problem općenito, trasportni problem kao problem 
LP, pronalaženje početnog rješenja u problemu transporta 2 2 

7.  Optimiziranje početnog rješenja u problemu transporta, problem 
degeneracije - demonstracija upotrebe programa WinQSB 

2 2 

8.  Upotreba AHP metode višekriterijalnog odlučivanja - 
demonstracija upotrebe programa Expert Choice 2 2 

9.  Analiza osjetljivosti i konzistentnosti kod AHP metode - 
demonstracija upotrebe programa Expert Choice 

2 2 

10.  Ponavljanje, nadoknada, II. kolokvij 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

ISTRAŽIVANJE TURISTIČKIH TRŽIŠTA 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. sc. Barbara Puh 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet EK10;EK4 
Telefon + 385 20 445 929;    + 385 20 445 923 

e-mail ipavlic@unidu.hr; barbara.puh@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Specifičnosti istraživanja turističkog tržišta. Trendovi na turističkom tržištu. Marketinški 
informacijski sustav (MIS) u turizmu.  Baze podataka na području  turizma. Proces  istraživanja  
turističkog  tržišta.   Definiranje   problema   i   ciljeva   istraživanja. Vrste istraživanja 
turikstičkih tržišta. Razvoj plana istraživanja. Metode istraživanja – promatranje i ispitivanje. 
Prikupljanje i analiza sekundarnih podataka. Prikupljanje primarnih podataka. Plan 
uzorkovanja. Instrumenti istraživanja. Obrada, interpretacija i prezentacija rezultata. 
Istraživanje za potrebe segmentacije  turističkog  tržišta.  Istraživanja  konkurencije  na  
turističkom  tržištu.  Istraživanje  za  potrebe ugostiteljskih poslovnih subjekata. Istraživanje za 
potrebe posrednika u organizaciji i prodaji turističkih usluga. Istraživanje za potrebe 
prijevozničkih poduzeća. Istraživanje zadovoljstva klijenata u turizmu i ugostiteljstvu. 
Istraživanje za potrebe upravljanja markom u turizmu. Istraživanje za potrebe razvoja održivog 
turizma. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
U okviru kolegija studenti će izgraditi specifične i opće kompetencije, znanja i vještine. 
Reproducirat će i primjenjivati osnovna znanja o teorijsko-metodološkim osnovama istraživanja 
turističkog tržišta. Nakon odslušanog i položenog ispita studenti će znati: planirati i organizirati 
provođenje istraživanja na turističkom tržištu, definirati problem i cilj istraživanja i postaviti 
radne hipoteze istraživanja, sastaviti plan istraživanja, definirati uzorak i odrediti metode 
istraživanja, oblikovati instrument istraživanja i prikupiti podatke, analizirati, obraditi i 
interpretirati podatke, sastaviti izvještaj i prezentirati rezultate istraživanja turističkih tržišta. 
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NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Marušić, M., Prebežac, D., Mikulić, J., (2019.). Istraživanje turističkih tržišta, 
Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski Fakultet, Zagreb 

2.  Šerić, N. (2014). Istraživanje tržišta za turističke subjekte. Redak. Split 
3.  Vranešević, T. (2014.). Tržišna istraživanja u poslovnom upravljanju, Accent, 

Zagreb 
Izborna literatura 

1.  
Kotler, Ph., Bowen, J.T. (2010.). Makens, J.C.: Marketing u ugostiteljstvu, 
hotelijerstvu i turizmu, MATE, Zagreb 

2.  
Ritchie, B.W., Burns, P., Palmer, C. (2005.). TourismResearch Methods: 
Integrating Theory With Practice, CABI Pub.Cambridge, 2005 

3.  
Nykiel, R. (2007.). Handbook of Marketing Research Methodologies for 
Hospitality and Tourism. Routledge 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  Trendovi na turističkom tržištu 2 2 

2.  Marketinški informacijski sustav u turizmu 2 2 

3.  Sadržaj i proces istraživanja turističkih tržišta 2 2 

4.  Vrste istraživanja turističkih tržišta 2 2 
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5.  Primarni i sekundarni podatci u turizmu 2 2 

6.  Mjerenje stavova 2 2 

7.  Uzorak i prikupljanje podataka 2 2 

8.  Analiza i obrada podataka te sastavljanje izvješća 2 2 

9.  
Istraživanje turističkih tržišta za potrebe segmentacije 
tržišta/ugostiteljskih poslovnih subjekata/posrednika 

2 2 

10.  
Istraživanje turističkih tržišta za potrebe upravljanja 
markom/zadovoljstvo turista/održivi razvoj 

2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MARKETINŠKO ISTRAŽIVANJE 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ivana Pavlić doc.dr.sc. Barbara Puh; 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, E-K4; E-K10 
Telefon ; 020/445929; 020/445-923 

e-mail ipavlic@unidu.hr; barbara.puh@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet       
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uloga marketinškog istraživanja u donošenju menadžerskih odluka. Marketinški informacijski 
sustav (MIS).  Proces  istraživanja  tržišta.   Definiranje   problema   i   ciljeva   istraživanja. Vrste 
istraživanja. Razvoj plana istraživanja. Metode istraživanja – promatranje i ispitivanje. 
Prikupljanje i analiza sekundarnih podataka. Prikupljanje primarnih podataka. Plan 
uzorkovanja. Instrumenti istraživanja. Obrada, interpretacija i prezentacija rezultata.  Primjena  
istraživanja  tržišta:  istraživanje  za  potrebe  segmentacije  tržišta,  razvoja  proizvoda,  
oglašavanja, prodaje, određivanja cijena. Istraživanja zadovoljstva potrošača. Istraživanje 
vrijednosti marke. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
U okviru kolegija studenti će izdraditi specifične i opće kompetencije, znanja i vještine.  Nakon 
odslušanog i položenog ispita studenti će ovladiti načinima upravljanja i korištenja  
marketinškim  informacijama, identificiranja tržišnih mogućnosti,  provođenja istraživanja  
tržišta, definiranja problema i ciljeva istraživanja i postavljanja radne hipoteze istraživanja, 
sastavljanja plana istraživanja, utvrđivanja uzorka i određivanja metoda istraživanja, 
oblikovanja instrumenta istraživanja i prikupljanja podataka, analiziranja, obrade i 
interpretiranja podataka, sastavljanja izvještaja i prezentiranja rezultata istraživanja tržišta. 
 
 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja ☒Konzultacije 
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☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Vranešević, T., Tržišna istraživanja u poslovnom upravljanju, Accent, Zagreb, 2014. 
2.  Malhotra, N., (2019), Marketing research, an applied orientation, Seventh edition, 

Pearson 
Izborna literatura 

1.  Meler, M., Istraživanje tržišta, Ekonomski fakultet Osijek, Osijek, 2005. 

2.  Hague, P., Harrison, M., Cupman, J. and Truman, O., Market Research in Practice: An 
Introduction to Gaining Greater Market Inside, Kogan Page Limited, 3rd edition, 2016 

3.  
Sarstedt, M. and Mooi, E., A Concise Guide to Market Research, The Process, Data, 
and Methods Using IBM SPSS Statistics, Springer, 2nd edition, 2014 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  
Uloga marketinškog istraživanja u donošenju 
menadžerskih odluka. 2 2 

2.  Marketinški informacijski sustav 2 2 

3.  Sadržaj i proces istraživanja tržišta 2 2 

4.  Vrste istraživanja  2 2 

5.  Primarni i sekundarni podatci 2 2 

6.  Mjerenje stavova 2 2 

7.  Uzorak i prikupljanje podataka 2 2 
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8.  Analiza i obrada podataka te sastavljanje izvješća 2 2 

9.  
Istraživanje tržišta za potrebe segmentacije tržišta/razvoja 
proizvoda/oglašavanja/prodaje 2 2 

10.  Istraživanje tržišta za potrebe određivanja 
cijena/zadovoljstva potrošača/vrijednosti marke 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
      

str. 56 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UPRAVLJANJE STRATEŠKIM MARKETINGOM 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Jurica Pavičić 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail dean@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju Lucija Raguž, mag. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Pojmovno određenje i razvoj strategije marketinge, Strateška analiza unutarnjih i vanjskih 
čimbenika, Tri konkurentske generičke strategije, Strategija segmentacija, Strategija 
diferencijacije proizvoda, Strategija pozicioniranja, Strategije u internetskom okruženje i CRM, 
Strategija marketinga za zrela i opadajuća tržišta strategije rasta, Strategija horizontalne i 
vertikalne integracija, Strategija diverzifikacije, Strateški savezi, spajanja i akvizicije i kontrola 
implemenatcije marketing strategije 
Ishodi učenja kolegija 
Studenti će nakon odslušanog kolegija i položenog ispita moći dijagnosticirati marketinško 
okruženje i zahtjeve za kvalitetom, učiti iz marketinškog okruženja, primjenjivati benchmarking 
u poslovanju, strateški upravljati marketingom u funkciji osiguranja kvalitete te provoditi 
marketinšku i tržišnu evaluaciju upravljanja kvalitetom. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Renko N., Strategije marketinga, Naklada Ljevak d.o.o. Zagreb, 2014. 
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2.  Vranešević, T., Vignali, C., Vrontis, D., Upravljanje strateškim marketingom, Accent, 

Zagreb, 2004. 
3.  Kotler P., Keller K.L., Upravljanje marketingom, dvanaesto izdanje, Mate d.o.o., 

Zagreb, 2008.  
Izborna literatura 

1.  
Chaffey D., Mayer R., Johnston K., Ellis-Chadwick F., Internet marketing, Strategy, 
Implementation and Practice, Second Edition, Prentice Hall, 2003. 

2.  
Cravens, D.W; Piercy, N.F. Strategic marketing, 10th International edition, McGraw 
Hill Higher Education, 2012. 

3.  
Chernev, Alexander; Kolter, Philip (Foreword), Strategic marketing management, 
8th edition, Cerebellum Press, 2014. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  Pojmovno određenje i razvoj strategije marketinge 2 2 

2.  Strateške analize unutarnjih i vanjskih čimbenika 2 2 

3.  Tri konkurentske generičke strategije   2 2 

4.  Strategija segmentacija 2 2 

5.  
Strategija diferencijacije proizvoda i strategija 
pozicioniranja 2 2 

6.  Strategije u internetskom okruženje i CRM 2 2 

7.  
Strategija marketinga za zrela i opadajuća tržišta 
strategije rasta 2 2 

8.  Strategija horizontalne i vertikalne integracija,  2 2 

9.  
Strateški savezi, spajanja i akvizicije i kontrola 
implemenatcije marketing strategije 2 2 

10.  Prezentacije  2 2 
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                                       UKUPNO SATI 20 20 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MEĐUNARODNE TRGOVINSKE STRATEGIJE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Heri Bezić 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail heri.bezic@efri.hr 
Suradnik na kolegiju dr. sc. Goran Vučur 

Zgrada, kabinet  
Telefon +38520445701 

e-mail goran.vucur@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Teorijska osnova međunarodnih trgovinskih strategija: klasična, neoklasična i suvremena 
teorija; razvoj putem razmjene i investiranja; optimalna zaštita i optimalna intervencija; 
komparativne prednosti i konkurentna sposobnost; elastičnost ponude i proces prilagođavanja. 
Oblici međunarodnih trgovinskih strategija: Strategija vodećeg izvoza; Strategija izvoza 
primarnih proizvoda; Strategija uvozne supstitucije; Strategija izvozne promocije; Kombinirana 
strategija; Strategija regionalnog integriranja. Međunarodne strateške orijentacije: snažna 
vanjska orijentacija; umjerena vanjska orijentacija; snažna unutarnja orijentacija; umjerena 
unutarnja orijentacija. Modeliranje i primjena međunarodnih trgovinskih strategija: kriteriji 
izbora ključnih djelatnosti; određivanje ciljeva, instrumenata i mehanizama; razvojni i 
platnobilančni učinci. 
Ishodi učenja kolegija 
Na temelju teorijske i empirijske analize relevantne za oblikovanje međunarodnih trgovinskih 
strategija, ovladati sposobnostima izbora optimalne trgovinske strategije i međunarodne 
strateške orijentacije. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☐Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         

 Ostalo: 
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☒ Kolokvij                      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Strahinja, D. (2000) Politika i strategija međunarodne razmjene", EDT, Rijeka  
2.  Krugman, P.R., Obstfeld, M. (2009) Međunarodna ekonomija, teorija i ekonomska 

politika, Mate, Zagreb  
Izborna literatura 

1.  World Bank, World Development Indicators, godišnja izdanja 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V 

1.  Uvod 2 2 

2.  Merkantilistička trgovinska politika 2 2 

3.  Ekonomska politika liberalizma 2 2 

4.  Trgovinska politika protekcionizma 2 2 

5.  Elementi međunarodne trgovinske politike 2 2 

6.  Carine 2 2 

7.  Vanjskotrgovinske kvote, dozvole i pomoć izvozu 2 2 

8.  Devizni tečaj 2 2 

9.  Strategija vodećeg izvoza 2 2 

10.  Strategija uvozne supstiducije 2 2 

11.  Strategija trgovine primarnim proizvodima 2 2 
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12.  Strategija izvozne promocije 2 2 

13.  Kombinirana strategija 2 2 

14.  Strategija regionalnog integriranja 2 2 

15.  Vanjska i unutrašnja strateška orijentacija 2 2 

                                       UKUPNO SATI 30 30 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

EKONOMIKA I POLITIKA MEĐUNARODNE 
RAZMJENE 

Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Marija Bečić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet C6 
Telefon +38520445932 

e-mail marija.becic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Međunarodno okruženje i međunarodna trgovinska politika. Konkurentnost. Sustav elemenata 
međunarodne trgovinske politike. Instrumenti međunarodne trgovinske politike: carine, 
necarinska ograničenja, kvote, uvozne i izvozne dozvole, mjere administrativnog 
protekcionizma, tehnička ograničenja trgovine. Restriktivni trgovinski sporazumi. Damping i 
antidampinške mjere. Devizni tečaj – utjecaj na konkurentnost. Usluge i trgovinska politika. 
Trgovina intelektualnim pravima vlasništva. Legalna i ilegalna razina međunarodne razmjene. 
Glavni gospodarski subjekti međunarodne razmjene. Gospodarska diplomacija i međunarodna 
razmjena. Globalizacija, neoliberalizam i  antiglobalizam.    
Ishodi učenja kolegija 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti stječu opća teorijska znanja o ekonomici i 
politici razmjene s inozemstvom. Uspješnim svladavanjem svih oblika nastave, studenti se 
osposobljavaju za kvalitativnu analizu međunarodne trgovinske politike, njenih instrumenata, 
mjera i mehanizama koji bitno utječu na konkurentsku poziciju nacionalne ekonomije, ali i 
njenih pojedinačnih subjekata.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         

 Ostalo: 
 

str. 63 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
☒ Kolokvij                      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Pertot, V., Sabolović, D., Međunarodna trgovinska politika, Narodne novine d.d., 
Zagreb, 2004. 

2.  Ljubić, F., Strategije gospodarskog razvitka – Strategije razvitka gospodarstva i tvrtki, 
Sveučilište u Mostaru i Sveučilište u Dubrovniku, 2005. 

3.  Strahinja, D., Politika i strategija međunarodne razmjene, Express digitalni tisak, 
Rijeka, 2000. 

Izborna literatura 

1.  
Vlahinić-Dizdarević, N., Makroekonomska pozicija Hrvatske na jugoistoku Europe: 
Trgovinski, investicijski i razvojni učinci, Ekonomski fakultet Rijeka, Rijeka, 2006. 

2.  
Grimwade, N., International Trade-New Patterns of Trade, Production and 
Investment, Routledge, London, 2000. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Međunarodno okruženje i međunarodna trgovinska 
politika. 2 2 

2.  
Konkurentnost – pojam i razlike u odnosu na 
komparativne prednosti. Porterov dijamant 
konkurentskih prednosti. 

2 2 

3.  Instrumenti međunarodne trgovinske politike. 2 2 

4.  Restriktivni trgovinski sporazumi. 2 2 

5.  Damping i antidampinške mjere. 2 2 

6.  Devizni tečaj – utjecaj na konkurentnost. 2 2 

7.  Usluge i trgovinska politika. 2 2 

8.  Trgovina intelektualnim pravima vlasništva. 2 2 

9.  
Glavni gospodarski subjekti međunarodne razmjene: 
TNC i gospodarske integracije. 2 2 
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10.  Globalizacija, neoliberalizam i  antiglobalizam.    2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

ODRŽIVI TURIZAM 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Ana Portolan 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, EK-4 
Telefon +38520445923 

e-mail ana.portolan@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ljubica Mišković, mag.oec., asist. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, DK-2 
Telefon +38520445934 

e-mail ljubica.miskovic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Konceptualizacija održivog razvoja i održivog turizma. Značaj primjene održivog razvoja u 
sustavu turizma. Načela održivog razvoja i održivog turizma. Indikatori održivog razvoja i 
održivog turizma. Lokalna zajednica i održivi turistički razvoj. Doxey-ev indeks iritativnosti. 
Prihvatni kapacitet turističke destinacije. Procjena utjecaja turističkog razvoja na okoliš.Pravna 
regulativa održivog razvoja. Održivi turizam u deset koraka. 
Ishodi učenja kolegija 
U okviru kolegija studenti će razvijati specifične i opće kompetencije, znanja i vještine. Pružit će 
im se osnovna znanja o teorijsko-metodološkim osnovama održivog razvoja turizma, ciljevima, 
strategijama i načelima održivoga razvoja turizma, kao i o instrumentima, nositeljima i 
provođenju turističke politike održivog razvoja turizma. Osim toga će se osposobiti za ulogu 
prepoznavanja i zaštite prirodnih i kulturnih vrijednosti s ciljem poticanja razvoja kvalitetne 
turističke ponude. Steći će znanja za analiziranje pozitivnih i negativnih učinaka razvoja turizma 
na okoliš te za utvrđivanje granice do kojih turistički razvoj neće dovesti do saturacije prostora 
uz postizanje željenih ekonomskih učinaka. Izgradit će bazu za kritičko promišljanje, razvijanje i 
primjenu načela održivog razvoja u turizmu. Ovladat će metodologijom za pretraživanje 
znanstvene literature. Osim toga steći će osnovne sposobnosti rada u timu. Specifične 
kompetencije će se realizirati u okviru seminarskih i pristupnih radova te izradom projektnih 
zadataka prema preferencijama studenata. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
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NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Weaver, D., Sustainable Tourism, Butterworth Heinmann, 2008 
2.  Indicators of Sustainable Development, A Guidebook, WTO, Madrid, 2004. 
3.  Making Tourism More Sustainable, A Guide for Policy Makers, WTO, Madrid, 2005. 
4.  Održivi turizam u deset koraka, Institut za turizam, Zagreb, 2006. 

Izborna literatura 
1.  Müller, H., Turizam i ekologija, Masmedia, Zagreb, 2004. 
2.  Alfier, D., Zaštita prirode u razvijanju turizma, Nebo, Zagreb, 2010. 

3.  
Harris, R., Griffin, T., Williams, P., Sustainable Tourism - A Global Perspective, 
Elsevier, Amsterdam, 2003. 

4.  Monwforth, M., Munt, I., Tourism ans Sustainability, Routledge, 2008. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  

Upoznavanje studenata s nastavnim planom i 
programom; Primjer pristupnog rada, Podjela tema 
pristupnih radova, Detaljne upute za izradu pristupnog 
rada 

2 2 

2.  Održivi razvoj-pojam, značenje i povijesni razvoj 2 2 

3.  Indikatori održivog razvoja 2 2 

4.  Održivi turistički razvoj 2 2 

5.  Indikatori održivog turizma 2 2 

6.  Lakalna zajednica i održivi turistički razvoj 2 2 

7.  Doxey-ev indeks iritativnosti 2 2 

8.  Prihvatni kapacitet turističke desinacije 2 2 
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9.  
Pravna regulativa održivog razvoja: Zakon o zaštiti 
okoliša, Strategija održivog razvoja 2 2 

10.  Održivi turizam u deset koraka. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

STRATEGIJSKI MENADŽMENT 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon 020 445 925 

e-mail ivona.vrdoljak@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Miho Balija, dipl. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uvod u strategijski menadžment. Strategija i strategijski menadžment - pojam strategije, 
strategijskog menadžmenta, procesa strategijskog menadžmenta, etape procesa strategijskog 
menadžmenta, razvoj strategijskog menadžmenta. Strateška analiza okruženja - pojam 
okruženja, vanjsko i unutarnje okruženje (EFE i IFE matrica, Porterov model pet konkurentskih 
snaga, SWOT i PESTLEE analiza). Primjeri strateške analize okruženja na primjeru konkretnog 
poduzeća. Strateška namjera - pojam vizije, misije, ciljeva, strategije, konkretni primjeri strateške 
namjere poduzeća. Formulacija strategije - korporacijske strategije, poslovne i funkcionalne 
strategije – vrste korporacijskih strategija poduzeća: glavna strategija i poslovni portfolio (BCG, 
GE i ADL matrica), primjeri konkretnih poduzeća i korporacijskih strategija. Pojam poslovne 
strategije, Porterove generičke poslovne strategije, funkcionalne strategije. Primjeri primjene 
strategija poduzeća iz poslovne prakse. Implementacija strategije i strateška kontrola - pojam i 
načini implementacije strategije u poduzećima. Resursni pristup oblikovanju strategije 
poduzeća – VRIO pristup. Globalni strategijski menadžment - strateški savezi i partnerstva - 
pojam strateških saveza, vrste strateških saveza, prednosti i nedostaci strateških saveza, pojam 
globalnog strategijskog menadžmenta. Strategije izlaska na inozemna tržišta. Porterov dijamant 
nacionalne konkurentske prednosti. Strategijsko upravljanje projektima. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Studenti će nakon odlušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju analizirati varijable 
poslovnog i općeg okruženja te kritički ocijeniti utjecaj varijabli iz okruženja na organizaciju , 
procijeniti i kombinirati strateške i analitičke alate za potrebe oblikovanja strateških planova 
organizacije, kritički prosuditi i predložiti strateške namjere (viziju, misiju, ciljeve) organizacija, 
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analizirati sustav pravila, principa i procesa korporativnog upravljanja, analizirati strateške 
odluke organizacije i prosuditi o njihovim kratkoroc ̌nim i dugoročnim učincima na organizaciju, 
analizirati konkurentsku prednost organizacije te identificirati potencijalne izvore održive 
konkurentske prednosti, osmisliti i napisati strateški plan organizacije, ocijeniti stupanj 
obavljanja postavljenih strateških ciljeva i  inicijativa organizacije te utvrditi razloge 
eventualnih odstupanja.   
 
 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Buble, M. (ur.): “Strateški menadžment”, Sinergija, Zagreb, 2005. 
2.  Vrdoljak Raguž, I., Jelenc, L., Podrug, N., Izvori konkurentske prednosti u XXI. 

stoljeću, Sveučilište u Dubrovniku, Dubrovnik, 2013. 
3.  Autorizirana i recenzirana predavanja iz kolegija „Strategijski menadžment” izv. 

prof. dr. sc. Ivone Vrdoljak Raguž 
Izborna literatura 

1.  
Vrdoljak Raguž, I., Podrug, N., Jelenc, L., Neostrategic Management: An 
International Perspective on Trends and Challenges, Springer, Switzerland, 2015. 

2.  
Barney, J. B., Clark, D. N., Resourced Based Theory Creating and Sustaining 
Competitive Advantage,Oxford University Press, 2007. 

3.  
Hitt, M. A., Ireland R. D., Hoskisson, R. E., Strategic Management: Competitiveness 
and Globalization,Concepts, Cengage Learning, 2010. 

4.  Wheelen, T.L., Hunger, J.D., Essentials of Strategic Management, Fifth Edition, 
Pearson Prentice Hall,Upper Saddle River, New Jersey, 2010. 

5.  
Thompson, A.A. Jr., Strickland A.J. III, Strategic Management, Concept and Cases, 
Thirteen Edition,McGraw-Hill, New York, 2003. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 
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1.  
Uvod u strategijski menadžment. Uvod u metodu studije 
slučaja. 2 2 

2.  
Strategija i strategijski menadžment. Strateška analiza 
odabranog poduzeća kao okvirni primjer za pristupne 
radove studenata.  

2 2 

3.  
Strateška analiza okoline. (EFE i IFE matrica, Porterov 
model pet konkurentskih snaga). Primjeri PESTLEE i 
SWOT analize.  

2 2 

4.  
Strateška namjera. Primjeri strateške namjere iz poslovne 
prakse.  2 2 

5.  
Strateška portfolio analiza. Primjer BCG, GE i ADL 
matrice.  2 2 

6.  
Formuliranje korporacijske strategije. Primjeri iz 
poslovne prakse. Prvi kolokvij. 2 2 

7.  
Formuliranje poslovne i funkcionalne strategije. Primjeri 
iz poslovne prakse.  2 2 

8.  
Implementacija strategije. Evaluacija i strateška kontrola. 
Balanced Scorecard. Primjeri iz poslovne prakse.  2 2 

9.  Resursni pristup strategiji poduzeća. Strateški savezi i 
globalni strategijski menadžment.  2 2 

10.  Strategijsko upravljanje projektima. Drugi kolokvij. 2 2 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MENADŽERSKO RAČUNOVODSTVO 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. IRIS LONČAR 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet E-K5 
Telefon +38520445924 

e-mail iris.loncar@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Amila Sarić, mag. oec, asist. 

Zgrada, kabinet  
Telefon +38520445924 

e-mail amila.saric@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Teorijski koncept upravljačkog računovodstva – mjesto i uloga u korporativnom upravljanju; 
računovodstveni aspekti upravljanja troškovima u poslovnom procesu; procesi planiranja i 
kontrole u upravljanju poslovnim sustavima; računovodstvo odgovornosti (poslovni plan, 
budžetiranje, transferne cijene); upravljanje novčanim tokom; strategijsko računovodstvo i 
njegovi instrumenti (Obračun troškova procesa, ciljnih troškova, troškova kvalitete, životnog 
vijeka, BSC);  definiranje i tumačenje relevantnih informacija iz računovodstvenih i financijskih 
izvještaja potrebnih za procese odlučivanja; povezivanje računovodstveno-financijskog aspekta 
poslovanja s procesom donošenja menadžerskih odluka. 
Ishodi učenja kolegija 
Studenti bi trebali biti osposobljeni za razumijevanje i ispravno korištenje teorija, metoda i 
kategorija sadržanih u internim izvještajima upravljačkog računovodstva. Osim toga, oni bi 
trebali biti u mogućnosti prepoznati veze upravljačkog računovodstva s ostalim dijelovima 
računovodstvenog, ali i neračunovodstvenog informacijskog sustava. Time bi na konstruktivan 
način mogli sudjelovati u kreiranju tokova informacija i organiziranju cjelokupnog 
informacijskog (odnosno i šire promatrano, poslovnog) procesa u konkretnim poslovnim 
sustavima u kojima budu djelovali. Konačni cilj bio bi osposobljavanje studenata da tumače i 
koriste izvještaje strategijskog računovodstva pri obavljanju svojih budućih menadžerskih 
funkcija, kao i da poznavajući mogućnosti ove discipline budu upoznati koje sve informacije, uz 
pretpostavku pravilno postavljenih informacijskih zahtjeva, mogu od njega dobiti. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
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☒Obrazovanje na daljinu  

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Gulin, D. et al. (2011): Upravljačko računovodstvo (red. Gulin, D. & Peršić, M.), 
Hrvatska zajednica računovođa i financijskih djelatnika Zagreb 

2.  Broz Tominac, S. et al. (2015): Upravljačko računovodstvo – studija slučejeva (red. 
Hladika, M.), Hrvatska zajednica računovođa i financijskih djelatnika Zagreb 

3.  Peršić, M. & Janković, S. (2006): Menadžersko računovodstvo hotela - izabrana 
poglavlja, Fakultet za turistički i hotelski menadžment Opatija i HZRIF Zagreb 

4.  Predavanja (PP prezentacije) i ostale informacije o kolegiju dostupne na mrežnim 
stranicama Sveučilišta u Dubrovniku kroz sustav učenja na daljinu - MERLIN 

Izborna literatura 

1.  
Dražić-Lutilsky, I. et al. (2010): Računovodstvo - izabrana poglavlja (red. Gulin, D. & 
Žager, L.), III izmijenjeno izdanje, HZRIF i Ekonomski fakultet Zagreb 

2.  
Gulin, D. et al. (2004): Poslovno planiranje,kontrola i analiza, Hrvatska zajednica 
računovođa i financijskih djelatnika Zagreb 

3.  Belak, V. (1995): Menadžersko računovodstvo, RRIF-plus Zagreb 
4.  Belak, V. (2014): Analiza poslovne uspješnosti, RRIF-plus Zagreb 

5.  
Garrison, R. H. & Noreen, E. W. (2003): Managerial Accounting, 10th Edition, 
McGraw-Hill Irwin, Boston 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  
Menadžersko računovodstvo - pojam, mjesto i uloga, 
sadržaj i funkcije 2 2 

2.  Klasifikacija i računovodstveno praćenje troškova 2 2 

3.  Troškovi u internom obračunu, metode alokacije općih 
troškova proizvodnje 2 2 

4.  
Sustav standardnih troškova i područje njegove upotrebe, 
klasični i suvremeni koncepti obračuna troškova 2 2 

5.  
Procesi planiranja i kontrole: izrada poslovnog plana 
(financijskog dijela) 2 2 
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6.  
Upravljanje novčanim tokom, izrada novčanog proračuna 
i objavljivanje informacija o slobodnom novčanom toku 2 2 

7.  
Pojam i metode određivanja transfernih cijena, porezni 
aspekti i računovodstveni učinci transfernih cijena 2 2 

8.  Strategijsko računovodstvo: instrumenti i metode 2 2 

9.  Kapitalni proračun i metode izrade budžeta 2 2 

10.  
Veza između informacija menadžerskog računovodstva i 
procesa menadžerskog odlučivanja 2 2 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

FINANCIJSKO IZVJEŠTAVANJE I REVIZIJA  
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Iris Lončar 

Zgrada, kabinet Lapadska 7 
Telefon +38520445924 

e-mail iris.loncar@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Amila Sarić, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet  
Telefon 020 445 924 

e-mail amila.saric@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Sadržaj predmeta detaljno razrađen sukladno nazivu tema predavanja.  Sadržaj obuhvaća 
financijsko izvještavanje, obvezne izvještaje zakonsku regulativu i svrhu analiza i  revizije 
financijskih izvještaja. 
Ishodi učenja kolegija 
Upoznati studente sa ciljevima i  institucionalnim okvirom financijskog izvještavanja u RH  a 
sve zbog potrebe transparentnosti podataka i pružanja informacija za potrebe internih i 
eksternih korisnika.  Razvoj specifičnih znanja i vještina u primjeni suvremenih načela i metoda 
konsolidacije financijskih izvještaja složenih poslovnih subjekata.Stjecanje znanja o dostupnim 
informacija primjenom raznih analiza financijskih izvještaja. Razvoj specifičnih znanja i vještina 
u primjeni suvremenih načela i metoda revizije financijskih izvještaja složenih subjekata. 
Stjecanje znanja o naprednim tehnikama analize financijskih izvještaja. Izvještavanje eksternih i 
internih korisnika o kvaliteti poslovanja analiziranog subjekta. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 
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1.  Međunarodni standardi financijskog izvješćivanja 2004. HZRFDH, Zagreb, 

2005.(prijevod s eng.) 
2.  Dražić Lutilsky, I.; Gulin, D.; Mamić Sačer, I.; Tadijančević, S.; Tušek, B.; Vašiček, V.; 

Žager, K.; Žager, L.  (2010)  Računovodstvo. Zagreb: Hrvatska zajednica računovođa i 
financijskih djelatnika. 

Izborna literatura 

1.  
Gulin, D., Tušek, B., Žager,L., Poslovno planiranje, kontrola i analiza, HZRiF, Zagreb, 
2004. 

2.  
Tušek, B., Žager, L., Revizija, Hrvatska zajednica računovođa i financijskih djelatnika, 
treće izdanje, 2008. 

3.  Prof.dr.sc. Vinko Belak, Analiza poslovne uspješnosti ,RRiF, Zagreb 2014. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  Uvod, cilj i značaj financijskog izvještavanja i revizije. 2 2 

2.  

Institucionalni okvir  financijskog izvješćivanja u R H, 
Zakon o računovodstvu, Standardi financijskog 
izvještavanja (MSFI i HSFI) i Međunarodni 
računovodstveni standardi (MRS). 

2 2 

3.  
Bilanca - priznavanje i evidentiranje glavnih stavki 
imovine, obveza i kapitala. 2 2 

4.  
Priznavanje i računovodstveno evidentiranje dugotrajne 
materijalne i nematerijalne imovine, način stjecanja, 
amortizacija i eventualna prodaja. 

2 2 

5.  
Račun dobiti i gubitka, priznavanje i računovodstveno 
evidentiranje prihoda i rashoda. 2 2 

6.  Izvještaj o novčanom toku. 2 2 

7.  
Izvještaj o promjenama kapitala, Bilješke uz financijske 
izvještaje iRačunovodstvene politike. 2 2 

8.  Konsolidirani financijski izvještaji. 2 2 

9.  
Analize financijskih izvještaja za potrebe internih i 
eksternih korisnika. Horizontalna, vertikalna i analiza 
pokazatelja. 

2 2 

str. 76 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 

10.  
Revizija u funkciji kvalitete financijskog izvještavanja. 
Eksterna, interna revizija i mogućnosti revizijskih 
izvještaja. 

2 2 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MEĐUNARODNO PREGOVARANJE  
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Katija Vojvodić 

Zgrada, kabinet Lapaska obala 7, C-1 
Telefon (020) 445 902 

e-mail katija.vojvodic@unidu.hr 
Suradnik  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Temeljni pojmovi u poslovnom pregovaranju. Priroda pregovaranja. Proces poslovnog 
pregovaranja. Načela i tehnike pregovaranja. Vještine pregovaranja. Pregovaračka moć. 
Strategije i taktike pregovaranja. 2. Uvod u međunarodno poslovno pregovaranje. Obilježja 
međunarodnog poslovnog pregovaranja. Izazovi međunarodnog pregovaranja. 3. 
Specifičnosti međunarodnog pregovaranja. Kontekst okoline i neposrednosti. Ishodi 
međunarodnih pregovora. 4. Utjecaj kulture na međunarodno poslovno pregovaranje. 
Kulturalno osjetljive strategije pregovaranja. Značenje vremena u međunarodnom 
poslovnom pregovaranju. 5. Komuniciranje i međunarodno poslovno pregovaranje. 6. 
Pregovaranje u različitim vrstama poslova. 7. Etika u međunarodnom poslovnom 
pregovaranju. Etička pitanja u međunarodnom poslovnompregovaranju. Sklonost 
pregovarača prema korištenju neetičkih metoda. Poslovni protokol. 8. Specifičnosti 
pregovaranja u različitim dijelovima svijeta. Temeljne zakonitosti međunarodnog 
pregovaranja u Europi, Sjevernoj i Južnoj Americi, Africi, Aziji i Australiji. 9. Obilježja i 
primjeri međunarodnog pregovaranja u Europi. Studije slučaja odabranih europskih država. 
10. Obilježja i primjeri međunarodnog pregovaranja u Sjevernoj i Južnoj Americi. Studije 
slučaja odabranih država američkog kontinenta. 11. Obilježja i primjeri međunarodnog 
pregovaranja u Africi. Studije slučaja odabranih afričkih država. 12. Obilježja i primjeri 
međunarodnog pregovaranja u Aziji i Australiji. Studije slučaja odabranih azijskih država i 
Australije. 
 
Ishodi učenja kolegija 
Očekuje se da će studenti nakon položenog ispita moći: navesti i definirati temeljne pojmove 
i elementeprocesa poslovnog pregovaranja; objasniti, usporediti i razlikovati načela i tehnike 
poslovnog pregovaranjate utvrditi temeljna obilježja pregovaračke situacije; identificirati 
vještine pregovaranja, klasificirati, razlikovatii usporediti strategije i taktike međunarodnog 
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poslovnog pregovaranja, predvidjeti izazove međunarodnogposlovnog pregovaranja; 
identificirati specifičnosti međunarodnog pregovaranja; diskutirati o utjecaju kulture na 
međunarodno poslovno pregovaranje; prepoznati važnost komunikacije i komunikacijskih 
vještina umeđunarodnom poslovnom pregovaranju; prezentirati i obrazložiti specifičnosti 
pregovaranja u različitim vrstama poslova; diskutirati o etičkim pitanjima u međunarodnom 
poslovnom pregovaranju; navesti i objasniti specifičnosti pregovaranja u različitim 
dijelovima svijeta te ih pravilno primijeniti u procesumeđunarodnog poslovnog 
pregovaranja. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
 Predavanja 
 Seminari i radionice 
 Vježbe 
 Samostalni zadaci 
 Multimedija  i Internet 
 Obrazovanje na daljinu 

 Konzultacije 
 Laboratorij 
 Terenska nastava 
 Mentorski rad 
 Provjere znanja 

 
NAČIN POLAGANJA ISPITA  

 Usmeni                                                             
 Pismeni                         
 Kolokvij                      

 Ostalo: 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Lewicki, R. J., Saunders, D. M. Barry, B., Pregovaranje, V. izdanje, MATE, Zagreb, 
2009. 

2.  Tomašević Lišanin, M., Kadić-Maglajlić, S., Drašković, N. Principi prodaje i 
pregovaranja, Ekonomski fakultet Zagreb, Zagreb, 2019. 

3.  Acuff, F. L., How to Negotiate Anything with Anyone Anywhere Around the 
World, Third Edition, AMACOM, Ney York, 2008. 

Izborna literatura 
1.  Segetlija, Z., Poslovno pregovaranje, Ekonomski fakultet Osijek, Osijek, 2009. 
2.  Tudor, G., Veliki poslovni pregovori – Tips & Tactics, M. E. P. Consult, 2009 

POPIS TEMA 
Red. 
br. 

            NAZIV TEME 
Broj sati 

P V 
1.  Uvod u poslovno pregovaranje. 2 2 

2.  Uvod u međunarodno poslovno pregovaranje. 2 2 

3.  Komuniciranje i međunarodno poslovno pregovaranje. 2 2 

4.  Utjecaj kulture na međunarodno poslovno pregovaranje. 2 2 

5.  Etika u međunarodnom poslovnom pregovaranju. 2 2 

6.  Pregovaranje u različitim vrstama poslova. 2 2 

str. 79 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
7.  Međunarodno pregovaranje u Europi. 2 2 

8.  Međunarodno pregovaranje u Sjevernoj i Južnoj Americi. 2 2 

9.  Međunarodno pregovaranje u Africi. 2 2 

10.  Međunarodno pregovaranje u Aziji i Australiji. 2 2 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MAKROEKONOMIJA OTVORENOG GOSPODARSTVA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Marija Bečić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet C - 6 
Telefon +38520445932 

e-mail marija.becic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Devizno tržište i devizni tečaj. Bilanca plaćanja. Teorem J krivulje. Tobinov porez. Špekulacije. 
Devizni tečaj i međunarodna trgovina. Inflacija i kamatne stope u otvorenom gospodarstvu. 
Paritet kupovne moći. Realni devizni tečaj.Indeksi nacionalne konkurentnosti. Otvoreni paritet 
kamatnih stopa. Mundell-Flemingov model. Unutarnja i vanjska ravnoteža. Implikacije modela 
u slučaju fiksnih i fleksibilnih deviznih tečajeva. Monetarna politika, kredibilnost i 
međunarodna koordinacija. Neovisnost središnje banke. Koristi od međunarodne koordinacije. 
Globalizacija. Definicija. Dimenzije. Mobilnost rada i kapitala. Trilema monetarne politike. 
Implikacije za fiskalnu politiku. Izvodljivost globalizacije –politička trilema. Alternativni 
pogledi na globalizaciju i nacionalnu autonomiju. 
Ishodi učenja kolegija 
Nakon pohađanja ovog kolegija i položenog ispita studenti će biti u mogućnosti: analizirati 
odrednice deviznog tečaja i odrediti efektivni devizni tečaj, procijeniti korisnost teorije pariteta 
kupovne moći za objašnjavanje kretanja deviznih tečajeva, konstruirati i koristiti Mundell-
Flemingov model, analizirati odnos između anti-inflacijskih nastojanja središnje banke i stupnja 
njene neovisnosti od vlade i spoznati glavna obilježja globalizacije i njezin utjecaj na vođenje 
ekonomske politike u suvremenim gospodarstvima. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                              Ostalo: 
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☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Blanchard, O., Makroekonomija, MATE, Zagreb, 2007. 
2.  Benić, Đ., Osnove ekonomije, Školska knjiga, Zagreb, 2004. 
3.  Krugman, P., Obstfeld, M., Međunarodna ekonomija: Teorija i ekonomska politika, 

MATE, Zagreb, 2009 
Izborna literatura 

1.  Leddin, A., Walsh, B., The Macroeconomy of the Eurozone, Gill and MacMillan, 2003. 
2.  Mankiw, N., G., Macroeconomics, Fifth Edition, Worth Publishers, New York, 2003. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Temeljni koncepti makroekonomije otvorenog 
gospodarstva 2 2 

2.  Devizno tržište i devizni tečaj. 2 2 

3.  Inflacija i kamatne stope u otvorenom gospodarstvu. 2 2 

4.   Paritet kupovne moći. Realni devizni tečaj 2 2 

5.  
Mundell-Flemingov model. Unutarnja i vanjska 
ravnoteža. 2 2 

6.  
Mundell-Flemingov model u slučaju fiksnih i fleksibilnih 
deviznih tečajeva. 2 2 

7.  Monetarna politika, kredibilnost i međunarodna 
koordinacija. 2 2 

8.  Neovisnost i transparentnost središnje banke. 2 2 

9.  Globalizacija. Mobilnost rada i kapitala. 2 2 

10.  
Alternativni pogledi na globalizaciju i nacionalnu 
autonomiju. 2 2 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija INTEGRIRANA MARKETINŠKA KOMUNIKACIJA 
Semestar Ljetni 
Broj ECTS bodova 5 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija  prof. dr. sc. Ivana Pavlić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet EK-4 
Telefon + 385 20 445 923 

e-mail ipavlic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Barbara Lakić, mag. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon       

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uvod u proces integriranog marketinškog komuniciranja; Proces komunikacije; Izvori, poruke i 
kanali komunikacije; Ponašanje potrošača; Organizacija oglašavanja – uloga oglasnih agencija; 
Oglašavanje – kreativna strategija, planiranje i razvoj; Oglašavanje – planirane medijske 
strategije, određivanje budžeta i evaluacija; Odnosi s javnošću; Korporativno oglašavanje; 
Izravni marketing i oglašavanje putem interneta; Unapređenje prodaje i osobna prodaja; 
Digitalni marketing; Evaluacija promotivnog programa 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
U okviru kolegija studenti će usvojiti i primijeniti specifične i opće kompetencije, znanja i 
vještine. Studenti će razumijeti teorijsko-metodološke osnove integriranog marketinškog 
komuniciranja. Putem nastave, interaktivne diskusije i praktičnih vježbi će odabirati i 
primjenjivati različite naučene koncepte i metode marketinške komunikacije. Stečenim znanjem 
će moći organizirati timski rad, definirati zaduženja i odgovornosti članova tima i koordinirati 
timom. Osim toga će biti sposobni raditi u različitim područjima marketinške komunikacije, u 
oglasnim agencijama ili drugim srodnim područjima. Stvorit će bazu za kritičko promišljanje, 
razvijanje prakse integriranog marketinškog komuniciranja i interpretiranja sadržaja 
marketinške komunikacije. Ovladat će metodologijom za pretraživanje znanstvene literature iz 
dane problematke. Razvit će osnovne vještine izrade promotivne kampanje. Navedeni ishodi će 
se realizirati u okviru seminarskih i pristupnih radova te izradom projektnih zadataka prema 
preferencijama studenata. 
 
 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
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☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Belch, G. & Belch, M., (2019), Advertising and Promotion: An Integrated 
Marketing Communications Perspective, 8th edition, McGraw Hill 

2.  Clow, K.E., Baack, D.E., (2018), Integrated Advertising, Promotion and 
Marketing Communications, Global Edition, Pearson 

3.  Kesić, T., (2003), Integrirana marketinška komunikacija, Opinio, Zagreb 
Izborna literatura 

1.  
Duncan, T., Ouwersloot, H., Integrated marketing communications, Irwin, 
London, 2008. 

2.  
Clow, K.E., Baack, D.E., Integrated Advertising, Promotion and Marketing 
Communications, Global Edition, Pearson, 2009. 

3.  
Blakeman, R., Integrated marketing communications, Creative Strategy from 
Idea to Implementation, Rowman and Littlefield Publishers, UK, 2007 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V S 

1.  Poimanje komunikacije 2 2 0 

2.  Elementi intergirane marketinške komunikacije 2 2 0 

3.  
Integrirana marketinška komunikacija i kreiranje marke i 
imidža proizvoda 2 2 0 

4.  Persuazivnost i marketinška komunikacija 2 2 0 

5.  Upravljanje oglašavanjem 2 2 0 
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6.  Strategija i planiranje medija miksa 2 2 0 

7.  
Unapređenje prodaje usmjereno posrednicima i 
potrošačima 2 2 0 

8.  Osobna prodaja 2 2 0 

9.  Digitalni marketing 2 2 0 

10.  Mjerenje učinkovitosti marketinške komunikacije 2 2 0 

                                       UKUPNO SATI 20 20 0 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

ANALIZA I DIZAJN INFORMACIJSKIH SUSTAVA 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof.  dr. sc. Božidar Jaković 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail bjakovic@efzg.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Kolegij sadrži osnove analize i dizajna informacijskih sustava. Važnost primjene informacijskih 
sustava na poslovanje poduzeća. Unutar kolegija studenti će vidjeti kako mogu planirati razvoj 
informacijskog sustava, kako analizirati postojeći sustav te kako dizajnirati novi informacijski 
sustav. 
Ishodi učenja kolegija 
Očekuje se da će studenti nakon odslušanog kolegija i položenog ispita steći razumijevanje uloge i 
važnosti informacijskih sustava. Nadalje studenti će razumjeti i biti spremni primijeniti metode 
analize i dizajna informacijskih sustava. Također, znati će kako pristupiti dizajniranju 
informacijskih sustava te kako implementirati informacijske sustave unutar poduzeća.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Projekt  

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Strugar, I., Varga M. (2016): (urednici): Informacijski sustavi u poslovanju, Ekonomski 
fakultet Zagreb 
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2.  Panian, Ž., Ćurko, K. (2010): (urednici): Poslovni informacijski sustavi. Element, 

Zagreb 
Izborna literatura 
1.  Bidgoli, H. (2015): Management Information Systems, 6th edition, Course Technology 

2.  
Laudon K. & Laudon J. (2016): Essentials of Management Information Systems, 
Pearson 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

NAZIV TEME PREDAVANJA 
Broj sati 

P V S 

1.  
Uvod u kolegij - metode rada. Što su informacijski sustavi. 
Poslovni informacijski sustavi. 2 2 0 

2.  
Uloga informacijskih sustava u poduzećima. Analiza studija 
slučajeva informacijskih sustava. 2 2 0 

3.  
Utjecaj informacijskih sustava na konkurentnost poduzeća. 
Informacijski sustavi kao pokretači inovativnosti u 
poslovanju. 

2 2 0 

4.  
Pristupi razvoja informacijskih sustava. Životni ciklus 
informacijskih sustava. 2 2 0 

5.  
Načini razvoja informacijskih sustava. Vanjski razvoj. 
Vlastiti razvoj. Kupnja gotovog rješenja. Unajmljivanje 
gotovog rješenja. 

2 2 0 

6.  
Projektni pristup razvoja informacijskog sustava. Sudionici 
projekta razvoja. Prepreke i mogući problemi.  2 2 0 

7.  
Metode razvoja informacijskih sustava. Zajednički razvoj. 
Brzi razvoj. Razvoj ponovnim korištenjem ranije stvorenih 
komponenti. Unificirani proces razvoja. Agilne metode. 

2 2 0 

8.  

Planiranje informacijskog sustava. Opseg informacijskog 
sustava. Korisnici informacijskog sustava. Nedostaci 
postojećeg informacijskog sustava. Funkcionalnosti novog 
informacijskog sustava.  

2 2 0 

9.  
Plan razvoja informacijskog sustava. Određivanje 
projektnog tima. Snimka stanja poslovnog sustava. Ciljevi 
novog informacijskog sustava. Procjena novih tehnologija. 

2 2 0 

10.  

Analiza poslovnog sustava. Analiza postojećeg 
informacijskog sustava. Utvrđivanje korisničkih zahtjeva. 
Poboljšanje i nadogradnja postojećeg sustava ili razvoj 
novog sustava. 

2 2 0 
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11.  
Grafički prikazi modela informacijskih sustava. Dijagram 
raščlanjivanja. Dijagram toka podataka. Dijagram korištenja. 
Dijagram entiteta i veza. Matrica entitet/događaj. 

2 2 0 

12.  
Struktura podataka informacijskog sustava. Struktura 
procesa. Tehnološki i organizacijski uvjeti informacijskog 
sustava. 

2 2 0 

13.  
Alternativni pristupi dizajniranja informacijskih sustava. 
Izrada prototipa. Koraci u izradi prototipa. Prednosti i 
nedostaci izrade prototipa. 

2 2 0 

14.  
Analize studija slučajeva analize i dizajniranja 
informacijskih sustava.  2 2 0 

15.  
Perspektive razvoja informacijskih sustava. Zaključak 
kolegija.  2 2 0 

                                       UKUPNO SATI 20 20 0 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

GOSPODARSKI SUSTAV EUROPSKE UNIJE 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Marija Bečić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet C6 
Telefon +38520445932 

e-mail marija.becic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Povijest ekonomskog integriranja Europske unije; institucionalni model EU-a kao osnova 
gospodarskog sustava EU-a; zajedničke politike EU-a; fiskalna i monetarna politika EU-a; 
monetarna integracija; perspektiva EU-a za budućnost 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti stječu opća i specifična teorijska znanja o 
gospodarstvu Europske unije. Uspješnim svladavanjem svih oblika nastave, studenti se 
osposobljavaju za kvalitativnu analizu temeljnih makroekonomskih i mikroekonomskih problema 
EU-a, posebno problematiku razvoja unutarnjeg tržišta EU, problema nezaposlenosti, inflacije, 
trgovinske neravnoteže kao i ostvarivanja stabilnosti i gospodarskog rasta unutar Europske unije. 
Studenti se također osposobljavaju kritički promišljati i analizirati osnovna načela gospodarske 
politike Hrvatske u uvjetima suvremenih ekonomskih tijekova. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 
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1.  Kandžija, V., Cvečić, I., Ekonomika i politika EU, Ekonomski fakultet Rijeka, Rijeka, 2010. 
2.  Kandžija, V., Cvečić, I., Makrosustav EU, Ekonomski fakultet Rijeka, Rijeka, 2008. 

Izborna literatura 

1.  
Baldwin, R., Wyplosz, C., The Economics of European Integration, 4/e, McGraw-Hill 
Higher Education, London, 2012. 

2.  
Pelkmans, J., European Intergration: Methods and Economic Analysis, Longman, 
London, 1997 

3.  Hitris, T., European Union Economics, Fifth edition, Pearson Education, 2003. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  
Pojam ekonomskog integriranja i povijest ekonomskog 
integriranja u Europi. 2 2 

2.  
Institucionalni model EU-a kao osnova gospodarskog 
sustava EU-a. 2 2 

3.  
Zajednički sustav financiranja EU-a i proširenje 
integracije. 2 2 

4.  Analiza unutarnjeg tržišta. Četiri temeljne slobode. 2 2 

5.  Politika tržišnog natjecanja i fiskalna harmonizacija u EU. 2 2 

6.  
Proračunska ograničenja i koordinacija ekonomskih 
politika u EU. 2 2 

7.  Monetarna politika i monetarna integracija u EU. 2 2 

8.  
Razvoj odnosa između Republike Hrvatske i Europske 
unije 2 2 

9.  
Problem gospodarskog rasta i konkurentnosti europskog 
gospodarstva u kontekstu globalizacije i demografskih 
promjena. 

2 2 

10.  Perspektiva Europske unije za budućnost 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

EKONOMIJA RADA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Perica Vojinić 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, C-6 
Telefon +38520445933 

e-mail perica.vojinic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju - 

Zgrada, kabinet - 
Telefon - 

e-mail - 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Teorija individualne podjele rada; Pučanstvo, stope participacije i radni sati; Kvaliteta rada: 
investiranje u ljudski kapital; Potražnja za radom; Određivanje nadnica i alokacija rada; 
Alternativne sheme plaćanja i efikasnost rada; Sindikati i kolektivno pregovaranje; Ekonomski 
utjecaj sindikata; Država i tržište rada: zaposlenost, potrošnja i oporezivanje; Država i tržište rada: 
zakonodavstvo i regulacija; Struktura nadnica; Distribucija osobnih zarada; Proizvodnost rada i 
udio rada u nacionalnom dohotku; Zaposlenost i nezaposlenost. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti će moći: primijeniti teorijske spoznaje o 
funkcioniranju tržišta rada te provesti empirijsku analizu segmenata tržišta rada; opisati temeljna 
obilježja i najnovija kretanja na tržištima rada različitih zemalja; kritički ocijeniti empirijske nalaze 
koji  se odnose na najvažnija područja istraživanja u sklopu ekonomije rada kao što su 
nezaposlenost, ponuda rada, struktura nadnica, proizvodnost rada. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
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POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
3.  McConnell,C.R., Brue S.L., Macpherson, D.A. (2008): Contemporary Labor Economics, 

8th Edition, McGraw-Hill/Irwin, New York.PRIJEVOD: McConnell,C.R., Brue S.L 
(1992) Suvremena Ekonomija rada,Treće izdanje, MATE, Zagreb 

Izborna literatura 
4.  Borjas, G. J., Labor Economics, 6th edition, McGraw-Hill Higher Education, 2012. 

5.  
Ehrenberg, R.G. Smith ,R.S., Modern Labor Economics- Theory and Public Policy, 10th 
Edition, Pearson Education, Addison-Wesley, 2009. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Teorija individualne podjele rada 2 2 

2.  Pučanstvo, stope participacije i radni sati. 2 2 

3.  Kvaliteta rada: investiranje u ljudski kapital. 2 2 

4.  Potražnja za radom. 2 2 

5.  
Određivanje nadnica i alokacija rada; Alternativne sheme 
plaćanja i efikasnost rada. 2 2 

6.  Sindikati i kolektivno pregovaranje; Ekonomski utjecaj 
sindikata. 2 2 

7.  
Država i tržište rada: zaposlenost, potrošnja, oporezivanje, 
zakonodavstvo i regulacija. 2 2 

8.  Struktura nadnica; Distribucija osobnih zarada. 2 2 

9.  Proizvodnost rada i udio rada u nacionalnom dohotku. 2 2 

10.  Zaposlenost i nezaposlenost. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MEĐUNARODNI  FINANCIJSKI  MENADŽMENT 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Tonći Svilokos 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet E-k10 
Telefon +38520445929 

e-mail tonci.svilokos@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
MEĐUNARODNI FINANCIJSKI MENADŽMENT – uvodno – Upravljanje multinacionalnim 
korporacijama (MNK); Zašto poduzeća šire svoje poslovanje na međunarodnu razinu?; Kako se 
poduzeća uključuju u međunarodno poslovanje?; Model valuacije (vrednovanja) MNK; Rizici koji 
utječu na očekivane prinose MNK; MEĐUNARODNI TIJEK SREDSTAVA – Tekući račun bilance 
plaćanja; Kapitalni i financijski račun bilance plaćanja; Ravnoteža u bilanci plaćanja; Analiza 
bilance plaćanja RH; Faktori koji su utjecali na međunarodnu trgovinu; Međunarodno kretanje 
kapitala s osvrtom na Hrvatsku; MEĐUNARODNA FINANCIJSKA TRŽIŠTA - Devizno tržište; 
Povijesni pregled alternativnih deviznih sustava; Spot devizno tržište; Kotacije deviznog tečaja; 
Valutni derivati; Međunarodno tržište novca; Standardizacija bankarske regulative; Međunarodno 
tržište dionica; PROGNOZIRANJE DEVIZNIH TEČAJEVA - Zašto MNK prognoziraju devizne 
tečajeve; Tehnike i metode prognoziranja deviznih tečajeva; Greške prognoziranja; Metode 
prognoziranja volatilnosti deviznog tečaja; DIREKTNE STRANE INVESTICIJE - Motivi za direktne 
strane investicije; Diversifikacija portfelja MNK; Utjecaj DFI na zemlju primatelja investicija; 
Optimiziranje portfelja u međunarodnim financijama;  MEĐUNARODNO BUDŽETIRANJE 
KAPITALA - Perspektiva podružnice naspram perspektive matičnog poduzeća (MP); Podatci 
potrebni za međunarodno budžetiranje kapitala; Faktori koje treba uzeti u obzir prilikom 
međunarodnog budžetiranja kapitala; Implementacija rizika u analizu isplativosti projekta 
MEĐUNARODNE AKVIZICIJE; Pozadina međunarodnih akvizicija; Faktori koji utječu na 
očekivani CF od akvizicije ANALIZA RIZIKA ZEMLJE; Što je analiza rizika zemlje; Zašto je analiza 
rizika zemlje važna; Faktori političkog rizika; Faktori financijskog rizika; Tehnike procjene rizika 
zemlje; Inkorporiranje rizika zemlje u proces budžetiranja kapitala; Moguće akcije za reduciranje 
rizika preuzimanja podružnice od strane države domaćina DUGOROČNO FINANCIRANJE; 
Odluke o dugoročnom financiranju; Trošak zaduživanja; Procjena deviznog rizika pri financiranju 
putem zaduživanja ; Strategije smanjivanja deviznog rizika KRATKOROČNO FINANCIRANJE; 
Izvori kratkoročnog financiranja; Unutarnje financiranje MNK ; Zašto MNK koriste inozemne 

str. 8 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
izvore financiranja?; Određivanje efektivne kamatne stope u međunarodnom financiranju ; 
Financiranje valutnim portfolijem; Mjerenje rizika valutnog portfolija 
Ishodi učenja kolegija 
Studenti  će  nakon  odslušanog  kolegija  i  položenog  ispita  ovladati  općim  i  specifičnim  
znanjima  o suvremenim  procesima  i  pojavama  na  međunarodnim  financijskim  tržištima,  
financijskom  strukturom multinacionalnih  kompanija,  međunarodnim  tržištima  novca  i  
kapitala,  međunarodnim  bankarstvom, financiranjem uvoza i izvoza, poslovima i rizicima na 
deviznom tržištu, analiziranjem problematike izbora i formiranja  deviznog  tečaja  promatrano  iz  
makroekonomske  perspektive  te  suvremenim  tehnikama upravljanja rizicima. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Madura, J. International Financial Management, 11th Edition, Thomson South-Western, 
2012 

Izborna literatura 
1.  Levi, D., M., International finance, fifth edition, Routledge, USA, 2009 

2.  
Babić, A., Međunarodna ekonomija, sedmo dopunjeno i izmijenjeno izdanje, SIGMA, 
Zagreb, 2008. 

3.  
Krugman, P., R., Obstfeld, M., Međunarodna ekonomija, Teorija i ekonomska politika, 
sedmo izdanje, MATE, Zagreb, 2009. (drugi i treći dio knjige) 

4.  Lovrinović, I., Glovalne financije, accent d.o.o. Zagreb, 2015 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Uvodno predavanje, Međunarodni financijski menadžment 2 2 

2.  Bilanca plaćanja 2 2 

3.  Devizni tečaj 2 2 
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4.  Devizno tržište 2 2 

5.  Direktne strane investicije 2 2 

6.  Međunarodno budžetiranje kapitala 2 2 

7.  Međunarodne akvizicije 2 2 

8.  Analiza rizika zemlje 2 2 

9.  Dugoročno financiranje 2 2 

10.  Kratkoročno financiranje 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
STRATEGIJE MARKETINGA U TURIZMU 

Semestar Zimski 

Broj ECTS bodova 7 ECTS 

Status kolegija Obvezni 

Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ivana Pavlić; doc. dr. sc. Barbara Puh 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, E-K10; E-K4 

Telefon 020/445-929¸ 020/445-923 

e-mail ipavlic@unidu.hr, barbara.puh@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  

Telefon  

e-mail  

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

 

Odlike usluga u marketingu ugostiteljstva, hotelijerstva i turizma. Osobitosti strateškog 
upravljanja marketingom u turizmu i ugostiteljstvu.Uloga marketinga u strateškom planiranju. 
Planiranje poslovne strategije. Razvoj marketinških prilika i strategija u ugostiteljstvu, 
hotelijerstvu i turizmu. Analiza mikro i makro okružja tvrtki na turističkom tržištu. Proces 
planiranja marketing strategije.Odnos strategije i marketinškog spleta.Tri generičke  
konkurentske strategije marketinga. Segmentacija turističkog tržišta i odabir ciljnog tržišta. 
Strategija diferencijacije turističkog proizvoda i odluke o pozicioniranju turističkog 
proizvoda.Izgradnja odanosti klijenata/turista putem kvalitete. Marketing strategije za ulazak na 
nova tržišta. Strategije za životni ciklus turističkog proizvoda. Strategije horizontalne i 
vertikalne integracije. Strategije diverzifikacije. Strateški savezi, spajanja i akvizicije na 
turističkom tržištu. Uvođenje  i  implementacija  strategije  marketinga,  vrednovanje  odabrane  
strategije  i  strateškog marketinškog plana. Izrada strateškog marketing plana. 

 

 

Ishodi učenja kolegija 
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Nakon  odslušanog  i  položenog  ispita  studenti će:  analizirati  promjene u  mikro  i  makro  
marketing  okruženju na turističkom tržištu, izvršiti analizu snaga i slabosti, te portfolio analizu 
gospodarskih subjekata u području  ugostiteljstva,  hotelijerstva  i  turizma,  sastaviti  strateški  
marketinški  plan;  odrediti  ciljeve,  razviti  strategije marketinga za ostvarivanje postavljenih 
ciljeva i definirati marketinški splet, odabrati i implementirati marketing strategiju te utvrditi 
mjerila za praćenje uspješnosti implementacije plana marketinga u turizmu. 

 

 

 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

☒Predavanja 

☒Seminari i radionice 

☒Vježbe 

☒Samostalni zadaci 

☐Multimedija  i Internet 

☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 

☐Laboratorij 

☐Terenska nastava 

☒Mentorski rad 

☒Provjere znanja 

 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☐ Usmeni                                                             

☒ Pismeni                         

☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 

37T 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Renko, N., Strategije marketinga, Naklada Ljevak, Zagreb, 2005 
2.  Kotler, P., Bowen, J.T., Makens, J.C., Marketing u   ugostiteljstvu,   hotelijerstvu   

i   turizmu,   Mate   d.o.o., Zagreb 2010 

Izborna literatura 
1.  Kotler, Ph., Keller, K.L., Upravljanje marketingom, MATE, Zagreb, 2008 

2.  
Morrison, A.M., Hospitality and Travel Marketing, 4th Edition, Cengage 
Learning , New York, 2009 

                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br.  

Broj sati 

P V 
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1.  Osobitosti strateškog upravljanja marketingom u turizmu 
i ugostiteljstvu 2 2 

2.  Sredstva potpore za izgradnju strategije marketinga u 
turizmu i ugostiteljstvu 2 2 

3.  Strateške analize unutarnjih i vanjskih čimbenika 2 2 

4.  Tri generičke  konkurentske strategije marketinga 2 2 

5.  Segmentacija turističkog tržišta i odabir ciljnog tržišta 2 2 

6.  Strategija diferencijacije  i pozicioniranja turističkog 
proizvoda  2 2 

7.  CRM strategija u turizmu i ugostiteljstvu 2 2 

8.  Strategija rasta te strategije za životni ciklus turističkog 
proizvoda 2 2 

9.  Strategije horizontalne i vertikalne integracije, strategija 
diverzifikacije, strateški savezi, spajanja i akvizicije 2 2 

10.  
Uvođenje i implementacija te vrednovanje odabrane 
strategije marketinga u turizmu te strateškog 
marketinškog plana 

2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

STRATEGIJSKO UPRAVLJANJE U HOTELIJERSTVU 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Zorica Krželj-Čolović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, EK-6 
Telefon +38520445925 

e-mail zkrzelj@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Klara Vojvodić, mag. oec. 

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Uvod u strategijsko upravljanje u hotelijerstvu; Analiza interne i eksterne okoline u hotelijerstvu; 
Razine strategija u hotelijerstvu; Implementacija strategije; Kontrola implementacija strategije; 
Imlementacija strategije kroz poslovno povezivanje hotelskih poduzeća; Emocionalna inteligencija; 
Poduzetništvo i inovacije u hotelijerstvu; Globalni strategijski menadžment u hotelijerstvu 
Ishodi učenja kolegija 
Opće kompetencije: - instrumentalne: sposobnost analize i sinteze, sposobnost planiranja i 
organiziranja, odlučivanje, rješavanje problema; - interpersonalne: timski rad, interpersonalne 
vještine; - sistemske: sposobnost primjene znanja u praksi, sposobnost stvaranja novih ideja 
(kreativnosti), pokretački i poduzetnički duh. Specifične kompetencije: sposobnost primjene 
posebne metodologije za izradu plana upravljanja imovinom u hotelijerstvu koristeći se posebnim 
programima 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Cerović, Z., Hotelski menadžment, Fakultet za turistički i hotelski menadžment, 
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Opatija, 2003. 

2.  Buble, M., i dr., Strateški menadžment, Sinergija, Zagreb, 2005. 
3.  PPT prezentacije i drugi materijali dostupni elektronskim putem, recenzirani i 

autorizirani materijali 
Izborna literatura 

1.  Enz., C.A., Hospitality Strategic Management, John Wiley & Sons, New Jersey, 2010. 

2.  
Olsen, M., Zhao, J., Pizam, A., Handbook of Hospitality Strategic Management, 
Butterworth-Heinemann, Oxford, 2008. 

3.  Moutinho, L., Strateški menadžment u turizmu, Masmedia, Zagreb, 2005. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  
Uvodno predavanje-pojmovno određenje hotelijerstva i 
oblici hotelskih poduzeća 2 2 

2.  
Pojmovno određenje strategijskog menadžmenta u 
hotelijerstvu 2 2 

3.  Vizija, misija i ciljevi hotelskih poduzeća 2 2 

4.  Razine strategija u hotelijerstvu 2 2 

5.  Implementacija strategije u hotelskim poduzećima 2 2 

6.  Instrumenti strategijskog menadžmenta 2 2 

7.  Implementacija strategija kroz poslovno povezivanje 2 2 

8.  Menadžersko kontroliranje 2 2 

9.  Mjerila poslovne uspješnosti poduzeća kao sustav kontrole 2 2 

10.  Globalni strategijski menadžment u hotelijerstvu 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 
TURIZAM, RAZVOJ I TURISTIČKA POLITIKA 

Semestar Zimski 

Broj ECTS bodova 7 ECTS 

Status kolegija Obvezni 

Nositelj kolegija prof.dr.sc. Ivana Pavlić i doc.dr.sc. Ana Portolan 

Zgrada, kabinet Lapadska obala, EK-4 

Telefon +38520445923 

e-mail ipavlic@unidu.hr  ana.portolan@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju Ljubica Mišković, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala, DK-2 

Telefon +38520445934 

e-mail ljubica.miskovic@unidu.hr 

OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 

 

Fenomenologija turizma. Međuovisnost turističkog i gospodarskog razvoja. Analiza utjecaja 
turizma na proces razvoja.Teorijsko-metodološke osnove upravljanja razvojem turizma. 
Koncepcija razvoja turizma.Ciljevi i strategije razvoja turizma.Politika razvoja turizma. Mjesto i 
uloga turističkih privlačnosti (atrakcija) u turizmu te mogućnost njihovog razvoja i upravljanja. 
Plan kao sredstvo upravljanja turističkim razvojem.Turistička politika: specifičnosti, 
determinante, ciljevi, zadaci, mjesto u ekonomskoj politici; načela, instrumenti, nositelji i mjere 
provođenja. Državne intervencije u turizmu. 

 

 

Ishodi učenja kolegija 

 

U okviru kolegija studenti će steći specifične i opće kompetencije, znanja i vještine. Studenti će 
znati reproducirati osnovna znanja o teorijsko-metodološkim osnovama upravljanja razvojem 
turizma, te ciljevima, strategijama i politikom razvoja turizma, kao i zadacima, načelima, 
instrumentima, nositeljima i provođenju turističke politike. Osim toga studenti će istraživati  
načine izučavanja turističkih organizacija i politike u sferi gospodarskih i društvenih funkcija, 
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analizirat će pozicije turizma u ekonomskom i razvojnom procesu. Na taj način će steći 
preduvjet za učinkovito upravljanje brojnim nositeljima turističkih aktivnosti  te sagledavanje 
pozitivnih i negativnih iskustava u razvoju, politici i organizaciji turizma odabranih zemalja 
Sredozemlja uz primjenu međunarodno utvrđenih postulata.  Naučit će se primijeniti adekvatne 
alate upravljanja u turizmu. Stvorit će bazu za kritičko promišljanje, vrednovanje i prosuđivanje 
primijenjenih načela razvoja turizma u odabranim destinacijama. Pretraživatće domaće i strane 
izvore znanstvene literature. Formirat će osnovne sposobnosti rada u timu i razvit će osnovne 
vještine izrade turističkog plana. Ishodi će se realizirati u okviru seminarskih i pristupnih 
radova te izradom projektnih zadataka prema preferencijama studenata. 

 

 

 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 

☒Predavanja 

☒Seminari i radionice 

☒Vježbe 

☒Samostalni zadaci 

☐Multimedija  i Internet 

☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 

☐Laboratorij 

☒Terenska nastava 

☒Mentorski rad 

☒Provjere znanja 

 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  

☐ Usmeni                                                             

☒ Pismeni                         

☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 

      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Dulčić, A., Petrić, L., Upravljanje razvojem turizma, MATE, Zagreb, 2001. 
2.  Goeldner, C. R., Ritchie, J. R. B., Tourism: principles, practices, philosophies, 12 ed, 

John Wiley & Sons, Inc., Hoboken, New Jersey, 2012.  
3.  Dwyer, L., Forsyth, P., Dwyer, W., Tourism economics and policy, Chanelview 

publication, 2010. 

Izborna literatura 

1.  Geić, S.: Organizacija i politika turizma, Kulturološko – ekologijski i sociogospodarski 
aspekti, Sveučilište u Splitu, Sveučilišni studijski centar za stručne studije, Split, 2007. 
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2.  Edgell, D.L., et. al., Tourism policy and planning, Butterworth-Heinemann, 2007.  
3.  Dredge, D., Jenkins, J., Tourism planning and policy, Wiley, 2007 

                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  

Upoznavanje studenata s nastavnim planom i 
programom; Primjer pristupnog rada, Podjela tema 
pristupnih radova, Detaljne upute za izradu pristupnog 
rada 

2 2 

2.  Teorija sustava, ekonomski procesi i turizam 2 2 

3.  Proces odlučivanja o razvoju turizma 2 2 

4.  Međunarodne turističke organizacije 2 2 

5.  Nacionalni turistički sustav Republike Hrvatske 2 2 

6.  Koncepcija razvoja turizma 2 2 

7.  Ciljevi razvoja turizma 2 2 

8.  Strategija razvoja turizma 2 2 

9.  Plan kao sredstvo upravljanja turističkim razvojem 2 2 

10.  Politika razvoja turizma 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 

OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

MARKETING USLUGA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. .dr. sc. Marija Dragičević 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet E-K3 
Telefon +38520445922 

e-mail marija.dragicevic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Specifičnosti usluga i uslužnog sektora- temeljne razlike između dobara i usluga, značaj i 
klasifikacija usluga, promjene koje su pogodovale razvoju sektora usluga. 2. Odnos uslužnog 
poduzeća i korisnika- kvaliteta usluge, standardizacija usluge, istraživanje tržišta usluga, 
segmentacija i pozicioniranje usluge na tržištu, zadovoljstvo klijenata i praćenje zadovoljstva. 3. 
Marketing profitnih uslužnih poduzeća- specifičnosti elemenata marketing miksa (prošireni miks 
na sedam elemenata-proizvod, cijena, promocija, prodaja, procesi, ljudi, fizičko okruženje) i 
strategije. 4. Marketing neprofitnih uslužnih poduzeća-specifičnosti, miks, strategije.  
Ishodi učenja kolegija 
Razviti saznanja studenata o značenju sektora usluga, ukazati na specifičnosti upravljanja 
marketing miksom profitnih i neprofitnih ustanova, omogućiti studentima da shvate i razumiju 
značajne elemente u oblikovanju marketinške strategije profitnih i neprofitnih ustanova, osposobiti 
studente za rješavanje problema i odabir pravog rješenja pri donošenju odluka u uslužnim 
poduzećima, proširiti marketinška znanja novim spoznajama temeljem čega će se bolje snaći u 
obavljanju zadataka u praksi. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
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POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 

Obvezna literatura 
1.  Ozretić Došen, Đ., Marketing usluga, Mikrorad, Zagreb, 2002. 
2.  Kotler, P., Keller, K., Upravljanje marketingom, MATE, Zagreb, 2008. 

Izborna literatura 

1.  Galičić V., Ivanović S., Menadžment zadovoljstva     gosta,Sveučilište u Rijeci, Fakultet 
za menadžment u turizmu     i ugostiteljstvu, Opatija, 2008. 

2.  
Kotler, P., Bowen, J., Makens, J., Marketing u ugostiteljstvu, hotelijerstvu i turizmu, 
MATE, Zagreb, 2010. 

3.  Ozretić-Došen Đ., Marketing usluga-nužnost u hrvatskom turizmu, Acta turistica, broj 
2., 1993., str. 155.-171. 

4.  Pavičić, J., Strategija marketinga neprofitnih organizacija, Masmedia, Zagreb, 2003. 

5.  
Lovelock, C., Wirtz, J., Services Marketing, Sixth Edition, Pearson Pearson Prentice 
Hall, Upper Saddle River, New Jersey, 2007. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  
Specifičnosti usluga i uslužnog sektora- temeljne razlike 
između dobara i usluga  2 2 

2.  
Značaj i klasifikacija usluga, promjene koje su pogodovale 
razvoju sektora usluga.  2 2 

3.  
 Odnos uslužnog poduzeća i korisnika- kvaliteta usluge, 
standardizacija usluge. 2 2 

4.  Istraživanje tržišta usluga i praćenje zadovoljstva kupaca 2 2 

5.  

Marketing profitnih uslužnih poduzeća- specifičnosti 
elemenata marketing miksa (prošireni miks na sedam 
elemenata-proizvod, cijena, promocija, prodaja, procesi, 
ljudi, fizičko okruženje)  

2 2 

6.  Marketing profitnih uslužnih poduzeća- strategije. 2 2 

7.  Marketing profitnih uslužnih poduzeća- strategije. 2 2 

8.  Marketing neprofitnih uslužnih poduzeća- specifičnosti 
marketing miksa 7P 2 2 
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9.  Marketing neprofitnih uslužnih poduzeća- strategije. 2 2 

10.  Marketing neprofitnih uslužnih poduzeća- strategije. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit 
će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane načine a 
sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopažanje, analize i 
korekcije. 

OPĆI PODACI O KOLEGIJU 
Naziv kolegija 

MARKETINŠKI KANALI 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet E-K3 
Telefon +38520445922 

e-mail marija.dragicevic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ana Pušić, mag.oec.  

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju D-K2 
Telefon +38520445922 

e-mail  ana.pusic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Marketinški kanal- pojam, organizacija i vrste marketinških kanala, proces oblikovanja i izbor 
marketinških kanala, donošenje odluka o strukturi marketinških kanala, funkcije i broj razina 
marketinških kanala, vrednovanje glavnih alternativa kanala, odnosi članova unutar marketinških 
kanala, odluke o modifikaciji kanala. 2. Marketing odluke maloprodavača, veletrgovaca, brokeri i 
agenti, fizička distribucija, Internet kao marketinški kanal. 3. Marketinški kanali za usluge. 4. 
Strateška prodaja i marketinški kanali- pojam i značenje strateške prodaje,razvijanje strategije 
proizvoda, upravljanje cijenama u marketinškom kanalu, upravljanje promocijom u marketinškom 
kanalu, etička pravila 5. Direktni kanali- specifičnosti, upravljanje prodajnim timom, stilovi 
komuniciranja, odabir i razvijanja strategije prezentacije, stvaranje vrijednosti uz pomoć prodajne 
prezentacije, metode demonstracije, zaključivanje prodaje, izvori i razvrstavanje kupaca, razvijanje 
strategije za pridobivanje kupca.  
Ishodi učenja kolegija 
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1. Razumjeti definiciju i važnost marketinških kanala, shvatiti ulogu marketinških kanala  kao 
elementa marketinškog spleta, upoznati studente sa strukturom marketinškog kanala,  razumjeti 
ulogu posrednika u kanalu te trendove u maloprodaji i veleprodaji, shvatiti ulogu outsourcing 
agencija u marketinškom kanalu, znati ocijeniti ekološke aspekte poslovanja i utjecaj marketinških 
kanala vezano uz zaštitu okoliša.  Cilj kolegija je upoznati studente sa oblicima konkurencije u 
marketinškom kanalu, konfliktom, moći u kanalu, komunikacijom u kanalu te im omogućiti da 
razumiju i nauče primijeniti razne marketinške strategije  i donositi odluke vezano uz navedeno.  

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Gerald, L., Reese, B. L., Suvremena prodaja, MATE, Zagreb, 2008. 
2.  Rosenbloom, B., Marketing Channels, A Management View, Seventh Edition, 

Thomson, South Western, Ohio, 2004.  
3.  Kotler, P., Keller, K., Upravljanje marketingom, MATE, Zagreb, 2008.  
4.  Kotler, P., Bowen, J., Makens, J., Marketing for Hospitality and Tourism, Pearson 

Prentice Hall, Upper Saddle River, New Jersey, 1999. 
Izborna literatura 

1.  
Bucklin, L. P. Retail Strategy and the Classification of Consumer Goods, Journal of 
Marketing, Vol.     27, listopad, 1962., str. 50-55 

2.  
Brown, Johnson, Koenig, Measuring the sources of the marketing channel power, 
International Journal of Research In Marketing, broj 12, 1995, str. 333-354. 

3.  
Bucklin, L. P. Retail Strategy and the Classification of Consumer Goods, Journal of 
Marketing, Vol.     27, listopad, 1962., str. 50-55 

4.  Kotler, P., Principles of Marketing, 3rd European Edition, Prentice Hall Europe, Harlov 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  
Marketinški kanal- pojam, organizacija i vrste marketinških 
kanala 2 2 

2.  Proces  oblikovanja  i izbor marketinških kanala 2 2 
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3.  
Donošenje odluka o strukturi marketinških kanala, funkcije 
i broj razina marketinških kanala, vrednovanje glavnih 
alternativa kanala 

2 2 

4.  
Odnosi članova unutar marketinških kanala, odluke o 
modifikaciji kanala 2 2 

5.  Marketing odluke maloprodavača, veletrgovaca, brokeri i 
agenti, fizička distribucija. Internet kao marketinški kanal. 2 2 

6.  
Strateška prodaja i marketinški kanali- pojam i značenje 
strateške prodaje,razvijanje strategije proizvoda 2 2 

7.  
Upravljanje cijenama u marketinškom kanalu, upravljanje 
promocijom u marketinškom kanalu, etička pravila 2 2 

8.  
Direktni kanali- specifičnosti, upravljanje prodajnim timom, 
stilovi komuniciranja, odabir i razvijanja strategije 
prezentacije 

2 2 

9.  Stvaranje vrijednosti uz pomoć prodajne prezentacije, 2 2 

10.  
Metode demonstracije, zaključivanje prodaje, izvori i 
razvrstavanje kupaca, razvijanje strategije za pridobivanje 
kupaca. 

2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit 
će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane načine a 
sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopažanje, analize i 
korekcije. 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UPRAVLJANJE MARKOM 
Semestar Zimski 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija Obvezni 
Nositelj kolegija doc.dr. sc. Barbara Puh 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet E-K4 
Telefon 020/445-923 

e-mail barbara.puh@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ana Pušić, mag. oec., asist. 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinetD-K1 
Telefon 020/445-937 

e-mail ana.pusic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Uvod u upravljenje markom, važnost značenje i razgraničenje pojmova, identitet marke i 
elementi identiteta, strateško upravljanje markom,  upravljanje spletom maraka, prepreke i 
propusti u upravljanju markom, životni ciklus maraka, strategija internacionalizacije maraka, 
strategija proširenja, strategija potvrđivanja marke i kobranding, koncept vrijednosti marke, 
tržišna i financijska vrijednost marke, pozicioniranje marke, privatne marke, izazovi upravljanja 
markom u međunarodnom okruženju, upravljanje markom u elektroničkom okruženju, 
upravljanje markom u posebnim područjima: marka usluge, osobna marka, marka zemlje. 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Studenti će usvojiti temeljne marketinške koncepte i paradigme upravljanja markom za potrebe 
dugoročnog uspješnog  poslovanja  na  domaćem  i  međunarodnom tržištu. Povezat će 
marketing s psihološkog, sociološkog i antropološkog aspekta, učinkovito odlučivati o marki i 
upravljati markom. Definirat će pojam marke te će razumjeti njezino značenje i vrijednosti, kako 
za potrošače tako i za poduzeća. 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
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☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
Click here to enter text. 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Vranešević, T., Upravljanje markama, Accent, Zagreb, 2007. 
2.  Johansson, J.K., Carlson, K.A., Contemporary Brand Management, Sage Publications, 

1st Edition, Thousand Oaks, United States, 2015. 
Izborna literatura 

1.  
Keller, K.L., Strategic Brand Management –Building, Measuring and Managing Brand 
Equity, Pearson Prentice Hall, Upper Saddle River, New Jersey, 2007. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  
Upravljanje markom – važnost, značenje i razgraničenje 
pojmova.  2 2 

2.  Identitet marke 2 2 

3.  Strateško upravljenje markom 2 2 

4.  Iskorištavanje uspješnih maraka 2 2 

5.  Vrijednost i mjerenje vrijednosti marke 2 2 

6.  Pozicioniranje marke 2 2 

7.  Privatne marke 2 2 

8.  Izazovi upravljanja markom u međunarodnom okruženju 2 2 

9.  Upravljanje markom u elektroničkom okruženju 2 2 

10.  Upravljenje markom u posebnim područjima 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
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OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

POSLOVNO VOĐENJE 
Semestar Zimski 
Broj ECTS bodova 6 ECTS 
Status kolegija Izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Ivona Vrdoljak Raguž 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon 020 445 925 

e-mail ivona.vrdoljak@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
 
Priroda menadžerskog rada, definiranje pojmova vodstvo i vođenje. Pristup osobina i pristup 
vještina. Bihevioristički modeli vodstva. Situacijski / kontingencijski modeli vodstva. 
Transakcijsko i transformacijsko vodstvo.Vodstvo u suvremenom menadžmentu. Motiviranje, 
utjecanje i inspiriranjeInterpersonalni procesi, grupe i konflikti. Komuniciranje. Razvoj vodstva. 
 
 
Ishodi učenja kolegija 
 
Kolegij omogućava razvoj specifičnih i općih kompetencija, znanja i vještina. Specifične 
kompetencije i vještine razvijaju se u okviru seminarskih radova i vježbi, izradom projektnih 
zadataka prema preferencijama studenata. Cilj kolegija je upoznati studente sa izazovima i 
konceptima suvremenih poduzeća te specifičnostima i ulogama funkcije vođenja za uspješno 
upravljanje poduzećem Studenti će nakon odlušanog kolegija i položenog ispita biti u stanju 
razlikovati način vođenja u suvremenim poduzećima iz različitih perspektiva, obavljati 
rukovodeće poslove upravljanja u svim kategorijama poduzeća bez obzira na veličinu i 
djelatnost koju obavljaju. Studenti će moći razlučiti koji stil vođenja odgovara određenoj situaciji 
i primjenjivati isti s obzirom na promjene koje se događaju u okruženju te razlikovati prednosti i 
nedostatke stilova vođenja koji vode uspješnom ili neuspješnom upravljanju poduzeća. 
 
 
 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
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☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Buble, M., Poslovno vođenje, MEP, Zagreb, 2011. 
2.  Vrdoljak Raguž, I., Jelenc, L., Podrug, N., Izvori konkurentske prednosti u XXI. 

stoljeću, Sveučilište u Dubrovniku, Dubrovnik, 2013. 
3.  Yukl, G., Leadership in Organizations, Seventh Edition, Prentice-Hall 

International, Inc., New Yersey, 2009. 
4.  Northouse, P. G., Vodstvo: teorija i praksa, četvrto izdanje, MATE, Zagreb, 

2010. 
Izborna literatura 

1.  
Lussier, R. N., Achua, C. F., Leadership: Theory, Application and Skill Development, 
Cengage Learning, 2009. 

2.  Maxwell, C. J., Razvijte vođu u sebi, VBZ. Zagreb, 2003. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  
Priroda menadžerskog rada, definiranje pojmova vodstvo 
i vođenje. Uvod u metodu studije slučaja. 2 2 

2.  Pristup osobina i pristup vještina. Studija slučaja.  2 2 

3.  Bihevioristički modeli vodstva. 2 2 

4.  Situacijski / kontingencijski modeli vodstva. 2 2 

5.  
Transakcijsko i transformacijsko vodstvo. Vodstvo u 
suvremenom menadžmentu.  2 2 

6.  Prvi kolokvij 2 2 
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7.  Motiviranje, utjecanje i inspiriranje.  2 2 

8.  Interpersonalni procesi, grupe i konflikti.  2 2 

9.  Komuniciranje. Razvoj vodstva.  2 2 

10.  Drugi kolokvij 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

KONKURENTNOST SUVREMENIH GOSPODARSTAVA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Nebojša Stojčić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, Lapadska obala 7, 20 
000 Dubrovnik, kabinet EK-2 

Telefon +38520445921 
e-mail nstojcic@unidu.hr 

Suradnik na kolegiju  
Zgrada, kabinet  

Telefon  
e-mail  

OPIS KOLEGIJA 
Sadržaj kolegija 
1. Koncept konkurentnosti. Definicije i pogledi na koncept konkurentnosti. Osnovna obilježja 
koncepta konkurentnosti. Povijesni razvoj koncepta konkurentnosti. Konkurentnost u ekonomskoj 
teoriji. Konkurentnost unutar neoklasičnog pristupa ekonomiji. Alternativne ekonomske škole i 
konkurentnost. Utjecaj globalizacije na percepciju konkurentnosti.2. Pristupi analizi 
konkurentnosti. Pokazatelji i odrednice konkurentnosti na razini gospodarstva. IMD pristup 
konkurentnosti. WEF pristup konkurentnosti. Porterov model nacionalne konkurentnosti. 
Sastavnice i pokazatelji industrijske konkurentnosti. Industrijska konkurentnost i međunarodna 
trgovina. Inter-industrijska razmjena i specijalizacija. Industrijska konkurentnost i intra-
industrijska razmjena. Odrednice i pokazatelji konkurentnosti na razini poduzeća. Restrukturiranje 
i konkurentnost. Nacionalna konkurentnost kao ishod povezanih procesa na razini poduzeća, 
industrije i gospodarstva.3. Konkurentnost, rast i razvoj. Izvozno orijentiran rast – teorijske 
pretpostavke. Struktura izvoza i gospodarski rast – empirijski dokazi. Tehnološki intenzitet 
proizvodnje i obrasci konkurentnosti na međunarodnom tržištu. Značaj konkurentnosti za 
gospodarstva u razvoju. Konkurentnost kao odrednica gospodarskog razvoja i gospodarski razvoj 
kao cilj konkurentnosti.4. Mogućnosti poboljšanja nacionalne konkurentnosti. Poduzeća i industrije 
kao nositelji nacionalne konkurentnosti. Odrednice promjena u obrascu konkurentnosti poduzeća i 
industrija. Transfer znanja i tehnologije. Aglomeracijske eksternalije – učinak prelijevanja između 
poduzeća i suradnja između poduzeća i profesionalnih i znanstvenih ustanova. Klasteri. Utjecaj 
činitelja na strani potražnje na promjene u ponašanju poduzeća. Transfer znanja i tehnologije 
putem međunarodne trgovine. Izravne strane investicije kao način poboljšanja konkurentnosti 
poduzeća i industrija.5. Konkurentnost hrvatskog gospodarstva. Konkurentnost gospodarstava 
Središnje i Istočne Europe u tranziciji – institucionalni okvir, promjene u tržišnoj orijentaciji, 
promjene u strukturi izvoza. Osobitosti tranzicije hrvatskog gospodarstva i utjecaj na nacionalnu 
konkurentnost. Tržišna orijentacija prerađivačke industrije. Restrukturiranje poduzeća i utjecaj na 
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konkurentnost –usporedba iskustava Hrvatske i zemalja Središnje i Istočne Europe. Struktura 
izvoza i obrasci konkurentnosti poduzeća i industrija u Hrvatskoj. Mogućnosti poboljšanja 
konkurentnosti hrvatskog izvoza. Nacionalna konkurentnost i implikacije za rast – usporedba 
Hrvatske i ostalih tranzicijskih zemalja. 
Ishodi učenja kolegija 
Nakon pohađanja kolegija i položenog ispita studenti će biti u mogućnosti: razviti kritički pristup 
prema konceptu konkurentnosti, spoznati njegovu kompleksnost, povijesni razvoj i teorijske 
osnove, spoznati pokazatelje konkurentnosti na različitim razinama analize i biti u mogućnosti 
interpretirati ih te primijeniti u praksi, upoznati se sa mikroekonomskim osnovama nacionalne 
konkurentnosti te analizirati veze između konkurentnosti, gospodarskog rasta i razvoja, analizirati 
utjecaj ekonomske politike i socio-ekonomskih činitelja na makro, mezzo i mikro razini na 
konkurentnost poduzeća, industrija i gospodarstva u cjelini, primijeniti stečeno znanje kroz 
samostalne zadatke i radionice u analizi konkurentnosti poduzeća, industrija i gospodarstva na 
primjeru gospodarstva Republike Hrvatske. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Porter, M., The Competitive Advantage of Nations, Free Press, New York, 1990. 
2.  Porter, M. E., Building the Microeconomic Foundations of Competitiveness, in: The 

Global Competitiveness Report 2002-2003, World Economic Forum, New York: Oxford 
University Press., Oxford, 2003. 

3.  I. Hoshi, P. J. Welfens and A. Wziatek-Kubiak (Eds.), Industrial Competitiveness and 
Restructuring in Enlarged Europe. Basingstoke, Palgrave Macmillan, United Kingdom, 
2007. 

Izborna literatura 

1.  
Aiginger, K., A Framework for Evaluating the Dynamic Competitiveness of Countries. 
Structural Change and Economic Dynamics, 9 (2), pp. 159-188., 1998. 

2.  Buckley, P. J., Pass, C. L. and Prescott, K., Measures of International Competitiveness: 
A Critical Survey. Journal of Marketing Management, 4 (2), pp. 175-200., 1988. 

3.  
Druzic, I., A Journey Through Transition Time with Special Reference to Croatia, 
Political Culture, Zagreb, 2006. 

                                                   POPIS TEMA 

str. 33 
 



 

Sveučilište u Dubrovniku Obrazac 

OPIS KOLEGIJA U  
IZVEDBENOM PLANU NASTAVE F04-15 

 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Uvodno predavanje 2 2 

2.  Pojam konkurentnosti 2 2 

3.  Teoretske osnove konkurentnosti 2 2 

4.  Porterov model 2 2 

5.  Mjerenje konkurentnosti 2 2 

6.  Makroekonomski pristup konkurentnosti 2 2 

7.  Trgovinski pristup konkurentnosti 2 2 

8.  Mikroekonomski pristup konkurentnosti 2 2 

9.  Izravne strane investicije i konkurentnost 2 2 

10.  Konkurentnost hrvatskog gospodarstva 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

EKONOMSKE INTEGRACIJE I REGIONALNA POLITIKA 
Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Marija Bečić 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, Kabinet C6 
Telefon +38520445932 

e-mail marija.becic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Ekonomsko integriranje; Pojam i značaj regionalne ekonomike; Pojam i značaj regionalne 
ekonomske politike; Uloga i nosioci regionalne politike; Nacionalna regionalna politika; 
Međuregionalni ekonomski odnosi i regionalni multiplikator. Regionalni rast, razvoj, disproporcije 
i konvergencija.  Motivi nastajanja i značaj regionalnih integracija; Regionalne integracije u svijetu;  
Globalna ekonomija i regionalni aspekt razvoja. Utjecaj globalizacije na tržište i konkurenciju. 
Regionalne disproporcije i linearni globalni ekonomski procesi (Washingtonski konsenzus). Stanje 
i perspektive regionalne politike. Regionalna politika Hrvatske;  
Ishodi učenja kolegija 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti stječu opća teorijska znanja o ekonomskim 
integracijama i regionalnoj politici. Uspješnim svladavanjem svih oblika nastave, studenti se 
osposobljavaju za kvalitativnu analizu regionalnih politika na konkretnim primjerima pojedinih 
zemljama, kao i za kritičko promišljanje i definiranje osnovnih načela ekonomskih integracija i 
regionalne politike Hrvatske u uvjetima suvremenih ekonomskih tijekova. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
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Obvezna literatura 

1.  Bogunović, A., Ekonomske integracije i regionalna politika, Ekonomski fakultet Zagreb, 
Fakultet ekonomije i turizma «Dr. Mijo Mirković» Pula i Mikrorad, Zagreb, 2001. 

2.  Bogunović, A., Regionalna ekonomika i politika, Ekonomski fakultet Zagreb, Zagreb, 
2011. 

Izborna literatura 
1.  McCann, P. (2013), Modern Urban and Regional Economics, Oxford University Press 

2.  
Baldwin, R., Wyplosz, C., The Economics of European Integration, 5/e, McGraw-Hill 
Higher Education, London, 2015. 

3.  Armstrong, H., Taylor, J., Regional Economics and Politics, Blackwel, 2000. 
                                                   POPIS TEMA 

Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Ekonomsko integriranje. 2 2 

2.  Regionalna ekonomika. 2 2 

3.  
Regionalna ekonomska politika. Uloga i nositelji regionalne 
politike. 2 2 

4.  Regionalni razvoj - teorijske osnove. 2 2 

5.  Regionalni rast, razvoj, disproporcije i konvergencija. 2 2 

6.  Regionalne integracije i regionalna politika. 2 2 

7.  Regionalna tržišta rada i migracije. 2 2 

8.  Decentralizacija  2 2 

9.  Globalna ekonomija i regionalni aspekt razvoja. 2 2 

10.  
Stanje i perspektive regionalne politike. Regionalna politika 
Hrvatske. 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UPRAVLJANJE KVALITETOM PROCESA I AUDIT U 
HOTELIJERSTVU 

Semestar zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet E-K3 
Telefon +38520445922 

e-mail marija.dragicevic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju Ljubica Mišković, mag.oec., asist. 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju 
Telefon +38520445934   

e-mail ljubica.miskovic@unidu.hr 
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Specifičnosti poslovnih procesa u hotelijerstvu- definiranje procesa i detaljna analiza procesa, 
međusobna koordiniranost procesa, značenje procesa s gledišta kupaca, dobavljača i poslovnih 
partnera (posebice turoperatora), odabir kriterija u optimizaciji procesa i donošenje odluka 
metodom analitičkog hijerarhijskog procesa. 2. "Alati" i metode za upravljanje procesima- definirati 
osnovne tehnike i metode i ukazati na situacije u kojima te metode daju najbolje rezultate odnosno 
vode do optimizacije procesa. 3. Audit u hotelijerstvu - definirati vrste audita, način provođenja 
audita, znanja i vještine potrebne za provođenje audita. 
Ishodi učenja kolegija 
Razviti saznanja studenata o poslovnim procesima u hotelijerstvu, ukazati na tehnike i metode koje 
se mogu koristiti za unapređenje pojedinih poslovnih procesa, omogućiti studentima da 
samostalno koriste spoznaje i znanja i steknu dovoljno vještine da sami mogu definirati kritične 
točke procesa i odabrati "alate" kojima će se provoditi stalno unapređenje procesa. Isto tako cilj 
kolegija je upoznati studente s vrstama audita, zadacima audita i načinom provođenja audita u 
hotelijerstvu te im omogućiti stjecanje dovoljno znanja i vještina temeljem kojih bi i sami mogli 
obavljati audit u hotelijerstvu. Galičić, V., Ivanović, S., Lupić, M., Hotelska prodaja i recepcijsko 
poslovanje, Sveučilište u Rijeci,  Fakultet za turistički i hotelski menadžment, Opatija, 2005. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
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☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
      

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Galičić, V., Ivanović, S., Lupić, M., Hotelska prodaja i recepcijsko poslovanje, 
Sveučilište u Rijeci,       Fakultet za turistički i hotelski menadžment, Opatija, 2005. 

2.  Pavia, N, Menadžment procesnih funkcija u hotelijerstvu, Sveučilište u Rijeci, Fakultet 
za turistički i hotelski menadžment, Opatija, 2005. 

3.  Lazibat, T., Upravljanje kvalitetom, Znanstvena knjiga, 2009.  
4.  Pang, P. N. T., The Essentials of Quality Control Management, Trafford 

Izborna literatura 

1.  
Galičić, V., Ivanović, S., Menadžment zadovoljstva gosta, Sveučilište u Rijeci, Fakultet 
za     menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija, 2008. 

2.  
Cerović, Z., Hotelski menadžment, Sveučilište u Rijeci, Fakultet za menadžment u 
turizmu i ugostiteljstvu, 2010 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br.  

Broj sati 
P V 

1.  
Specifičnosti poslovnih procesa u hotelijerstvu- definiranje 
procesa  2 2 

2.  
Specifičnosti poslovnih procesa u hotelijerstvu- detaljna 
analiza procesa, međusobna koordiniranost procesa 2 2 

3.  
Značenje procesa s gledišta kupaca, dobavljača i poslovnih 
partnera (posebice turoperatora) 2 2 

4.   Odabir kriterija u optimizaciji procesa i donošenje odluka 
metodom analitičkog hijerarhijskog procesa. 2 2 

5.  

 "Alati" i metode za upravljanje procesima- definirati 
osnovne tehnike i metode i ukazati na situacije u kojima te 
metode daju najbolje rezultate odnosno vode do 
optimizacije procesa.  

2 2 

6.  

Alati" i metode za upravljanje procesima- definirati osnovne 
tehnike i metode i ukazati na situacije u kojima te metode 
daju najbolje rezultate odnosno vode do optimizacije 
procesa. 

2 2 

7.  
 Audit u hotelijerstvu- definirati vrste audita, način 
provođenja audita, znanja i vještine potrebne za provođenje 
audita. 

2 2 
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8.  Audit u hotelijerstvu-konkretni primjer u praksi 2 2 

9.  Poslovni procesi na recepciji i upravljanje kvalitetom 2 2 

10.  Poslovni procesi na recepciji i upravljanje kvalitetom-alati i 
primjena u praksi 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UPRAVALJANJE MANIFESTACIJAMA 
Semestar treći zimski 
Broj ECTS bodova 5 ECTS 
Status kolegija izborni 
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Iris Mhajlović 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonoimiju i poslovnu ekonomiju¸ EK-11 
Telefon +38520445930 

e-mail iris.mihajlovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1. Struktura industrije manifestacija. Definicija i tipologija manifestacija                                                                      
2. Pojam manifestacijskog turizma                                                                                                                   
3. Trendovi i značajke industrije manifestacija i njezini efekti                                                                       
4.Planiranje i marketing manifestacija s aspekta destinacije.                                                                                       
5. Konceptualizacija manifestacija, terminološko razgraničenje pojmova sudionici, domaćinska 
organizacija i destinacija, sponzori, mediji, sudionici i gledatelji.                                                                               
6. Kreiranje i upravljanje programom manifestacije u svrhu evaluacije kvalitete.                                        
7.Funkcija planiranja u upravljanju manifestacijama.                                                                                                   
8. Organizacija i koordinacija manifestacija.                                                                                                           
9. Logistika manifestacija                                                                                                                                                  
10. Upravljanje resursima, ljudskim resursima u okviru manifestacija – planiranje potreba za 
ljudskim resursima, motivacija, tehnike za efektivan team building.                                                                                       
11. Veza izvora financiranja manifestacija, tipa manifestacija, evaluacija odluke i odabira izvora 
financiranja u dinamičnim uvjetima okruženja                                                                                                              
12 Sponzorstvo manifestacija.                                                                                                                                     
12. Projektni menadžment kao dio upravljanja manifestacijama.                                                                                   
13. Budžet i kontrola budžeta manifestacija.                                                                                                                 
14. Strateški marketing manifestacija, istraživanje tržišta za potrebe manifestacija, integrirana 
marketinška komunikacija.                                                                                                                                                                     
15. Sigurnost, upravljanje rizicima i pravna pitanja kod organizacije manifestacija.                                            
16. Evaluacija i procjena efekata manifestacije. 
Ishodi učenja kolegija 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti će biti osposobljeni za upravljanje 
manifestacijama ovladavanjem teorijskim i stjecanjem praktičnih znanja kroz terensku nastavu, u 
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kontaktu sa slučajevima iz prakse biti spremni suočiti se sa složenim poslovima upravljanja 
manifestacijama, savladavanjem organizacijskih vještina, stjecanjem logističke kompetencije, 
upravljati rizicima, u složenim poslovima upravljanja manifestacijama u svim sektorima 
gospodarstva. Kritičkim pristupom u domeni upravljanja događajima, bit će kadri alocirati snagu i 
resurse u skladu sa procijenjenim koristima kojima se jamči održivost prostora. Dodatna 
mogućnost fokusiranja na aktivnosti prema vrlo složenih zadataka upravljanja događajima u svim 
poslovnim sektorima. Studenti će moći  razumjeti: a) mjerenje performansi putem evaluacijskog 
procesa upravljanja događajima, b) percipirati važnost sustava informiranja te važnost i učinke u 
okviru procesa strateškog upravljanja za poticanje učinkovitosti u domeni HRM, mogućnosti 
prognoziranja, procjene rizika i efikasnog kontrolinga 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☐Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Van der Wagen, L., Carlos, R., B., Event management - Upravljanje događanjima za 
turistička,kulturna, poslovna i sportska događanja, MATE, Zagreb, 2008.2.  

2.  Johnny, A. (2002), Festival and Special Event Management, Elsevier, Izborna 
literatura1.  

3.  Preston, C.A. (2012). Event Marketing, John Willey and Sons, Inc., New Jersey 
Izborna literatura 

1.  Getz, ,D.(2005). Event Management and Event Tourism, Cognizant Communication 
Corp, 2005.2. 

2.  
Getz, D. (   )Event Studies: Theory, Research and Policy for Planned Events: A Multi-
disciplinary 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  
Struktura industrije manifestacija. Definicija i tipologija 
manifestacija. Pojam manifestacijskog turizma                                                                                                                                                                                     2 2 

2.  Trendovi i značajke industrije manifestacija i njezini efekti                                                                        2 2 
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3.  Planiranje i marketing manifestacija s aspekta destinacije.                                                                                                                                                                                          2 2 

4.  
Konceptualizacija manifestacija, terminološko razgraničenje 
pojmova sudionici, domaćinska organizacija i destinacija, 
sponzori, mediji, sudionici i gledatelji.                                                                                

2 2 

5.  

Kreiranje i upravljanje programom manifestacije u svrhu 
evaluacije kvalitete. Strateški marketing manifestacija, 
istraživanje tržišta za potrebe manifestacija, integrirana 
marketinška komunikacija.                                                                                                                                                                  

2 2 

6.  
Funkcija planiranja u upravljanju manifestacijama.     
Organizacija i koordinacija manifestacija.                                                                                                                                                                                                          2 2 

7.  
Upravljanje resursima, ljudskim resursima u okviru 
manifestacija – planiranje potreba za ljudskim resursima, 
motivacija, tehnike za efektivan team building.                                                                                        

2 2 

8.  
                                                                                                                                 
Veza izvora financiranja manifestacija, tipa manifestacija, 
evaluacija odluke i odabira izvora financiranja. Sponzorstva 

2 2 

9.  
                                                                                                                                                                                                                                 
Projektni menadžment kao dio upravljanja manifestacijama.                                                                               
Budžet i kontrola budžeta manifestacija.                                                                                                                  

2 2 

10.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Sigurnost, upravljanje rizicima i pravna pitanja kod 
organizacije manifestacija.                                            
Evaluacija i procjena efekata manifestacije. 

2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Praćenje kvalitete i uspješnosti izvedbe kolegija. Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine 
poučavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit će se provedbom usmene i pismene evaluacije 
temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane načine a sukladno aktima Sveučilišta u 
Dubrovniku. 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 

Naziv kolegija 

UPRAVLJANJE KVALITETOM 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Dragičević 

Zgrada, kabinet Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, kabinet E-K3 
Telefon +38520445922 

e-mail marija.dragicevic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
1.Povijesni razvoj upravljanja kvalitetom- gurui kvalitete, kvaliteta i konkurentnost gospodarstva, 
definiranje kvalitete, nagrade za kvalitete, samo-procjena kao temelj poslovne izvrsnosti. 2. 
Strateško planiranje i upravljanje kvalitetom- unapređivanje upravljanja kvalitetom (uloga, PDCA 
krug, krugovi kvalitete, primjena KAIZEN modela unapređivanja, CROSBYJEV program 
poboljšanja kvalitete, DMAIC), zadovoljstvo kupaca (unutarnjih i vanjskih, KANO model). 3. 
Upravljanje poslovnim procesima- uloga menadžmenta u implementiranju sustava kvalitete u 
poduzećima, troškovi kvalitete, razvoj sustava za upravljanje kvalitetom (menadžerski sustavi 
upravljanje prema ISO standardima), kontrola, audit kvalitete. 4. „ Alati“ za upravljanje kvalitetom 
- Dijagram toka, Pareto dijagram, dijagram tijeka, Histogram, ispitni list, dijagram raspršenja, 
kontrolne karte kao tradicionalni alati; dijagram afiniteta, dijagram međuodnosa, stratifikacija, 
matrični dijagram kao suvremeni alati), metode za upravljanje kvalitetom (QFD; FMEA), . Primjena 
„Six Sigma“koncepta, lean menadžment i tehnike koje koristi lean menadžment (uloga lean 
menadžmenta, mapiranje vrijednosti, Poka-Yoke, Kanban, Just-in-time, One-piece flow, SMED, 
CANDO, ostale tehnike). 5. Sustav upravljanja kvalitetom prema standardu ISO 9001 - osnovne 
specifičnosti, implementiranost u svijetu i u Republici Hrvatskoj, prednosti, nedostaci prema 
iskustvima i istraživanjima u svijetu i praksi i istraživanjima provedenim u Republici Hrvatskoj), 
kreiranje poslovnika kvalitete, audit sustava upravljanja kvalitetom prema standardu ISO 9001 
(unutarnji, vanjski), integrirani sustavi upravljanja. 6. Sustav upravljanja okolišem-EMS, sustav 
upravljanja okolišem prema standardu ISO 14001 (uloga, specifičnosti, prednosti, nedostaci, 
implementiranost u svijetu i u Republici Hrvatskoj, praksa i rezultati istraživanja provedeni u 
svijetu i u Republici Hrvatskoj).7. Sustav upravljanja sigurnošću prehrane prema standardu ISO 
22000- uloga, specifičnosti, prednosti, nedostaci. i8. OHSAS 18001-specifičnosti, primjena. 
Ishodi učenja kolegija 
 
Upoznati studente s pojmom i značenjem kvalitete proizvoda/usluge, osnovnim teoretskim 
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spoznajama uvaženih gurua kvalitete, modelima unapređenja kvalitete, ulogom menadžmenta 
kvalitete, metodama i „alatima“ za upravljanje kvalitetom, kontrolom kvalitete, auditom, 
menadžerskim sustavima upravljanja kvalitetom prema ISO standardima (posebice ISO 9001, ISO 
14001, 22000). Pripremiti studente kako bi stekli dovoljno znanja i vještina da mogu obavljati 
praktične zadatke u poduzećima. Razviti svijest o značenju sustava kvalitete, posebice 
menadžerskih sustava upravljanja prema ISO standardima ukazujući im na im na primjere 
pozitivnog utjecaja implementacije navedenih sustava na konkretnim primjerima iz prakse. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☒Samostalni zadaci 
☒Multimedija  i Internet 
☒Obrazovanje na daljinu 

☒Konzultacije 
☐Laboratorij 
☒Terenska nastava 
☒Mentorski rad 
☒Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☒ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.   Lazibat, T., Upravljanje kvalitetom, Znanstvena knjiga, Zagreb, 2009. 
2.  Sreenivasan, N. S., Managing Quality, Concepts and Tasks, New Age International        

publisher, 2007 
Izborna literatura 

1.  
Dragičević, M., Utjecaj implementacije sustava kvalitete na poslovanje hotelskih 
poduzeća u    Republici Hrvatskoj, Doktorska disertacija, Zagreb, 2010. 

2.  Dale, B. G., Managing Quality, Wiley-Blackwell, 2007. 

3.  

Dragicevic, M., Letunic, S., Brautovic, H., Implementation of ISO managing system 
standards in the Croatian hotels, Proceedings of 21th DAAAM Symposium „ Intelligent 
Manufacturing & Automation: Interdisciplinary Solutions“, Zadar, Croatia, p.0341-
0342., 2010 

4.  

Cli Dragicevic, M., Letunic. S., The influence of International Standard ISO 9001 and 
ISO ISO 14001 on marketing performances of Croatian Hotels, 21th Biennial 
International Congress Tourism & Hospitality Industry 2012, Faculty of Tourism and 
Hospitality Management in Opatija, Croatia, 2011.  

5.  

Dragicevic, M., Letunic, S., The influence of International Standard ISO 9001 
implementation on the human resources management in hotels, Proceedings of 22 th 
DAAAM Symposium "Intelligent Manufacturing & Automation: Power of Knowledge 
and Creativity", Vienna, Austria, p. 0265-0266, 2011.            Pang, P. N. T., The Essentials 
of Quality Control Management, Trafford publishing, 2007.  

                                                   POPIS TEMA 
Red.  Broj sati 
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br. P V 

1.  
Povijesni razvoj upravljanja kvalitetom- gurui kvalitete, 
kvaliteta i konkurentnost gospodarstva, definiranje 
kvalitete, nagrade za kvalitetu 

2 2 

2.  

 Strateško planiranje i upravljanje kvalitetom- 
unapređivanje upravljanja kvalitetom (uloga, PDCA krug, 
krugovi kvalitete, primjena KAIZEN modela unapređivanja, 
CROSBYJEV program poboljšanja kvalitete, DMAIC), 
zadovoljstvo kupaca (unutarnjih i vanjskih, KANO model). 

2 2 

3.  

Upravljanje poslovnim procesima- uloga menadžmenta u 
implementiranju sustava kvalitete u poduzećima, troškovi 
kvalitete, razvoj sustava za upravljanje kvalitetom 
(menadžerski sustavi upravljanje prema ISO standardima) 

2 2 

4.   Kontrola, audit kvalitete.  2 2 

5.  

„ Alati“ za upravljanje kvalitetom - Dijagram toka, Pareto 
dijagram, dijagram tijeka, Histogram, ispitni list, dijagram 
raspršenja, kontrolne karte kao tradicionalni alati; dijagram 
afiniteta, dijagram međuodnosa, stratifikacija, matrični 
dijagram kao suvremeni alati)  

2 2 

6.  

Primjena „Six Sigma“koncepta, lean menadžment i tehnike 
koje koristi lean menadžment (uloga lean menadžmenta, 
mapiranje vrijednosti, Poka-Yoke, Kanban, Just-in-time, 
One-piece flow, SMED, CANDO, ostale tehnike).  

2 2 

7.  

Sustav upravljanja kvalitetom prema standardu ISO 9001 - 
osnovne specifičnosti, implementiranost u svijetu i u 
Republici Hrvatskoj, prednosti, nedostaci prema iskustvima 
i istraživanjima u svijetu i praksi i istraživanjima 
provedenim u Republici Hrvatskoj), kreiranje poslovnika 
kvalitete, audit sustava upravljanja kvalitetom prema 
standardu ISO 9001 (unutarnji, vanjski), integrirani sustavi 
upravljanja. 

2 2 

8.  

Sustav upravljanja okolišem-EMS, sustav upravljanja 
okolišem prema standardu ISO 14001 (uloga, specifičnosti, 
prednosti, nedostaci, implementiranost u svijetu i u 
Republici Hrvatskoj, praksa i rezultati istraživanja 
provedeni u svijetu i u Republici Hrvatskoj)  

2 2 

9.  
Sustav upravljanja sigurnošću prehrane prema standardu 
ISO 22000- uloga, specifičnosti, prednosti, nedostaci.  2 2 
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10.  OHSAS 18001-specifičnosti i primjena 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 

 
Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vještine poučavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit 
će se provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane načine a 
sukladno aktima Sveučilišta u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopažanje, analize i 
korekcije. 
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OPĆI PODACI O KOLEGIJU 
Naziv kolegija 

UVOD U ZNANSTVENO-ISTRAŽIVAČKI RAD 
Semestar ljetni 
Broj ECTS bodova 7 ECTS 
Status kolegija obvezni 
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Martinović 

Zgrada, kabinet Lapadska obala 7, kabinet C8 
Telefon +38520445938 

e-mail marija.martinovic@unidu.hr 
Suradnik na kolegiju  

Zgrada, kabinet  
Telefon  

e-mail  
OPIS KOLEGIJA 

Sadržaj kolegija 
Kolegij Uvod u znanstveno-istraživački rad nudi spoznaje o tehnologiji izrade 
znanstvenoistraživačkog rada, metodama prikupljanja podataka, obradi podataka kao i 
prezentaciji rezultata istraživanja. 
Ishodi učenja kolegija 
Nakon odslušanog kolegija i položenog ispita studenti će ovladati metodama istraživanja i 
pisanjem znanstvenog i/ili stručnog djela te steći kompetencije za pisanje diplomskih, ali i ostalih 
znanstvenih radova. 

NAČIN IZVOĐENJA NASTAVE (označiti aktivnost s „x“) 
☒Predavanja 
☒Seminari i radionice 
☒Vježbe 
☐Samostalni zadaci 
☐Multimedija  i Internet 
☐Obrazovanje na daljinu 

☐Konzultacije 
☐Laboratorij 
☐Terenska nastava 
☐Mentorski rad 
☐Provjere znanja 
 

NAČIN POLAGANJA ISPITA  
☐ Usmeni                                                             
☒ Pismeni                         
☒ Kolokvij                      

 Ostalo: 
 

POPIS LITERATURE ZA STUDIJ I POLAGANJE ISPITA 
Obvezna literatura 

1.  Zelenika, R., Metodologija i tehnologija izrade znanstvenog i stručnog djela, Ekonomski 
fakultet Sveučilišta u Rijeci, Rijeka, 2000. 

Izborna literatura 
1.  Kukić, S., Markić. B., Metodologija društvenih znanosti, Ekonomski fakultet Sveučilišta 
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u Mostaru, Mostar, 2006. 

2.  
Tkalac Verčić, A., Sinčić Ćorić, D., Pološki Vokić, N., Priručnik za metodologiju 
istraživanja: Kako osmisliti, provesti i opisati društveno istraživanje, MEP, Zagreb, 
2010. 

                                                   POPIS TEMA 
Red. 
br. 

 
Broj sati 

P V 

1.  Pojam i važnost znanosti 2 2 

2.  Klasifikacija znanosti 2 2 

3.  Obrazovna i znanstvena industrija 2 2 

4.  Etika u znanstvenom istraživanju 2 2 

5.  Znanstvene metode 2 2 

6.  Znanstvene kategorije 2 2 

7.  Vrste istraživanja 2 2 

8.  Faze istraživačkog rada 2 2 

9.  Metode prikupljanja podataka 2 2 

10.  Obrada i analiza podataka 2 2 

                                       UKUPNO SATI 20 20 
OSTALE VAŽNE ČINJENICE ZA UREDNO IZVOĐENJE NASTAVE 
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